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ARC LXXIV PANAMA, REPUBLICA DE PANAMA, MIERCOLES, 14 DE SEPTIEMERE DE 1877 No. 18.419

CONTENIDO
CONSEJO NACIONAL DE LEGISLACION

Loy No. 31 de 2 de septiembre de 1877, por la cual se
crea v reglamenta el Programs Especial, para el
Parfeccionamiento Profesional de los Sarvidores Pablicos
v se faculta at institutc -para . la Formacidn ¥
Aprovechamienio de Recursos Hymanos {iFARHU) para
dirigirio.

Ley No, 33 de 13 de septiembre de 1877, por ta cual se

convoca a un Plebiscito en cumplimiento de o dispuesio
en ef Articulo 274 de l2 Constitucion MNacional.

AVISOS Y EDICTOS

CONSEIO NACIOMAL DE
: LEGISLACION

CREASE Y REEGLAMENTASE EL PROGRA-
M A ESPECIAL PARA PERFECCIONAMIENTO
PROFESIONAL PARA LOS SERVIDORES PU-
BLICOS

LEY NUMEROC 3t
{De 2 de Septiembre de 1970

tepgr la cual se crea y reglamenta &l
Programa Especial para el Perfeccionamienic
Profesional de los Servidoves PlblHeos y se
faculta =zl Instifute paa la Formacidn ¥
Aprovechamiento de Recursos Humanos
{IF ARHU) para divighio.”
5r, CONSEIO WACIONAL DE LEGISLACION

DECRETA:

ARTICULDO lo. Créase un Programa
Especial para el Perfeccionamients Frofesional
de los Servidores Phblicos, bajo la direccidn ¥
responsabilidad del Instituto para la Formacién
v A provechamiento de Recursos Humanos
(IFARHU}. ’

Ei objetivo del Programa Especial es el de
elevar el nivel de conocimientos eientificos ¥
téenicos de los servidores pablicos en las Aveas
prioritarias que demanda el desarrclio del pafs.

 ARTICULO Zo.—-Créase la Comision
Intergubernamental, encargada de atender todos
ios aspectos concernienies a 1a seleccitn entre
ios beneficiarios de este Programa Especial, ¥
recomendar o negar la concesion de iz licencia s
que se vefisre el articulo 4 de esia Ley.

ARTICULD 3c.-Lla Comisidn
Intergubernamental ostard integrada por:

a) Bl Divector del Institute para la
Formacifn v Aprovechamiento de Recursos
Humanos (IFARHELD, quien la presidird;

b} Un represeniante del Winisterio de
Educacion;

¢} Un representante del DMinisterio de
Planificacién y Politica Econdmieca;

d} Un representante de la Universidad de
Panama;

e} Un representante de 1a Contraloria
Cleperal de la Repiblicay

£} Un representante det Ministerio ©
Institucion Avtonoma o Semiauténoma 2} eual
pertenece o aspirante.

Los miembros de esta Comision
Intergub ernamental tondran sus respectivos
supientes, los cuales sovan desigmados en Ia
misma forma gue ios principales.

ARTICULD. 4o-8e¢ le concederd Heencla
eon sueldo completo, hasta por tres {2} afios, al -
aspirante a este Programa Especial dé
Perfeecionamiento st cumple con los sigulentes
requisitos:

2} Ser panamefio;

b} Ser servidor pliblice v haber prestatdo
sorvicios por un términe no menor de dos (21
afios. en la 7 Iministracion piblics; .

&) Tenper titulp o diploma en la discipling
en ia gque aspim perfeccionarse;

Q) No tenmer miés de cuarenta v cinco {45)
anos de edad; -

¢} Haber realizado con eficiencia,
responsabilidad, lealtad ¥ dedicacion de Ias
Inhores a é1 encomendadas en la institucién o
ministerio en &l cusl trabaja:

£y N6 haber recibido, pava hacer estudios de
postgrado o especializacién, lLivencia con sueldo
o beca en los dos {2) Gltimos aftos anteriores a su
soficitud de licencia;

g} Aspirar a realizar estudios gue sean de
necesidad para la dependencia estatal en la gue
presta servicios o para el desayrollo nacional; ¥

h) Ser patrocinado por la institucion en la
paal trabaja.

Tendran prefersncia los aspirantes gue no
navan recibide sste tipo de beneficic
antericrmente,

PARAGRAFDO TRANSITORIO: Agquelos
sgwidnres piiblicos gue al momento de entrar en
vigencia esta Ley gozaren de Beencla con sueido
por estudios podrin acogerse z los beneficios de
esteFrograma Especialsiemypre v cunndo lenenlas
fomz_a%i«fﬁaﬂﬁs establecidas v curoplan con los
requisitos sefialados en este aviicnlo.
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AVISOS Y EDICTOS Y OTRAS PUBLICACIONES
Direocén General de Ingrescs
Para umcnwmm ver & ta Adim Vuiﬂttmﬁn

Mitmima: 6 meses: En lo Rephblcs: B/15.00
B ot Extesior B/18. Ou
- Un afo on be Bephiblica: B/.38.00

fn of Bxterior 5/.36. C“‘

CTaRO PAGO ADELANTADO
Migmare suclto: B 0.25 Solicitest ap in UScima de Yentn do
impreecs Dficieles. Avenida Bloy Allwe 4-16.

Hecursos Humanos
o en i gue trabaja, con

: £ pronto fermine sus
wedics v pre.‘éﬁar SR ber*qmn» al "W misterio o

COMm g;‘fu@a r1tes (’L?

matricuia, evaluact ; terminacion satisfacioria

de ing nfw*if‘ P

e} Cumpliv con todas las obligaciones que

3 iy {odas s 2
tablezcan en ei citado contrato.

ABTICULC Go.~El beneficiario estard
obligade a z‘eembsisa“ al Tesoro Nacional las
surnas vecibidas en Lopcc'}m de licencia con
sueldo por estudios cuando no diere
cumplimiento al acépite a) del articulo 5 de esta
Lev.

H¢ entenderd gue el beneficiario no ha
vetornado, st oo lo hace en el términe
establecido en el contrato.

Tambien estard oblgade a reembolsar, en
caso de gue interrumpz los estudics por cs LS:b
injustificadas,

ARTICULC 70.~E§ institute para la
Fovmacidn vy Aurmecha ento de Hecurips
dumanos (ITARHU}, realizard & segmmw o
académico de todos los beneficiarics el
Programa Especial a que se refiere la presc ate
Ley.

1 lpstituto para la Formacidn ¥
&spv svechamiento de Recursos Humanos
(IFARHL) deberd informar a n Cemzswn
hmewubev namental ¥ @ los
instituciones en donde prestan seryi
beneficiarios m%e el aprovechamiento ¢
esiundios o situsridn académica de  éstos.
Asimismz; d@be a wﬂﬂ ar @ Ea Institucidn de la

ia c;mcelac;m de ta, JCEI";CEE. i aguél no cumple

con los 19(;umbm del contrato.

ARTICULD S8o. -Al beneficlario gque
concluye satisfactoriamente sus estudics se I
garaniizard al término de la leencla Ia
iCzCl}lpOl‘aCiﬁﬂ on Su Cargo,

NRT*’E{’-LO Do

may@ 3@1“ qma e
especializacién, o prestan
enn obra institucidon, prev
mstitucidbn patrovinadora

ARTIOULG 10e¢. Las sumas gue el
seneficiario deba reembolsar de conformidad
com & articulo B dfz esta Ley, constl
deudas a favor del Tesoro Naciomal v
cobradas por o Ministerio denda v 1
mediante juicio por jm‘}wdic
pago de cosias e intereses a
MOroso.

un ;
gozardn de esos

ARTICULD 12
con :~ux,1(§ a que se

f’*

Especial, incluye Gonicamente 2l
devep;a el servidor pablico. Por
gueda excluida cualguier ofra uﬂ*'”
veciba por e desempeho de U Cargo,

gastos de representacion o

ARTICULD 130
Instituciones deberan
ta Comisidn Intergub
carreras de postgrado

demandadas para el mm
o para el desgrrollo nacion

ﬁ;:

ARTICULD
zef*er ests Ley
Contraloria Gener
por el Presidents

ARTICULD 150 st
a pariir de su promulies
‘”@Ki{b"ﬁ;@ﬂ IESR Y ©
Dada en la ciudad &

comenzargd a




’IIIIIIIIIIE

| .
v

|I||II|IE

:
\»

No. 18.419

Cacets Oficisl, miéreoles 14 de septiembre de

&3

del mes de septiembre de mil novecientos

satenta v siele.

ING. DEMETRIC B, LAKAS
Presidente de la Repiiblica

GERARDO GONZALEZ V.
Vicépresidente de la Repiblica

FERNANDO GONZALEZ
Presilonte de la Asamblea Nacional
de Representanies de Corregimientos

El Ministro de Gobierno v Justicia,
JORGE E. CASTRO

1 Ministro de Belaciones Exteriores,
NICOLAS GONZALEZ REVILLA

Bl M,mst,ro de Hacienda v Tesoro, al.,
. LIS M. ADAME

Ei Ministro de Educacidn, ai.,
DEG‘GE‘\TES CEDERC C.

El Ministro de Obras Priblicas,
NESTOR T. GUERRA

El Ministro de Desarrolio Agropecuario,
RUBEN D. PAREDES

E1 Minisiro de Comercio e Industrias, al.,
ARNUL?O ROBLES

71 Ministro de Tyabajo v Bienestar Social,
ADOLFO AHUMADA

&1 Ministro de Salud, : ‘
ABRAHAM SAIED

‘El Binistro de Vivienda,
TOMAS G. ALTAMIRANG D.

Fl Ministro de Plapificacion Econdmica,
WICOLAS ARDITO BARLETTA

sislacion,
MARCELING JARMN

Comisionade. de Legi

‘Comisionado de Legislacién,
NILSON A. EEPIND

‘Comisionado de Legislacién,
MANUEL B. MORENO

Comisionado de Legisiacidn,
RICARDO RODRIGUEZ

Comisionade de Legislacion,
MIGUEL A. PICARD AMI

Coinisionado de Legislacién,
POL&ND@ MURGAS T

Comisionado de Legislacibn,
RUREN

Comisionado de Legislacibn,
CARLOS PEREZ HERRERA
Comisionado de Legislacitn,
EWRGIS PERET 8AAVEDRA

Comisionado de Legislacidn,

EBNES’"@ PEREZ BALLADARES

FERNM/ Nﬁﬂ“" MANFREDD JR,
Mindstro de la Presidencia

CONVOCASE & UN PLEBISCITO EN CUMPLEL-
MIENTC DE LO DISPULSTO BN UN AR-
TICULO DE LA CONSTIPUCION N ACIONAL

e 1977}

Porla cual se convoca a un Plabiscito en cumplimiento

de io dispussto en sl articulo 274
Macionat,

de fa Constitucidn

EL CONSELD MACIOMAL DE LEGIS
DECRETA:

LACION,

ARTICULD 1.-Convécase a un Plebisciio que
Jabera calebrarse af dia 23 de octubre de 1877,
para que ios ciudadanos madiants su voto dech-
dan si aprueban ¢ no gl nuevo Tratado del Cana
de Panama, el Tratado concermente a ia neutrali-
gdad permanente del Canal v al funcionarento
det Canal de idcm wnd, 108 acusrdos CoOnNexos v
anexos firmados entre 108 Gobismos G’ﬁ Panamé
v ios Estados Umwa de Amdrica, el midgrooles 7
de septiembre de 1677.

ARTICULD 2 -Sa faculta al Tribunal Electoral
para que organice, reglamente y dirija la celebra-
cion det Piebisciio, de confory
puesto en esia Ley.

ARTICULD 3.-Todo ciudadans tendra ef ders-
cho v el deber de votar an el Plebiscito. £t volo
saré libre, universal, directo, igual y secreto.

ARTICULD 4.-Para votar s¢ requeriva

1. Ser panamefio por nacimienio o haber ad-
guirido en forma definitiva la nacionalidad pana-
mefia.

2. Haber currp?ido c%z:z“zccm {18} ahes de
ﬂdats a la fecha de votacion

Hallarse en pigns gu e de los derecho
ucadanos

ARTICULD 5.-Para emitir su volo, el ciuda-
dano deberd preser narae anig la Mesa ds Vola-
cidn con su cédulae de identidad personal o k
constancia de la soliciud de cédula,

El Tribunal Electoral eatabiaama los requisi-
tos formales que debe reunir la consiancia de
solicitud de cédula.

(l}

ju

g

ARTICULD &.-B2 prorroga hasta ef traintz v
ung {31} de diciembre de 1977 1z vig §

ad con o dis-
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LEY 31
(De 2 de Septiembre de 1977)

"Por la cual se crea y reglamenta el Programa Especial para el
Perfeccionamiento Profesional de los Servidores Publicos y se faculta al
Instituto para la Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos
(IFARHU) para dirigirlo™.

EL CONSEJO NACIONAL DE LEGISLACION
DECRETA:

ARTICULO 1°-Créase un Programa Especial para el Perfeccionamiento
Profesional de los Servidores Publicos, bajo la direccion y responsabilidad del
Instituto para la Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos (IFARHU).

El objetivo del Programa Especial es el de elevar el nivel de conocimientos
cientificos y técnicos de los servidores publicos en las areas prioritarias que
demanda el desarrollo del pais.

ARTICULO 2°-Créase la Comision Intergubernamental, encargada de atender
todos los aspectos concernientes a la seleccidn entre los beneficiarios de este
Programa Especial, y recomendar o negar la concesion de la licencia a que se
refiere el articulo 4 de esta Ley.

ARTICULO 3°-La Comision Intergubernamental estara integrada por:

a) El Director del Instituto para la Formacion y Aprovechamiento de Recursos
Humanos (IFARHU), quien la presidira;

b) Un representante del Ministerio de Educacion;

c) Un representante del Ministerio de Planificacion y Politica Economica;

d) Un representante de la Universidad de Panam4;

e) Un representante de la Contraloria General de la Republica y

f) Un representante del Ministerio o Institucion Autbnoma o Semiauténoma al
cual pertenece el aspirante.

Los miembros de esta Comisién Intergubernamental tendran sus respectivos
suplentes, los cuales seran designados en la misma forma que los principales.

ARTICULO 4°-Se le concedera licencia con sueldo completo, hasta por tres (3)
afos, al aspirante a este Programa Especial de Perfeccionamiento si cumple con
los siguientes requisitos:

a) Ser panamenfo;

b) Ser servidor publico y haber prestado servicios por un término no menor de
dos (2) afios, en la administracion publica;

c) Tener titulo o diploma en la disciplina en la que aspira perfeccionarse;

d) No tener mas de cuarenta y cinco (45) afios de edad;

e) Haber realizado con eficiencia, responsabilidad, lealtad y dedicacién de las
labores a él encomendadas en la institucion o ministerio en el cual trabaja;

f) No haber recibido, para hacer estudios de postgrado o especializacién,
licencia con sueldo o beca en los dos (2) ultimos afios anteriores a su
solicitud de licencia;

g) Aspirar a realizar estudios que sean de necesidad para la dependencia
estatal en la que presta servicios o para el desarrollo nacional; y

h) Ser patrocinado por la institucion en la cual trabaja.

Tendran preferencia los aspirantes que no hayan recibido este tipo de beneficio
anteriormente.

PARAGRAFO TRANSITORIO: Aquellos servidores publicos que al momento
de entrar en vigencia esta Ley gozaren de licencia con sueldo por estudios podran

ASAMBLEA LEGISLATIVA, REPUBLICA DE PANAMA
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acogerse a los beneficios de este Programa Especial siempre y cuando llenen las
formalidades establecidas y cumplan con los requisitos sefialados en este articulo.

ARTICULO 5°-El beneficiario firmara un contrato con el Instituto para la
Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos (IFARHU) y la Institucion en
la que trabaja, con la cual se compromete a:

a) Regresar al pais tan pronto termine sus estudios y prestar sus servicios al
Ministerio o Institucién en la que trabaja, por un término minimo equivalente al
doble del periodo correspondiente a la licencia que recibio;

b) Enviar al Instituto para la Formacion y Aprovechamiento de Recursos
Humanos (IFARHU) de acuerdo con el sistema establecido en la institucion
educativa en la que estudia: copia autenticada de los comprobantes de matricula,
evaluacion y terminacion satisfactoria de los estudios; y

c) Cumplir con todas las obligaciones que se establezcan en el citado contrato.

ARTICULO 6°-El beneficiario estara obligado a reembolsar al Tesoro Nacional
las sumas recibidas en concepto de licencia con sueldo por estudios cuando no
diere cumplimiento al acapite a) del articulo 5 de esta Ley.

Se entendera que el beneficiario no ha retornado, si no lo hace en el término
establecido en el contrato.

También estara obligado a reembolsar, en caso de que interrumpa los estudios
por causas injustificadas.

ARTICULO 7°-El instituto para la Formacioén y Aprovechamiento de Recursos
Humanos (IFARHU), realizard el seguimiento académico de todos los beneficiarios
del Programa Especial a que se refiere la presente Ley.

El instituto para la Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos
(IFARHU) deberd informar a la Comision Intergubernamental y a los ministerios o
instituciones en donde prestan servicios los beneficiarios sobre el
aprovechamiento de los estudios o situacion académica de éstos. Asimismo
debera solicitar a la Institucién de la cual forma parte el beneficiario,
la suspensioén o la cancelacion de la licencia, si aquél no cumple con los requisitos
del contrato.

ARTICULO 8°-Al beneficiario que concluye satisfactoriamente sus estudios se
le garantizara al término de la licencia la reincorporacién en su cargo.

ARTICULO 9°-El beneficiario podra prestar sus servicios en otro cargo similar o
de mayor jerarquia en el campo de su especializacién, o prestar los total o
parcialmente en otra institucidn, previa autorizacion de la institucién patrocinadora.

ARTICULO 10°-Las sumas que el beneficiario deba reembolsar de conformidad
con el articulo 6 de esta Ley, constituyen deudas a favor del Tesoro Nacional y
seran cobradas por el Ministerio de Hacienda y Tesoro, mediante juicio por
jurisdiccion coactiva con pago de costas e intereses a cargo del deudor moroso.

ARTICULO 11°-El tiempo de la licencia con sueldo completo no se computara
para los efectos de vacaciones. Sin embargo, aquellos servidores publicos
amparados por leyes especiales que garantizan un sistema de escalafén y de
sobresueldo, gozaran de esos beneficios.

ARTICULO 12°-El beneficio de la licencia con sueldo a que se refiere este
Programa Especial, incluye unicamente el salario que devenga el servidor publico.
Por consiguiente queda excluida cualquier otra suma que éste reciba por el
desemperio de su cargo, tales como gastos de representacion o viaticos.

ARTICULO 13°-Los Ministerios y las Instituciones deberdn remitir
periodicamente a la Comision Intergubernamental una lista de las carreras de

ASAMBLEA LEGISLATIVA, REPUBLICA DE PANAMA



G.0O. 18419

postgrado o de especializacion demandadas para el mejoramiento institucional o
para el desarrollo nacional.

ARTICULO 14°-Los contratos a que se refiere esta Ley deberan ser
refrendados por la Contraloria General de la Republica y aprobados por el
Presidente de la Republica.

ARTICULO 15°-Esta Ley comenzara a regir a partir de su promulgacion.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dada en la ciudad de Panama, a los 2 dias del mes de septiembre de mil
novecientos setenta y siete.

ING. DEMETRIO B. LAKAS
Presidente de la
Republica

GERARDO GONZALES V.
Vicepresidente de la Republica

FERNANDO GONZALEZ

Presidente de la Asamblea Nacional
de Representantes de Corregimientos

ASAMBLEA LEGISLATIVA, REPUBLICA DE PANAMA
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