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* El Presidente de la Repdblica dirige las relaciones exieriores y determing la

politica fextyéri'orr del Estado panamefio con la participacién del Ministro del ramo.

Artie ib 3¢ Son funciones esenciales del Ministerio de Relaciones Exteriores, las signientes:
: _é,r 13 repréesentacion del Estado panamefio en 8l dmbito intemacional.
’Qtegg‘;; ﬁsfemer ¥ promover los intereses del Estado punumefio en ¢! dmbito
n;”ﬁmééignﬂ. gfsi como los derechos de los naciomales que se encueniren eon el
Xterior, en coerdinacién con las diferentes instituciones gubernamentales cuandu, e
I g iegisiacié_n nacional. la responsabilidad recaiga sobre ellas.

ir, coordinar y administrar el Servicio Exterior del Estado panamefio,

egociar -y celebrar los tratados, coavenciones, acuerdos v oiros instrusenos

idad primaria reo igs sebre o g

ngam ¥ presentar, cuando fuess necessrig,

¥

InlepTOvestos de @mﬁ,}% 2 12 Asamblea Legistativa referenes o 1 aprn

scritos por F&nw i, mantener gl registro v In susindiy

: ;
Eowhil il ER

]
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‘  Coordmar, ccn_mmameme con las entidades piblicas compstantes, 1

las. fromeras y }os hmltes del pais, asi como las cuestiones relativas a sus 2onas

frontenzas y Skl espaclc aéreo ¥y marmmo

,credltar v apoyar la representa»xon del Estado panameno ante organismos técnicos

1zados cuando 1a 1epresentaczon ante tales organismos tecaiga en entidades

gubemamentaies dxstmtas del Ministerio de Relac ones Exteriores.
jFomentar la cooperauon técnica internacional hacia la Reptblica de Panamai y

ahzarla al Mimsfeno competente, con la finalidad de asegurar la coherencia de las

ic { respectivas.

‘Ejefcertodas"‘aquellas‘fuhciones que sean de su competencia, de conformidad con la

Constitucidn Politica, esta Ley y demés normas juridicas aplicables.
ﬁmcxonx.s especificas de gestién del Ministeric de Relaciones Extariores,

 En materia de relaciones bilaterales:
' ;'Anaiizar la poiizica exterior de Panamé en el campo bilateral y aplicar las
blxtxcas y es:rateglas establecidas para las relaciones imternacionales

"'laterales, asi como. efectuar ¢l seguimisnto de asuntos que 58 x'f:qxwmm )

"”ase,g rar ei cumphmiamo de los fines de la politice exterisr del ;s,wmg:i&f
, p&nameﬁé de acuerda z;c’m los intereses nacionales.

“Qrga mr; coommr y supermar el Servicio }&i xasior panamedio

Ccmsti it Ia ccﬁtrapan'e paizzsca del cuerpo diplomdtico v consular acredic

srnacionales gmw
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V‘Cao‘ dmaf, conjuntamente con las entidades pablicas competentem lo concerniente a
“Iask’ fronteras ¥ 1os hmltes del pais, asf como las cuestiones relativas a sus zonas
as y su e:spacxo aéreo'y mantlmo

‘ta’ri‘y apoyar la represemacxon del Estado panameno ante organismos 8cnicos

ci llzados, cuando la representamén ante tales organismos recaiga en entidades

'g eInalr entales chstmtas del Mxmsterlo de Relacxones Exteriores.

'Fomentar lakcooperamon técnica internacjonal hacia la Renubhca de Panamé y
1 ”rla al Ministerio competente, con la finalidad de asegurar la coherencia de las

politica: téspeéti?as.

:EjérCéf tod;;\; a@ellaéﬁmciones que sean de\su competencia, de conformidad con la

1 umon_:Politica; esta Ley v demés normas juridicas aplicables.

aiifxi:cas” y, est:ategias establecidas para las relacionss internacionales

iy
l

mmraparte poh‘zzca del cuerpo diplomdtico v consular acraditado

colfticn &
& infegre sty goordinas

e;mdaﬁm abgrmmeﬁmieﬁ gﬁ&mwﬁmm
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Cnofdmaf, k,onjumamente con Ias entidades pubhcas competentes, 1o concerniente &
Ias fromeras y 10;» hmltes del pals, asi como las cuestiones relativas a sus zomas
] yk su espacxo aéreo y maritimo.

’Acredx. r y apoyar ia representamén del Estado panameno ante organismos técnicos
espéma Lados, cuando la representacwn ante tales organismos recaiga en entidades
amentales dlstmtas dél'Ministerio de Relaciones Exteriores.

. Fomentar fa cooperacxon técnica internacjonal hacia la Repiblica de Panami y
canahzaﬂa al Mnusterxo competente; con la finalidad de asegurar la coherencia de las
pohtlcas respectwas.

Ejercef; tqdas aquellas funciones que sean de su competencia, de conformidad con la

L ;Constﬁituci{)'n,,’Politica, esta Ley v demds normas juridicas aplicables.

: cin funciones especificas de gestidn del Ministerio de Relaciones Extericres,

bxlateraies, asi como efectuar el seguitriento de asunios que s requisrahpara
‘ aseggmr el cumplimiento de los fines de Is politica exterior del Batado

- panameﬁo’da acuerdo cont los intereses nacionales.
Grgamzar, uomdma; y supsrvisar &} Servicio Exterior panemefio.

. Cens&ztmr la mnﬁmparte mmw del cuerpo diplomitico v consular nored
ante, e.I g&bﬁem@ n,ami@ﬂaﬁ.

) xal éa mlamones mmmmmzm

Ammm’ ¥ apa}ax Ea @jé}’;{sm@ﬁ R ) @Gifﬁicg exterior del B

or, amsm@s mm nmmmw ¥ wm}vg«;s dy integracion, en coordin

ol emdad% gub&m«mwm!w Wmmﬁwm
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‘ Supamsaz ¢l ﬁme:mnamzam de ias misiones permanentes ante o8 QIEa

o

_internacionales, coordinando Io pertinente con las entidades gubernamentslos

 correspondientes. - -

ni"nia‘té' a de relakiones econdmicas internscionales:
| ',Q':‘ikem':ar y asesorar las relaciones econdmicas internacionales que ge requieran
. pﬁfa asegurar el cumplimiento de Jos fines del Estado panamefio,

Apoyar la gestion econémica del Estado, promoviendo las inversionss y el
:*;‘t;u‘xiksma a tzavé$ de sus misiones en ¢l extranjero.
ix ma;léria de asunfos Juridicos internacionales:
o Asesorar en maieria juridica internacional.
 Realizar los trémites legales propios de la institucién y las gestiones necesarias

pa:a"la negociacion, celebracibn, registro v conservacitn de los convenics
| intémaéicmle:s suscritos por la Repiblica de Panamd, en coordinucién con las
; en;idadas ‘gu;hemamemales pertinentes.
En materia de protocolo y ceremonial:
| ;,/O:"gagi;ar y coordinar las ceremonias de los actos oficiales, de acuerdo & lo
o ‘_qae, di’spaxnga. ¢l Presidente de la Repiblica y el Minisiro de Relaciones
- Exteriores.

i Encargm del ceremonial v de los asuntos protocolares, asi como aplisar i

A
, dispﬁsiciﬁﬁes sabre it:muniéaém y privilegios de las misiones diplomiticas v

-

‘ reprasanmmn&s amamsm acreditadas en Panamd, de conformidad cop o

o prmcz;sio de reazpmﬁaﬁ

: G\asmdm Las zayas de las condecorszcion®s naclonales. tramimr  ios

{3

: bésm;a%azm ¥ a‘iab@mr las carias credensiales.
zmm ¥ i vmgamss diplomitic

Tt

asmim& g%m&az, &&mzmﬁm; gesantizar el flujo de informe

; mim«ziaﬁaa m%mms 8! Minister

'g@ﬁmi“ ‘




dividuales y colectivos, de acuerdo a las normas legales vigentes, asi

ivd ¥ a la Ley de la Carrera Diplomdtica v Consulur,

sterio de Relaciones Exteriores lo conforman, la Cancilleria y el Servicio

ncillerfa es el organismo central del Ministerio con sede en la capital de la




_ Gaceta Oficial, lunes 12 de julio de 1999

MN°23,838

: Relaciones Exteriores v, 'como responsable de éste, le corresponde desarrollar y ejecutar la

- politica exterior del Estado panamefio, de conformidad con las directrices del Presidente de

la Rzpﬁbli‘cai. '

Articulo 8. El Viceministro de Relaciones Exteriores es la autoridad inmediata al Ministro

"eyhyla, #Qﬁduc;ién de las relaciones internacionales y la coordinacion de la politica exterior;
por consiguiente, reemplaza al Ministro en sus ausencias. Dirige, coordina y supervisa la

§rganizaci6n y administracién interna del Ministerio de Relaciones Exteriores, segin las
instrucciones del Ministro, asf como toda otra funcién que le sea enromendada por éste.

* Articulo 9. El Consejo Nacional de Relaciones Exteriores constituye la instancia de consultz
dei Ministro de Relaciones Exteriores sobre materias relacionadas con la politica exterior
panamefia.

El Consejo estara presidido por el Ministro de Relaciones Exteriores e integrado por
personatidades de la vida publica y privada, nombradas ad honorem por el Organo Ejecutivo,
a pmpuesta del Ministro de Relaciones Exteriores. El Consejo se reunird ordinariamente tres
veces al afio, 0 cuando fuere convocado extraordinariamente por el Ministro de Relaciones

Exteriores.

Articulo 10. El personal del Ministerio de Relaciones Exteriores, udemas del Ministro ¥
V,ic.eministro, comprende las siguientes categorfas:
L. Personal diplomatico
2 Personal consular

3 . Personal administrativo.

-Los servidores piblicos del Ministerio de Relaciones Exteriores se regiran, segin el
caso, por la Ley de Carrera Diplomitica y Consular o por la Ley de Carrera Administrativa,
de faCuerdo cbn. las leyes y reglamentos que regulan cada una, los cuales establecerdn lag
emp#ioms ycarrespondiente&

Articulo 11, Todos los servidores piblicos del Ministerio de Relaciones Exteriores,

incluyendo los miembros del Servicio Exterior, deberdn guardar alwoluta reserva scercy do

lcu}n 7. El M~inistro de Relaciones Exteriores es la maxima autoridad del Ministerio de
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© - las cuestiones confidenciales o secretas que con motivo de su cargo conozcan. Este

compromiso se mantendra aun después de haber abandonado el servicio y hasta por el
término de cinco afios.
El servidor piblico :qué viole-el ‘deber de reserva o confidencialidad durante- el

ejercicio” de ‘algin cargo o misidén -oficial, serd sometido a investigacidn por parte-de la

- Comisi6n de Disciplina y podra ser destituido de su cargo, sin perjuicio de la responsabilidad

penal que- le corresponda al que haya _dejado de ser servidor en las condiciones arriba

indicadas.

Articulo 120 Las funciones del Ministerio de Relaciones Extericres se desarrollaran
conforme a la organizacion gue sc senale en el Decreto Ejecutive que al electo se dicte.

En- el respective Decreto Ejecutive v oen los reglamentos correspondientes. se

asegurard que ¢t Director General de Politica Exterior v el Director General de Protocolo v

Ceremonial “del Estado, tenga rango de Embgjador.  El personul designado en dichas
direccivnes v departamentos deberd contar con una preparacion teenica especializada en la

male i,

TITULO 1II

El Servicio Exterior Panameno

CAPITULO I

Del Servicio Exterior

Articulo 13. El Servicio Exterior est4 constituido por los funcionarios pablicos que se

encargan, especificamente, de representar al Estado en el exterior ¥ que son los responsables

'dé ,éjgéuiar la politica exierior panamefia, de acuerdo a lo dispuesto por la Ley vy por los
‘ ‘?ipéa@iéntés de po!’izica exterior ;‘sleﬂalados por el Presidente de la Republica. con la
‘:~"kvA(;‘ci>Ikan0‘rac‘:ié:‘1.deiv'Ministro del ramo. Esta integradc por las dependencias del Minisierio de
"“'Re!a,c ;s““Eﬁité,riOrkgs‘ que desar:ollan sus actividades en el exiranjero y comprende las

-misiones diplomticas, las representaciones permanentes ante los organismos internacionales,
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B

especxales, cuya funcxén consiste en'la represemacxén del Estado panameno en ei extenor ¥y

k - :en cnyo personal recae la responsabzhdad de ejecutar la politica exterior panamefia de
acuerdo a Io d:spuesto en la Leyy por fos lineamientos de politica exterior sefialados por el
' ,‘6rgano Ejecutam.
La creacién, supresién o modificacion de las misiones u oficinas del Servicio Exterior
" ‘sbn atﬁbudidnes del Organa Ejecutivo, de conformidad con los intereses de la Republica, en

: cobrdinacién con el Ministro de Relaciones Exteriores y, en casos especificos, con otras

dependencias piiblicas relacionadas a la politica exterior del Estado.

Articulo 14. En el establecimiento de las misiones diplomaticas y en la determinacién de
st categorfa o nivel, deberan regir tanto los intereses de la Nacién como el principio de la

reciprocidad. En el caso de las oficinas consulares y de representacion de intereses, deberan

tomarse en cuenta los intereses politicos, socioecondmicos, culturales y fiscales del Estado

, paname’ﬁo.
| El Ministerio de Relaciones Exteriores fijard las modalidades necesarias. a fin de
 acreditar el personal del Servicio Exterior, de acuerdo a las Convenciones de Viena sobre
“’Rg!ziciones Diplomsticas y Relaciones Consulares y conforme al derecho y la préctica

imternacionales.

_ Articulo 15.. El Servicio Exterior desempefiard sus funciones con sujecion a las rdenes e

nutmccxones que imparta el Ministro o el Viceministro de Relaciones Exteriores, a las que
“le sean impartidas por conducto de las autoridades competentes del Ministerio y. en casos

- especificos, en w{:rdinacién con las entidades piblicas correspondientes.

Todas las comumcacmnes oficiales entre los funcionarios del Servicio Exterior y Jag

subemamzutales panamefas, deberén hacerse a través de la Cancillerfa o de comin
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’Articulo 16. Las Exﬁbajadas 0>Misiones Diplométicas se encargardn de ejecutar la politica
exterior kdel pais ‘y de prbmover y defender los intereses del Estado, mediante su gestiéri,
asegurando la representacién de la Repﬁblica en el exterior y la defensa de los derechos de
los naéionalés en el extranjero; también informarén debidamente al Gobierno panamefio sobre
‘todos los asuntos de importancia que acontezcan en el pais ante el cual se encuentren

- acreditados, a través de analisis, evaluacion y recomendaciones.

Articulo 17. Las Representaciones o Misiones Permanentes se encargaran de ejecutar la
politica exterior, asi como de promover y defender los intereses y derechos del Estado ante
las organizaciones U Organismos internacionales y grupos de integracion.  Tales

representaciones pediran oportunamente las instrucciones pertinentes sobre los asuntos

puestos a su cuidado. Por razones de conveniencia administrativa y de austeridad fiscal, se
evitard, en lo posible, que Misiones Especiales sustituyan a las Permanentes cuando deba

gjercerse la representacion de Panamd en asuntos especificos.

Articulo 18. Las Oficinas Consulares se encargaran de realizar las actuaciones consulares
y diligencias administrativas, judiciales y registrales, que les correspondan segun la Ley: de
velar pbr los intereses de la Repdblica y de prestar proteccion a los derechos de los
nacionaies que se encuentren en sus respectivas jurisdicciones.

En los paises donde sea necesario ampliar la presencia comercial panamefia. se

reforzaran los consulados o se apoyar4 la creacidn de oficinas comerciales que se encarguen

" de esos asuntos, en coordinacion con las dependencias publicas competentes.

Amculo 19 La Repubhca de Panami podrd establecer an,um de Representacién de
lmereses en aquellos Estados con los cuales no mantiene relaciones diplomaucas, de

confonmdad con Ios acuerdos o arreglos que se hayan concertado con esos Estados. AN
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Articulo Las oﬁcmas de caré;:fer oémemiai o marftimo, si bien podrén depender de
: ependemms estaiales, debexén acmar en coozdmacmn con la Misién Diplomatica
] va y. esta:in su;etas a las responsabilidades inherentes a la acreditacion que les

* ctongard Ia Canciliete.
g Artfculn 21, Las Delegaciones Oficiales y las Misiones Especiales son designadas por el
: &mm E}ectmvc para cumplir con un mandato especifico y pueden estar integradas por
,’Vciuduhnm particulares y funcionarios de diferentes instituciones del Estado, quienes. al

térmmo de 12 misién, debersn rendir un informe escrito ante la Canciileria y las autoridades

Articule 22, El Servicio Exterior panamefio estard integrado por servidores piblicos de
carrera. . El personal de carrera es de cardcter permanente ¥ comprende las ramas

- diplomdtica, consular y administrativa.

CAPITULO I
De los Servidores Piblicos

De la Carrera Diplomitica y Consular

Articulo 23. En cumplimiemdccn lo dispuesto en el numeral 4 del articuio 300 de I3

. Coaszimaxén Pelitica vy con fundamanm en las convenciones, tratados y acuerdos de los cuales

4 _fia Repﬁbhca de Panami es parte comratame ¥y gue rigen la materia, se establece la Carrera
szldmﬁm y Consular, Sus niembros fcman un cuerpe de servidorss piblicos
«pmfesiaﬂﬂﬂ, arg&mmdas Jerérqmaameme y sujetos a las disposiciones de esta Ley v 2 lag

o zmmu mgiamgmanas relativas al ingreso, ascensos, romacién y disciplina.  Podran |

sus funciones en embajadas, misiones permanentes. consulados. oficinas de
LY




’ Gaceta Oficial, lunes 12 de juliode 1999 s 11

N°23,838

tepresentacién de intereses o en la Cancillerfa, de acuerdo a lo establecido en la presente Ley

"y en sus reglamentos.

"Ar,ticuld 24. La administracion, el desarrollo y la ejecucion de la Carrera Diplomatica y

Consular corresponde a la Direccion General de la Carrera Diplomatica y Consulur.

La Academia Diplomética es el organismo encargado de la admision,

~perfeccionamiento y actializacion del personal de la Carrera Diplomatica y Consular de la

Cancilleria. El Reglamento Interno regularé el funcionarniento de esta dependencia.

Articulos 25. El escalafon de la Carrera Diplomética y Consular esta dividido en dos ramas:

la diptomatica y la consular, con el siguiente orden de precedencia:

Rama diplomatica

1. Embajador o Embajadora »

2. Ministro Consej'ero 0 Ministra Consejera
3. Prinier Consejero o Primera Consejera
4. Segundo Consejero ¢ Segunda Consejera
5. Primer Secretario o Primera Secretaria
6. - Segundo Secretario o Segunda Secretaria

7. | Tercer Secretario o Tercera Secretaria.
-Rama consular

1. Consul General ‘

2. Cénsul de Primera Categoria

3. VicecOnsul.

Articule 26. El Miniscro de Relaciones Exteriores, con base en las recomendaciones de la
N 2 ‘o P » . . .
Comision Calificadora, podrd asignar funcionss a los miembros de tu Carrera Diplomidtica

- yConsular en una embajada 0 en un consulado, en la forma siguiente:
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A un Embajador de Carrera o a un Ministro Consejero, se Ie pueden asignar las

funciones de Consul Geperal.

A un Primer o Segundo Consejero, se le podrén asignar las funciones de Consul.
A un Primer o Segundo Secretario, se le podrén asignar funciones de v iceconsul.

En los lugares en donde no exista funcionario consular, el Embajador podrd designar

. incluven en el escalafon de dicha Carrera.

Aguellas personss que, no siendo mierbros de ia Carrera Diplomética y Consular,

panazneo por nacimiento. ¢ por neturatizacién con guince zfios de residencia en
&l pafs despuds de haberls oblenido.
Ko haber sido condenade por Gelite dolosp. ni por delizo conirz 1z ad

Poseer reconciido prestdgie ¥ honorabilidad gue e permiten represeniar di

1]

2 Ia nacién pasarnefia ants la comunid

| Articalo 28. Los jefes de misién. una ver designados

"

roante s Comisién de Relecionss Exterfores de 1o Asambies L

B S e 3
SCesErE em Ip

I ’] i : : 5 - S x s w - . " st L - .
m{;ﬂ:ée explicar ¢l propdsito de su misién y. zdemds. recibir 12 scnwalizacidn

rice, Enies de lp presemtacidn de sus cana
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CAPITULO III

Del.,ingreso a la Carrera Diplomatica y Consular

Articmko 29, El perso‘hal de Carrera Diplomatica y Consular es de cardcter permanente y
Ssu désémpéﬂo se,fundamenta en los principios de preparacién académica, competencia y
yéapacidéd. 'l‘El ingréso a la Carrera se hard a partir de la categoria de Tercer Secretario, por

- ,:kmedio de concurso publico de admisién, en el que solo podran participar quienes llenen los

siguientes re’quisitos’:

 1. Ser ciudadano pénameﬁo por nacimiento, o por naturalizacién con quince afios de

residencia en el pais después de haberla obtenido, y estar en pleno éjercicio de sus
derechos. civiles y politicos .

Poseer titulo universitario al nivel de licenciatura en Relaciones Intérnacionales. En
¢l rcaso’ de otras profesiones con titulo universitario, deberin poseer postgrado en
Relaciones Internacionales. Ciencias Polfticas, Derecho Internacional o Comercio
Internacional.

No haber sido condenado por delito doloso ni por delito contra ls administracion

piiblica.

Aﬁieule 30 El Minisiro de Rolacienes Exteriores informard perisdicamente & la Comisian
Calificadora sobre las vacantes existentes que no deban llenarse por aseenso, De existlr
\iaéﬁmes. dstas deberdn abritse u concurso cada aflo, salvo en waso de convocutorly
extraordinaria cuando, por razones de necesidad del servicio, asi se requiern. Cuando exista

un minimo de tres vacantes, deberan abrirse a concurso en forma inmediata,

Articulo 31, Quienes hayan aprobudo el concurse de admisién a la Carrery Diplomdtica v

: V;Cmf‘:sular;;deberén participar en los cursos de capacitacién ¥ acwuaiizacion ofrecidos por la

s 'AcademiafDiplomética del Ministerio de Relaciones Exteriores. N
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CAPITULO IV

De la Comisidn Calificadora

: Aﬁiculo 32. La Comision Calificadora esta integrada asi:
E!l Viceminisiro de Relaciones Exteriores, quien la presidira.
El Director General de la Carrera Diplomitica y Consular.
El Director de la Academia Diplomadtica, quien fungird como secretario,
E El Jefe de la Oficina Institucional de Recursos Humanos.
‘Un representante de la Carrera Diplomética y Consular, seleccionado de conformidid
con o dispuesto en los reglamentos.
Un profesor titular de 12 Escuela de Relaciones Internacionales de la Universidud de
" Panamé, que no sea funcionario dei Ministerio de Relaciones Exteriores.

El Presidente del Colegio Nacional de Diplomaticos de Carrera.

Articulo 33. ' La Comisién Calificadora de la Carrera Diplonuitica y Consular o Ja

encargada de;

Lo Supervisér todos los asuntos relativos al concurso de admision. o u clusificaciaon de
los éandidatds conforme al resultado de sus pruebas, y ul ingreso en la Acadeniia
BDiplomatica. |
Recomendar al Ministro Jos ascensos, rotacion y traslados de los tuncionarios de la
‘Véar’rera Diplomadtica y Consular.

Las funbiones de esia Comisi6n serdn desarroliadas en el reglamente respectivy,  E)

o ;egzamgnaq que se dicte para estos efectos, deberd cenzemplar pardmetrus que garanticen una
: mma aélﬁccién de las personas que ingresen a Iz Carrera Diplomatica y Consular.
‘/cqnsidéréndq,‘emre,o,tros criterios, ex4menes de ingreso de libre OpusiCion, escritos y

- orales; preparados de modo que demuestren la formacion académica y cultural de o




' de 'Primer' ‘CQnsejero, Yy cuatro afios en el de Ministro Consejero para aspirar al rango de

- CAPITULO V

-De los Ascensos

‘Artfculo 34. Anualmente se determinard el nimero de vacantes en cada una de las

o catesdkria's de la ‘Carzera Diplomatica 'y Consular, & fin de proceder a ascender a los

fdneionarios de carrera en situacion activa que hayan cumplido los requisitos establecides en

lglprelemeLey y su reglamento. Los ascensos los realizard el Organo Ejecutivo  propuesta
del Minisifqde Relaciones Exteriores, previo informe favorable de l« Comision Calificadora,

~ y mediante un sistema de méritos que tomard en cuenta los siguientes aspectos:

La antigtiedad en el servicio,
Los estudios realizados, la ejecutoria académica y/o trabajos de investigacion,
publicaciones y otras pruebas que establezca la Comisién Calificadora.

; ‘Lask evaluaciones per‘iédicashechas por el superior inmediato.

| El'mejoyr servicio, segiin conste en la hoja de servicios, y/o

‘Haber prestado al pais algin servicio extraordinario.

* Articulo 35. Ningtin Tercer Secretario podra ser ascendido en el escalafén de la Carrera,
- st no tiene, por lo merios, dos afios de antigiiedad en el cargo. Un Segundo Secretario

- requerird de, por lo menos, dos afos de antigiiedad en el cargo para ascender a Primer

S'ecretario,_qui’en & suvez requerird de‘tres afios de labores en esa posicidn para ascender a

Segu:ldq Consejero; éste requerird de dos afios de labores para ascender a Primer Consejero.

Para ascender al rango de Ministro Consejero, se requeririn tres afios de antigiiedad en el

A




‘, 6 ‘Lo's‘yfux;cionérios de 1# Carrera Diplémética y Consular, que sean designados

_b‘ajado'res' por el Grg‘and Ejecutivo, y que hayan desempefiado ¢l cargo por un periodo

: mimmo de tres aﬂcs‘, a la terminacién de esas funciones, ocuparin la categorfa
5 inrﬁe’diataméhte,‘snperior a la que ostentaban al momento de su designacion.

CAPITULO VI

De las Sanciones

‘Am’culo 37, Se copfbrmaré unaw Comisién de Disciplina 'que tendrd competencia para
“conocer de las faltas cometidas por los funcionarios del Servicio Exterior. cuye
Aprocedimiento serd desarrollado en el Reglamento del Servicio Exterior y estard integrada
- por lossiguientes miembros:

: 1 : <‘E1’\Viceministro de Relaciones Exteriores, guien la presidir.

2. El Director General de Relaciones Bilaterales o Multilaterales, segin el caso.

- El Director General de la Carrera Diplomitica y Consular.
El Director de la Academia Diplomiiica, quien fungird como Secretario.

Un miembro de la Carrera Diplomatica y Consular, que tenga el mismo rango del

 funcionario afectado.

~~Articulo 38. El Ministerio de Relaciones Exteriores, en coordinacion con las dependencias

gpt’lﬁbl;if:gis;percinmtes; puede aplicar, a los servidorss publicos del Servicio Exterior, las A
y T G >_ A
siguientes sanciones disciplinarias:

- Amonestacién

2. Supensién




Articulo 39. ' Son causales de amonestacién o suspensién de los miembros del Servicio

Exterior hasta por treinta-dias sin goce de sueldo:’

1. “La ﬂ'morosidad y 'descuidd manifiestos -y -reiterados en el desempefio de sus
| obligaciones oficiales:
El usd 0 ébuso con fines de proveche personal de las franquicias, valijas y correos
diplométicos, o de las imnunidades y privilegios inherentes al cargo, siempre que ello
no .cons't’itt‘lya ~ c_ielito.’ |
La desobediencia alas instrucciones del Ministro, de quien lo represente o de su
superior imnediéto.

E! incumplimiento habitual de los compromisos econémicos personales,

Articulo 40. TLos miembros del Servicio Exterior terminan sus funciones por las razones
siguientes:
Fallecimiento.
‘Renuncia al Sevicio Exterior,
Jubllacién voluntaria o incapacidad permanente, declaradus por las autoridades de I
seguri&éd éocial. |
: Destituc‘iérn‘. segin lo dispone esta Ley y el reglamento respectivo.

- Articulo 41, Constituirdn causales de sancién o de destitucién de Jos miembros del Servicio

~

Exterid;,dep&diendo de la gravedad de la falta, las siguientes:

oo Laa'a‘d'q'x’xyisic:iéni de ofra nacionalidad.




W23,

ndono del empleo.

E m@gmplimisma de alguno de los requisitos sefialados en los numerales 1. 2y 3 del

La reincidencia en alguna de las causales de suspension yue sefala el articulo 39 de

 Ia presente Ley.

' Haber incurrido en violaciones de normas penales y civiles en el Estado receptor

~ donde se encuentre acreditado y por las cuales no fue enjuiciado o condenado por

razén de las inmunidades y privilegios reconogidos por el derecho internacional

 piblico.
 Actuar con deslealtad al pais o a sus instituciones piiblicas.
Yio!ar el deber de reserva oficial que instituye el articulo 11 de esta Ley.
El uso ilicito de las franquicias, valijas y correos diplomiticos, o de las inmunidades
B ':ipiri\"ilsgié; inherentes al eargo. R
ngm alguna falia o delito que haga imposible su permanencia en el Servicio
Exterior,
Uhggandum pablica que sea contraria a la moral y 8 las buenis costumbres,
El incumplimionto reitersdo de sus obligaciones civiles en el pais en ol cual se
 ansuansea aoraditado,
lﬁsémhir en s politics interna o exierna del Estado recepior.
. Violar las Layes del Estado receptor.
: nmiandsr 1as instruscionss precisss de la Cancilleria o emitir publicumente juicios
éénmﬂm.
Utilizj; 8l cargo o los repursos del Estado para realizar actividades partidisias o

personales,

Articulo 43, El miembro del Servicio Exterior que esté sujeto a proceso por delitv dolosa

sometido en Panamé 0 en el pafs en ef que cumple su mision, serd suspendido en el jercigio
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de su cargo sin derecho a remuneracién, Si el proceso ha sido incoado por autoridad judicial
panamefia, la Cancil,lerii ordenard su regreso inmediato al pais. a fin de deslindar su
responsabilidad ante las autoridades competentes; y se le cubrird, con cardcter retroactivo,

el total de los salarios dejados de percibir si fuere absuelto.

Articulo 43. El Ministerio de Relacwnes Extenores podrd declarar en disponibilidad sin
sueldo, a los funcionarios sujetos a la amonestaclén ola suspens;én previstas en el articulo
44 de la presente Ley, dependiendo de Ia gravedad de los actos y conductas que dicran lugar

a tales sangiones.

Articulo 44, La suspensién, cesacidn de funciones o destitucion las realizara el Ministro

de Relaciones Exteriores,:con sujecidn a las siguientes reglas:

La Comision de Disciplina ordenari el inicio de una investigacion sobre los hechos,
la cﬁai no excederd de treinta dfas calendario,

Si, conforme al informe, la Comisién dg Disciplina estimase que existen méritos para
adoptar algunas de las medidas disciplinarias indicadas, deberd formularle cargos a!
funcionario que se investiga, y le otorgard el término de cince dias hdbiles pars que

presente sus descargos ¥ pars que adjunie al escrito de contestucion lus pruebas que

“estime conducentes,

Una vez reciba la contestacion, se seflalard fecha de una audicncia para analizar las

alegaciones y pruebas presentadas por el funcionario, quien podrs ser acompafado v .

- asistido por un esesor,

 Concluida 1a sudiencia, la Comisién de Disciplina presemars al Ministro las

in

recamendacwncs sobre !a sangién que correaponﬂia‘ o pmpunr:lré 8l uruimn m,l

“’expedxemc si no hublese ménm para slla.
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Articulo 45. Todo funcionario de carrera podré apelar, personalmente o por medio de
apdderado, ante el Ministro de Relaciones Exteriores, dentro del término de quince dias,

contado a partir de la fecha de la notificacion del pronunciamiento de la Comision de

Disciplina.

CAPITULO VII

De las Rotaciones, Licencias y Situaciones Accidentales

Aﬁfculo 46.El personal de la Carrera Diplomatica desempeifiard, indistintamente. funciones
en la Cancilleria o en Igs misiones en el exterior, seglin las necesidades del servicio vy
: ’(’:onforme al principio de rotacién que disponga el regiamento. La comision de servicios de
un funcionario no se f:xtenderé por méas de cinco afios en el exterior, o por mas de cuatro

afios en ia Cancilleria.

“Articulo 47, No debe trasladarse a otra sede a un funcionario sin que haya transcurrido un
afio desde su asignacién de funciones, a menos que exista una causal justificada. o por

~ recomendacitn de la Comisién de Disciplina, en el caso de los funcionarios de la Carrera

Di?lcsmitica y Consular, o en el caso que as! sea requerido por necesidad del serviclo, Al

. trasladar a un funcionario debe tomarse en consideracion si éste tiene hijos en edad escolar,

"* "§~;ﬂn"dif,,iqﬂé,ell traslado les afecte lo menos posible el calendario uscolur. Bl funclonario

rasiadado gonmré con un minimo de noventa dfas, a partir de la comunivacion oticial i

culminar los trdmites relativos a su traslado.

Cuando los funcionarios diplomaticos presten sus servicios en la Cancilleris,
n cargos que correspondan a sus categorias, manteniendo el rango adquirido

itica y Consular.
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Amculo 49 Un vmiembrof de Ia Carrera Diplomatica .y Consular puede retirarse

temporalmente del servicio actxvo y ser declarado en disponibilidad de servicio sin sueldo,

en los siguientes casos:

1o N Cuando lo solicite por razones personales justificadas, siempre y/.cuzmdo tenga, por
-lo menos, cinco afios de servicio activo en la Carrera.

Por haber sido electo a cargo de eleccién popular o designado por el Organo

‘Ejecutivo en alguna posicién gubernamental.

"‘Cuando. a juicio de la Comision de Disciplina, deba pasar a disponibilidad, por
_existir causa justiﬁcada.

El funcionario declarado en disponibilidad por iniciativa propia, podra solicitar su
reincorporacion al servicio activo en un plazo no superior a los tres afos: y en los casos de
designaci6én para otros cargos por decision del Organo Ejecutivo, cuando cese tal condicién.
Cuando la disponibilidad haya sido declarada por la Comisién de Disciplina, en la resolucion

correspondiente, se fijard el periodo por el cual ia medida sera aplicada.

CAPITULO VIII
De los Deberes ¥ Derechos del Personal

del Servicio Exterior

Artlculo 50 Es ob watono para los funcionarios del Servicio E\lt’llUr
fon Fomemar ‘mantener-y fortalecer las relaciones de la Repiblica de Panumi con los
, demé‘s miembros de la camunidad internacional.

~ Proteger ios intereses del Estado panameno y los derechos fundamentales de sus

venciones de las q'zixglel_pais'sea parte y de las otras obligacionss
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mtemacxonales que le corresponde cumplir.

Fomentar las exportaciones de bienes y servicios naczonales coadyuvar en el fomento

de las inversiones extranjeras en la Reptblica, e impulsar la intensificacién del

intercambio comercial, industrial e intelectual, en coordinaci6n con la entidad piblica

- correspondiente.

- Informar al Ministerio de Relaciones Exteriores sobre todos los acontecimientos

politicos, econémicos, sociales, cientificos y culturales, que puedan ser de interés

para la Republica de Panama.

Todas las otras funciones que, para el Servicio Exterior, estén sefaladas por la

presente Ley u otras leyes y reglamentos, o que le sean encomendadas por la

C;ncilleria.

. Articulo 81. Los funcionarios del Servicio Exterior tienen derecho & lus siguientes licencias:

1.

v

‘Pox causa justificada, por un perfodo que no podré exceder de los dos meses en el

afio, seguidos o divididos, sin derecho a sueldo. Si existe causa justificada la licencia

se podré prorrogar.

Por gravidez o enfermedad, segln las disposiciones legales y reglamentarias sobre la

. materia.

Hasta sesenta dias en el afio, con derecho a sueldo, para prestar asistencia técnica a

otras dependencias del Estado, 0 a dependencias de gobiernos extranjercs en campos

~.especializados acordes a las funciones de la institucién, siempre que la dependencia

solicitante'no remunere al funcionario.

- Hasta dos meses en el afio con derecho a sueldo, para representar al pals ¢ a fa

Institucién, en congresos, canferencias 0 competencias internacionales. Dicho sueldo
tiempo no podran ser descontados de las vacaciones a que tiene derecho el servidor

bli‘co. - En ¢l caso de representaciones dentro del territorio nacional. el periodo no

pasar4 de tres semanas.
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 internacionales que le corresponde cumplir,
. Fomentar las exportaciones de bienes y servicios nacionales, coadyuvar en el fomento

_de las inversiones extranjeras en la Republica, e impulsar Ia intensificacion del

intei'cambio comercial, industrial e intelectual, en coordinacién con la entidad ptiblica
- correspondiente.

Informar al Ministerio de Relaciones Exteriores sobre todos los acontecimientos
| ppliticos. econémicos, sociales, cientificos y culturales, que puedan ser de interés

para la Reptblica de Panamé.

Todas las otras funciones qué. para el Servicio Exterior, estén sefialadas por la

presente Ley u otras leyes y reglamentos, o que le sean encomendadas por la

Cancillerfa.

- Artfculo 5§1. Los funcionarios del Servicio Exterior tienen derecho 4 las sigulentes licencias:
1. Por causa justificada, por un perfodo que no podrd exceder de los dos meses en el
aflo, seguidos o divididos, sin derecho a sueldo. Si existe causa justificada la licencia
se podré prorrogar.
I;{Sr gravidez o enfermedad, segiin las disposicioﬁes legales y reglamentarias sobre la
.- materia. |
: Hasta sesenta dias en el afio, con derecho a -sijeldo, para prestar asistencia técnica a
otras dependencias del Estado, o a dependencias de gobiernos extranjeros en campos
especializados acordes a las funciones de la institucién, siempre que la dependencia
soi,icitantamo remunere al funcionario.
’Hastka dos meses en el afo con derecho a sueldo, para representar al pais o 4 Ia
o Inéfitucién, en congresos, conferencias o competencias internacionales. Dicho sueldo
. yly,‘tifempo no podran ser descontados de las vacaciones a que tiene derecho el servidor
: pﬁbﬁgb; En el caso de representaciones dentro del territorio nacional, el periodo no

‘pasar4 de tres semanas.
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Cinco dias laborables por matrimonio.
- Licencia compensatoria cuando haya trabajado en exceso de la jornada regular, sin
~que medie remuneracion, por igual tiempo acumulado y con la autorizacién del

superior inmediato.

Articulo 52. Los emolumentos que deben percibir los funciom;rim de distinto rango de la
Carrera Diplomatica y Consular, serén fijados de conformidad con ¢l Presupuesto General
del Estado, tomando en consideracidn las rcsponsabiﬁdades que deban cumplir en el pais
dénde ejerzan la representacion y el indice del costo de vida por pais. los que deben ser
variados de acuerdo con la tabla peri6dica que, sobre el indice de costo de vida por pais,
ipublica la Organizacién de la Naciones Unidas. Los emolumenios diferentes del salario,
serdn adjudicados a la posicién o cargo del funcionario, de acuerdo al presupuesto. - Todas
las asignaciones presupuestarias que devengue un funcionario durante el gjercicio de un cargo
determinado, le serdn pagadas cuando se encuentre en goce de vacaciones o en comisién de
servicios. ‘

El Ministerio de Relaciones Exteriores tomaré las providencias necesarias. a tin de
contratar un seguro colectivy de salud y hospitalizacién para los funcionarios del Servicio
‘Ex”terior, al cual se acogeran voluntariamente y asumirdn una parte del costo de las primas

correspondientes.. La reglamentacidn respectiva se establecerd mediante Decreto Ejecutivo.

Articﬁlo 53. Son 'co‘nsiderados miembros de la familia de un funcionurio rentado, las
siguientes | personas: |
“Su coényuge.
: Sus ﬁijas menores de edad y sus hijos mayores de edad que atn cursan estudios
| universitarios hasta los treinta afios de edad, previa acreditacion del centro de estudios

correspondiente.
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padres, cuando vivan bajo el mismo techo y dependan economicamente del

funcionario.

Artnc;ult)"54. ‘El funcionario rentado que sea destituido tendra derecho a que se le envien,
‘el menor tiempo posible, los pasajes para él y los miembros de su familia, al igual que

Tos gastos de traslado, a fin de regresar al territorio nacional.

““Articulo 55. Cuando el funcionario sea trasladado a Panama, después de mas de un afio de
labotES' en el exterior, 0 cuando regrese definitivamente tendra los siguientes derechos:
1., Introducir libres de impuestos su menaje de casa y demds enseres, previa presentacion

5,
de la lista de dichos efectos a la Cancillerfa, por una sola vez, y dentro de los seis

meses siguienites a su reingreso al pais.

”Sefco:néiderarﬁ como parte del equipaje y mobiliario personal y fumiliur. el automdvil

del ﬁ;ﬁcionario. |
Ei\ caso de fallecimiento del funcionario en el ejercicio de sux funciones. la
,‘C‘ancilleria" correrd con los gastos del traslado de sus restos al pais. Su familia podrd
1ntfeéﬁeir, iibres de impuestos, ] automdvil, el menaje de casa y Junids gnseres personales
’ gﬁﬁeneci@ﬁtes al difunto, previa presentacion de la lista de diehos efectos dentro du Jos sois

‘mim sigulontes & su fallecimiento.

‘ArtfculoSG. Ningin jefe de misién podra ausentarse de su sede sin autorizacién previa de
i Ia”i(‘_,‘an‘,ciylle;fa.' Sus ausencias en el cargo no podrén exceder més de sesenta dius en un afo.
contado e} perfodo de vacaciones.  De igual modo, ningin funcionario rentado podra
»ﬁuS‘_ehfarSe de. sus‘ labores, salvo. con autorizacion o por requerimicnte expreso de Ia

Cancilleria, o durante sus vacaciones.
: : R




osicionies Generales

Art ulo 57 hl funcmnano deslgnado como Jefe de misién diplomética o consular, recibiré,
. ‘bajo su responsabxhdad y medlante estricto inventario, todos los valores, libros, mobiliario
'y dem&s enseres de la oficma, yle remmré copia a la Cancillerfa, al Ministerio de Economia

Y Fmanzas ya la Contraloria General de la Republica,

Articulo 58. En caso de no existir un titular, el Encargado de Negocios Interino recibird la
mitad de los gastos de representacion que tenga asignados ¢l jefe de misién. La suma total

no. podrd nunca ser mayor a la que percibiria el jefe de misi6n.

Articulo 5§9. Los funcionarios del Servicio Exterior conservan su domicilio legal en la

Reptiblica de Panamé, para todos los efectos legales y politicos.

Articulo 60. EIl funcionario del Ministerio de Relaciones Exteriores que es ilamado en
“comisién de servicio por la Cancilleria, no podrd permanecer én la Republica de Panamaé

.durante un periodo mayor de noventa dias.

Articdlo 61. Los funcionarios del Ministerioc de Relaciones Exteriores no podran ejercer
activida’des‘ privadas remuneradas; sin embargo, podrin desempefarse como profesores en
las iﬁstituciones de ensefianza de la Republica de Panam4, en horarios distintos al del
despaéhb.

Tendrdn derecho a gozar de permisos para ejercer la docencia universitaria, hasta por
un ’m‘éXimo de seis horas semanales; tiempo que deberd ser compensado por el servidor.
Simiiar derecho se concéderé, en Panamé, a los funcionarios que sigan estudios formales con
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" El ejercicio de 1a actividad diplomatica y consular es incompatible con la congdicion

de estudiante regular de cualquier institucién de ensefianza diurna.

Articule 62. EI Ministerio de Relaciones Exteriores, dentro de su ordenamiento interno,
creard y reglamentara la Condecoracion al Mérito RICARDO J. ALFARO, a fin de otorgarla

-exclusivamente a funcionarios o exfuncionarios por razén de la antigiiedad en el servicio, los

méritos obtenidos y los servicios prestados.

CAPITULO X

De las Disposiciones Transitorias y Finales

Articulo 63. Los funcionarios que, al derogarse el Decreto Ley 10 de 1957 medinnte ¢l
Diplomitica, regulada por dicho Decreto Ley, quedan reincorporados a la Carrera
Diplomética y Consular, que se restablece mediante esta Ley, en la categoria que
corresponde a sus afios de servicio y a la labor que desempefian en la actualidad.

La antigliedad en el servicio, los informes de sus superiores scbre la labor
desempenada, los estudios realizados, obras publicadas, idiomas aprendidos y seminarios o
cursos en que hayan participado, constituirdn elementos en la evualuscion que realice la
Comisldn Calificadors, a fln de que se pueds ascender a estos funcionurios al runge que
resulten merecedores de conformidad con su ejecutoria o el tiempo transcurrido desde su
ﬁltimo ascenso. El ascenso otorgado segiin esta disposicién, no dard derecho a salarios

k “dejados de percibif.

'Arti;uio 64.  Teniendo en cuenta las necesidades del Servicio Exierior. el Ministerio de

Relaciones: Exteriores Hamard a concurso de méritos, por una sola vez, a los profesionales




relacxone.s mtemaclonales que 1o han podxdo optar por la carrera d1pIomat1ca debxdo

e e

fal de concursos por ausenc:a de ley. Los aspxrantes deberén llenar los requmtos del

culo 29 de la preseme Ley y tener, al tenos, dxez affos de graduados y cinco aﬁoe 0 mds

semczos relacwnados con la carrera.  La Comisién Calificadora, de acuerdc:: ai

\lamento interno ccrrespondxente, estudxaré cada caso y procederd a su respectiva

uplomética. Esta evaluacion no daré derecho 2 salarios dejados de percibir.

[|m’culo 66. La vigencia de las disposiciones transitorias de este capitulo, se extendera por

3}
|| plazo de seis meses. para que los funcionarios interesados presenten sus solicitudes

i’jcumentadas; ¥ por un plazo de seis meses adicionales, para que el Ministerio de Relaciones
|

:
|teriores, a través de la Comisién Calificadora, proceda a su evaluacién y decision.

V culo 67. En casos especiales, y mientras se organice plenamente el Servicio Exterior,

| Ministro podré nombrar a personas de reconocida trayectoria e idoneidad como

r
j f”’ ’ rcionarios especializados en la categoria de agregados en las misiones que asi lo requieran,

| } cuales no se consideraran funcionarios de carrera.

hicﬂo 68. E! Organo Ejecutivo, por conducto dei Ministerio de Relaciones Exteriores,

Fedird las normas reglamentarias de la presente Ley y adoptard todas aquellas disposiciones

*

% conside:e,mék‘, adecuadas para su cumplimiento.
E Lo

|

|

|




eta Oficlal lunes 12 de Jullo de 1999 ~N°23,838 :

& Artxculbyf"'l‘o." ‘E‘sta'Léy es de orden piiblico y de interés social y tiene efecto retroactivo para

' 0s értié;ilos 63, 64 y 65, exclusivamente.

Articulo 71. Esta Ley entrard en vigencia a partir de su promulgacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Aprobada en tercer debate, en el Palacio Justo Arosemena, ciudad de Panam4, a los 26 dias dei mes
de mayo de mil novecientos noventa y nueve.

El Presidente a.i. El Secretario General (a.i)

JUAN MANUEL PERALTA RIOS JOSE DIDIMO ESCOBAR S.

ORGANO: EJECUTIVO NACIONAL - PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.-
PANAMA, REPUBLICA DE PANAMA, 7 DE JULIO DE 1998.

ERNESTO PEREZ BALLADARES JORGE EDUARDO RITTER
Presidente de ia Repliblica Ministro de Relaciones Exteriores

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS
RESOLUCION GENERAL N2 3.99
(De 28 de junio de 1999)

EL SUPERINTENDENTE DE BANCOS
en usc de sus facultades legales, vy

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con los Articulcs 35 y 16 (Numerales 9 y 5)
del Decreto Ley ¢ de 26 de febrers de 1998, mediante Acuerdodr\z

4f-99 de 11 de mayo de 1989, la Junta Directiva de ‘(i'
Superintendencia de Bancos adoptd las Nermas I temacion:?; da
Contabilidad de la COMISION DE NORMAS INTERN AC*OI»A::”D he
CONTABILIDAD y los Principios Contables Generalment Acept ‘UE
en los Estados Unidos de América (US-GAAP) como normc.s té Saces
de contabilidad para la presentacidn de los Estados Fingn;“itds
de - los Bancos vy demas informacién requerida sobrémwo&
operaciones; S sus

Que de conformidad con el Ar-icule 1 Acuszrdo
corresponce a cada Banco indicar g 1 “intendencia
los sistemas autorizados se accye; vy

No ., 4-44

& cual de

“.Que de conformidad con el
Superintendente establecer el pla
la cual se refiere el parrafo ant

cerresponde
a4 Ccomunicacisr

&l

=
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Ley 28
(De 7 de julio de 1999
Por la cual se dicta la Ley Orgénica del Ministerio de Relaciones

Exteriores y se establece la Carrera Diplomaticay Consular

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA

DECRETA

TITULO |

El Ministerio de Relaciones Exteriores

CAPITULO UNICO

De las Funciones y Organizacién

Articulo 1. La presente Ley define los propdsitos del Ministerio de Relaciones

Exteriores, establece las funciones esenciales y especificas de su competencia y

determina su estructura.

Articulo 2. El Presidente de la Republica dirige las relaciones exteriores y determina la

politica exterior del Estado panamefio con la participacion del Ministro del ramo.

Articulo 3. Son funciones esenciales del Ministerio de Relaciones Exteriores, las

siguientes:

1. Coordinar la representacion del Estado panamefio en el ambito internacional.

2. Proteger, defender y promover los intereses del Estado panamefio en el ambito
internacional, asi como los derechos de los nacionales que se encuentren en el
exterior, en coordinaciéon con las diferentes instituciones gubernamentales
cuando de acuerdo a la legislaciéon nacional, la responsabilidad recaiga sobre
ellas.

3. Dirigir, coordinar y administrar el Servicio Exterior del Estado panamefio.

4. Negociar y celebrar los tratados ,convenciones, acuerdos y otros instrumentos

internacionales y/o coordinar y participar en la negociacién y celebracion de
dichos instrumentos internacionales, cuando la responsabilidad primaria recaiga
sobre otra institucion gubernamental. Preparar y presentar, cuando fuese

necesario, los anteproyectos de mensajes a la Asamblea Legislativa referentes a
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la aprobacion de tratados internacionales suscritos por Panama, mantener el
registro y la custodia de los mismos y velar por su estricto cumplimiento en
coordinacién con la entidad gubernamental especializada en la materia de la

cual versa el tratado.

5. Coordinar, conjuntamente con las entidades publicas competentes, lo
concerniente a las fronteras y los limites del pais, asi como las cuestiones

relativas a sus zonas fronterizas y su espacio aéreo y maritimo.

6. Acreditar y apoyar la representacion del Estado panamefio ante organismos
técnicos especializados, cuando la representacion ante tales organismos recaiga

en entidades gubernamentales distintas del Ministerio de Relaciones Exteriores.

7. Fomentar la cooperacidn técnica internacional hacia la Republica de Panama vy
canalizarla al Ministerio competente, con la finalidad de asegurar la coherencia

de las politicas respectivas.

8. Ejercer todas aquellas funciones que sean de su competencia, de conformidad

con la Constitucion Politica, esta ley y demas normas juridicas aplicables.

Articulo 4. Son funciones especificas de gestion del Ministerio de Relaciones

Exteriores, las siguientes:
1. En materia de relaciones bilaterales:

a. Analizar la politica exterior de Panama en el campo bilateral y aplicar las
politicas y estrategias establecidas para las relaciones internacionales
bilaterales, asi como efectuar el seguimiento de asuntos que se requieran
para asegurar el cumplimiento de los fines de la politica exterior del

Estado panamefio de acuerdo con los intereses nacionales.
b. Organizar, coordinar y supervisar el Servicio Exterior panamenio.

C. Constituir la contraparte politica del cuerpo diplomatica y consular
acreditado ante el gobierno nacional.

2. En materia y relaciones multilaterales:

a. Analizar y apoyar la ejecucion de la politica exterior del Estado ante los
organismos internacionales y grupos de integracion, en coordinacion con

las entidades gubernamentales pertinentes.

b. Supervisar el funcionamiento de las misiones permanentes ante los
organismos internacionales, coordinando lo pertinente con las entidades

gubernamentales correspondientes.
3. En materia de relaciones econémicas internacionales:

a. Orientar y asesorar las relaciones econOmicas internacionales que se
requieran para asegurar el cumplimiento de los fines del Estado

panamefio.
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b. Apoyar la gestion econdmica del Estado, promoviendo las inversiones y el

turismo a través de sus misiones en el extranjero.

4. En materia de asuntos juridicos internacionales:
a. Asesorar en materia juridica internacional.
b. Realizar los tramites legales propios de la institucion y las gestiones

necesarias para la negociacion, celebracion, registro y conservacion de
los convenios internacionales suscritos por la Republica de Panama, en

coordinacion con las entidades gubernamentales pertinentes.
5. En materia de protocolo y ceremonial:

a. Organizar y coordinar las ceremonias de los actos oficiales, de acuerdo a
lo que disponga el Presidente de la Republica y el Ministro de Relaciones

Exteriores.

b. Encargarse del ceremonial y de los asuntos protocolares, asi como aplicar
las disposiciones sobre inmunidades y privilegios de las misiones
diplométicas y representaciones extranjeras acreditadas en Panam4, de

conformidad con el principio de reciprocidad.

C. Custodiar las joyas de las condecoraciones nacionales, tramitar los

beneplacitos y elaborar las cartas credenciales.
6. En materia de prensay divulgacion diplomatica:

a. Atender, gestionar, administrar y garantizar el flujo de informacion de las

actividades inherentes al Ministerio, hacia el Servicio Exterior y el publico

en general.
7. En materia diplomética y consular:
a. Planificar, reglamentar, administrar y desarrollar la carrera diplomatica y
consular.
b. Capacitar y actualizar a los miembros del Servicio Exterior, mantener una

politica de investigaciones y publicaciones y promover cursos de
capacitacion para otros estamentos, en temas relacionados con la politica

exterior del pais.

C. Custodiar la documentacion historico-diplomatica de la Nacion.

Articulo 5. Son Funciones administrativas especificas del Ministerio de Relaciones

Exteriores, las siguientes:
1. Administrar los recursos financieros y materiales de la institucion.

2. Proponer, recomendar y establecer politicas, objetivos, estrategias y sistemas

operacionales para el Ministerio.
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3. Evaluar y atender las solicitudes de pasaportes diplomaticos, oficiales,
consulares y los especiales individuales y colectivos, de acuerdo a las normas
legales vigentes, asi como atender los tramites pertinentes a las solicitudes de

visa, cuando sea necesario.

4. Disefiar los programas necesarios a fin de actualizar y modernizar las bases de

datos y de informacion, que sean esenciales para la operacion del Ministerio.

5. Administrar los recursos humanos del Ministerio, de acuerdo a la Ley de Carrera

Administrativay a la Ley de Carrera Diplomatica y Consular.

6. Controlar el manejo de fondos y utilizacion de los bienes muebles e inmuebles
del Estado, puesto a disposicion de este Ministerio en el pais y en el extranjero.

Articulo 6. El Ministerio de Relaciones Exteriores lo conforman, la Cancilleria y el
Servicio Exterior. La Cancilleria es el organismo central del Ministerio con sede en la
capital de la Republica. El Servicio Exterior es el conjunto de misiones diplomatica,
misiones consulares, representaciones permanentes ante los organismos
internacionales y oficinas de representaciones de intereses panameios, acreditadas en

el exterior.

Articulo 7. El Ministro de Relaciones Exteriores es la maxima autoridad del Ministerio
de Relaciones Exteriores y, como responsable de éste, le corresponde desarrollar y
ejecutar la politica exterior del Estado panamefio, de conformidad con las directrices

del Presidente de la Republica.

Articulo 8. El Viceministro de Relaciones Exteriores es la autoridad inmediata al
Ministro en la conduccion de las relaciones internacionales y la coordinacion de la
politica exterior; por consiguiente, reemplaza al Ministro en sus ausencias. Dirige,
coordina y supervisa la organizacion y administracion interna del Ministerio de
Relaciones Exteriores, segun las instrucciones del Ministro, asi como toda otra funcién

gue le sea encomendada por éste.

Articulo 9. El Consejo Nacional de Relaciones Exteriores constituye la instancia de
consulta del Ministro de Relaciones Exteriores sobre materias relacionadas con la

politica exterior panamefia.

El Consejo estara presidido por el Ministro de Relaciones Exteriores e integrado
por personalidades de la vida publica y privada, nombradas ad honorem por el Organo
Ejecutivo, a propuesta del Ministro de Relaciones Exteriores. El Consejo se reunira
ordinariamente tres veces al afio, o cuando fuere convocado extraordinariamente por

el Ministro de Relaciones Exteriores.

Articulo 10. El personal del Ministerio de Relaciones Exteriores, ademas del Ministro y

Viceministro, comprende las siguientes categorias:
1. Personal diplomatica

2. Personal consular
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3. Personal administrativo.

Los servidores publicos el Ministerio de Relaciones Exteriores se regiran, segun
el caso, por la Ley de Carrera Diplomatica y Consular o por la Ley de Carrera
Administrativa, de acuerdo con las leyes y reglamentos que regulan cada una, los

cuales estableceran las excepciones correspondientes.

Articulo 11. Todos los servidores publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores,
incluyendo los miembros del Servicio Exterior, deberan guardar absoluta reserva
acerca de las cuestiones confidenciales o secretas que con motivo de su cargo
conozcan. Este compromiso se mantendra aun después de haber abandonado el

servicio y hasta por el término de cinco afios.

El servidor publico que viole el deber de reserva o confidencialidad durante el
ejercicio de algun cargo o mision oficial, sera sometido a investigacion por parte de la
Comision de Disciplina y podra ser destituido de su cargo, sin perjuicio de la
responsabilidad penal que le corresponda al que haya dejado de ser servidor en las

condiciones arriba indicadas.

Articulo 12. Las funciones del Ministerio de Relaciones Exteriores se desarrollaran
conforme a la organizacion que se sefiale en el Decreto Ejecutivo que al efecto se

dicte.

En el respectivo Decreto Ejecutivo y en los reglamentos correspondientes se
asegurara que el Director General de Politica Exterior y el Director General de
Protocolo y Ceremonial del Estado tenga rango de Embajador. El personal designado
en dichas direcciones y departamentos debera contar con una preparacion técnica

especializada en la materia.

TITULO Il

El Servicio Exterior Panameno

CAPITULO |

Del Servicio Exterior

Articulo 13. El Servicio Exterior esta constituido por los funcionarios pubilicos que se
encargan, especificamente, de representar al Estado en el exterior y que son los
responsables de ejecutar la politica exterior panamefia, de acuerdo a lo dispuesto por
la Ley y por los lineamientos de politica exterior sefialados por el Presidente de la
Republica, con la colaboracion del Ministro del ramo. Esta integrado por las
dependencias del Ministerio de Relaciones Exteriores que desarrollan sus actividades

en el extranjero y comprende las misiones diplomaticas, las representaciones
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permanentes ante los organismos internacionales, los consulados, las oficinas de
representacion de intereses panamefios y las misiones especiales cuya funcion
consiste en la representacion del Estado panamefio en el exterior y en cuyo personal
recae la responsabilidad de ejecutar la politica exterior panamefia de acuerdo a lo
dispuesto en la Ley y por los lineamientos de politica exterior sefialados por el Organo

Ejecutivo.

La creacion supresion o modificacién de las misiones y oficinas del Servicio
Exterior son atribuciones del Organo Ejecutivo, de conformidad con los intereses de la
Republica, en coordinaciéon con el Ministro de Relaciones Exteriores y, en casos
especificos, con otras dependencias publicas relacionadas a la politica exterior del
Estado.

Articulo 14. En el establecimiento de las misiones diploméaticas y en la determinacién
de su categoria o nivel, deberan regir tanto los intereses de la Naciébn como el principio
de la reciprocidad. En el caso de las oficinas consulares y de representacion de
intereses, deberan tomarse en cuenta los intereses politicos, socioecondmicos,

culturales y fiscales del Estado panamefio.

El Ministerio de Relaciones Exteriores fijara las modalidades necesarias, a fin de
acreditar el personal del Servicio Exterior, de acuerdo a las Convenciones de Viena
sobre Relaciones Diplomaticas y Relaciones Consulares y conforme al derecho y la

practica internacionales.

Articulo 15. El Servicio Exterior desempefiara sus funciones con sujecion a las
ordenes e instrucciones que imparta el Ministro o el Viceministro de Relaciones
Exteriores, a las que le sean impartidas por conducto de las autoridades competentes
del Ministerio y, en casos especificos, en coordinacion con las entidades publicas

correspondientes.

Todas las comunicaciones oficiales entre los funcionarios del Servicio Exterior y
las entidades gubernamentales panamenfas, deberan hacerse a traves de la Cancilleria

o0 de comun acuerdo con ésta.

Articulo 16. Las embajadas o Misiones Diplomaticas se encargaran de ejecutar la
politica exterior del pais y de promover y defender los intereses del Estado, mediante
su gestion, asegurando la representacion de la Republica en el exterior y la defensa de
los derechos de los nacionales en el extranjero; también informaran debidamente al
Gobierno panamenfo sobre todos los asuntos de importancia que acontezcan en el pais
ante el cual se encuentren acreditados, a través del analisis, evaluacién vy

recomendaciones.

Articulo 17. Las representaciones o Misiones Permanentes se encargaran de ejecutar
la politica exterior, asi como de promover y defender los intereses y derechos del
Estado ante las organizaciones y organismo internacionales y grupos de integracion.

Tales representaciones pedirdn oportunamente las instrucciones pertinentes sobre los
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asuntos puestos a su cuidado. Por razones de conveniencia administrativa y de
austeridad fiscal, se evitard, en lo posible, que Misiones Especiales sustituyan a las
Permanentes cuando deba ejercerse la representacion de Panama en asuntos

especificos.

Articulo 18. Las Oficinas Consulares se encargaran de realizar las actuaciones
consulares y diligencias administrativas, judiciales y registrales, que les correspondan
segun la Ley; de velar por los intereses de la Republica y de prestar proteccion a los

derechos de los nacionales que se encuentren en sus respectivas jurisdicciones.

En los paises donde sea necesario ampliar la presencia comercial panamefia, se
reforzaran los consulados o se apoyara la creacién de oficinas comerciales que se
encarguen de esos asuntos, en coordinacion con las dependencias publicas

competentes.

Articulo 19. La Republica de Panama podra establecer Oficinas de Representacion de

Intereses en aquellos Estados con los cuales no mantiene relaciones diplomaticas, de

conformidad con los acuerdos o arreglos que se hayan concertado con estos Estados.

Articulo 20. Las oficinas de caracter comercial o maritimo, si bien podran depender de
otras dependencias estatales, deberan actuar en coordinacion con la Misién
Diplomatica respectiva y estaran sujetas a las responsabilidades inherentes a la

acreditacion que les otorgara la Cancilleria.

Articulo 21. Las Delegaciones Oficiales y las Misiones Especiales son designadas por
el Organo Ejecutivo para cumplir con un mandato especifico y pueden estar integradas
por ciudadanos particulares y funcionarios de diferentes instituciones del Estado,
quienes, al término de la misidn, debera rendir un informe escrito ante la Cancilleria y

las autoridades pertinentes.

Articulo 22. El Servicio Exterior panamefo estara integrado por servidores publicos de

carrera. El personal de carrera es de caracter permanente y comprende las ramas

diplomatica, consular y administrativa.

CAPITULO I

De los Servidores Publicos

De la Carrera Diplomaticay Consular

Articulo 23. En cumplimiento con lo dispuesto en el numeral 4 del articulo 300 de la
Constitucion Politica y con fundamento en las convenciones, tratados y acuerdos de los
cuales la Republica de Panamé es parte contratante y que rigen la materia, se

establece la Carrera Diploméatica y Consular. Sus miembros forman un cuerpo de
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servidores publicos profesionales, organizados jerarquicamente y sujetos a las
disposiciones de esta Ley y a las normas reglamentarias relativas al ingreso, ascensos,
rotacion y disciplina. Podran desempefiar sus funciones en embajadas, misiones
permanentes, consulados, oficinas de representacion de intereses o en la Cancilleria,

de acuerdo a lo establecido en la presente Ley y en sus reglamentos.

Articulo 24. La administracion, el desarrollo y la ejecucion de la Carrera Diplomatica y

Consular corresponde a la Direccién General de la Carrera Diplomatica y Consular.

La Academia Diplomatica es el organismo encargado de la admision,
perfeccionamiento y actualizacion del personal de la Carrera Diplomatica y Consular de

la Cancilleria. ElI Reglamento Interno regulara el funcionamiento de esta dependencia.

Articulo 25. EIl escalafon de la Carrera Diplomatica y Consular esta dividido en dos

ramas: la diplomatica y la consular, con el siguiente orden de precedencia:

Rama diplomatica

1. Embajador o Embajadora

2. Ministro Consejero o Ministra Consejera
3. Primer Consejero o Primera Consejera

4. Segundo Consejero o Segunda Consejera
5. Primer Secretario o Primera Secretaria

6. Segundo Secretario 0 Segunda Secretaria
7. Tercer Secretario o Tercera Secretaria.

Rama Consular

1. Cénsul General
2. Consul de Primer Categoria
3. Viceconsul

Articulo 26. El Ministro de Relaciones Exteriores, con base en las recomendaciones de

la Comision Calificadora, podra asignar funciones a los miembros de la Carrera

Diplomatica y Consular en una embajada o en un consulado, en la forma siguiente:

1. A un Embajador de Carrera o a un Ministro Consejero, se le pueden asignar las
funciones de Consul General.

2. A un Primer o Segundo Consejero, se le podran asignar las funciones de Cénsul.
3. A un Primer o Segundo Secretario, se le podran asignar funciones de
Viceconsul.

En los lugares en donde no exista funcionario consular, el Embajador podra
designar a un funcionario de carrera, como encargado de los asuntos

consulares.
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Articulo 27. Los jefes de misién, como representantes directos del Organo Ejecutivo,
pueden o no formar parte de la Carrera Diplomatica y Consular. Solo a los funcionarios
gue sean miembros de la Carrera Diplomatica y Consular se les podra asignar los

rangos que se incluyen en el escalafén de dicha Carrera.

Aquellas personas que, no siendo miembros de la Carrera Diplomatica y

Consular, aspiren a los cargos de Embajador, deben reunir los siguientes requisitos:

1. Ser panamefio por nacimiento, 0 por naturalizacion con quince afos de

residencia en el pais después de haberla obtenido.

2. No haber sido condenado por delito doloso, ni por delito contra la administracion
publica.
3. Poseer reconocido prestigio y honorabilidad que le permitan representar

dignamente a la nacion panamefia ante la comunidad internacional.

Articulo 28. Los jefes de misién, una vez designados por el Organo Ejecutivo, deberan
comparecer ante la Comisién de Relaciones Exteriores de la Asamblea Legislativa, con
el fin de explicar el proposito de su mision, y ademas, recibir la actualizacién necesaria
en la Academia Diplomatica, antes de la presentacion de sus cartas credenciales al

pais asignado.

CAPITULO 1l

Del Ingreso a la Carrera Diplomaticay Consular

Articulo 29. El personal de Carrera Diplomética y Consular es de caracter permanente
y su desempefio se fundamenta en los principios de preparacion académica,
competencia y capacidad. El ingreso a la Carrera se hara a partir de la categoria de
Tercer Secretario, por medio de concurso publico de admision, en el que sélo podran

participar quienes llenen los siguientes requisitos:

1. Ser ciudadano panamefio por nacimiento, o por naturalizacion con quince afos
de residencia en el pais después de haberla obtenido, y estar en pleno ejercicio

de sus derechos civiles y politicos.

2. Poseer titulo universitario a nivel de licenciatura en Relaciones Internacionales.
En el caso de otras profesiones con titulo universitario, deberan poseer
postgrado en Relaciones Internacionales, Ciencias Politicas, Derecho

Internacional o Comercio Internacional.

3. No haber sido condenado por delito doloso ni por delito contra la administracion

publica.

Articulo 30. ElI Ministro de Relaciones Exteriores informara peridodicamente a la

Comision Calificadora sobre las vacantes existentes que no deban llenarse por
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ascenso. De existir vacantes, éstas deberan abrirse a concurso cada afio, salvo en
caso de convocatoria extraordinaria cuando, por razones de necesidad del servicio, asi
se requiera. Cuando exista un minimo de tres vacantes, deberan abrirse a concurso en

forma inmediata.

Articulo 31. Quienes hayan aprobado el concurso de admision a la Carrera

Diplomética y Consular, deberan participar en los cursos de capacitacion y
actualizacion ofrecidos por la Academia Diplomatica del Ministerio de Relaciones

Exteriores.

CAPITULO IV

De la Comision Calificadora

Articulo 32. La Comision Calificadora esta integrada asi:

1. El Viceministro de Relaciones Exteriores, quien la presidira.

2. El Director General de la Carrera Diplomatica y Consular.

3. El Director de la Academia Diplomatica, quien fungira como secretario.

4. El jefe de la Oficina Institucional de Recursos Humanos.

5. Un representante de la Carrera Diplomatica y Consular, seleccionado de

conformidad con lo dispuesto en los reglamentos.

6. Un profesor titular de la Escuela de Relaciones Internacionales de la Universidad

de Panam4, que no sea funcionario del Ministerio de Relaciones Exteriores.
7. El Presidente del Colegio Nacional de Diplométicos de Carrera.

Articulo 33. La Comision Calificadora de la Carrera Diplomatica y Consular es la

encargada de:

1. Supervisar todos los asuntos relativos al concurso de admision, a la clasificacion
de los candidatos conforme al resultado de sus pruebas y al ingreso en la

Academia Diplomatica.

2. Recomendar al Ministro los ascensos, rotacion y traslados de los funcionarios de

la Carrera Diplomatica y Consular.

Las funciones de esta Comision seran desarrolladas en el reglamento
respectivo. El reglamento que se dicte para estos efectos, debera contemplar
parametros que garanticen una adecuada seleccién de las personas que ingreses a la
Carrera Diplomatica y Consular. considerando, entre otros criterios, examenes de
ingreso de libre oposicion, escritos y orales, preparados de modo que demuestren la
informacion académica y cultural de los aspirantes, tomando en cuenta el caracter , la

personalidad, el dominio del idioma espafiol y de lenguas extranjeras, la ejecutoria
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académica y otros factores que pudieran ser de beneficio para el servicio diplomatica o

consular de que se trate.

CAPITULOV

De los Ascensos

Articulo 34. Anualmente se determinara el numero de vacantes en cada una de las
categorias de la Carrera Diplomatica y Consular, a fin de proceder a ascender a los
funcionarios de carrera en situacion activa que hayan cumplido los requisitos
establecidos en la presente Ley y su reglamento. Los ascensos los relanzara el
Organo Ejecutivo a propuesta del Ministro de Relaciones Exteriores, previo informe
favorable de la Comision Calificadora, y mediante un sistema de méritos que tomara

en cuenta los siguientes aspectos:
1. La antigliedad en el servicio.

2. Los estudios realizados, la ejecutoria académica y/o trabajos de investigacion,

publicaciones y otras pruebas que establezca la Comisién Calificadora.

3. Las evaluaciones periddicas hechas por el superior inmediato.
4. El mejor servicio, segun conste en la hoja de servicios, y/o
5. Haber prestado al pais algun servicio extraordinario.

Articulo 35. Ningun Tercer Secretario podra ser ascendido en el escalafon de la
Carrera, si no tiene, por lo menos, dos afios de antigliedad en el cargo. Un Segundo
Secretario requerira de, por lo menos, dos afios de antigiedad en el cargo para
ascender a Primer Secretario, quien a su vez requerira de tres afios de labores en esa
posicion para ascender a Segundo Consejero; éste requerira de dos afios de labores
para ascender a Primer Consejero. Para ascender al rango de Ministro Consejero, se
requeriran de tres afios de antigiiedad en el Primer Consejero, y cuatro afios en el de
Ministro Consejero, para aspirar al rango de Embajador de Carrera. Dichos ascensos

se basaran, ademas, en la ejecutoria de los funcionarios.

Articulo 36. Los funcionarios de la Carrera Diplomatica y Consular, que sean

designados embajadores por el Organo Ejecutivo, y que hayan desempefiado el cargo
por un periodo minimo de tres afios, a la terminacion de esas funciones, ocuparan la

categoria inmediatamente superior a la que ostentaban al momento de su designacion.

ASAMBLEA NACIONAL, REPUBLICA DE PANAMA



G. O. 23838

CAPITULO VI

De las Sanciones

Articulo 37. Se conformara una Comision de Disciplina que tendra competencia para
conocer de las faltas cometidas por los funcionarios del Servicio Exterior, cuyo
procedimiento sera desarrollado en el Reglamento de Servicio al Exterior y estara
integrada por los siguientes miembros:

1. El Viceministro de Relaciones Exteriores, quien la presidira.

2. El Director General de Relaciones Bilaterales o Multilaterales, segun sea el caso.
3. El Director General de la Carrera Diplomatica y Consular.

4. El Director de la Academia Diplomatica, quien fungira como Secretario.

5. Un miembro de la Carrera Diploméatica y Consular, que tenga el mismo rango del

funcionario afectado.

Articulo 38. ElI Ministerio de Relaciones Exteriores, en coordinacion con las
dependencias publicas pertinentes puede aplicar, a los servidores publicos del Servicio

Exterior, las siguientes sanciones disciplinarias:

1. Amonestacion

2. Suspensién

3. Disponibilidad sin sueldo
4. Destitucién

Los servidores publicos que, por razones disciplinarias son sancionados con la
destitucion, no podran ser reintegrados al servicio en el Ministerio de Relaciones

Exteriores.

Articulo 39. Son causales de amonestacion o suspension de los miembros del Servicio

Exterior hasta por treinta dias sin goce de sueldo:

1. La moralidad y descuido manifiesto y reiterados en el desempefio de sus

obligaciones oficiales.

2. El uso o abuso con fines de provecho personal de las franquicias, valijas y
correos diplomaticos, o de las inmunidades y privilegios inherentes al cargo,

siempre que ello no constituya delito.

3. La desobediencia a las instrucciones del Ministro, de quien lo represente o de su

superior inmediato.

4. El incumplimiento habitual de los compromisos econdmicos personales.

Articulo 40. Los miembros del Servicio Exterior terminan sus funciones por las razones

siguientes:
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4.

Fallecimiento.
Renuncia al Servicio Exterior.

Jubilacién voluntaria o incapacidad permanente, declarados por las autoridades

de la seguridad social.

Destitucion segun lo dispone esta Ley y el reglamento respectivo.

Articulo 41. Constituiran causales de sancion o de destitucion de los miembros del

Servicio Exterior, dependiendo de la gravedad de la falta, las siguientes:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

La adquisicién de otras nacionalidad.
El abandono del empleo.

El incumplimiento de alguno de los requisitos sefialados en los numerales 1, 2 y

3 del articulo 29 de la presente Ley.

La reincidencia en alguna de las causales de suspension que sefiala el articulo

39 de la presente Ley.

Haber incurrido en violaciones de normas penales y civiles en el Estado receptor
donde se encuentre acreditado y por las causales no fue enjuiciado o condenado
por razén de las inmunidades y privilegios reconocidos por el derecho

internacional publico.
Actuar con deslealtad al pais o a sus instituciones publicas.
Violar el deber de reserva oficial que instituye el articulo 11 de esta Ley.

El uso ilicito de las franquicias, valijas y correos diplomaticos, o de las

inmunidades y privilegios inherentes al cargo.

Cometer alguna falta o delito que haga imposible su permanencia en el Servicio

Exterior.
Una conducta publica que sea contraria a la moral y a las buenas costumbres.

El incumplimiento reiterado de sus obligaciones civiles en el pais en el cual se

encuentra acreditado.
Intervenir en la politica interna o externa del Estado receptor.
Violar las Leyes del Estado receptor.

Desatender las instrucciones precisas de la Cancilleria o emitir publicamente

juicios contrarios.

Utilizar el cargo o los recursos del Estado para realizar actividades partidistas o

personales.

Articulo 42. El miembro del Servicio Exterior que esté sujeto a proceso por delito

doloso cometido en Panama o en el pais en el que cumple su mision, sera suspendido

en el ejercicio de su cargo sin derecho a remuneracion. Si el proceso ha sido incoado
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por autoridad judicial panamefia, la Cancilleria ordenara su regreso inmediato al pais, a
fin de deslindar su responsabilidad ante las autoridades competentes, y se le cubrird,

con caracter retroactivo, el total de los salarios dejados de percibir si fuere absuelto.

Articulo 43. El Ministerio de Relaciones Exteriores podra declarar en disponibilidad sin
sueldo, a los funcionarios sujetos a la amonestacion o a la suspension previstas en el
articulo 44 de la presente Ley, dependiendo de la gravedad de los actos y conductas

gue dieran lugar a tales sanciones.

Articulo 44. La suspension, cesacion de funciones o destitucion las realizara el

Ministro de Relaciones Exteriores, con sujecion a las siguientes reglas:

1. La Comision de Disciplina ordenara el inicio de una investigacion sobre los

derechos, la cual no excederda de treinta dias calendario.

2. Si, conforme al informe, la Comision de Disciplina estimase que existen méritos
para adoptar algunas de las medidas disciplinarias indicadas, debera formularle
cargos al funcionario que se investiga, y le otorgara el término de cinco dias
habiles para que presente sus descargos y para que adjunte al escrito de

contestacion las pruebas que estime conducentes.

3. Una vez reciba la contestacion, se sefialara fecha de una audiencia para analizar
las alegaciones y pruebas presentadas por el funcionario, quien podra ser

acompafnado y asistido por un asesor.

4. Concluida la audiencia, la Comisién de Disciplina presentara al Ministro las
recomendaciones sobre la sancion que corresponda, o propondra el archivo del
expediente si no hubiese mérito para ella.

Articulo 45. Todo funcionario de carrera podra apelar, personalmente o por medio de
apoderado, ante el Ministro de Relaciones Exteriores, dentro del término de quince
dias, contado a partir de la fecha de la notificacion del pronunciamiento de la Comision
de Disciplina.

CAPITULO VII

De las Rotaciones, Licencias y Situaciones Accidentales

Articulo 46. El personal de la Carrera Diplomatica desempefard, indistintamente,
funciones en la Cancilleria 0 en las misiones en el exterior, segun las necesidades del
servicio y conforme al principio de rotacion que disponga el reglamento. La comision
de servicios de un funcionario no se extendera por mas de cinco afios en el exterior, o

por mas de cuatro afios en la Cancilleria.

Articulo 47. No debe trasladarse a otra sede a un funcionario sin que haya transcurrido

un ano desde su asignacion de funciones a menos que exista una causal justificada, o
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por recomendacion de la Comision de Disciplina, en el caso de los funcionarios de la
Carrera Diplomética y Consular, o en el caso que asi sea requerido por necesidad del
servicio. Al trasladar a un funcionario debe tomarse en consideracion si éste tiene hijos
en edad escolar, a fin de que el traslado les afecto lo menos posible el calendario
escolar. El funcionario trasladado contara con un minimo de noventa dias, a partir de

la comunicacion oficial para culminar los tramites relativos a su traslado.

Articulo 48. Cuando los funcionarios diplomaticas presten sus servicios en la
Cancilleria, se les confiardn cargos que correspondan a sus categorias, manteniendo el

rango adquirido en el escalafon de la Carrera Diplomatica y Consular.

Articulo 49. Un miembro de la Carrera Diplomética y Consular puede retirarse
temporalmente del servicio activo y ser declarado en disponibilidad de servicio sin

sueldo, en los siguientes casos:

1. Cuando solicite por razones personales justificadas siempre y cuando tenga, por

lo menos, cinco afios de servicio activo en la Carrera.

2. Por haber sido electo a cargo de eleccion popular o designado por el Organo

Ejecutivo en alguna posicion gubernamental.

3. Cuando, a juicio de la Comision de Disciplina, deba pasar a disponibilidad, por

existir causa justificada.

El funcionario declarado en disponibilidad por iniciativa propia, podra solicitar su
reincorporacion al servicio activo en un plazo no superior a los tres afos; y en los casos
de designacion para otros cargos por decision del Organo Ejecutivo, cuando cese tal
condicion. Cuando la disponibilidad haya sido declarada por la comision de Disciplina,
en la resolucion correspondiente, se fijara el periodo por el cual la medida sera

aplicada.

CAPITULO VI

De los Deberes y Derechos del Personal

del Servicio Exterior

Articulo 50. Es obligatorio para los funcionarios del Servicio Exterior:

1. Fomentar, mantener y fortalecer las relaciones de la Republica de Panama con

los demas miembros de la comunidad internacional.

2. Proteger los intereses del Estado panamefio y los derechos fundamentales de
sus ciudadanos en el extranjero, de conformidad con los principios y normas del

derecho internacional.
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Velar por el prestigio de la Republica de Panama en el exterior y por el
cumplimiento de los tratados y convenciones de las que el pais sea parte y de

las otras obligaciones internacionales que le corresponde cumplir.

Fomentar las exportaciones de bienes y servicios nacionales, coadyuvar en el
fomento de las inversiones extranjeras en la Republica, e impulsar la
intensificacion del intercambio comercial, industrial e intelectual, en coordinacion

con la entidad publica correspondiente.

Informar al Ministerio de Relaciones Exteriores sobre todos los acontecimientos
politicos, econdémicos, sociales, cientificos y culturales, que puedan ser de

interés para la Republica de Panama.

Todas las otras funciones que, para el Servicio Exterior, estén sefialadas por la
presente Ley y otras leyes y reglamentos, o que le sean encomendadas por la

Cancilleria.

Articulo 51. Los funcionarios del Servicio Exterior tienen derecho a las siguientes

licencias:

1.

Por causa justificada, por un periodo que no podra exceder de los dos meses en
le afo, seguidos o divididos, sin derecho a sueldo. Si existe causa justificada la
licencia se podra prorrogar.

Por gravidez o enfermedad, segun las disposiciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

Hasta sesenta dias en el afio, con derecho a sueldo, para prestar asistencia
técnica a otras dependencias del Estado, o a dependencias de gobiernos
extranjeros en campos especializados acordes a las funciones de la institucién,

siempre que la dependencia solicitante no remunere al funcionario.

Hasta dos meses en el afio con derecho a sueldo, para representar al pais o a la
Institucion, en congresos, conferencias 0 competencias internacionales. Dicho
sueldo y tiempo no podran ser descontados de las vacaciones a que tiene
derecho el servidor publico. En el caso de representaciones dentro del territorio

nacional, el periodo no pasara de tres semanas.
Cinco dias laborables por matrimonio.

Licencia compensatoria cuando haya trabajado en exceso de la jornada regular,
sin que medie remuneracién por igual tiempo acumulado y con la autorizacion

del superior inmediato.

Articulo 52. Los emolumentos que deben percibir los funcionarios de distinto rango de

la Carrera Diplomética y Consular, seran fijados de conformidad con el Presupuesto

General del Estado, tomando en consideracion las responsabilidades que deban

cumplir en el pais donde ejerzan la representacion y el indice del costo de vida por

pais, los que deben ser variados de acuerdo con la tabla peridédica que, sobre el indice
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de costo de vida por pais. publica la Organizacion de las Naciones Unidas. Los
emolumentos diferentes del salario, serdn adjudicados a la posicion o cargo del
funcionario, de acuerdo al presupuesto. Todas las asignaciones presupuestarias que
devengue un funcionario durante el ejercicio de un cargo determinado, le seran

pagadas cuando se encuentre en goce de vacaciones o en comision de servicios.

El Ministerio de Relaciones Exteriores tomara las providencias necesarias, a fin de
contratar un seguro colectivo de salud y hospitalizacion para los funcionarios del
Servicio Exterior, al cual se acogeran voluntariamente y asumiran una parte del costo
de las primas correspondientes. La reglamentacion respectiva se establecera mediante

Decreto Ejecutivo.

Articulo 53. Son considerados miembros de la familia de un funcionario rentado, las

siguientes personas:
1. Su cényuge.

2. Sus hijos menores de edad y sus hijos mayores de edad que aun cursan
estudios universitarios hasta los treinta afios de edad, previa acreditacion del

centro de estudios correspondiente.

3. Sus padres, cuando vivan bajo el mismo techo y dependan econdémicamente del

funcionario.

Articulo 54. EIl funcionario rentado que sea destituido tendra derecho a que se le
envien, en el menor tiempo posible, los pasajes para €l y los miembros de su familia, al

igual que los gastos de traslado, a fin de regresar al territorio nacional.

Articulo 55. Cuando el funcionario sea trasladado a Panam4, después de mas de un
afio de labores en el exterior, 0o cuando regrese definitivamente tendrd los siguientes

derechos:

1. Introducir libres de impuestos su menaje de case y demas enseres, previa
presentacion de la lista de dichos efectos a la Cancilleria, por una sola vez, y

dentro de los seis meses siguientes a su ingreso al pais.

2. Se considerara como parte del equipaje y mobiliario personal y familiar, el

automovil del funcionario.

En caso de fallecimiento del funcionario en el ejercicio de sus funciones, la
Cancilleria correra con los gastos del traslado de sus restos al pais. Su familia podra
introducir, libre de impuestos, el automovil, el menaje de casa y demas enseres
personales pertenecientes al difunto, previa presentacion de la lista de dichos efectos

dentro de los seis meses siguientes a su fallecimiento.

Articulo 56. Ningun jefe de mision podra ausentarse de su sede sin autorizacion previa

de la Cancilleria. Sus ausencias en el cargo no podran exceder mas de sesenta dias

en un afio, contado el periodo de vacaciones. De igual modo, ningun funcionario
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rentado podra ausentarse de sus labores, salvo con autorizacién o por requerimiento

expreso de la Cancilleria o durante sus vacaciones.

CAPITULO IX

De las Disposiciones Generales

Articulo 57. El funcionario designado como jefe de mision diplomatica o consular,
recibira bajo su responsabilidad y mediante estricto inventario, todos los valores, libros,
mobiliario y demas enseres de la oficina, y le remitira copia a la Cancilleria, al Ministerio

de Economiay Finanzas y a la Contraloria General de la Republica.

Articulo 58. En caso de no existir un titular, el Encargado de Negocios Interino recibira
la mitad de los gastos de representacion que tenga asignados el jefe de mision. La

suma total no podra nunca ser mayor a la que percibiria el jefe de la mision.

Articulo 59. Los funcionarios del Servicio Exterior conservan su domicilio legal en la

Republica de Panama, para todos los efectos legales y politicos.

Articulo 60. El funcionario del Ministerio de Relaciones Exteriores que es llamado en
comision de servicio por la Cancilleria, no podra permanecer en la Republica de

Panama durante un periodo mayor de noventa dias.

Articulo 61. Los funcionarios del Ministerio de Relaciones Exteriores no podran ejercer
actividades privadas remuneradas; sin embargo, podran desempefiarse como
profesores en las instituciones de ensefianza de la Republica de Panama, en horarios

distintos al del despacho.

Tendran derecho a gozar de permisos para ejercer la docencia universitaria,
hasta por un maximo de seis horas semanales, tiempo que debera ser compensado por
el servidor. Similar derecho se concedera, en Panama, a los funcionarios que sigan

estudios formales con éxito.

El ejercicio de la actividad diplomatica y consular es incompatible con la

condicién de estudiante regular de cualquier institucion de ensefianza diurna.

Articulo 62. El Ministerio de Relaciones Exteriores, dentro de su ordenamiento interno,

creard y reglamentara la Condecoracién al Mérito RICARDO J. ALFARO, a fin de
otorgarla exclusivamente a funcionarios o exfuncionarios por razén de la antigiiedad en

el servicio, los méritos obtenidos y los servicios prestados.
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CAPITULO X

De las Disposiciones Transitorias y Finales

Articulo 63. Los funcionarios que, al derogarse el Decreto Ley 10 de 1957 mediante el
Decreto Ley 1 de 1989, tenian la condicion de funcionarios permanentes de la Carrera
Diplomatica, regulada por dicho Decreto Ley, quedan reincorporados a la Carrera
Diplomatica y Consular, que restablece mediante esta Ley, en la categoria que

corresponde a sus afios de servicio y a la labor que desempefian en la actualidad.

La antigiedad en el servicio, los informes de sus superiores sobre la labor
desempeiiada, los estudios realizados, obras publicadas, idiomas aprendidos y
seminarios o0 cursos en que hayan participado, constituiran elementos en la evaluacién
gue realice la Comision Calificadora, a fin de que se pueda ascender a estos
funcionarios al rango que resulten merecedores de conformidad con su ejecutoria o el
tiempo transcurrido desde su ultimo ascenso. El ascenso otorgado segun esta

disposicion, no dara derecho a salarios dejados de percibir.

Articulo 64. Teniendo en cuenta las necesidades del Servicio Exterior, el Ministerio de
Relaciones Exteriores llamard a concurso de méritos, por una sola vez, a los
profesionales de las relaciones internacionales que no han podido optar por la carrera
diplomatica debido a la falta de concursos por ausencia de ley. Los aspirantes deberan
llenar los requisitos del articulo 29 de la presente Ley y tener, al menos, diez afios de
graduados y cinco afios 0 mas de servicios relacionados con la carrera. La Comision
Calificadora, de acuerdo al reglamento interno correspondiente, estudiara cada caso y
procedera a su respectiva clasificacion en el escalafon. En ningun caso se le podra
asignar un rango superior a Segundo Consejero. La incorporacion y el ascenso

previstos en la presente disposicion no daran derecho a salarios dejados de percibir.

Articulo 65. A solicitud escrita del interesado, la Comision Calificadora evaluard las
destituciones de los funcionarios que, al momento de ser destituidos, pertenecian a la

Carrera Diplomética. Esta evaluacion no daréa derecho a salarios dejados de percibir.

Articulo 66. La vigencia de las disposiciones transitorias de este capitulo, se extendera
por un plazo de seis meses para que los funcionarios interesados presenten sus
solicitudes documentadas; y por un plazo de seis meses adicionales, para que el
Ministerio de Relaciones Exteriores, a través de la Comisién Calificadora, proceda a su

evaluacion y decision.

Articulo 67. En casos especiales, y mientras se organice plenamente el Servicio
Exterior, el Ministro podrd nombrar a personas de reconocida trayectoria e idoneidad
como funcionarios especializados en la categoria de agregados en las misiones que asi

lo requieran, los cuales no se consideraran funcionarios de carrera.
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Articulo 68. El Organo Ejecutivo, por conducto del Ministerio de Relaciones Exteriores,
expedird las normas reglamentarias de la presente Ley y adoptara todas aquellas

disposiciones gque considere mas adecuadas para su cumplimiento.

Articulo 69. La presente ley deroga el Decreto de Gabinete 35 de 1990 que establece
la vigencia parcial de Decreto Ley 10 de 1957, asi como cualquier otra disposicion legal

gue le sea contraria.

Articulo 70. Esta Ley es de orden publico y de interés social y tiene efecto retroactivo

para los articulos 63, 64 y 65, exclusivamente.

Articulo 71. Esta Ley entrard en vigencia a partir de su promulgacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Aprobada en tercer debate, en el Palacio Justo Arosemena, ciudad de Panama. a l0s26

dias del mes de MAYO de mil novecientos noventa y nueve.

El Presidente El Secretario General(a.i.)
JUAN MANUEL PERALTA RIOS JOSE DIDIMO ESCOBAR S.
ORGANO EJECUTIVO NACIONAL - PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.

- PANAMA, REPUBLICA DE PANAMA, 7 DE JULIO DE 1999.

ERNESTO PEREZ BALLADARES JORGE EDUARDO RITTER

Presidente de la Republica Ministro de Relaciones Exterioes
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