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C ONTENTIDO

AINSTERIO DE ¢ OMERCIO E INDUSTRIAS
Decretn Erecutivo N° 74-B
(e puercoles | de il de 20093

“POR EL CUAL k. NOMBEA AL SUBADMININTRADROR GENERAL DE LA AUTORIDAD DE TURISMO DE
PANAMA

AMINISTERIO DF DESARROLLO AGROPEC UARIO
Decreto Ejecutivo N7 21
(I jues es N de qulio de 2009)

"POR _EL CUAL SE NOMBRA.A LA ADMINI TRADORA GENERAL DE LA AUTORIDAD DE LOs REC LR
ACUVATICO» DE PANAMA LARAPY.

MINISTERIO DE DESARROLLO AGROPECUARIO
Decseto Erecutiva N° 22

(De fueves 2 de julio de 2000

JPOR..EL .CUAL 56 NOMBRA AL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUIO  DEINVE>TIOALION
ALLBQELL_L_ARIA_DL&L\:L\M

MINISTERIO DE EDUCACION
Decteto Epecunivo N* 240
(D tueves 2 de julso de 2009)

“POR_EL CUAL SE NOMBRA A LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITLTO PAR FORMACION Y
NTC —— AN p

MINISTERIO DE EDUCACION
Decreto N® 242
(D jueves O de julso de 2009)

"POR_EL CLAL E NOMBRA_AL_DIRECTOR GENERAL. DEL_INSTITLTO. PANAMERO _DE DEPORIES
(PANDEPORTES)!

MINISTERIO DE SALUD
Decreto Eyecutivo N* 128
(De martes 14 de juho de 2009)

“POR_EL CUAL SE DESIGNA AL REPRESENTANTE DEL ORGANO EJECUTIVO Y SU SUPLENTE EN LA
TUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE ACUERUCTOS Y ALCANTARILLADOS NACIONALES (HOAANY

MINISTERIO DE SALUD
Decieto Ejecutivo N* 329
(De martes 14 de julio de 2009)

QUE ORDENA. LA GRATUIDAL EN LA I’Rkhlf\é.l(.),l\ mm RE_CONSLLTA RE_MEDICINA
GENERAL Y DE ODONTQLOGIA, EN LOS Eb] b £ ATENCION PRIMARIA DEI
MINISTERIO DE »ALUD " '

MINISTERIO DE SALUD
Decreto Ejecutivo N* 331
tDe nuetcoles 22 de juhio de 2009)
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MINISTERIO DE GOBIERNO Y JUSTICIA
Resuehio N* 661-R-350
(De jucves 16 de ulio de 2009)

AD ZCOLTAS TEMPORA

M]NIS'O DE GOBIERNG Y JUSTICIA"

AUTORIDAD MARITIMA DE PANAMA / DIRECCION GENERAL DE MARINA MERCANTE
Resolucion N* 106-19-DGMM
(De viernes 29 de mayo de XX09)

CONSEJQ MUNICIPAL DE PENONOME / COCLE
Acuerdo N* 015
(De jueves 16 de agosto de 2007)

CONSEJO MUNICIPAL DE BOQUETE ! CHIRIQUT
Acuerdo Municipal N° 28
(De jueves 2 de agosto de 2007)
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REFUBLIGA DE PAMNARA
KMIMISTERID DE COMERCIO EANDLISTRIAS

DERCRETO EJECUTIVO NO.-{G{;—& ---------
{de prirmern dejutio de 28095

Parel cugl e nombra al Subadministrador Ganeral deda Autoridad de Turismo de
Panama”

EL FRESIDENTE DE LA REPUBLICA
En uso de sus facutades constitucionales v legales.

DECRETHS:

ARTICULD PRIMERC: Mirgthrese @ FERNARBD €. ey LEON de ALBA. con
cédula Mo, 5240378 w sequin sosta B 0B5-3338 en el cargo de
Subadmimistradar Sevesal Ae la Sprrtadd@Poilsgfo dd Badama,

PARAGRAFD: Pervos efectod s gsis Decrato segpa.a partr d2 i3 toma
de pogesidn,

COMUNIQUESE Y RUETWERE .

f L

{ "’7’ 71 ﬂ,,mxfw

RIéARDCJ Mﬁﬁ”;ﬁéﬁ"! B.

Fresidente de ta Repdblics

ROBERTO HENRI
rairistro ds Comertio elndastrias
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REPUBLICA DE PANARA

Decrato Ejpcutiva No.g%
ide & de /4,,&, de 2008}

Por &l cual se nombra & ls Administraders General de 1o Autoridad de dos
Reclirdos Acudticos de Panamsa (ARAP)

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus feculftadas constitucionales. v lagales,

DECRETA:

ARTICULD 1 Nombrese a DIANA ARAUZ con Cédula de ldentidad Persanal
Mo .4-174-THE, Seqiro Sonial No.1871-884 3, en ¢l cargo de Administraders General
e la Autoridad defos Fecursos Acudticos de Panama (ARSPY '

ARTISULD 2 Ramltase el presenta nombramients & la Asamhbles Nacional
padg si apfobacidn, de conformidad con o dispussto en st numerdl 4 del aicula
181 deds Constitucidn Politica de la Reodblica,

PARAGRAFD! Para los efactos fiscales, este Decretn reqird 8 partir de |a
Toma de Posesitn.

COMUMIQUESE Y PUBLIGUERE,

Datto en la ciudad de Panama, alosf  dias del mes de &%4&4» de dus
mil nusve (20087

Presidente de la Repdblica

.
VICTOR MAMLELD R BATISTA

Hinistre de Desarrollo da Agropscustio
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AEPUBLICA DE PANAMA
DECRETO EJECUTIVO No.o8F

(e 7 de M che 2008)

#~
For el cual gerombrg-al Dirgctor Gendral det [nstitito de investigacion
Agropacuaria de Panams

EL PRESIDENTE DE LA REFUBLICA
en Lso de sus facultades constitucionalss v 1=gales,

DECRETA:
ARTICULO 1: Mombrese a JULIO CESAR ABREGO BATISTA con Céduls
de ldeniidad Pareonal No, 9-115-2083, Segura Seclal Ma. 211-7142, en el caro
da Diector General det Instliite da dnvastigacidn Agrapacuaria de Panarmd.
ARTICULD 2: Remitiass o presents nombramiznic a ja Asambles Magional
para sy aprobagion, de conformidad con lo dispusste an sl surnarzl 4 del artizulo

181 de la Corstitucidn Palitica da la Bapltlics.

PARAGRAFD: Para log efectos fiscalas, ssie Decreln regira a partir da ia
Toma-de Posesldn,

COMUNICLESE Y PUBLIUESE.

Dada en ta ciudad de Panams, 2 log &7, dfas dal mes ;(“&{ de Jos mi
nueve 2009, 4 7 _

VICTOR MANUELPEIES DATISTA
Ministes de Dasareollo dgropesuaria
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REPLIBLICA OE FANARMA

Decrate Slecutive Nao, a"@ “
(e o d%dlé He 2008)

For aicyalse nomis 7 le Direclora Gereral cel ingtiute para (3 Formacion y
Aprovectamerto de Recursos Humanos (IFARHLD

EL PRESIDENTE BE L& REPURLICA
en usc ce sus facultades conglitucionaies v lepales.

DECRETA:

ARTICULS 1 MNembress 8 SOMNIA DT LUZCANDD, con Cédule de’idantidad
Persanal Nod=-141-186, Saguro Sooial Ko 2735200, an el cargo de Dlractars
Gereral del Instifuto para |a Farmasién v Aprovechamizme. de Recursos. Humanas
{IEARHLY,

ARTICULD2: Remitase el oresante nombramissio o la &samblea Naclona:
parg su aprobacion, dg condormidad con Iy dispusste e al numeral 4 del anjougic
181 d& Ia Constitucidn Folitles de s Repiblica,

PARAGRAFD: Fara Ios efectas fiscales, este Decreto regird a parlr da Iz
Torma de Posesian.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESRE,

Dade art 1z giuded dg Panams, alos &  dlsa dal mes d;&é} de dos mi husve
(2008},

IV 72
RCAF&DEP[.\%R

Presidents de la Herchiica
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REPUBLICA DE PANAKMA

DECRETO Noaggg
Lt da 2009

deg de /‘/&%

Bar el cual se nomirs - alk Dieclar Generaldel Instituto Panameho de Depetas
(PANDEPORTES)

EL FRESIDENTE DE LA REPUBLICA
af UsT de sustacultadas canstiucionales v legates,
DECARETS:
ARTICULO 1 Mombrése a OMAR RENAN MORENO SUINTERO, con
Cédule de |dentided Fersonal Mo, 4-107-388, Segurc Sccial Mo, 4-101-368 er &l
cargo de Dirsctor Beneral del Instittite Panamehic de Depones (FANDERORTESY
ARTICULG 2 . Femitase o plesente nombramisrto & la Asambles Necianal
para sl aprobadion, de confarmidad cor- 1o dispuesto en ai numeral 4 del aticuio

161 de fa Corstiucien Politica de la Replibiica.

PARAGRAFD: Fara ios sefecios flazales, este Decreto regivd @ parlir de la
TONMA DE POSESION.

COMUNIGUERS Y PUBLIDUESE,

D e la cuded ce Fanamd, aios &ed del mes de de coa mil

usEve (2009), '
f :I?»_ (’/ gy
w I RICARDO MARTINELL 8,
o l'l}l' "..‘rﬁ'| bt

) Prasidents d2 1a Repdblica

L mﬁﬁ“ :Qxh.'l oL
,.|

T ninistrs de Ed {,ﬂ ! n
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RERUBLICA DE PAMALEA
MINISTERIO DE SALUD

DECRETO EJECUTIVO No Z2F

{de s8¢ de M de 2008)

Por el cual se designa al representante del Oroano Ejpcutive v sU suplente en |3
Junta Directiva del Instituto de Acueductos y Alcantariiados Nacionales (DAAN).

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
e uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Giue la.bey 77 de 2005, qus resrganizay modarniza &l Instituto de Apveductos y
Alcantarillados Nacionales, establece enoel articule 8 aque la Junta Directiva dal
Ingtituto de Acueductas y Alcantarillados Nacionales estara integrada. enire ofros,
por un representants del Organo Ejscutlva v su respectivo suplente.

Que dicho arfieulo 5 sefale que el representante designado por el Qrgano
Ejscutivo tlehe ser ratificade por 1z Asambles Maciona! cuando ng 38a un WMinstro
de Estado,

ue de conformidad con 1o dispuesto en of articuic 8 dela mencionadaley, Iog
miembros de esta Junta Dirsctiva designados por ef Organo Ejecutivo sjeroeran
SUE Cangos por un periodo cansurrénts cor el periods prasidencial, porld que-es
necesaria realizar la designacian del representante v su suplente,

DECRETA:

ARTICULD 1. Se nombra & JOSE FELIX JELENSZKY, con cédula de
identidad personal ndmern N-14-444. representante del Organo Ejecutive en la
Junta Girectiva del institute de Agusductos v Alcantarillados Nacionalas.

ARTICULD 2. Se nombra a RIGOBERTC EFFIC MORAIS, con cadula de
identidad personal ndmeso 8-187-250. suplens del representante del Crgano
Ejgcutive en Ja Junta: Directiva del Instiluto- de Acueductos v Alcantarilladcs
Nacionales.

ARTICLLO 3 Los nombramientos de gue tratan los articulos: 1 y 2 del
prasente Decrete Ejenuties serdn por ¢ acteal periodo presidenciad

ARTICULD 4. BEe conformidad con o previsio en el aticulo Sdefabey 77 de
2001, remitanse los presentgs nombramientos a la Asamblea Masional parg su
ratificacian.

ARTICULD 5. El presente Decrete Ejecutivo comenzard @ regir desde su

prantlgacion,
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CORUMNIQUESE ¥ RUBLIGLESE

Dade en s sludad de Panama, a los ;4{ dias del mes daﬁ;&:‘,@- dedog mil
nvkewe {2008, '

RICARDOMARTINEFTFE,
Presidents de la Repubklica

Ql I(\_gﬂ«fi o

FRANKLIMN . VERGARA T
Ministra de Salud i
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REAMIBLICA DF PANAMA
MINISTERIO DE SALID

DECRETO EFECUTIVO Ne 329

G orden b gomndad o B prostandn 48 sepane do chadia e medives gmored v de odomchala, en e
sslablectmianig de salud de 2tenodn pravana del Mumsisne de Salod.

EL PRESIDESTE DE LA REPUBLICA,

en uso de sus facultades constitucionales ¥ legales_
CONSIDERANDO:

Que & articulo 109 de 1a Constitucidn Politica, establece que es fiupcidn dzl Estado velar por la salud de la poblacién de la
Repiiblica; v el individuo, como parte de la commmdad, neae dereche a la promocion proteccién. conservacién,
restitucidn y rehabilitacidn de la salod, v la oblipacion de conservarla, entendida ésta como el completo bienestar fisico,
mental ¥ social.

(Que el Decreto de Gabinete | de 15 de enero de 1969 sefiala que el Minssterio de Salud, como drgano conductor de fa
politica de salud def Gobierno en el pais, le corresponde la ejecucidn de las acciones de promocion, proteccion, reparacién
v rehabilitacién de la saled. que por mandato constitucional, son responsabilidad del Estado.

Que en ztencion a lo antes sefialado, le corresponde al Mimsterio de Salud el estudio v adoprion de las medidas
administrativas que coadvuven a aminorar la mortalidad infantil v Ia mortalidad general.

Que en Panama, aprommadamente 4 de cada 10 perscnas viven en pobreza total {36.8%) v, del total de la poblacibn, el
16.6%, o sea, 308,700 panamefios se encuentran ea siuacidn de pobreza extrema.

Que la atencidn primana, conforme al espiritu de justicia social v, en aras de contrsbuir al mejoranuento del presupussto
farmbiar de la poblacion panamedia, es la clave para alcanzas una vida social y econémecamente productiva.

Que es necesano, a tavés de 1a gratudad, contmbusr a gasantizar el mayer acceso a los servicios de salud de atencién
primaria, lo cuales representan ef primer eslabon de Ia cadena, donde se resuelve el 80% de fos problemas de salud de la
poblacion,

DECRETA:

Asticulo 1. Ordenar Ia pratuidad en la prestacion del servicio de consulta de medicina general y de edeatologia, en los
establecimsentos de salud de atencion primana del Mimstesio de Salud.

Articulo 2. Advertir que los pacientes asegurades v beneficiarios, atendidos e los establecimuentos de salud de atencién
primaria, del Minsstenio de Sakud se regiran por los Conventos que para tales efectos exstan.

Articulo 3. Advertir que la implementacion del presente Decreto serd progresiva, de acuerdo a las necesidades de las
distintas regiones sanitanas del pais.

Agticulo 4. El presente Decreto empezara 2 regir a partir de su promulgacion.

Dado en la ciudad de Panamé. 2 los 14 dias del mes de julio del adio dos mdl nueve (20093
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

RICARDO MARTINELLIB.

Presidente de 1a Repiblica

FRANKLIN ] VERGARA T

Mnistro de Satud
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REPUBLICA IVE PANAMA
MINISTER{D DE SALUD

DECRETO EJECUTIVO NG.M

{Xbe off de o de 2004
e crea los Centros de Atencidn Primaria de Salud Imnevadoer (MINSA-CAPSi) v
dicta obcas disposiciones.

EL PERESIDENTE DE L& REPUBLICA,
ey asa desus Saculiades constitucinndles ¥ legales,

CONEIDERANDO:

Qe el anticulo 109 de [a Constitucidn Polltic de Ta Repablive, cstablece que es funcidn
del Estado velar por la saled de da poblacidn de ls Bepiblica; v el individun, come parte de
lo comunidad, tiene derscho & la promocidn, protecoidn, conservacitn, restituson y
rehubilicacion de la salnd ¥ 1a obligacidn de conservarla, eatendidy éats como el completo
enestar fisico, mental ¥ secial.

Cue gl Decteto de Gabinete 1de 15 deanero de 1965, sefiaia que 2l Ministedio de Sajud,
comg drganc conductor-de Ja palitica de salud del Gohisimo en el pais, (e corresponde la
efecyzidn de las acsiones de promosion, proteccion, repavactdn v cehabilitacion de da salud,
gue pur mandaty constitucional son respongabilidad dsl Estado,

Crue’ en stentidn 4 o antes sefislade, le corresponds al Minjsterie de Salud la
reorginizacidn de la red de servicios de salud pars miejorar la o scgrenticién ¥
fragmentacidn existente, que se ha dado por el acelerads crecimionto poblacionsl, loa
cambios demogrificas, suciafes, oultarales ¥ epidenioldgicos, a fin de garantizar el aceesc
unyverss) de la poblacién & programas ¥ servicios de salud de maner integral v continma.

Crue por la-limitads sceesibilided de-la poblacidn 2 Jos servicios de aténcidn integral de
salud, de la familia, (2 comunidad v ] srobiente en que s= desarrollan, &a hace negesario un
nueve modela de gleneidn primaria de salud; que bisea Tortalecer la stensitn snustentida en
condicines sstrictisrales renavadag, cott inelusidn sasial ¥ equidad, orientadas al acceso ¥
cobierturs universal.

Qe gl primer nivel de atencitn, donde s ubican las MINSA-CAPSI, constituye a1 puerea
de entrada ¥ el principal purie de contacto entre la poablacion v loa sistaras de servdciosde
salud, gue deben poseer ta copacidad de resdlucidn nocowsria para atender 1 mayar
cantidad de problemas de salud de l2 pablacion. ’

DECRETA:

Acticuls 1. Crear ng Contros de Atencion Primaria de Salud Innevador (MINSA-
CAFS), para brindar serviclos con teonpdogia aproplada, que asegurs una mayor squidad v
calidad de stencidn a [a poblacion ususris.

Articuls 2. Implementar i nuevo madelo médice funeional - arquitetitoiza en el
Minusterin de Salud. con 2l més abto nived de complojidsd en el pesrner nivel de atefcitn,
queincorparasd recursos huimnangs ¥ eenotogta de informacion ¥ comunicacidn’que facilite
& i3 poblacion una atencidn indegral, continua ¢ integrada & la ved de servicios a nivel
tegional ¥ nacional, o traves del Sistema Unico de Referencia v Contrarreferencis
{ELIRCCY, el marco de la Bstrategis Benovada de Atencisn Primaria de Salud, v scords
al modele de Atencion [ndividoal, Familiar, Comunitatio + Ambisntal.
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Articabe 3, Desdrecllar o Proyecto FINSA CAPSL “Dr. Ricardo Martnelli Pardini™,
gue se extenders a wdas s regiones de salud def pafs, fundamentada en Ja vision de
“Cambiooen 1a salud de la poblacian, wn eemproomizo de jodes™

Articntn 4. El prosente Decrew srmpepard gl a partir de st promulgacidn en a Cacety
Uifizial,

Dade en la ciudad de Fanianwd, alos 28 wurtle ot e da] atioe o
il asve {20043

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

1 .
FRANKLIN O VERGARS
Sinistro de Salud
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIODE GOBIERNO YV JUSTICONN
Resuedes N 6618350

Panamsz 16 de julio de 2009
EL MINISTRO DE GOBIERNO Y JUSTICEA,
En uso de sus facultades legales,
CONSIDERANDO:

Que por razén de las funciones que en matenia de segundad desempeda el Ministro de Gobierno v Fusticia, se requiere que
se le brinde temperalmente servicios de escolta y segundad para preservar su vida e integridad fisica cuando cese en el
ejercicio de su cargo.

Que ha side una prictica adnumstrativa reiterada en la mstitucton, asignar segurnidad y escoltas temporales para garanuzar
1a vida e integnidad fisica de los cindadanos que han ejercido el cargo de Ministro de Gobiemo y Justicia.

RESUELVE:

PRIMEROD: Brindar los escoltas v la segunidad gue la Policia WNaciopal estime pecesaria, para preservar la wvida e
ntegridad fisica del Br. DILIO ARCIA TORRES Ex - Ministro de Gobierno v Justicia, por el térmuno de seis meses
contades a partir del 1 de julio de 2009

SEGUNDO: Asignese, por comsigniente, un {1} vehiculo, cuatro (4) conductores en turnos rotativos, un (1} escolta para Ia
residencia v un {1) servicio sanstano, para el uso de este Gitimo.

TERCERO: Esie Resoelio emypezara a regir a partir de su firma
COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
JOSE RAUL MULING
Ministro
ALEJANDRO GARUZ
Vicermnistro de Segunidad Pabhica
DIRECCION GENERAL DE MARINA MERCANTE
RESOLUCIONES Y CONSULTAS
RESOLUCION Na. 106-19-DGMM Panam3, 29 de mayoe de 2009,
EL SUSCRITO DIRECTOR GENERAL
DE LA DIRECCION GENERAL DE MARINA MERCANTE
ENUSODE LAS FACULTADES QUE LE CONFIERE LA LEY
CONSIDERANDO

Que mediante Decreto Ley No. 7 de 10 de febrero de 1998 se crea la Autonidad Maritima de Papami, y le asigna entre sus
funciones, recomendar fas peliticas v acciones; ejercer actos de administracién; hacer cumplir las nonmnas legales y
reglamentanas referentes al Sector Maritimo.

Que mediante el articnlo 30 numeral 5 del Decreto Ley No. 7 de 10 de febrero de 1998, modificado por el articulo 187 de
1a Ley N° 537 de 6 de agosto de 2008, faculta al Director de Manina Mercante para dictar los reglamentos, las nonmas v los
procedimientns técnicos o adnumstrativos del registro ¥ expedicién de documentacion técnica de les bugues

Quee el Articulo 30 numeral 14 del Decreto Ley No. 7 de 10 febrero de 1998, modificado por el articule 187 de la Ley N
57 de 6 de agosto de 2008, establece como funcién de la Direccion General de Mantna Mercante, In de velar por el
cumplinuento v la eficaz aplicacion de las nommas juridicas vigentzs en la Repiblica de Panamé, Convenios
Internacionales sobre seguridad maritima, prevencitn de la contaminacion y proteccidn marittma da sus naves.

Que resulia necesania regular la actividad de buceo comercial o indnstrial desamollada dentro de 1a Republica de Panama,
a fin de garantizar el cumplsmiento de las medidas de segundad para los trabajaderes y prevemir accidentes laborales.

Que la actividad del buceo comercial o industrial desarrollada dentro de la Reptblica de Panama, copsutuye uma
operacidn técmica utilizada dentro de los procesos de mantemmiento y reparactones de las paves mnaciopales e
internacionales que atraquen con e5tos figes en los distintos puertos junsdiccionales.
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Que los inspectores de la Marina Mercante Nacional requieren la asistencia de buzos industriales, a fin de efectuar
inspecciones de seguridad a las naves Nacionales de la Republica de Panam4, en aras de corroborar el estado de los
buques.

Que las inspecciones de buceo submarinas son utilizadas para comprobar el estado de la obra viva del buque, ademas,
mucho de los criterios técnicos emitidos de los buques nacionales e internacionales en aguas jurisdiccionales se basan en
los resultados de las inspecciones de buceo, por lo tanto, los estdndares de calidad de estas operaciones deben ostentar
altos perfiles.

Que la ausencia de normativa de seguridad para el buceo comercial o industrial desarrollada dentro de la Republica de
Panama, podria acarrear accidentes durante ¢l proceso de ejecucién con naves nacionales e internacionales, y en
consecuencia, podria generar especulaciones negativas contra la integridad del Registro Panameiio.

Que adicionalmente, las inspecciones de buceo son utilizadas para la emision de certificados técnicos en relacion a los
Convenios Internacionales tales como el Convenio Internacional para la Seguridad de la Vida Humana en el Mar (SOLAS
74/78), Convenio Internacional para Prevenir la Contaminacién por los Buques (MARPOL 73/78) y el Convenio
Internacional sobre Lineas de Carga (LL'66), asi como exenciones de subida a dique seco.

Que el Registro Panamefo debe procurar la conservacion de su alto perfil ante el mercado internacional y en ese sentido,
los servicios prestados a las naves inscritas requieren ser garantias de seguridad para las personas que los presta y los
buques que lo reciba,

Que las operaciones de los buzos comerciales o industriales sirven como fundamento para emitir distintas clases de
certificaciones extendidas por la Marina Mercante de Panama.

Que los resultados de las operaciones de un buzo industrial fungen como elemento técnico para los inspectores de la
Marina Mercante a fin de emitir sus conclusiones.

Que en consecuencia de la necesidad de regular esta actividad esta Direcciébn General,
RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR un Reglamento de Buceo Comercial e Industrial, el cual sera aplicado en aguas jurisdiccionales
de la Republica de Panama.

SEGUNDO: Las empresas dedicadas a realizar actividades de buceo Comercial o industrial
deberan cumplir como minimo con lo siguiente:
2.1 Deben estar registrada dentro de la Autoridad Maritima de Panamé

2.2 Deben cumplir con todas las normas, leyes, codigos y reglamentaciones nacionales aplicadas a la materia.

TERCERO: CERTIFICACIONES DE LOS EQUIPOS DE RBUCEQ, ASIGNACIONES Y PERSONA
DESIGNADA A CARGO.

3.0 General

3.1 Todos los miembros de un equipo de buceo debe tener la experiencia o entrenamiento necesario para rcalizar trabajos
asignados de una manera segura y organizada.

3.2 Cada miembro del equipo debe tener experiencia o entrenamiento en lo siguiente:
3.2.1 El uso de herramientas, equipo y sistemas relevantes para los trabajos pertinentes.
3.2.2 Técnicas para ¢l modo de buceo asignado.

3.2.3 Operaciones y procedimientos de buceo.

3.2.4 Todos ios miembros del equipo deben ser entrenados en Primeros auxilios basicos, resucitacion cardiopulmonar
(RCP) y administracion de Oxigeno Médico para accidentes de buceo (DAN) u otra entidad reconocida.

3.2.5 Los miembros del equipo de buceo que estén expuestos al control o en control de otros durante condiciones
hiperbaricas (cAmara de descompresién) deben ser entrenados en fisica y fisiologia de buceo.

3. 5 \"‘n."\“lncr
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3.3.1 A cada miembro del equipo deben ser asignadas tareas en corcondancia con su experiencia y entrenamiento. Esta
obligacion tiene como excepcidn, ante el supuesto que a la persona asignada a cumplir determinada tareas se encuentre ¢n
entrenamiento y esté bajo la supervision constante de un miembro del equipo con experiencia.

3.3.2 El empleador no puede requerir a ningun miembro del equipo que se exponga a condiciones hiperbaricas en contra
de su voluntad a excepcion cuando ¢s necesario completar descompresién o procedimientos de tratamiento.

3.3.3 El empleador no debe permitir a ningiin miembro del equipo a bucear o exponerse a condiciones hiperbaricas
durante la duracién de cualquier impedimento fisico o condicién que sea conocida por ¢l empleador y que sea posible que
pueda afectar Ia seguridad y bienestar del equipo de buceo.

3.4 Persona Designada a cargo.

3.4.1 El empleador o un empleado designado por este debe estar presente en el lugar de operacion a cargo de todos los
aspectos de la operacidn de buceo asegurando la seguridad y bien estar de los buzos y sus cquipos.

3.4.2 La persona designada (Buzo supervisor) a cargo debe tener experiencia y entrenamiento en la conduccion de las
operaciones de buceo asignadas.

CUARTO: Procedimientos generales de operaciones.
Se Establece los siguientes procedimientos minimos de operaciones generales:
4.0 Manual de seguridad.

4.1 General. El empleador debe crear y mantener un manual de seguridad el cual debe estar al alcance de todo el equipo
de buceo en el sitio del proyecto,

4.1.1 Contenido del Manual de seguridad.

4.1.1.1 El manual de seguridad debe contener una copia de los estindares de buceo y la politica del empleador para
implementar los requerimientos de estos. Para cada técnica 0 modo de buceo empleado, ¢l manual de seguridad debe
incluir:

a) Procedimientos de seguridad y lista de chequeo para las operaciones de buceo;
b) Asignaciones y responsabilidades de los miembros del equipo;
¢) Procedimientos y lista de chequeo para los equipos empleados;

d) Procedimientos de emergencia para incendios, falla de equipo, condiciones ambientales adversas, emergencias medicas
y accidentes.

4.2 Procedimientos Pre-buceo
4.2.1 General. Bl empleador debe cumplir con los siguientes requerimientos antes de cualquier operacion de buceo.

4,2.2 Ayuda de emergencia. ] empleador esta obligado en tener una lista de numero de emergencia, estos deben reposar
en el sitio de buceo en distintos lugares del proyecto y publicado a través de letreros visibles a simple vista,
Adicionalmente, el empleador debe tener una lista de los siguientes; Camara de descompresion (si no en sitio), Hospital
accesible, Medico o fisidlogo, Posibles medios de transporte, protocolo de coordinacion y rescate de (cuerpo de bomberos
de Panama, proteccién civil o segun el drea de operaciones).

4.2.3 Botiquin de primeros auxilios

4.2.3.1 El empleador estara obligado en suministrar un botiquin de primeros auxilios apropiado a la naturaleza del
proyecto y aprobado por un médico autorizado por la Autoridad Maritima de Panama para su uso.

4.2.3.2 En caso de uso de camaras de descompresion, o campanas de buceo, el emplcador estard obligado en proveer un
botiquin que pueda soportar ambientes y condicion hiperbaricas.

4.2.3.3 Ademas del botiquin se debe proveer a cada operacion con libro de estdndares dc la cruz roja panamefa o
equivalente, ademads un respirador tipo bolsa con mascarilla tubos y demds, y debe estar al alcance en toda operacion

4.3 Planeamiento y evaluaciones.

El planeamiento de las operaciones de buceo debe incluir una evaluacién de los aspectos de seguridad y salud, por io que
detallamos:
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4.3.1 Modo de buceo

4.3.1.]1 Condiciones y peligros de la superficie y fondo

4.3.1.2 Cantidad suficiente de aire comprimido (incluye reservas)

4.3.1.3 Proteccion termal (trajes)

4.3.1.4 Equipo de buceo y sistemas

4.3.1.5 Asignaciones del equipo asi como su condicion fisica personal (incluye impedimentos)
4.3.1.6 Designacion de niimero repetitivo y status del gas residual en cada miembro del equipo
4.3.1.7 Procedimientos de descompresion y tratamiento

4.3.1.8 Procedimientos de emergencia

4.4 Actividades peligrosas y Briefing de empleados.

La minimizacion de los riesgos de la operacidn de buceo se debe procurar en todo momento, conservando el contacto con
cualquier actividad en la cercania que pueda afectar la seguridad del proyecto.

Los miembros del equipo de buceo deben ser informados de;

4.4.1 La tarea a realizar

4.4.2 Procedimientos de seguridad para el modo de bucco

4.4.3 Cualquier peligro natural que pueda ser encontrado y que afecte la seguridad del buceo.

4.4.4 Cualquier modificacion necesaria al procedimiento operativo que la modalidad de buceo requiera,

4.4.5 Antes de asignar tareas a los miembros del equipo el empieador debe preguntar individualmente por cualquier
impedimento de salud o fisiologico ¢ informarle a este sobre las limitaciones de la condicion y sus efectos antes y después
del buceo.

4.5 Inspeccion de equipo y Seilales de emergencia.

El sistema de abastecimiento de aire comprimido, gas de reserva, mascara, cascos, proteccion termal deben ser
inspeccionados antes de las operaciones. Cuando el buceo sea en superficie y no en embarcacion s¢ debe colocar una
bandera de buceo clase "A" a no menos de un metro de altura donde sea visible a todo trafico en el drea y debera ser
iluminada de noche en caso de actividad nocturna.

QUINTO: PROCEDIMIENTO DURANTE BUCEQ.

El empleador debe cumplir con las siguientes indicaciones durante el buceo:

5.1 Entrada y salida del agua.

5.1.1 La entrada y salida del agua debera efectuarse en forma segura para log buzos.

5.2.2 La salida del agua debe llegar hasta debajo de la linea de Superficie

5.3.3 Debe existir forma de sacar un buzo accidentado fuera del agua y hacia una camara hiperbarica en caso necesario.
5.2 Comunicaciones.

Debera emplearse en forma obligatoria un sistema de comunicacion de dos vias entre:

5.2.1 Cada buzo con umbilical, con mezcla de gas o en campana de buceo cuando esta es necesaria y la estacion de buceo.

5.2.2 La campana y la estacion de buceo debe contar con un medio de comunicacion de dos vias operacional para la
estacion de buceo y asistencia de emergencia

5.3 Tablas de descompresion.

Deben haber tablas de descompresion, de buceo repetitivo y tabla de no descompresion ambas al alcance en la estacion de
buceo.
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5.4 Bitécora de buceo.

Se debe mantener una bitidcora por cada miembro del equipo con profundidad, tiempos, mezcla de gases etc.
5.5 Herramientas y equipo.
Todos los equipos o herramientas eléctricas deben ser desconectada antes y después de entrar al agua o salir.
Las herramientas no deben tener poder a menos que ¢l buzo asi lo pida.

6. Soldadura y corte.
5.6.1 Un interruptor o (cuchilla de corte) de corriente para interrumpir el flujo al electrodo debe ser:
5.6.1.1 Atendido por un miembro del equipo en comunicacién con ¢l buzo realizando la soldadura o corte.
5.6.1.2 Debe ser mantenido el circuito abierto a menos que el buzo este soldando o cortando.
5.6.1.3 La maquina de soldadura debe estar conectada a tierra.

5.6.1.4 Los cables de soldadura y corte y los electrodos deben tener cables capaces de soportar la corriente maxima
requerida y propiamente insolados.

5.6.1.5 Los soldadores deben tener guantes insolados propios para soldadura
5.6.1.6 Antes de soldar en areas serradas se debe ventilar el area y/o mantener gases que no ayudcn a la combustion.
5.7 Explosivos.

El empleador debe guardar, transportar y usar explosivos en concordancia con las normas y regulaciones legales de la
Republica de Panama. La Continuidad eléctrica de los circuitos de explosivos deben ser probados con los buzos fuera del
agua y nunca se deben detonar cargas explosivas con buzos en el agua.

5.8 Terminacion de buceo.

El trabajo de buceo podra ser interrumpido cuando:

5.8.1 El buzo pide terminar el buceo

5.8.2 El buzo no responde a las comunicaciones o sefiales de los miembros del equipo.

5.8.3 Cuando se pierde comunicacion entre el buzo y el puesto de control o entrc ¢l supervisor de buceo y las
embarcaciones involucradas en el proyecto.

5.8.4 Cuando el buzo empieza a utilizar el gas de reserva personal o la reserva del banco de gas.

SEXTO: PROCEDIMIENTOS POST-BUCEQ.

El empleador debe cumplir con los requerimientos minimos post buceo.

6.1 Precauciones,

6.1.1 Después de completarse cada buceo el empleador debe:

6.1.2 Chequear la condicion fisica de cada buzo.

6.1.3 Instruir a los buzos de reportar cualquier problema fisico o fisiolégico incluyendo sintomas de descompresion.
6.1.4 Instruir al buzo de la localizacion de la camara hiperbarica mas cercana lista para su uso.

6.1.5 Instruir a los buzos de los peligros de volar después del buceo

6.1.6 Para cualquier buceo fuera de los limites de no descompresion (pasado los 100 pies o uso de mezela de gases) el
buzo debe permanecer cerca de la cémara de descompresion, la cual debe estar no menos de una hora despierto.

6.2 Registro de Buceo.

La siguiente informacidn debe ser registrada y mantenida para cada operacién de buceo:
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6.2.1 Nombre de los individuos del equipo de buceo incluyendo la persona encargada o supervisor de buceo.

6.2.2 Dia, hora, lugar del buceo

6.2.3 Modo de buceo

6.2.4 Naturaleza del proyecto a realizar

6.2.5 Condiciones aproximadas del fondo y superficie del agua.
6.2.6 Maxima profundidad y tiempo de profundidad de cada buzo.

6.2.7 Para cada buceo fuera de los limites de no descompresion, mayor de 100 pies de profundidad y cualquier tipo de
mezcla de gases, la siguiente informacién debe ser registrada:

6.2.7.1 Tiempo de profundidad y perfil del gas utilizado.
6.2.7.2 Designacion de la tabla de buceo (incluyendo modificaciones)

6.2.7.3 Tiempo de intervalo ¢ntre la Bltima exposicion a presion si es menos de 24 horas o buceo repetitivo con su
designacion para cada buzo.

6.3 Para cada buceo en el que sospeche enfermedad de descompresién o los sintomas son evidentes, ia siguiente
informacion debe ser registrada y mantenida:

6.3.1 Descripcion de los sintomas de enfermedad de descompresion (incluyendo profundidad y hora de inicio de la
Inmersion)

6.3.2 Descripcion y resultado del tratamiento,
6.4 Evaluacién de los procedimientos de descompresion.
El empleador debe:

6.4.1 Investigar y evaluar los incidentes de enfermedad de descompresion basado en la informacion registrada, considerar
el desempeiio de las tablas de descompresion utilizadas y las susceptibilidades individuales.

6.4.2 Tomar acciones correctivas para que no se vuelvan a suscitar emergencias de ese tipo.

6.4.3 Preparar un informe escrito junto con las correcciones hechas dentro de los primeros 45 dias del incidentc de la
enfermedad de descompresion.

SEPTIMO: PROCERIMIENTQS PARA QPERACIONES ESPECIFICAS

7.1.0 Buceo SCUBA,

El empleador que utiliza equipo SCUBA debe cumplir con los siguientes réquerimientos minimos:
7.1.1 Limites.

Buceo de SCUBA no debe ser empleado en caso de;

® Profundidades mayores de 100 pies o fuera de los limites de no-descompresion a menos que una camara de
descompresion este lista para ser utilizada,

® En contra de corrientes de mas de un nudo de velocidad.

® FEn lugares cerrados o fisicamente confinados a menos que este conectados por linea.

7.1.2 Procedimientos.
Un buzo en espera estaré obligado a permanecer listo siempre cuando haya un buzo en el agua.

El buzo debe estar conectado siempre con una linea o estar acompafiado de otro buzo manteniendo siempre contacto
visual durante ¢l proyecto.

Un buzo debe estar listo a la entrada de cualquier espacio cerrado o confinado cuando se realicen trabajos dentro del
mismo.
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7.2 Buceo asistido desde la superficie. (BAS)

Los Empleadores involucrados en el buceo asistido de superficie (BAS) deben cumplir con los siguientes requerimientos
minimos:

7.2.1 Limites.

® BAS no debe ser conducido a profundidades mayores de 190 pies. A excepcion de buceos con tiempo de profundidad
de 30 minutos o menos pueden ser hasta 220 pies.

® Una cdmara de descompresion debe estar lista en el sitio para cualquier buceo fuera de los limites de
no-descompresidn o0 mas profundo de 100 pies.

® Una campana de buceo debe ser utilizada para buceos con paradas de descompresion en ¢l agua de més de 120
minutos. A menos que se utilice cascos o el buceo sea en espacios confinados.

7.2.2 Procedimientos.
El procedimiento aplicado para el buceo BAS es el siguiente:
7.2.2.1 Cada buzo debe ser atendido por otro de su equipo constantemente,

7.2.2.2 Un buzo debe estar listo a la entrada de cualquier espacio cerrado o confinado cuando se realicen trabajos dentro
del mismo.

7.2.2.3 Cada operacién de buceo debe contar con suficiente aire para mantener la duracion del trabajo incluyendo las
paradas de descompresion o para buceos fuera de los limites de no-descompresién o mas profundo de 100 pies.

7.2.2.4 Un miembro del equipo debe atender constantemente a los buzos en el agua.

7.2.2.5 Un buzo de rescate debe estar listo cuando haya un buzo en ¢l agua,

7.2.2.6 Un tanque de emergencia debe tener cada buzo a menos que estén buceando con aire desde la superficie.
7.2.2.7 Todos los buzos deben tener reserva de aire en el sitio del proyecto bajo las siguientes reglas minimas
7.2.2.7.1 Para buceo con casco mas profundo de 100 pies o fuera de los limites de no-descompresion.

7.2.2.7.2 En caso de no contar con un compresor de baja presion se debe tener suficiente reserva de aire.

7.2.2.7.3 Se debe proveer de un andamio o estacion a profundidad para los buzos al momento de hacer las paradas de
descompresion.

OCTAVO: BUCEO CON GAS MEZCLADQ

Los empleadores que utilicen mezcla de gas en sus proyectos deben cumplir con los siguientes requerimientos minimos
8.1 Limites.

Las mezclas de gases pueden ser utilizadas en los siguientes supuestos:

8.1.1 Una camara de descompresion tiene que encontrarse en el sitio.

8.1.2 Una campana es utilizada para profundidades mayores a los 220 pies o cuando ¢l buceo implica paradas de
descompresion en el agua de mas de 120 pies, excepto cuando se utiliza cascos o s¢ trabaja en lugares confinados,

8.1.3 Una campana cerrada se utiliza en profundidades mayores de 300 pies, excepto cuando el buceo sea en lugares
confinados.

8.2 Procedimientos:

8.2.1 Un miembro del equipo debe atender al buzo en todo momento.

8.2.2 Un buzo de emergencia debe estar listo en todo momento mientras haya un buzo e¢n el agua,
8.2.3 Cuando se bucea en espacios confinados debe haber un buzo en el

8.2.4. punto de entrada.
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8.2.5 Cada operacién de buceo debe contar con suficiente aire para mantener la duracion del trabajo ademas en casos que
requieran de las paradas de descompresion.

8.2.6 Toda operacion de buceo debe contar con aire de reserva en sitio,

8.2.7 Cuando se utiliza equipo pesado o casco se debe utilizar una manguera extra, capaz de suplir aire debe estar al
alcance del buzo de emergencia y un andamio bajo ¢l agua debe ser puesto como base a los buzos.

8.2.8 Un andamio debe ser provisto en caso de que no haya una campana para buceos mas profundos de 100 pies
8.2.9 Cuando se utiliza una campana cerrada se debe tener a un miembro del equipo en la campana para atender al buzo.

8.2.10 Excepto cuando se bucea con casco a superficie o el espacio de trabajo no lo permite, se debe utilizar un tanque
extra de aire para casos de emergencia,

NOVENO: BUCEQ DESDE EMBARCACIONES,

lL.os empleadores involucrados en buceo desde embarcacion deben observar los siguientes requerimientos.
9.1 Limitantes,

No debe haber operaciones de buceo conducidas desde embarcaciones cuando:

9.1.1 Una descompresion en el agua de mas de 120 minutos.

9.1.2 Cuando se utiliza aire suplido de superficie a profundidades mayores de 190 pies excepto buceos con tiempo de
fondo de menos de 30 minutos que pueden ser conducidos hasta 220 pies.

9.1.3 Utilizando mezcla de gas a mas de 220 pies
9.1.4 En mares violentos que dificulten el buceo o pongan en peligro el equipo.
9.2, Procedimientos.

9.2.1 La propela y cualquier sistema de propulsion de la embarcacion debe ser inmovilizada antes y durante la operacion
de buceo hasta que el supervisor de buceo indique al capitan de la embarcacién que la misma ha terminado.

9.2.2 Cuando se utilice aire suplido desde la superficie o lineas, es necesaria la asistencia de un buzo tender para que ¢l
mismo evite que estas se enreden con las propelas.

9.2.3 Cuando hay buzo en el agua debe haber comunicacion permanente entre el supervisor de buceo y el capitan de la
embarcacion.

9.2.4 Un buzo de emergencia debe estar listo en todo momento mientras haya un buzo en ¢l agua.

9.2.5 Cada buzo involucrado ¢n cste tipo de buceo debe tener un sistema de aire alterno o unidad de emergencia al
alcance.

9.2.6 Se debe levantar banderas tipo alpha como distintivo antes de iniciar sus operaciones de buceo y para actividades
nocturnas luz roja giratoria.

9.2.7 Antes de iniciar operaciones de buceo completar toda la documentacién de seguridad entre el operador de buceo y el
capitan de la embarcacion y los mismos deben ser firmados y sellados por el barco como compromiso legal de seguridad.

FUNDAMENTO LEGAL:

Ley No. 57 de 6 de agosto de 2008.

Ley No. 2 de 17 de enero de 1980;

Decreto Ley No. 7 de 10 de febrero de 1998,
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ING. ALFONSO CASTILLERO.

Director General de Marina Mercante
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REPUBLICA DE PANAMA-PROVINCIA DE COCLE
CONSEJO MUNICIPAL
PENONOME
ACUERDO No.015
De Agosto 16 de 2007,

"POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA EL ACUERDO NUMERO 10 DE 12 DE JUNIO DE 1991,
MEDIANTE EL CUAL SE ESTABLECE EL REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE
PENONOME",

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DEL PISTRITO DE PENONOME EN USO DE SUS
FACULTADES LEGALES,

CONSIDERANDO:

A. Que el actual Reglamento Interno del Consejo Municipal del Distrito de Penonomé, requiere ajustarse a las
ordenanzas constitucionales y legales, relacionadas con la Descentralizacion Publica, incluyendo la libertad de
acceso a la informacion concebida en los términos de la Ley No.6 del 22 del mes de enero de 2002.

B. Que por razén de las reformas Constitucionales el sefior Tesorero Municipal ha dejado de ser un servidor, piblico,
nombrado por ¢l Consejo y que por consiguiente sus funciones han quedado supeditada a las disposiciones legales y
a las directrices que le seiiale el sefior Alcalde Municipal de Distrito y

C. Que es necesario la creacion y conformacion de nuevas comisiones de trabajo para ¢l debido cumplimiento de las
funiciones de este Concejo.

ACUERDA:

Primero: Adicionar el articulado del Acuerdo N° 10 de 12 de Junio de 1991, a fin que el mismo se actualice, conforme a
las disposiciones constitucionales y legales vigentes.

Segundo: Adoptar el nuevo Reglamento Interno del Concejo Municipal del Distrito de Penonom¢ al siguiente articulado.
TITULO PRIMEROQ
DE LA INSTALACION DEL CONSEJO MUNICIPAL DE PENONOME

ARTICULO 1: El Consejo Municipal de Distrito de Penonomé se instalard por derecho propio y sin necesidad de
convocatoria previa, el dia primero (01), de julio del afio en que por Ley se debe constituir y organizar el nuevo Consejo
Municipal, y asi sucesivamente en cada afo venidero, hasta completar el periodo para el cual fueron elegidos los
Honorables Representantes Concejales del Distrito de Penonomé.,

Esta instalacion se realizara en el recinto de Sesiones del Honorable Concejo, a partir de las diez (10) de la marana de la
fecha antes mencionada, y hara las veces de Presidente Interino ¢l Concejal de mayor edad y de Secretario, el de menor
edad.

En caso especial o cuando por motivos de fuerza mayor o caso fortuito no pudiera instalarse el Concejo en la fecha
indicada, continuara funcionando el Concejo del periodo anterior hasta la primera semana del mes de julio de cada afto
venidero.

ARTICULO 2: Una vez que quede instalada la Camara Edilicia en la forma antes sefialada, se procederd de inmediato a
la eleccion de su Junta Directiva o Comision de Mesa, incluyendo a dos Vice-presidentes, un (a) secretario (a) y un (a)
subsecretario (a).

ARTICULO 3: La ¢leccién del Presidente y Vice-presidentes, asi como la eleccion de los demas servidores Municipaies
que por Ley deben ser nombrados por el Concejo, se efectuara seguidamente a la instalacion del Honorable Concejo, 0 cn
la fecha en que los Honorables Concejales, dispongan, mediante la emisién del voto directo y secreto de la mayoria
absoluta de los Honorables Concejales integrantes de la camara Edilicia.

La Comisién de Mesa, para los efectos de elegir a los servidores municipales que por Ley debe nombrar el Honorable
Concejo, nombrara una comision especial escrutadora, integrada por tres (3) Honorables Concejales quienes se encargaran
de constatar y verificar los votos emitidos por la mayoria absoluta de los Honorables Concejales, cuyo resultado serd
comunicado directamente al sefior Presidente del Concejo para que anuncie el nombre de los servidores elegidos y les
tome su respectiva juramentacion de cumplimiento de las obligaciones inherentes al cargo.
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ARTICULO 4: Los servidores Municipales elegidos ¢en la forma mencionada en el articulo anterior, previa la
juramentacion correspondiente, desempefiaran sus funciones durante el tiempo que determine la Ley o durante el tiempo
que indique este Reglamento Interno, que no podra ser menor de un afio, contado a partir de la fecha de su toma dc
posesién.

Paragrafo: Todos los miembros de la Junta Directiva como los demés servidores publicos elegidos por el Concejo
pueden ser reelegidos para un periodo equivalente al tiempo para el cual ha sido elegido inicialmente.

ARTICULO 5: Una vez elegida la Comisién de Mesa, el sefior Presidente decretard un receso de quince (15) minutos y
designara a la Comisién de escrutinio para que personalmente inviten al (la) sefior (a) Alcalde (sa) Municipal, o al (la)
Vice-alcalde (sa), para que participe en la Sesion de Instalacion del Honorable Concejo. Los comisionados acompaiiaran
al (la) sefior (a) Alcalde (sa) al recinto del Concejo Municipal para su participacién en dicho acto protocolar.

Una vez recibido el (la) sefior (a) Alcalde (sa) por el pleno del Concejo, se procederd a continuar la sesion con la
participacion del sefior Presidente del Concejo y del (la) Seor (a) Alcalde (sa) invitado, mediante la lectura de mensajes
respectivos, previa la entonacion del Himno Nacional. Finalizado este acto, el Presidente dara por concluida la Sesion de
Instalacion del Concejo.

TITULO SEGUNDO (IT)
DE LOS DIGNATARIOS DEL CONCEJO Y DE LOS SERVIDORES
MUNICIPALES
CAPITULO PRIMERO
DEL PRESIDENTE Y VICE-PRESIDENTE DEL CONCEJO

ARTICULO 6: La eleccion del Presidente y del Vice-Presidente del Consejo Municipal se efectuara por el periodo de un
afo, a partir de la fecha de su eleccion; y los mismos podran reelegirse por un periodo igual y por una sola vez.

ARTICULO 7: Son atribuciones del Presidente:

1. Representar al Honorable Concejo en todos los actos publicos en donde se requiera su presentacion,

2. Efectuar la convocatoria del Honorable Concejo a las Sesiones Ordinarias y Extra ordinarias de conformidad con lo
que senale la Ley y el presente Reglamento Interno.

3. Abrir, Presidir, dirigir, suspender y levantar las Sesiones del Concejo,

4. Presidir la Comision de la Mesa y nombrar las Comisiones Permanentes que se estabiezcan en este Reglamento
Interno, asi como las Comisiones Accidentales que ¢l estime necesarias para el adecuado funcionamiento de la
camara Edilicia.

5. Suscribir, conjuntamente con el Vice-presidente v ¢) Secretario o Secretaria las Actas de las Sesiones del Concejo;
asi como las comunicaciones que individualmente deba responder a nombre del Concejo.

6. Admitir y distribuir los asuntos que deban pasar a las comisiones y sefialarles los plazos en que deben evacuarlos,
con sus correspondientes informes.

7. Formular conjuntamente con el Secretario (a) el orden del dia a debatir en la correspondicnte Sesion, el cual
contendra ¢l conjunto de negocios que deben ser sometidos a la consideracion del Concejo, y el mismo debera cstar
preparado por lo menos un dia antes de iniciarse la Sesion para que los Honorables Concejales y las personas
interesadas en el debate se enteren del contenido del mismo. Este Orden del Dia solo puede ser alterado por motivos
graves o de urgencia inaplazable y por voluntad de la mayoria relativa de los Honorables Concejales.

8. Requerirles y exigirles a los Honorables Concejales su asistencia puntual a las sesiones ordinarias y extraordinarias
previamente convocadas; asi como a las Comisiones Especiales y accidentales en las que han sido previamente
nombrados, a fin de no entorpecer la labor legislativa del Honorable Concejo.

9. Mantener el orden disciplinario dentro y fuera del recinto legislativo, decidiendo las cuestioncs que se susciten y que
alteren el normal desempeiio de las obligaciones legislativas de la Cémara Edilicia.

10. Dar a nombre del Concejo, las contestaciones o respuestas orales o escritas que a éste corresponda.

11. Firmar los Acuerdos, Resoluciones, Notas o escritos aprobados por el Concejo y por la Comision de la Mesa.

12. Asistir, Vigilar e Impulsar los trabajos encomendados a las Comisiones Especiales Accidentales nombradas por el
Concejo, y a exhortarlas para que presenten, dentro de los términos que se seflalen, los trabajos a ellas
encomendadas, incluyendo los proyectos de resoluciones o acuerdos que tengan relacion con el estudio de los
problemas a cllas encomendadas.

13. Formular y firmar semanaimente una cuenta contra el Tesorero Municipal por las dietas correspondientes a los
Honorables Concejales que hayan asistido a las sesiones ordinarias o extraordinarias previamente convocadas; en
dicha cuenta se hard mencion de todos los Concejales asistentes a la sesidn o el nombre del Concejal ausente con
excusa justificable.

14. Todas las demas que aparezcan en el manual de operaciones administrativas
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ARTICULO 8: Son atribuciones del Vice-Presidente:

Todas las que por la Ley le corresponde al presidente y en especial las siguientes:

1. Suscribir conjuntamente con el Presidente y el Secretario, las actas de las Sesiones ordinarias y extraordinarias, los
Acuerdos y Resoluciones aprobadas por el Concejo Municipal.

2. Firmar en compafiia del Presidente y el Secretario (a) los nombramientos de los funcionarios auxiliares que el
Concejo por Ley debe nombrar, asi como las Resoluciones dictadas por la Comision de Mesa. El Vice-Presidente
conjuntamente con ¢l Presidente y el Secretario (a) asistiran y vigilarén el funcionamiento de las Comisiones
Permanentes y Accidentales del Concejo, en las cuales tendran derecho a voz pero no a voto.

3. El Vice-Presidente podra asistir, con derecho a todas las reuniones de los directores de los Departamentos Ejecutivos
del Municipio que sean convocados por el sefior Alcalde, para trabajos y recomendaciones sobre problemas a que
afecten al Distrito.

4. El Vice-Presidente, podra asistir y reemplazar al Presidente en todas aquellas tareas legislativas que por l.ey
correspondan al Presidente.

ARTICULO 9: Cuando ¢l Presidente, el Vice-Presidente en funciones presidenciales hagan alguna proposicion ya sea
sobre proyectos de Acuerdos o Resoluciones, deberan separarse del cargo durante ¢l tiempo que dure la discusion de la
misma y la correspondiente votacion. En estos asuntos legislativos Municipales, el Vice-presidente reemplazard al
Presidente, cuando éste sca ¢l proponente,

Pardgrafo: El Presidente y en su defecto el Vice-Presidente encargado, solo podra emitir su voto para resolver los
empates que se susciten en las decisiones del Concejo.

Sus decisiones sobre algin punto debatido en el seno del Concejo son apelables ante ¢l pleno de la Corporacion Edilicia,
la cual esta facultada para revocar y dejar sin efecto dichas decisiones, cuando las mismas no se ajusten al tramite
legislativo que le imprime al tema debatido.

En todas las apelaciones de un acto presidencial, serd concedida la palabra al apelante por un término no mayor de cinco
(05) minutos para que exponga las razones de su inconformidad. De igual manera, el Presidente tendra derecho a exponer
los fundamentos de su decision, por un término de cinco (05) minutos méximos.

El tiempo de sustentacion serd controlada por el Vice-presidente encargado de la Presidencia, mientras se decida en
votacioén el recurso interpuesto y quién dara aviso al orador un minuto antes de vencerse ¢l término concedido.

CAPITULO TERCERO (11I)
DEL SECRETARIO, DEMAS SERVIDORES
MUNICIPALES AUXILIARES Y SUS FUNCIONES

ARTICULO 10: El Consejo Municipal tendra un {a) Secretario (a) y un Subsecretario (a), nombrados cn la forma v
condiciones establecidas en la Ley y este Reglamento Interno por un periodo de cinco (5) afjos,

ARTICULO 11: En las ausencias temporales o accidentales del Secretario (a), sus funciones podran ser desempefadas
por el Subsecretario (a).

ARTICULO 12: Son atribuciones del Secretario (a) General:

El Secretario (a) es el Jefe de la Secretaria del Concejo y en virtud de su cargo le corresponde atender las necesidades dcl
Despacho, las disciplinas del personal subalterno y el cumplimiento ordenado y decoroso del trabajo secretanal,
relacionados con los Honorables Concejales y con ¢l publico que requiere informaciones oficiales del Concejo que no
tengan ¢l caracter de privadas o reservadas.

En todos los casos habra siempre un Subsecretario (a), quien suplird al Secretario (a) en sus faltas temporales o
accidentales, con iguales funciones, y en especial las siguientes:

A. Asistir puntualmente al Despacho de la Secretaria durante todos los diss hdbiles laborables, dentro del horario de

trabajo seflalado en este Reglamento Interno; y especialmente durante los dias de Sesiones Ordinarias o

Extraordinarias y de Comisiones Especiales autorizadas por el presidente del Concejo; y en los dias de trabajo de las

Comisiones Especiales y transitorias nombradas por la Comision de Mesa.

Comprobar, por orden Presidencial, Is asistencia de los Honorables Conosjales y de todas las personas que por |

alguna razén oficial o mediante citacion previa tengan que asistir a las sesiones ordinarias, Extraordinarias, Solemnes

o Especiales, a fin de cumplir con los puntos en el orden del dia.

C. En ausencia del Secretario (a), ¢l Subsecretario (a), asistira a las Sesiones del Honorable Consejo Municipal, con las
mismas atribuciones y obligaciones que el Secretario Principal debe cumplir en las mismas.

D. El Secretario (a) o en su defecto e] Subsecretario (a), constituyen el medio de informacién oficial entre el Concejo y
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los demas funcionarios municipales y nacionales sobre los asuntos de interés piblico municipal o nacional, previa la
autorizacion del Presidente del Concejo, o en su lugar por los sefiores Vice-Presidentes.

. Preparar, recabar y obtener todos los antecedentes o informaciones relacionadas con el trabajo legislativo municipal

que por Ley le corresponda ejercer el Honorable Concejo y sus respectivas comisiones; incluyendo las comunicaciones
oficiales que se requicren para ¢l adecuado funcionamicnto de dicho trabajo; previa autorizacion del Presidente o de los
Vice-Presidentes del Concejo o de la Comision correspondiente.

. También es obligacion del Secretario (a) o Subsecretario (a) dar cuenta al Presidente o a los Vicepresidentes de las

deficiencias del servicio y faltas en que incurra los empleados bajo su supervision, de manera que se les pueda imponer las
sanciones disciplinarias que scan de lugar a fin de corregir dichas anomalias,
Es obligacion del Secretario (a) y del Sub Secretario (a), ademas de las indicadas anteriormente las siguientes:

Asistir puntualmente al despacho de la Secretaria del Concejo dentro de un horario que serd ininterrumpido de ocho
(8:00) de la mafiana a cuatro (4:00) de la tarde;

Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Concejo; asi como a las reuniones de trabajo de las
Comisiones especiales o accidentales nombradas por el Presidente, a fin de grabar el debate del problema planteado
al Concejo o a las Comisiones correspondientes y redactar toda la documentacion de trabajo interno y externo de la
Camara Edilicia y en sus Comisiones de manera que el mismo o la misma puedan cumplir a cabalidad con los
trabajos legislativos encomendados.

Custodiar, cuidar y mantener bajo su responsabilidad toda la documentacion que forme parte de los archivos del
Concejo, de manera que su localizacién e identificacion sean de facil acceso para todas las personas intercsadas,
salvo aquellos documentos de privacidad exclusiva del Presidente o de los Honorables Concejales.

Firmar, después del Presidente del Concejo o en su defecto de el Vicepresidente, los Acuerdos, Resoluciones, Actas
y demas documentos que requieran su firma para que dichos documentos surtan los cfectos legales correspondientes.
Fijar en la tablilla de avisos del Concejo todos los Acuerdos y Resoluciones debidamente aprobados y sancionados y
proferidos por ¢l Honorable Concejo, que requicran notificaciones publicas para surtir sus cfectos legales. Los
Acuerdos sancionados por el (la) Sefor (a) Alcalde (sa) que requieran de sus publicaciones en la Gaceta Oficial para
los efectos legales correspondientes, seran remitidos a esta Institucidn para los efectos legales respectivos.

En las Sesiones correspondientes, ordinarias o extraordinarias, el (1a) Secretario (a) o ¢n su defecto el (la)
Subsecretario (a), leera en voz alta y pausada todas las proposiciones, proyectos de Acuerdos y Resoluciones
presentadas a la Secretaria con la debida antelacion para su discusion y aprobacion por parte del Honorable Concejo.

Todo proyecto de Acuerdo o de Resolucion para ser considerado por el Concejo en sus Sesiones Ordinarias o
Extraordinarias, debera ser presentado en la Secretaria del Concejo, con tres (03) dias de anticipacion a la fecha de la
Sesi6n en donde se pretenda discutir, salvo aquellos asuntos que por su naturaleza deben discutirse inmediatamente una
vez presentados (Urgencia Notoria). Las copias de estos proyectos de Acuerdo o de Resoluciones deberan reposar en los
escritorios de los Honorables Concejales antes de niciarse la correspondiente Sesion a fin de que los mismos se
encuentren debidamente enterados.

g)

h)

~

El Secretario (a) 0 en su defecto el Subsecretario (a) dara cuenta diaria al Presidente del Concejo de todos los
documentos oficiales que hubiesen entrado en el Despacho para resolver, ya sea personalmente o por ¢l Honorabic
Concejo cuando se trate de proyectos de Resoluciones o Acuerdos que requieran el pronunciamiento del Honorable
Concejo.

Es obligacion del Secretario (a) fijar en la tablilla de avisos del Honorable Concejo, todos los Acuerdos debidamente
sancionados por el (Ia) Sefior (a) Alcalde (sa) que requieran publicidad para surtir sus cfectos dentro del Distrito y
enviar copia debidamente autenticada de que aquello que requieran publicacion en la Gaceta Oficial, acompailada de
una nota de estilo firmada por el Sefior Presidente y también es obligacidn del (la) Secretario (a) fijar en la tablilla de
avisos del Concejo, la fecha y hora de las reuniones de trabajo de las Comisiones, con la indicacion de los temas a
considerar.

El incumplimiento de alguna de las funciones antes seiialadas serd considerada como causal justificada para dar por
terminada la relacion contractual de este servidor pablico.

CAPITULO 1V
DEL INGENIERQ, SUNOMBRAMIENTO Y

RESPONSABILIDADES

ARTICULO 13: En el Municipio de Penonomé habra un Ingeniero Municipal que debera ser Ingeniero Civil o
Arquitecto, quien serd elegido por un periodo de cinco (05) afios contados a partir de la fecha de su eleccion y en la forma
indicada en los articulos 17, numeral 17 y Articulo 62 de la Ley 106 antes mencionada y quien debers acreditar antes de
ser nombrado su idoneidad y su experiencia para desempeiiar las funciones a ¢l asignadas.

DEL NOMBRAMIENTO
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ARTICULO 14, El Ingeniero (a) serd elegido a continuacién del Acto de comprobacion de su historial personal,
idoneidad y experiencia para el desempefo del cargo. Esta eleccion podrd posponerse siempre y cuando existan razones
especiales e importantes que no permitan su celebracion en la fecha antes mencionada. En este caso, la eleccion debera
efectuarse dentro de un término de quince (15) dias habiles siguientes a la fecha de Instalacion de la Directiva, o en la
fecha que en asi lo disponga el Honorable Concejo.

1. El Ingeniero Municipal es ¢l jefe del Departamento de Ingenieria Municipal y el responsable del adecuado
funcionamiento del mismo, manteniendo el cuidado y conservacién del equipo de trabajo utilizado en el desempefio
de sus funciones, asi como la disciplina y responsabilidad del personal bajo su cargo, ¢l cual estara integrado por: |
Técnico en Ingenieria, 2 Inspectores de Obras, 1 Inspector de Tierra, | Secretaria.

ARTICULO 15: De sus funciones.

a) El Ingeniero Municipal debera asesorar al (la) Sefior (a) Alcalde (sa) y al Honorable Consejo Municipal en todo lo

relacionado a la proteccion y custodia de los Bienes Inmuebles Municipales comprendidos dentro del Catastro

Municipal, y que debe estar ubicados dentro de los Ejidos municipales del Distrito de Penonomé; especialmente en

cuanto a la adquisicion, ventas, arrendamientos de fincas, lotes y solares de su propiedad.

Asistir a las Sesiones del Consgjo Municipal y a las reuniones en que ¢l (la) Alcalde (sa) requiera su asistencia

técnica.

Autorizar o denegar los permisos para las nuevas edificaciones, anexos o adiciones que se ajusten o no al Plan

Normativo del Distrito de Penonomé, y a las recomendaciones de la junta de Planificacion Municipal.

Coordinar y dirigir los levantamientos, calculos y supervisiones de los Proyectos de Obras Comunitarias de los

Honorables Representantes.

¢) Refrendar como Jefe del Departamento de Ingenieria, toda clase de documentos, certificaciones e informes emitidos
por ¢l Departamento.

f) Participar, con su equipo de trabajo, como apoyo técnico cuando asi lo requieren los diversos proyectos que

promueva la Alcaldia; y

Ofrecer con su equipo de trabajo, su asesoria y sus recomendaciones técnicas en la solucion de los conflictos o

problemas de tenencia de tierra suscitados entre los ciudadanos de este Distrito, asistiendo como Perito Oficial en las

diligencias de Inspecciones Oculares requeridas por los funcionarios administrativos de este Municipio que asi lo

requieran.

b
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2. De los funcionarios del Departamento de Ingenieria y sus responsabilidades.
a) Asistente del Ingeniero

Este servidor municipal debe poseer titulo Universitario extendido por la Universidad Tccnologica de Panama o por otra
Universidad reconocida oficialmente que lo acredite como Técnico en Edificaciones o Afines y haber ejercido la
profesion por un periodo de tres (03) aflos consecutivos o alternos.

Las funciones inherentes del cargo se cumplen realizando recorridos periddicos para detectar las obras que se gjecuten y
no tengan los permisos de construccion correspondicntes o aquellas que incumplen con las especificaciones descritas en
los Planos aprobados. Comprobadas las anomalias antes mencionadas, serén comunicadas inmediatamente al [ngeniero
Municipal para los efectos legales que él estime pertinente. El asistente del Ingeniero sustituira en sus funciones al
Ingeniero Municipal en sus ausencias temporales o transitorias.

b) Inspector de Tierra

Este funcionario debe ser un Técnico en Topografia con titulo expedido por la Universidad Tecnologica de Panama o por
otra Universidad reconocida oficialmente; y sera ¢l responsable de las Inspecciones de tierras municipales, del manejo de
la documentacion respecto a la adjudicacién de lotes municipales, bajo la direccién del Ingeniero Municipal; quienes en
conjunto realizarbn los levantamientos topograficos y mensuras requeridas, mediante la confecciéon del plano
correspondiente cuando asi se necesite oficialmente.

¢) Inspector de Obras

Este servidor Municipal debera poseer titulo Universitario extendido por la Universidad Tecnoldgica de Panama o por una
Universidad reconocida oficialmente que lo acredite como téenico en Edificaciones como minimo y tener una experiencia
de trabajo por tres (03) afios minimos consecutivos o alternos. Las funciones que debe desempefiar se cumplen con la
elaboracion o confeccion de Planos y Célculos de proyectos de Obras Comunitarias que sean requeridos por el sefior
Alcalde, los Honorables Concejales, todo bajo 1a supervisién directa del Ingeniero Municipal.

d) De las Secretarias y sus funciones
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Las Secretarias del Departamento de ingenieria Municipal deben poseer titulo Universitario o su equivalente que la
acredite como Secretaria Ejecutiva o especialista en registro de documentos con conocimientos generales sobre el manejo
de computadoras.

Funciones Secretariales
-Custodia y conservacion de toda la documentacion existente y necesaria para el adecuado funcionamiento del despacho.

-Redactar todos los contratos de compra-venta de tierras municipales asi como los contratos de arrendamiento de tierras
municipales

-Dar seguimiento y conclusion de dichos contratos

ARTICULQ 16: El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones mencionadas en el articulo anterior conlleva la
aplicacion de las sanciones sefialadas en el Capitulo Séptimo.

CAPITULO V
DEL ABOGADO CONSULTOR, SUNOMBRAMIENTO Y SUS RESPONSABILIDADES

ARTICULO 17: En el Consejo Municipal del Distrito Penonomé existird un Abogado Consultor, para asistir al Concejo
como Corporacion, a los Honorables Concejales Representantes y sus Juntas Comunales. El nombramiento de este
funcionario, asi como sus futuros auxiliares, sera realizado por el Congejo conforme a los tramites sefialados en este
Reglamento, por ¢l periodo y salario indicados en el Contrato correspondiente. La idoneidad anterior debera scr acreditada
previamente a su eleccion por el Consejo Municipal..

DE LAS FUNCIONES

a) Asistir a todas las reuniones del Concejo con derecho a voz.

b) Resolver todas las consultas juridicas, verbales o escritas que le formulen los Honorables Concejales y los demas
funcionarios municipales.

¢) Representar al Municipio, previo Poder Especial concedido por el sefior Alcalde Municipal ante cualquier Autoridad
Provincial o Nacional; también podra representar a cualquier funcionario municipal con mando y jurisdiccion ante
cualquier otra autoridad municipal, provincial o nacional, previo Poder Especial concedido por dicho funcionarios
para tales efectos.

d) Asesorar al Tesorero Municipal en los procesos de jurisdiccion coactiva que se le siga a los contribuyentes morosos
del Fisco Municipal.

¢) Prestar la asistencia que le soliciten los funcionarios municipales con mando y jurisdiccion cn los procedimientos

administrativos de Policia que se tramiten en dichos Despachos.

f) Todas las demas asistencias juridicas sedaladas por la ley y los Acuerdos Municipales.

g) En los casos de litigios judiciales, el municipio sufragari todos los gastos procesales en que incurra el Abogado en el
desempeiio de sus funciones.

ARTICULO 18: El Abogado Consultor no podra gestionar ni representar a ningan particular ante ninguna Instancia
Administrativa del Municipio de Penonomé, mientras permanezca en el desempeiio del cargo. Tampoco podra divulgar
sus gestiones municipales mientras estas no sean firmadas por el funcionario en cuyo nombre sc efectien.

PARAGRAFO: El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones mencionadas en los articulos precedentes, sera
causal para dar por terminada la relacion contractual sin responsabilidad para el Municipio.

ARTICULO 19: En caso de ausencia accidental o temporal del Abogado Consultor, sin excusa justificable y por un lapso
superior a un mes, el Municipio podrd contratar los servicios de otro Abogado que lo reemplace, sin responsabilidad para
el Municipio. También serd causal de terminacién de la relacion de servicios el incumplimiento de alguna obligacion o
responsabilidad arriba mencionada sin responsabilidad para el Municipio.

CAPITULO VI
DEL RELACIONISTA PUBLICO

ARTICULO 20: En el Consejo Municipal de Penonomé, existira un Profesional idoneo en Comunicacion Social para
asistir al Concejo como Corporacién, a los Honorables Concejales Representantes y sus Juntas Comunales, para dar a
conocer al piblico los Acuerdos, Resoluciones, Anuncios Publicitarios, de manera que la comunidad esté enterada del
contenido de dichas decisiones o actos administrativos. El nombramiento de este funcionario, asi como sus futuros
auxiliares, sera realizado por el Concejo conforme a los tramites sefialados en este Reglamento, por el periodo y salario
indicados en el Contrato correspondiente. Las funciones especificas de este auxiliar de la administracion estaran
determinadas en el manual de la administracién, especificamente las siguientes:
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1. Organizar y dirigir los programas y campaifias publicitarias.

2. Coordinar y preparar |os articulos, reportajes, boletines, folletos y otras actividades de divulgacion.

3. Coordinar lo relacionado a las celebraciones de las actividades sociales, culturales y deportivas, incluyendo ruedas de
prensa, exposiciones de murales y de otra indole similar.

4, Establecer los contactos necesarios para la divulgacion de los informes noticiosos de la Institucion.

5. Asesorar a los funcionarios Directores de los Departamentos de la Institucion en las entrevistas con los periodistas,
radioemisoras, televisoras y demas medios de difusion.

6. Organizar y asistir a las conferencias, recepciones, exposiciones, reuniones y actos sociales.

7. Atender a los Representantes de los medios periodisticos que requieran alguna clase de informacion de la Institucion,
a los funcionarios piblicos que asistan al Palacio Municipal por razén de sus funciones y al publico en general que
acudan por razones de citas o en cumplimiento de alguna mision oficial.

8. Debe actuar como maestro de Ceremonia en los actos sociales, culturales o similares.

9. Debe elaborar las informaciones periodisticas sobre las actividades y funciones de las Autoridades Municipales.

PARAGRAFOQ: En los casos de giras especiales fuera del area del Corregimiento Cabecera que requiera los servicios del
Comunicador Social, el Honorable Representante Concejal o el Funcionario que requiera sus servicios, sufragara el gasto
correspondiente previo la presentacion de facturacion de los gastos ocurridos.

El incumplimiento de las funciones antes mencionadas o cualquiera otra que este Reglamento o la ley le imponga, sin
causa justificada, sera causal para que el Concejo de por terminada la relacién contractual, sin responsabilidad alguna para
¢l Municipio.

CAPITULO VI1
DEL ADMINISTRADOR DE OBRAS COMUNITARIAS

ARTICULOQ 21: Para la administracion, control y manejo de los fondos de Obras Comunitarias de los Honorables
Representantes, el Consejo Municipal de Penonomé, nombrara un funcionario especializado en esta actividad.

Las funciones de este auxiliar de Ja Administracion Municipal estard especificada en el Manual de procedimientos
expedido por la Contraloria General de la Republica y cualquiera otra asignada en este Reglamento o la Ley.

El incumplimiento injustificado dara lugar a las sanciones disciplinarias establecidas en este Reglamento, dependiendo de
la gravedad de la conducta.

TITULO TERCERO
DE LAS SESIONES
CAPITULOT
DE LAS SESIONES ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS Y SOLEMNES DEL HONORABLE CONCEJO.

ARTICULO 22: Las Sesiones del Consejo Municipal seran Ordinarias, Extraordinarias y Solemnes. Las Sesiones |
Ordinarias seran aquellas que se efectien normalmente los dias miércoles de cada semana a partir de las diez de la |
mafiana en el Salon de Reuniones del Honorable Consejo Municipal, salvo que por disposicion mayoritaria esta Sesion se ;
realice otro dia, en otro horario y en otro lugar escogido por la mayoria de los Honorables Concejales.

Las Sesiones Extraordinarias seran aquellas que se establezcan por convocacion del sefior Alcalde o del Presiente del
Concejo para tratar algun asunto especifico y de suma importancia. Ambas serdn presididas o dirigidas por el Presidente o
en su defecto el Vice-Presidente, una vez comprobado ¢l Quoérum reglamentario.

ARTICULO 23: Las Sesiones Ordinarias y las Extraordinarias se celebrardn una vez comprobado el Quérum
reglamentario, a partir de las diez de la mafiana (10:00a.m.) y concluird a las once y cincuenta y nueve minutos de la
mafiana (11:59 a.m.), salvo casos especiales de suma importancia, para lo cual se requerird una proposicién de un
Honorable Concejal presentada diez minutos antes de que ¢l reloj del recinto marque las doce del dia (12:00) diciendo:
"propongo que esta reunion continie hasta que se agote el orden del dia, o el tema que se esta tratando. Esta proposicion
debera ser aprobada por la mayoria relativa de los miembros del Honorable Concejo, presentes en el recinto legislativo. El
sefor presidente sometera a la consideracion de los Honorables Concejales la propuesta presentada, requiriendo al Pleno
si desean que la reunidn continie hasta agotarse los temas contenidos en ¢l orden del dia. Una vez aprobada la mocién, el
Presidente continuars con el curso de la reunién, de lo contrario se concluird la Sesion inmediatamente.

ARTICULO 24: Las Sesiones Extraordinarias puede celebrarse por solicitud especial del sefior Alcalde o del sefior
Presidente del Concejo directamente, expresando los fines especificos que la motivan y solo se tratara los asuntos para los
cuales se hizo la convocatoria. Esta solicitud deberd tener la anuencia de la mayoria de los Honorables Concejales
presentes al momento de requerirse su consentimiento.
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La convocatoria para estas Sesiones Extraordinarias debera efectuarse con tres (03) dias minimo de anticipacion a la fecha
y hora en que haya de celebrarse.

ARTICULO 25: La Sesion Solemne solo tendra lugar cuando se trate de un Acto oficial decretado por el Honorable
Consejo Municipal, o por conmemorar fechas histéricas o para el reconocimiento y distincion de personajes distinguidos.

CAPITULO I
DE LOS ACTOS COMUNES PARA TODAS LAS SESIONES

ARTICULO 26: Llegada la hora sefialada para el inicio de la Sesién, el Presidente o el Vice-Presidente, ocupa la silla
presidencial, agitar la campanilla y hard llamar a lista a los Concejales asistentes al Acto. El llamado lo efectuara el (la)
Secretario (a) por orden alfabético de los apellidos de los mismos. En ausencia del principal, ¢l presidente efectuara la
diligencia pertinente para que si el suplente se encuentra presente, ocupe la curul, previa la aceptacion de la excusa del
principal.

ARTICULO 27: Al llamar a lista ¢l (la) Secretario (a), cada Concejal respondera al ser nombrado. El primer llamado se
efectuara a las diez en punto de la mafiana (10:00a.m.). El segundo llamado se efectuard a las dicz y quince minutos de la
mafiana (10:15 a.m.), y el tercer llamado a las diez y treinta minutos de la mafiana (10:30 a.m.). Si al tercer llamado no
existe el Quérum reglamentario, no habra Sesion, pero tendran derecho al pago de la dieta los Concejales presentes al
momento dg la verificacion del ilamado.

CAPITULO IIT
DE LAS ACTAS
ARTICULQ 28: Las Actas serén tevadas en orden cronolégico y contendrén las siguientes anotaciones:

1. Lugar, dia y hora en que se abrio la Sesion.
2. Los nombres de todos los Concejales y funcionarios auxiliares de la administracion que estuvieron presentes y
ausentes en dicha reunion; con la indicacidn de los que hayan presentado excusas y quicnes no.
3. Expresion de haberse feido y aprobado ¢l Orden del Dia,
4. Mencion de haberse considerado y aprobado el Acta de la Sesion anterior, con la indicacion si cxistio o no
enmiendas u observaciones por parte de los asistentes a la reumion anterior y que tuvieron derecho a voz.
5. Anotacion de los Informes presentados por las comisiones,
6. Anotacion de los Proyectos de Acuerdos, Resoluciones y propuestas presentadas y discutidas.
7. Insercion integra de todas las proposiciones, modificaciones presentadas en la reunion anterior, con la indicacion de
los nombres de sus autores y del resultado que hubiesen obtenido,
8. Relacidn sucinta de la discusion habida con motivo de los proyectos discutidos, indicando la participacion en ella que
hayan tenido cada uno de los Concejales y los demas servidores auxiliares de la Administracion.
9. Historia completa de la eleccidn cuando las hubieren existido.
10. Anotaciones de las votaciones efectuadas en la Sesion, expresando si fueron nominales o secretas, y el nombre de él
o los proponentes del asunto sometido a votacién.
11. Constancia sucinta de los hechos que hubieren ocurrido en la Sesion particularmente de aquellos incidentes o
palabras con que algun Concejal exprese su desco de que quede constancia escrita en el Acta; y
12. Hora en que termind la Sesion.

ARTICULO 29: Liegado el momento en que la Sesion deba concluirse por razén de haberse agotado el orden del dia, el
Presidente anunciara en voz alta: QUEDA CERRADA LA SESION.

CAPITULO IV
DEL ORDEN QUE DEBE GUARDARSE EN LAS SESIONES

ARTICULO 30: Para la celebracién de las Sesiones del Concejo, los integrantes de la Camara Edilicia, deberan
presentarse con vestitnenta adecuada para el tipo de acto de que s¢ trate. Los Honorables Concejales se pondran de
acuerdo para el vestuario de acuerdo a cada ocasion.

ARTICULO 31: Los Concejales elegiran sus respectivos asientos y escritorios y los conservaran durante todo el periodo
para el cual fueron elegidos.

ARTICULO 32: Excepto las personas mencionadas en la Ley o en este Reglamento, nadie mas podré participar en las
discusiones o debates suscitados en la Camara Edilicia, mientras ¢l Pleno del Concejo lo autorice, a solicitud de alguno de
sus miembros o de aquellas personas que segiin la Ley tienen derecho a voz.
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ARTICULO 33: El publico que asistiere a la Sesion del Honorable Concejo, deberan tener la anuencia del Sefior
Presidente o de alguno de los Honorables Concejales, quienes deberdn conocer los motivos o razones de su presencia.
Estas personas deberan guardar la debida compostura y silencio a fin de no perturbar el desarrollo de la Sesion; entraran al
recinto sin sombreros o gorras, correctamente vestidos, en estado de sobriedad. Por lo tanto, queda terminantemente
prohibido el uso de vestimentas que atenten contra la moral y las buenas costumbres (minifaldas, pantaloncitos cortos,
fumar dentro del recinto, presentar estado de embriaguez). También deben evitarse [0s murmullos y vociferaciones.

Cuando se advieria que hay desorden en el Salon de Sesiones o en los pasillos vecinales adyacentes, ¢l Presidente
procedera segun las circunstancias y en caso de reincidencia a:

1. Dar d6rdenes de que se guarde silencio y en caso de reincidencia;
2. A ordenar ¢l retiro de los perturbadores, utilizando para ellos si es necesario el apoyo de la Fuerza Pablica.

ARTICULO 34: Mientras los perturbadores scan desalojados, el Presidente decretard un pequefio receso, pero
solicitandole a los Honorables Concejales que no se retiren de sus asientos.

ARTICULO 35: Sobre la mesa directiva el Presidente debera tener alghn instrumento (timbre o campanilla) que le sirva
para dingir las labores del Concejo.

TITULO CUARTOQ
DEL ORDEN DEL DiA

ARTICULO 36: Entiéndase por Orden del Dia, ¢l conjunto de negocios sometidos a consideracion y decision del Pleno
en cada Sesion. En la primera Sesion del Honorable Concejo, en el Orden del Dia solo se podran incluir los puntos
referentes a la Eleccion de los Honorables Concejales que ocuparan los cargos de la mesa Directiva y la Instalacion del
Honorable Concejo, con la participacién del sefior Alcalde y este Orden del Dia sera preparado por ¢l Presidente, el
Secretario Provisional, escogido conforme se indica en el articulo Primero de este Reglamento.

ARTICULO 37: El Orden del Dia sera elaborado por la Comisién de Mesa, por lo menos un dia antes de cada Sesion, a
fin de que todos los Honorables Concejales, asi como los demas servidores municipales estén al tanto de los temas que se
van a debatir.

ARTICULO 38: El Orden del Dia una vez aprobado por el Concejo no podra ser alterado o suspendido por ningun
motivo, a menos que se trate de un asunto grave o de urgencia inaplazable, siempre que la proposicion de alteracion o
suspension sea aprobada por las dos terceras partes de los miembros del Concejo presentes en la reunion.

En caso de haberse formulado previamente alguna solicitud de "Cortesia de Sala" para alguna persona o funcionarios que
deseen participar en la Sesion Ordinaria programada por el Honorable Concejo, ésta debera ser incluida en ¢l Orden del
Dia, con la indicacion expresa del Sefior Presidente que dicha participacién no debera excederse por mas de quince (15)
minutos, salvo que se trate de un Acto Oficial en gue el exponente Orador invitado no debera excederse de un tiempo
mayor a treinta minutos y evitara la lectura de documentos por Secretaria.

ARTICULO 39: Toda eleccion que deba verificarse por parte del Concejo, se fijars en primer término en el Orden del
Dia, con preferencia a cualquier otro tema.

Este punto debera ubicarse después del punto referente a la Lectura de Correspondencia.
TiTULO QUINTO
DE LAS COMISIONES DEL CONCEJO
CAPITULO PRIMERO
DE LAS COMISIONES EN GENERAL

ARTICULQ 40: Ademas de la Comisién de Mesa sefialada en este Reglamento Interno, el Concejo podra integrar con
sus miembros y servidores publicos, las Comisiones Permanentes o Accidentales que estime conveniente para el
desempefio de su labor parlamentana, las cuales se regiran por las ordenanzas de este Reglamento Intemo, salvo que se
determine otra cosa por Acuerdos especiales.

ARTICULO 41: Son Comisiones permanentes:

Las Comisiones permanentes seran escogidas por el Presidente del Concejo y sus funciones tendrdn una duracion de un
aflo, contado a partir de la fecha de su eleccién-
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A.

B.

La Comision de Mesa: Estara integrada por el Presidente, el Vicepresidente y el Secretario (a) General o en su
reemplazo el Sub Secretario.

La Comisién de Hacienda: Integrada por tres (03) Honorables Concejales, El Tesorero, el Fiscalizador Municipal y el
Asesor Legal.

. La Comisién de Credenciales, Protocolo, Reglamento Interno y Asuntos Juridicos: Integrada por tres (03)

Honorables Concejales, el Asesor Legal y el Director de Relaciones Pablicas como auxiliares.

. La Comisién de Desarrollo Urbano, Viviendas, Barriadas, Calles, parques, mercados, ornato y Obras Publicas

Municipales en General: Integrada por tres (03) Honorables Concejales, el sefior Alcalde, el Ingeniero Municipal y el
Asesor Legal, como auxiliares.

. La Comision de Educacion, Cultura y Deportes: Integrada por tres (03) Concejales, el Director Provincial de

Educacion y el Director del Instituto de Deportes en la provincia, como auxiliares.

. La Comisién de Salud Publica y Asistencia Social: Integrada por tres (03) Concejales, un Representante del

Ministerio de Salud y del Ministerio de Desarrollo Social, y el Asesor Legal del Municipio, como auxiliares.

. La Comisién de Relaciones Intermunicipales, nacionales e Internacionales: Integrada por tres (03) Honorables

Concejales y el Asesor Legal, como auxiliar.

. La Comisién de Honores y Distinciones: Integrada por el Presidente del Concejo, quien la presidira, el Sefior

Alcalde, ¢l (la) Secretario (a) General y ¢l Asesor legal como auxiliar,

. La Comision de Asuntos Administrativos Municipales: Integrada por el sefior Presidente del Concejo, quien la

presidira, dos (02) Honorables Concejales y el Asesor Legal, como auxiliar.

. La Comision de Asuntos Ambientales: Integrada por tres (03) Concejales, el Asesor Legal, y los funcionarios

técnicos que se requieran de otras Instituciones Publicas.

. La Comision de Urbanismo: Integrada por tres (03) Concejales, el Ingeniero Municipal y la Junta de Urbanismo

Municipal, como auxiliar el Asesor Legal det Municipal.

. La Comisién de Género y Familia: Integrada por tres (03) Concejales, el Asesor legal y los Técnicos necesarios de

otras Instituciones Publicas.

. Comision Calificadora: Integrada por el Vicepresidente del Consejo Municipal, quien la presidira, el Presidente de la

Comision de Hacienda, el Presidente de la Comision de Asuntos Juridicos, el Tesorero Municipal, Fiscalizador
Municipal, un Comerciante o Industrial con licencia para ejercer la actividad.

ARTICULO 42: Son Comisiones Accidentales las que tiene como misién ¢l desempefio de funciones ocasionales. Estas
Comisiones seran designadas por el Presidente sefialandoles términos para la rendicién del informe que corresponda.

ARTICULO 43: Las Comisiones Permanentes tendran las siguientes funciones:

A,

La Comisién de Mesa

. Formular el Orden del Dia de las Sesiones
. Nombrar los miembros de las Comisiones Permanentes
. Autorizar los gastos que ocasionen las Sesiones del Concejo, los de las Comisiones y delegaciones oficiales del

Honorable Concejo (Viatico).

. Resolver las excusas, licencias y vacaciones de los colaboradores municipales nombrados por el Concejo y darles

posesion de conformidad con la Ley.

. Comisién de Hacienda Municipal

. Presentar al Concejo, proyectos de Acuerdos sobre creacion, aumento o disminucion o supresion de impuestos,

contribuciones, derechos y tasas,

. Elaborar y recomendar lo que estime pertinente sobre el proyecto de Acuerdo del Presupuesto Municipal que

presente el Alcalde al Consejo Municipal, en cumplimiento de la obligacion legal sefialada en el articulo 124 de la
Ley 106, sobre Régimen Municipal.

. Estudiar y recomendar lo que estimen pertinente sobre los Proyectos de apertura de créditos adicionales; los

Acuerdos que establezcan aumenten, disminuyan o supriman impuestos, contribuciones, rentas, derechos, tasas y
todos aquellos que dispongan vender, gravar, arrendar y permutar bienes derechos y acciones del Municipio, comprar |
o adquirir por cualquier titulo oneroso, bienes, derechos y acciones en general que afecten la Hacienda Municipal.

. Elaborar y presentar al Concejo, proyectos de Acuerdos relativos a la smnicipalizacion de Servicios Priblicos que

puedan afectar los ingresos municipales.

. Estudiar los métodos y sistemas agropecuarios que se usan en ¢l Distrito y proponer al Concejo la forma o los medios

como podria ¢l Municipio mejorar o cambiar estos métodos y sistemas para remediar cualquier situacion que afecte
la vida de los ciudadanos del Distrito de Penonomé, asi como el medie ambiente (compra directa de insumos
agricolas y reglamentarios de fumigaciones aéreas), bien por si solo o con la ayuda del Estado.

. Estudiar el costo de la vida de los ciudadanos del Distrito y proponer al Ejecutivo los planes més adecuados para

abaratarlo.

. Estudiar cualquier otro proyecto de Acuerdo que se relacione con la economia municipal, especialmente con aguellos

Acuerdos que tengan relacion con los numerales 10, 11. 12, 13, 14, 20 del articulo 17 de la Ley 106 sobre Régimen
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Municipal.
8. Analizar y recomendar todos los que tengan relacion con las entradas y salidas de fondos del Tesoro Municipal.
9. Estudiar y recomendar las inversiones municipales beneficiosas para el Tesoro Municipal; incluyendo la creacion de
Empresas Mixtas o Cooperativas Municipales que ayuden a resolver cualquier servicio pablico Municipal.
10. Hacer las recomendaciones sobre la creacion o supresion de cargos municipales, con la indicacion de los salarios,
vidticos y gastos de representacion, en casos necesarios, Recomendar también las transferencias de partidas de un renglon
a otro, todo con la anuencia del Alcalde, Tesorero Municipal y Fiscalizador de Contraloria.
1. Formular la politica de desarrollo del Distrito y de los Corregimientos, con el auxilio del sefior Alcalde y el
ministerio de Economia y Finanzas.

C. Comision de Credenciales, Protocolo, Reglamento Interno y Asumtos Juridicos.

1. Presentar al Concejo, proyectos relacionados con materias sobre el régimen municipal no atribuidas a otras
Comisiones.

2. Revisar y analizar todos los proyectos de Acuerdos presentados al Honorable Concejo por parte de cuaigquier
Comision Permanente o Accidental, incluyendo otra iniciativa legislativa que pueda afectar la vida juridica dei
Municipio de Penonomé, a fin de comprobar sus legalidades.

3. Estudiar y emitir su opinion a la Comisién de Hacienda Municipal sobre el aspecto legal de todos los proyectos de
Acuerdos que establezcan nuevos impuestos, contribuciones, rentas, derechos, tasas y como aquellos que imponga
vender, gravar, arrendar o permutar bienes, derechos y acciones y de todos los proyectos de Contratos presentados al
Consejo Municipal por algun funcionario municipal.

4. Estudiar y emitir concepto sobre cualquier proyecto de Acuerdo que modifique este Reglamento.

5. Atender con la debida especialidad a los invitados por el Honorable Concejo, con el auxilio del Director de
Relaciones Publicas y el personal de Sccretaria necesario,

6. Confeccionar y presentar ante ia corporacion Edilicia ¢l Reglamento Interno de la misma, asi como cualquiera otra
reglamentacion legal que sea necesaria para la bucna marcha de la Administracién Municipal.

7. Recomendar o autorizar el ejercicio de las acciones legales y constitucionales a que haya lugar en nombre y defensa
de los intereses municipales.

8. Todas aquellas actuaciones que a juicio del Honorable Concejo tengan que pasar por ¢l estudio y recomendacion de
esta Comision.

D. Comision de Asuntos Administrativos Municipales

1. Estudiat, evaluar y regular lo relativo a la Organizacion Administrativo Municipal, especificamente aquellos
relacionados con nombramientos y desempefio de funcionarios cuyo nombramiento corresponde al Consejo
Municipal.

2. Estudiar y recomendar la solucion de los problemas de personal, surgidos a consecuencia de algtn reclamo
presentado por cualquier servidor piblico municipal, hasta tanto se ponga en vigencia la Ley sobre Carrera
Administrativa. Las recomendaciones de esta Comision siempre deberdn contar con el auxilio de la Comision de
Asuntos Juridicos y del sefior Alcalde Municipal, cuando se requiera,

E. Comision de Desarrollo Urbano

1. Estudiar el Plan de Obras Publicas que el Alcalde del Distrito, presenta cada afio para su ejecucion.

2. Atender el alumbrado pablico, mercados, cementerios, comedores municipales, transporte, recoleccion de
desperdicios, destruccién y aprovechamiento de la basura, urbanizaciones, uso de calles y aceras, servidumbres y
demas ornatos del Municipio, todo con el auxilio del sefior Alcalde y el Consultor Legal.

3. Orgamizar y programar las actividades relacionadas en la prestacion de servicios pablicos que estén a cargo del
Municipio, con el auxilio del sefior Alcalde y del Consultor Legal.

Para el cumplimiento de las anteriores funciones, esta Comision debera contar con el auxilio de la Comisién de Asuntos
Juridicos, en casos en que la Comisién lo requiera.

F. Comisién de Relaciones Intermunicipales, Nacionales e Internacienales.

1. Evaluar las invitaciones que formulen las Organizaciones Municipales, nacionales e Internacionales, para a
Teuniones, Seminarios o CONgresos.
2. Recomendar las afiliaciones cuyas instrucciones sean realizadas por los organismos ya citados.

Para el cumplimiento de estas funciones, ests Comision deberd contar con ol Auxilio de la Comisién de Asuntos Juridicos.
G. Comisién de Educacién, Cultura y Deportes.

1. Estudiar todos los proyectos de Acuerdos que se presenten al Concejo sobre el ramo de la Educacién, Cultura y
Deporte.
2. Estudiar y emitir opinion a la Comisién de Hacienda Municipal sobre aquellos proyectos de Acuerdos que rocen el
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4,

ramo de Educacion, Cultura y el Deporte a nivel del Distrito que requieran erogacion de fondos municipales.

. Coordinar y supervisar las funciones de la oficina de Relaciones Publicas del Consejo Municipal, recomendando

aquellas iniciativas positivas para su mejoramiento.
Estudiar todos los proyectos de Acuerdos que se presenten al Concejo sobre el ramo de la recreacion y los deportes.

Esta Comision debera elaborar un Plan Estratégico que recoja todas las actividades deportivas que se desarrollen dentro
del Distrito de Penonomé, a fin de encontrar las férmulas mas expeditas para implementarlas, con ¢l auxilio del Instituto
Nacional de Deportes de la provincia de Coclé, de manera que se puedan descubrir y apoyar aquellas unidades de valor
deportivo en cada una de esas actividades que puedan darle honor y Gloria al Distrito de Penonomé.

H.

1.

Comisién de Honores y Distinciones.

La integracion y las funciones de esta Comision las establece el Acuerdo no.31 del dia 2 de diciembre de 1994.

PARAGRAFO: Para el cumplimiento del trabajo encomendado a las Comisiones Especiales o Accidentaies, el (la)
Secretario (a) llevara, en un libro especial, el control de las asistencias de los Honorables Comisionados, asi como las de
los funcionarios auxiliares cuyas presencias se requicran para la buena marcha del trabajo.

I

1.

2.

Comision de Asuntos Ambientales.

Estudiar 10dos los proyectos de Acuerdos relacionados con el medio ambiente, foresta y fauna Distritonal, reservas
hidricas y forestales, parques zoologicos de conservacion de especie y animales en extincion, cuando no ¢stén
protegidos por la Autoridad competente,

Todos los proyectos de inversion estatal o internaciones relacionados con las reservas forestales y de conservacion
ambiental,

PARAGRAFO: Para ¢l estudio y utilizacion de estos subsidios econémicos, esta Comision contara con los auxilios de la
Comision de Hacienda y Asuntos Juridicos.

I

RN o

Comisién de Urbanismo.

. Analiza y recomienda ¢n conjunto con la Junta de Urbanismo Municipal todo lo referente a lo urbanistico en el

Distrito y en las zonas rurales, para la buena planificacién.

. Estudia las inversiones turisticas que se intenten desarrollar en este Distrito.
. Estudia y evalta la nomenclatura del Distrito.
. Estudia las medidas aplicadas para la celebracién de contratos de venta y arrendamientos municipales.

. Comisién de Género y Familia

. Analizar los problemas relacionados con la familia, nifiez, mujer, y personas de la tercera edad.
. Recomendar las soluciones de todos los problemas bajo su competencia,
. Promover las politicas publicas de igualdad de oportunidad para la mujer, de acuerdo a los dispuestos en la Ley No.4

del 29 de enero de 1999.

. Promover el interés del Municipio de Penonomé y el sector privado para que invierta en centro de desarrolio

comunitario familiar, en donde se ofrezca servicios de guarderia, comedores, lavanderia y biblioteca, para que las
familias de escasos recursos tengan mas oportunidad de accesos laborales y de superacion.

. Promover la participacion ciudadana en la toma de decisiones administrativas para la transparencia e integracién en

la gestion municipal de manera que los ciudadanos participen en los actos publicos de este Municipio que puedan
afectar los intereses y derechos de grupos de ciudadanos.

. Comisién Calificadora

. Atender las reclamaciones, solicitudes de revision de los aforos y calificaciones tributarias que presenten los

contribuyentes, ofreciéndoles las soluciones sobre el reclamo presentado.

ARTICULO 44: Las Comisiones despacharan los negocios sometidos & sus conocimientos en un término no mayor de
diez (10) dias hibiles, contados a partir del dia en que oficialmente reciban el problema sujeto a estudio. Este término
podra ser prorrogado a peticién verbal o escrita del Presidente de la Comigidn, en caso de no haber concluido el estudio y
1a solucion del problema planteado. En caso de prorrogas, en ningin caso estas podran excederse a una semana.

ARTICULO 45: Si Transcurrido los términos mencionados en ¢l articulo aaterior, ¢l presidente del Concejo por si o por
peticion de cualquier otro Concejal interesado en la solucién del problema bajo estudio de la Comisién correspondiente ,
podran pedir al Pleno su discusion y aprobacion como un problema de URGENCIA NOTORIA, siempre que se pueda
comprobar dicha naturaleza.




Digitalizado por la Asamblea Nacional

No 26333-A Gaceta Oficial Digital, martes 28 de jullo de 2006 33
Aceptada la mocidn por mayoria de votos de los Honorables Concejales asistentes, el asunto o negocio sera requerido a la
Comision por parte del sefior Presidente para que el mismo sea discutido y aprobado inmediatamente, con preferencia a
cualquier otro punto registrado en el Orden del Dia.

ARTICULO 46: Los informes de las Comisiones pueden concluir con la presentacion de un proyecto de Acuerde o
Resolucion, segiin sea la nawraleza del problema e¢studiado. En caso de que la Comision no pueda cumplir con este
requisito por razones de tiempo, ¢l Presidente una vez recibido en Secretaria el informe correspondiente ordenaré que por
Secretaria se clabore el Proyecto de Acuerdo o Resolucion, segun sea el caso o negocio estudiado, con el auxilio de [a
Comisién de Asuntos Juridicos.

ARTICULO 47: Todo informe acompafado con su proyecto de Acuerdo o Resolucion, se presentara firmado por todos
los miembros de la Comision; pero si algin miembro de la misma no estuviere de acuerdo con la recomendacion, podra
firmar ¢l mismo pero con la anotacion de "SALVO MI VOTO", presentando por separado sus opimiones y
recomendaciones sobre el asunto o negocio estudiado, las cuales serdn analizadas y discutidas por el Pleno antes de
discutir el informe de Mayoria. El Concejal discordante podri hacer uso de la palabra para sustentar su actuacion antes de
someterse a votacion, su salvamento de voto.

ARTICULO 48: Al trabajo dc las Comisiones podran asistir los Concejales que les interese ¢l problema debatido, pero
s6lo con derecho a voz. En todo estudio o debate del negocio sometido al estudio de la Comision, deberd asistir ¢l
proponente o interesado en su discusion, pero su inasistencia no sera motivo para suspender su discusion,

CAPITULO SEGUNDO
DEL CURSO DE LOS NEGOCIOS EN GENERAL

ARTICULO 49: Los proyectos de Acuerdos solo pueden ser propuestos al Concejo por los Concejales, el Alcalde, el
Tesorero y las Juntas Comunales por conducto de su Presidente, el Personero, Auditor de Contraloria, Ingeniero
Municipal. No obstante 1o anterior, cuando se trate del proyecto del presupuesto éste solo podra ser presentado por el
sefior Alcalde con ¢l asesoramiento de los funcionarios del Ministerio de Economia y Finanzas.

Cuando los Acuerdos afecten el Régimen de sueldos municipales, solo podran ser presentados por el sefior Tesorero, o por
la Comision de Hacienda, o ambos conjuntamente. En cuanto al plan de Obras Publicas, Educacion, Deportes, Salud
Plblica y Asuntos Juridicos, los proyectos de Acuerdos sélo podran ser presentados por las Comisiones correspondientes,
o por algun Concejal integrante de alguna de alguna de estas Comisiones.

ARTICULO 50: Para que un proyecto de Acuerdo sea aprobado, se necesita ¢l voto favorable dc la mayoria absoluta de

los Concejales presentes en la reunion, salvo cuando se trate de Acuerdos especiales para cuya aprobacidn se disponga

otra formalidad en la Ley o en este reglamento. Todo proyecto de Acuerdo o Resolucion sufrird un solo debate y una vez |
aprobado sera remitido a la Secretaria para su promulgacion. (Ver articulog 41, 41 A y 42 de la Ley 106).

ARTICULO 51: Cuando al que a ello estuviera derecho quisiere presentar algin proyecto de Acuerdo lo hara pidiendo la
palabra para ellos y diciendo: Tengo el honor de proponer al Honorable Consejo Municipal del Distrito de Penonomé, un
proyecto de Acuerdo sobre...(se menciona el titulo del proyecto). El proponente entregara inmediatamente el proyecto a
la Secretaria, dejdndose constancia de este hecho en el Acta respectiva,

ARTICULOQ 52: Cualquier proyecto de Acuerdo que se propusiere deberd presentarse escrito en limpio, a maquina, doble
espacio, con su respectiva copia o en letra manuscrita (imprenta) en original, en los mismos términos que su autor creyere
que el Concejo deberd adoptarlo con sus diferentes articulos e incisos, puestos aparte y numerados por guarismo. Al pie
llevard la fecha de presentacion y la firma de su autor o autores con esta formula: Propuesto a la consideracion del
Honorable Concejo de Penonomé hoy (fecha) por el suscrito o los suscritos (proponentes) y después la firma o firmas de
los mismos.

ARTICULO $3: El original de cada proyecto de Acuerdo presentado al Concejo serd conservado en la Secretaria y la
copia si hubiere se pasara debidamente firmada a la respectiva Comision de estudio, en los casos en que asi se disponga
por parte de la Presidencia.

ARTICULO 54: Cuando ¢l proyecto de Acuerdo presentado contuviera articulos reformatorios, subrogatorios, aditivos, o
derogativos de algin Acuerdo Municipal, o el mismo proyecto en general tuviere tal objetivo, deberd tener un articulo
final en que se especifique o indique ese proposito con expresion clara de las disposiciones que se modifican, subrogan,
adicionan o derogan.

ARTICULO §8: El Presidente del Concejo ordenaré la devolucién inmediata a su autor de todo proyecto que no haya
sido presentado con los requisitos formales establecidos en los articulos anteriores,

ARTICULO 56: Todo proyecto en que se disponga una inversion de fondos municipales debera presentarse en forma de
Acuerdo.
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ARTICULOQ 57: E{ autor de un proyecto podra retirarlo en cualquier estado del debate, siempre y cuando cuente con el
permiso o autorizacion del Pleno del Concejo.

ARTICULO 58: El Secretario del Concejo dard cuenta diariamente al presidente de la Corporacion de todos los
documentos que hubiesen cntrado a su despacho, para que éste los resuelva fuera de Sesion, con la indicacion del curso
que deba darseles.

CAPITULO TERCERO
DE LA FORMACION DE LOS ACUERDOS ORDINARIOS Y REGLAS
ESPECIALES RELATIVAS A LA FORMACION DE ALGUNOS ACUERDOS.

ARTICULO 59: Acuerdo es toda decisién del Concejo de cardcter general; y Resolucion es toda decision de caracter
especial.

ARTICULO 60: Todos los Acuerdos y Resoluciones tienen su origen en la Sala de Sesiones del Consejo Municipal: y los
mismos se dividen en:

1. Acuerdos Ordinarios: Aquellos que se aprueban por la mayoria relativa de los miembros del Concejo presentes en
la reunion;

2. Acuerdos Especiales: Aquellos que necesitan algunos requisitos formales adicionales o especiales para su
aprobacion;

3. Resoluciones Ordinarias: Aquellas que se refieren a decisiones del Concejo referente a los nombramientos de los
empleados o auxiliares del Concejo, a sanciones o despidos de los mismos, a las decisiones aprobatorias de respaldo
a peticiones particulares;

4. Resoluciones Especiales: Aquellas decisiones especiales que tienen por objeto hacer reconocimiento o distinciones a
personajes distinguidas por sus gjecutorias dentro de los diferentes campos de la cultura general, y en especial para
aquellas personas que por una razon u otra se destaquen en otras areas del saber y que el Municipio de Penonomé
quiera otorgarle distinciones o reconocimientos especiales.

ARTICULO 61: Los Acuerdos podran ser motivados y al texto de elios precedera esta formula:
EL CONSEJO MUNICIPAL DE PENONOME
EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES

CONSIDERANDO

ACUERDA:

ARTICULQ 62: Los proyectos de Acuerdos, antes de ser discutidos serén leidos en la Sesion correspondiente y pasaran
luego, si asi se dispone, a la Comision especializada en el tema planteado en el Acuerdo para que dictamine lo que crea
conveniente sobre ¢l mismo.

ARTICULQ 63: El Concejo podra resolver por mayoria de votos que log proyectos de mas de veinte (20) articulos no
sean leidos en la Sesion y en su lugar se distribuyan copias del mismo para su lectura dentro de un término no mayor de
ocho (08) dias, o que pase a la Comision correspondiente para su estudio.

ARTICULO 64: Los contratos de obras y servicios que celebren los funcionarios municipales en nombre del Municipio,
que no estén contemplados dentro de los que por defecto les corresponde llevar a cabo, debera ser autorizada su
celebracion previamente por el Consejo Municipal de Penonomé, mediante Acuerdo estableciendo en el mismo el nombre
del funcionario que debera celebrarlo.

ARTICULO 65: Los proyectos de Acuerdos sobre ventas, arrendamiento, permutas, donaciones de bienes Municipales y
los que aprueben ventas o compras realizadas por licitacién o por concurso de precios deben ser aprobados por las dos
terceras (2/3) partes de los miembros del Concejo, previo analisis y recomendacion de la Comision de Hacienda.

ARTICULO 66: Todo Acuerdo aprobado por el Consejo Municipal y sometido a la Sancion del sefior Alcalde, debe
hacerlo en el término de seis (06) dias hdbiles, comenzando dicho término desde el dia siguiente en que le fuera entregado
a la Secretaria del sefior Alcalde, quien le pondrd una nota de recibo en qua se indique el dia y 1a hora de la entrega.

En caso de que el Concejo no reciba en dicho término el Acuerdo sujeto a sancidn, éste podra someterlo a su
consideracion y sancionarlo con el voto de las dos terceras (2/3) partes de sus Miembros Integrantes y se extendera una
diligencia al pie del Acuerdo en que conste la morosidad del Alcalde y desde ese momento el Acuerdo quedara legalmente
sancionado.
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En caso de existir observaciones o enmiendas formuladas al Acuerdo sujeto a sancién, por parte del sefor Alcalde, esta
debera ser sometida por ¢l Presidente del Concejo a la consideracién del Pleno para que determine la viabilidad o no de
dichas observaciones o enmiendas. En caso de aceptarse las observaciones o enmiendas, por parte del Pleno del Concejo,
el Acuerdo podra ser sometido nucvamente al estudio de la Comisién correspondiente o aprobarlo inmediatamente, como
una cuestion de urgencia notoria.

Para el caso de no aceptarse las observaciones o enmiendas formuladas por el sefior Alcalde, se le devolvera el Acuerdo
para su sancion. Si el sefior Alcalde se negara a sancionarlo nuevamente, el Presidente del Concejo con la asistencia del
Secretario, requerira su devoluciéon y una vez recibido, s¢ extendera una diligencia al pie del Acuerdo en que conste la
negativa del Alcalde y desde ese momento quedara legalmente sancionado.

CAPITULO CUARTO
DE LA ELABORACION DEL PROYECTO DE PRESUPUESTO

ARTICULO 67: El Presupucsto cs el acto del Gobierno Municipal que contiene el plan anual operativo que indica cl
orden y el monto de los recursos que se esperan recaudar, expresados en los términos de los resultados que s pretender
alcanzar y de los recursos necesanos para lograrlos.

ARTICULO 68: Tan pronto como el sefior Alcalde del Distrito, con ¢l auxilio det Tesorero y Técnicos del Ministerio de
Economia y Finanzas y de Fiscalizacion de Contraloria, presenten a la consideracion del Concejo, el proyecto del
Presupuesto de Rentas y Gastos del Municipio, se pasara el mismo a la Comision de Hacienda Publica para que ésta lo
analice y recomiende lo que se estime pertinente mediante el informe correspondiente en el término que fije o sefiale el
sefior Presidente.

ARTICULO 69: Para los cfectos del estudio o anilisis del Proyecto de Presupuesto, la Comision de Hacienda debera
auxiliarse con el sefor Tesorero, ¢l funcionario Fiscalizador de la Contraloria y los miembros de las Comisiones
correspondientes a fin de contemplar en su informe sus inquietudes, obsetvaciones y objeciones al proyecto en estudio.

ARTICULO 70: Una vez que la Comisién de Hacienda rinda su informe, se procedcra a darle el debate en forma
ordinaria, incluyendo en primer lugar las observaciones yt objeciones presentadas por la Comision.

TITULO CUARTO
DE LA VOTACION, DISCUSION, ESTRUCTURACION DE ACUERDOS Y ELECCIONES
CAPITULO PRIMERO
DE LA VOTACION

ARTICULO 71: La votacion es el acto colectivo o medio legal que tienen los Concejales para expresar su voluntad o
decisién sobre cualquier tema municipal sometido a su consideracion; y las mismas se dividen en Ordinarias, Nominal y
Secreta, segun la decisién mayoritaria de los miembros del Concejo presentes en el acto de votacion, Ninguna votacion se
podra realizar sin la presencia del Secretario o Subsecretario, Presidente o Vicepresidente, La votacién Ordinaria es
aquella por medio de la cual el Concejal votante, hara conocer su decisién levantando la mano, una vez que el sefor
Presidente del Concejo requiera su opinidén. En esta clase de votacién, el Concejal que no este de acuerdo con la decision
tomada sobre ¢l problema debatido, se abstendrd de levantar la mano, procediendo a explicar su voto, una vez que el
Pleno tome su decision por mayoria relativa. El Concejal disidente solicitark el uso de la palabra para explicar su voto, de
manera que quede consignado en el Acta respectiva.

L.a votacion nominal es que aquella en que el Concejal al ser llamado a lista por la Secretaria o Secretario votara en la
forma que desee, y la votacién serd secreta cuando el Concejal votante escribird o no en una papeleta su decision, la cual
serd doblada de manera que no se pueda leer su contenido y se pondra en una bolsa que le presentara el Secretario (a), de
la cual los escrutadores, nombrados por el Presidente, la sacaran y la abrirkn para conocer su contenido, comparandolas
con el numero de Concejales votantes y de esta manera conocer ¢l resultado de la votacion. El Secretario (a) confirmara el
namero total de las boletas escrutadas con el numero de Concejales votantes. La boleta que aparezca tachada, borrada o
deteriorada no tendra ninguna vaiidez para los efectos de la votacion, es decir, que se considerara nula, salvo que el tachon
sea solo sobre el nombre de uno de los candidatos o de una de las propuestas, siempre que todos los nombres de los
candidatos o de las propuestas estén impresos en la papeleta. También no tendran validez las boletas o papeletas que
aparezcan en "blanco".

PARRAFO UNICO: La votacion serd secreta cuando se reficra a los siguientes negocios.

. Cuando deba hacerse una eleccion.

2. Para decidir todo proyecto en que se disponga hacer cesién o condonacién, traspaso, venta, donacion, permuta o
enajenacion por cualquier titulo que se de bienes municipales, reconocer créditos, dar sueldos, auxilio, subvenciones,
indemnizaciones o recompensas a favor de uno o mas individuos, familias, empelados, sociedades privadas,
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entidades politicas o personas juridicas y en general todo negocio en que las individuos, entidades o sociedades que
tengan interés pecuniario, siempre y cuando que ¢stos actos estén permitidos por la Ley.

3. Para resoiver sobre todo Proyecto o disposicion que conceda privilegios exclusivos a favor de determinadas personas
o compaiiias, se debe tomar en cuenta si ¢l acto csta permitido por la Ley.

4. Cuando se trate de la creacion o supresion de algin cargo municipal remunerado.

5. Cuando en cualquier caso, lo solicite algun Concejal y el Concejo, sin discusion asi lo apruchbe.

Se exceptuan de los incisos 2 y $ de este paragrafo, la votacion relativa al Proyecto de Acuerdo sobre el Presupuesto de
Rentas y Gastos, Créditos extraordinarios y suplementales y los relativos a la venta de lotes en el Cementerio, siempre que
no existan dos solicitudes sobre ¢l mismo lote.

ARTICULO 72: Cerrada la discusion de un Proyecto de Acuerdo o Resolucion, el Secretario leerd nugvamente la
proposicion por articulo del Proyecto de Acuerdo o Resolucion debatida, a fin de que fos Honorables Concejales no
tengan ninguna duda sobre el contemido del articulo, proposicion, asunto o negocio parlamentario discutido. No habra
votacion sobre ninguna proposicion gue no haya sido discutida,

ARTICULO 73: Ningun Concejal podra retirarse de la Sala de reunién cuando, cerrado el debate, s¢ proceda a votar. El
Presidente ilamara al orden al Concejal que lo intente sin excusa justificable; y ningun Concejal podra votar por otro, ni
podra hacerlo estando fuera del recinto de Sesiones.

ARTICULO 74: Cuando una votacion secreta fuere viciada dos veces consecutivas, se procedera a la votacion por medio
de una. El Secretario llamara a lista a cada Concejal, que se acercara a la uma y depositara su boleta.

ARTICULO 75: Todo Concejal tiene derecho a pedir, antes, durante o después de finalizada una votacion, a que se lea
por Secretaria el proyecto de Acuerdo o Resolucion o parte de los mismos, a fin de aclarar o enmendar cualquier error,
que a su juicio, afecte su constitucion o el propésito para el cual ha sido creado. Efectuada una votacion, todo Concejal
tiene derecho al uso de la palabra para explicar su voto, sin que su interveacion dure mds de cinco (05) minutos y por una
sola vez. También tiene derecho a solicitar que la votacion sea nominal o secreta, antes de cfectuarse la votacion.

ARTICULO 76: Si existiese dudas sobre el resultado de una votacion, el Presidente o cualquicr Concejal puede solicitar
por una sola vez que se verifique ¢l resultado de la misma, una vez haya concluido o cerrado la discusion; formulada la
solicitud, el Presidente solicitard a los Honorables Concejales que estén por la afirmativa se sirvan levantarse de sus
asientos y mantenerse de pie mientras el Secretario verifique en voz alta el nimero de votos emitidos en esa forma,
Seguidamente el Secretario manifestara en voz alta si la proposicion o asunto debatido ha sido aprobado o negado.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA DISCUSION

ARTICULOQ 77: Discusion es ¢l examen oral de los negocios sometidod a la consideracion y decision del Honorable
Concejo, formulados por las personas que por Ley estan facultados para su presentacion.

ARTICULO 78: Tienen derecho a voz ante el Concejo:

. El sefior Alcalde del Distrito

. El sefior Tesorero

. El Juez y ¢l Personero Municipal

El funcionario Fiscalizador de Contraloria

. El Ingeniero Municipal y los Inspectores de Obra

. El Secretario (a) del Concejo

. El Abogado Consultor

. El Relacionista Publico

. Los miembros de la Junta Técnica Provincial y los de las Juntas Comunales y Locales cuando previamente sean
citados.

10. Las personas que se les conceda "Cortesia de Sala" por mayoria de votos de los Honorables Concejales.

En las Cortesias de Sala el Orador solo podra intervenir por periodo maximo de quince (15) minutos. En caso de requerir
mayor tiempo un Concejal deberd solicitar al Presidente, un periodo adicional de cinco (05) minutos para concluir su
intervencion. Esta solicitud serd sometida por parte del sefior Presidente a la consideracion del Pleno, el cual la decidira
mediante su aprobacién o negacion, En caso de aprobarse la solicitud, s¢ le concedera al Orador un periodo adicional de
cinco (05) minutos.

ARTICULOQ 79: El debate io abrira el Presidente, quien pondra en discusion todas las proposiciones, Proyectos de
Acuerdo y Resoluciones debida y oportunamente presentados en la Secretaria del Concejo por parte de las personas
legalmente facultadas para ese acto por parte de este Reglamento Interno.
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ARTICULOQ 80: El Concejal que no tenga interés en lo que se discute, solo podra solicitar la palabra para formular
alguna proposicion admisible; y presentara su soliciud asi: "Propongo que se suspenda lo que se discute para que se
considere lo que propongo como cuestion de urgencia notoria". Esta solicitud sera sometida por el Presidente a la
consideracion del Pleno para que resuelva o que estime pertinente.

ARTICULO 81: Abierta la discusion sélo seran admisibles las proposiciones, peticiones o reclamaciones siguientes:

. Una modificacion a la proposicion, resolucion o proyecto presentado.

. Una proposicion de suspension o alteracion del orden del dia.

. Una reclamacion de orden hecha en el momento de la infraccion de este Reglamento Interno.

. Una peticién de lectura de algun documento que guarde relacion con lo que se discute.

. Una proposicién paras que la votacion nominal o secreta, segun sea el caso, la cual se hara cn estos términos: "Pido
que la votacion sea nominal o secreta, segun el caso,

6. Una proposicion para Sesion Permanente, la cual debera ser presentada por el Conceyo interesado, cinco (05) minutos

antes de concluirse la hora en que finaliza la sesion, y;
7. Alguna solicitud de Licencia o Vacaciones de algun Concejal o miembro auxiliar de la Administracion, subalterno
del Concejo,

L N

LV N

ARTICULO 82: El que pidiere la palabra para hacer una proposicion manifestara claramente su objetivo y luego que lc
sea concedida, presentara su proposicion escrita o verbal ¢n los términos en que pretenda sea aprobada por ¢l Concejo, sin
explicar sus fundamentos de hecho y de derecho. Es decir, que el Concejal proponente no debe dar ninguna explicacion
sobre la mocion presentada. Después de leida por Secretaria, previa la autorizacion del Presidente, ¢l proponente podra
pedir la palabra para sustentarla,

ARTICULO 83: El Concejal que primero pidiere la palabra sera oido de preferencia. En caso de duda, el Presidente
decidira a quien le corresponde, prefiriendo en todo caso al que no hubiese hablado o al que hubiera hablado en el menor
nimero de veces sobre el asunto en discusion.

ARTICULO 84: Ningin Concejal podra hacer uso de la palabra por més de dos veces sobre el mismo negocio discutido,
excepto el autor o proponente del mismo, quien podré intervenir hasta por tercera vez. En las intervenciones orales, el
Concejal o el funcionario auxiliar tendran derecho al uso de la palabra hasta por el término de cinco (05) minutos,
computados por el Secretario (a) desde el momento de su intervencién. Un minuto antes de concluir la intervencion, el
Presidente debera hacer la advertencia de la siguiente manera. "Se le avisa al Honorable Concejal o al Orador que sdlo le
queda un minuto en la intervencion”.

ARTICULO 85: Por una sola vez se le permitira al orador hacer uso de la palabra para referirse a las siguicntes
mociones;

1. Sobre la alteracion del orden del dia.

2. En las cuestiones de Orden.

3. Para apelar las decisiones del Presidente, sobre las formalidades del debate.
4. Para sustentar la apelacion interpuesta.

PARAGRAFO: Se entiende por cuestién de orden, ¢l llamado que cualquier Concejal haga al Presidente, para que le
haga al Orador indicandole que se¢ ha apartado del tema discutido. Ademds, se entiende que el Orador ha faltado al orden
cuando:

1. Profiera expresiones ofensivas contra el Concejo, en contra de alguno de sus miembros, contra la Administracién
Municipal o nacional, en contra del sefior Alcalde y en contra de algn funcionario municipal.

2. Cuando se irrespete al Presidente o se desconozca su Autoridad.

3. Cuando impute o suponga malos motivos en la presentacion de algin Proyecto de Acuerdo o Resolucion,
proposicion o intervencion oral de las personas que tiene derecho a voz en el Concejo, y;

4. Cuando suponga ignorancia, falsedad o hipocresia de alguna persona mencionada en este articulo o cuando se usen
expresiones bajas, groseras o injuriosas a juicio del Presidente o de algan Concejal.

El sefior Presidente someterd a la consideracion del Pleno la decision sobre los motivos indicados en esta reglamentacion
como fundamento de haberse faltado al orden, previa la explicacion ofrecida por el Concejal que objeta el discurso del
Orador, y la explicacion de descargo presentado por el Qrador. Resuelta la peticion de haberse faltado al orden , el Orador
no podra continuar en el uso de la palabra sobre ¢l punto resuelto. En contra de esta decision no cabra recurso alguno.

ARTICULO 86: La resolucién Presidencial de negar el derecho a la palabra por mas de una vez al orador o en los casos
previstos en este Reglamento [nterno, es apelable por el Orador ante el Pleno del Concejo. En este caso el Presidente le
concedera la palabra al apelante para que sustente su inconformidad dentro del término establecido legalmente, y su
recurso sera sometido a la consideracion del Pleno para que decida lo que corresponda. El Presidente también podra
explicar las razones de su decision antes de someterse a votacion el recurso del apelante.
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ARTICULO 87: Ningin Concejal podra solicitar el uso de la palabra para referirse:

1. Sobre las cuestiones que proponga ¢l Presidente a fin de cada Sesion, y;
2. Sobre las proposiciones para que la votacion sea nominal o secreta.

ARTICULO 88: Para los efectos de las veces que un Orador haya tomado la palabra no se tomaran en cuenta las
siguientes circunstancias.

1. Las veces que haya solicitado la palabra para presentar una proposicién;

2. Las reclamaciones de llamar al orden a otro Orador;

3. Las peticiones de lectura de documentos por Secretaria;

4. Los Informes orales que hubiese solicitado para aclarar cualquier punto relacionado con ¢l tema discutido, siempre
que la peticion no haya sido la de requenir la opinion particular del Orador sobre la propusicién, resolucion o
proyecto de acuerdo o de resolucion en discusion.

ARTICULO 89: No es admisibie la lectura de discursos escritos. Esto no incluye las notas o apuntes tomados para
auxiliar la memoria de quienes intervengan cn ¢l debate y desea leerlas por i mismo. Cuando no fuera admisible la
lectura, lo advertira el Presidente al Orador en csta forma: "La Presidencia le ruega al Honorable Concejal limitarse a la
cuestion debatida”. Hecha esta advertencia por segunda vez y el orador insiste en la falta, el Presidente agitara la
campanilla, con lo cual dara por concluida la intervencion del Orador rebelde. Esta decision sera inapelable.

CAPITULO TERCERO
DE LAS AUSENCIAS TEMPORALES, JUSTIFICADAS E INJUSTIFICADAS

ARTICULO 90: El Honorable Concejal que no pueda asistir a la Sesion respectiva, autorizard por escrito a su suplente,
para que asista a la reunion programada. Si por alguna razén ¢l Concejal Principal no pueda llegar a tiempo al inicio de
Sesion se le concederd un término prudencial de treinta (30) minutos iniciada la reunion, para que cumpla con la
asistencia y para proceder al pago respectivo de la dieta.

ARTICULOQ 91: Son excusas legitimas y se tomaran en cuenta para ¢l pago de la dieta correspondiente:

1. La indisposicion corporal por enfermedad certificada por médico de la localidad o del Seguro Social.

2. Duelo por la muerte de algun miembro de la familia del Concejal o enfermedad grave de alguno de los mismos,
certificada por un médico de la localidad y del Seguro Social.

3. Licencia concedida por el Concejo o su Presidente, de cuya concesioén haya constancia, y;

4. Por las atenciones que deba brindarle al Concejal a algin funcionario Nacional, Provincial o Distritorial que le visite
en su Corregimiento.

ARTICULO 92: Mientras El Concejal acredite mediante certificacién médica correspondiente, la indisposicion corporal,
el duelo o enfermedad de los miembros de la familia del Concejal o por visitas de funcionarios en su corregimiento, se¢
tendra como excusa legitima el simple aviso que de el Presidente de la Chmara Edilicia o de algin Concejal presente o
mediante nota suscrita por ¢l Concejal afectado.

ARTICULO 93: En casos de ausencias temporales, ¢l Honorable Concejo podra conceder la Licencia solicitada y (lamar
al Suplente para que ocupe su lugar, previa juramentacion correspondiente,

ARTICULO 94: Toda licencia serd concedida por término definido y durante la misma cl Presidente debera llamar al
Suplente para que ocupe la curul del principal ausente, previa. la juramentacién correspondiente al inicio de las funciones
y por una sola vez.

ARTICULO 95: Si después del llamado a lista y oidas las excusas presentadas hubiere Quérum, el Presidente declarara
iniciada la Sesion diciendo: "Se da inicio a la Sesion. Lea el orden del dia, Secretario (a).

ARTICULO 96: Las Actas seran llevadas en orden cronologico y contendrin las siguientes anotaciones:

|. Lugar, dia y hora en que se abrid la Sesion,
2. Los nombres de todos los Concejales y funcionarios presentes y ausentes en dicha reunién; con la indicacion de los
que hayan presentado excusas y quienes no,

3. Mencidn de haberse considerado y aprobado ¢l Acta de la Sesion anterior; con la indicacion de si existieron o no
enmiendas u observaciones por parte de los asistentes a la reunion y que tuviesen derecho a voz,

. Expresion de haberse leido y aprobado el Orden del Dia;

. Anotaciones de los informes presentados por las Comisiones,

. Anotaciones de los Proyectos de Acuerdos, Resoluciones y proposiciones discutidos;

. Insercidn integra de todas las proposiciones, modificaciones presentadas en la reunién anterior, con la indicacion de
los nombres de sus autores y del resultado que hubieren obtenido;

~NOh b b
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8. Relacion sintética de la discusion habida con motivos de los proyectos discutidos, indicando la participacion en ella
que hayan tenido cada uno de los Concejales y los demas servidores auxiliares de la Administracion,
9. Historia completa de las elecciones realizadas,
10. Anotaciones de las votaciones efectuadas en la Sesion, expresando si fueron nominales o sccretas, y el nombre de €l
o los proponentes del asunto sometido a votacion;
11. Constancia sucinta de los hechos que hubiere ocurrido en la Sesién, particularmente de aquellos incidentes o palabras
con gque algun Concejal exprese su deseo de que quede constancia escrita en el Acta, y
12. La hora en que terminé la Sesion.

ARTICULO 97: Firmada el Acta correspondiente, se considerara por cada Concejal para que una vez aprobada, se sigue
el cumplimiento de los demas puntos del orden del Dia.

ARTICULO 98: Llegado el momento en que Ja Sesion deba concluir, el Presidente anunciard en voz alta: "QUEDA
CERRADA LA SESION".

CAPITULO CUARTO
DE LOS DEBATES EN GENERAL
CAPITULO PRIMERO
DE LOS DEBATES

ARTICULO 99: Debate es ¢l acto por el cual se somete a discusién cualquier proyecto o proposicion sobre cuya
adopcion debe pronunciarse el Concejo. El debate empieza a abrirlo el Presidente y termina con la votacién general.

ARTICULOQ 100: Los proyectos de Acuerdos y Resoluciones tendrin un solo debate y seran aprobados en una sola
votacion.

ARTICULO 101: En ningin caso ni por ningin motivo podra el Concejo dar el debate reglamentario votos de cortesia o
de confianza para los proyectos que se presenten.

ARTICULO 102: El Presidente del Concejo abrird los debates con esta expresion: "ABRASE EL DEBATE DEL
PROYECTO DE ACUERDO O RESOLUCION" (Aqui debe mencionarse el titulo del Proyecto correspondientes).

ARTICULO 103: El Presidente dirigird los debates con voz clara y pausada, dando el tiempo necesario para que los
Concejales presenten sus modificaciones, si asi lo estimen conveniente, a fin de evitar las precipitaciones perjudiciales, y
puedan ademas exponer sus puntos de vistas o sus apreciaciones sobre cada uno de los puntos que contiene el Proyecto.

ARTICULO 104: Devuelto el Proyecto de Acuerdo o Resolucién, asi como cualquier otro tema sometido a la
consideracién de una Comision, con sus respectivos informes, este sera incluido en el Orden del Dia para su debate. En el
mismo serdn leidos los informes de Minoria o Mayoria, si los hubiere, procediéndose a su discusién inmediata con la
lectura y discusion de cada uno respectivamente. Aprobado el informe de minoria o mayoria, segin sea el caso, s¢
procederd a la discusion del proyecto en todas sus partes a saber: PARTE DISPOSITIVA, EL PREAMBULO Y EL
TITULO DEL MISMO, sin alterar este orden.

ARTICULO 105: La parte dispositiva es aquella que contiene la voluntad del Concejo, formulada en una articulacién
corrida del articulo primero en adelante, incluyendo los paragrafos aclaratorios en caso necesario; el predmbulo es aquella
parte del proyecto que expresa las razones o motivos del mismo titulo, el resumen de la materia sobre qué versa el
proyecto o la mocion.

ARTICULO 106: La parte dispositiva podra ser leida, discutida y votada articulo por articulo, y en caso necesario cada
articulo parte por parte, cuando este ultimo pudiese hacerse sin alterar el sentido del articulo en discusion,

ARTICULO 107: En ¢l orden de colocacion en el proyecto, el titulo precedera al preambulo y este a su vez a la parte
dispositiva, el Presidente rechazara, para su reposicion, todo proyecto en el cual las diferentes partes no guarden el orden
anterior, asi como todo proyecto que no guarde las exigencias formales sefialadas en este reglamento.

ARTICULO 108: Cuando EL Presidente juzgue que todos los articulos de un proyecto dependen del primero, y
rechazado este, el Presidente dara por rechazado lo demas, ordenando su archivo; pero el Pleno del Concejo podra anular
la decision Presidencial, siempre y cuando algin Concejal solicite que la misma sea sometida a votacion, y la mayoria
convenga en continuar la discusion de los demds articulos del proyecto debatido.

ARTICULO 109: En caso de que el Pleno asi lo acordase, podra votarse ¢l articulado en forma global, con una sola
lectura, sobre un proyecto de acuerdo o resolucion que no requiera mayor debate,
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ARTICULO 110: Toda persona con derecho a proponer, podra también introducir modificaciones a cado uno de los
articulos que el proyecto contuviere, a cada parte del articulo en discusién y a cada articulo nuevo que hubiere sido
propuesto.

ARTICULO 111: Toda proposicion que introduzca articulos nuevos o modificaciones a los que estuviesen en discusion,
se presentara con arreglo a lo dispuesto a este reglamento.

ARTICULO 112: Toda modificacién propuesta a un articulo es:

1. Supresiva, cuando tiene por objeto suprimir alguna parte del articulo discutido;

2. Aditiva, cuando tiene por objeto afadir algo al articulo;

3. Sustitutiva, cuando tiene por objeto suprimir el articulo entero o una parte de €1, sustituyendo con otro articulo u otra
parte,

4. Divisiva, cuando tiene por objeto dividir en distintos articulos numerados lo que estaba reunido en un solo articulo,

5. Reunitiva, cuando tiene por objeto reunir en un solo articulo numerado lo que estaba separado en dos 0 mas articulos;

y
6. Transpositiva, cuando tiene por objeto trasponer un articulo del lugar que tenia en el proyecto a otro.

ARTICULO 113: Puesto en discusion un articulo o una parte del proyecto, cuando no se hubiere propuesto modificacion
alguna y ya nadie tomare la palabra, ¢l Presidente, después de anunciarlo cerrard la discusion y preguntara: "APRUEBA
EL CONCEJO EL ARTICULO..."

ARTICULO 114: Propuesta una modificacion, el Secretario la leerd y el Presidente la sometera a discusion con esta
férmula "ESTA EN DISCUSION LA MODIFICACION LEIDA".

ARTICULO 11%: Cuando nadie tomase la palabra sobre la modificacion propuesta, ¢l Presidente después de anunciarlo,
cerraré la discusion y preguntara "APRUEBA EL CONCEJQ AL MODIFICACION LEIDA?"

ARTICULO 116: Improbada una modificacién, continuaré abierta la discusion sobre el articulo original, al cual podra
proponerse una nueva modificacion, en la forma ya expuesta en los articulos anteriores.

ARTICULQ 117: Improbada la modificacion, si en la continuacién de la discusion sobre ¢l articulo primitivo no se
presentase otra modificacion, el Presidente cerraré la discusién después de anunciarlo y preguntard cuando nadie tome la
palabra "APRUEBA EL CONCEJO EL ARTICULO DISCUTIDO?".

ARTICULO 118: Aprobada una modificacion sustitutiva se tendrd por rechazado ¢l articulo primitivo y el Presidente la
sometera de nuevo a discusion como si fuese el articulo original o primitivo, sujeto a ser modificado igualmente.

ARTICULO 119: Presentada alguna sub-modificacién y esta fuese rechazada, el Presidente anunciara que la
modificacion aprobada va a adoptarse, y si nadie tomara el uso de la palabra, la declarard adoptada asi: "QUEDA
ADOPTADA",

ARTICULO 120: Después de aprobada o adoptada una modificacion, sélo podra tomarse la palabra para proponer.

ARTICULO 121: Cuando va nadie tomara el uso de la palabra sobre la parte dispositiva, el Presidente, después de
anunciarlo cerrara la discusion sobre ella y sometera el predambulo a discusion, 1o cual hard siguiendo las mismas reglas
establecidas por la parte dispositiva.

ARTICULO 122: Por ultimo se sometera a discusion el Titulo, en la misma forma que las sefialadas en los articulos
anteriores.

ARTICULO 123: Cuando ya nadie tomara la palabra, el President¢ después de anunciarlo cerrara la discusion y
preguntard "QUIERE EL CONCEJO QUE EL PROYECTO SEA ACUERDO DEL DISTRITO".

ARTICULO 124: Si el Concejo votara afirmativamente, el Acuerdo serd remitido inmediatamente al sefior Alcalde para
su sancion dentro de los seis (06) dias siguientes al recibo del mismo. En caso de objeciones al Acuerdo remitido al sefior
Alcalde para su sancidn, se seguira ¢l procedimiento establecido en el articulo 75 de este reglamento.

CAPITULO QUINTO
DE LA TRAMITACION DELOS ACUERDQS APROBADOS
POR EL CONCEJO Y SANCIONADOS POR EL SENOR ALCALDE DEL DISTRITO

ARTICULO 125: Todo Acuerdo aprobado por el Concejo y sancionado por el sefior Alcalde, sera promulgado al dia
siguiente de su sancion y copia autenticada del mismo serd distribuida a todas las Corregidurias del Distrito, para el
debido conocimiento de todos los ciudadanos.
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ARTICULO 126: Copia del mismo Acuerdo se fijara en la tablilla de aviso del Concejo por el periodo que sefiale ¢l
mismo, si €s que no entra a regir una vez promulgado.

CAPITULO SEXTO
DEL ORDEN QUE DEBE GUARDARSE EN LAS SESIONES

ARTICULO 127: Los Concejales elegiran sus respectivos asientos y escritorios y los conservaran durante todo el periodo
para el cual fueron elegidos.

ARTICULO 128: Excepto las personas mencionadas en la Ley o en este Reglamento [nterno, nadie mas podra intervenir
en las discusiones o debates suscitados en la Camara Edilicia, mientras el Pleno del Consejo, lo autorice a solicitud de
algunos de sus miembros o de aquellas personas que, segin la Ley, tienen derecho a voz.

ARTICULOQ 129: El publico que asistiere a las Sesiones deberd guardar compostura y silencio mientras dure su
permanencia en el Salén de Actos, quedando completamente prohibido los murmullos y vociferaciones, asi como
cualquier gesto de aprobacion o desaprobacion sobre los temas discutidos.

Cuando se advierta que hay desorden en el Salon de Sesiones o en los pasillos vecinales, el Presidente procedera segun las
circunstancias a:

1. Dar ordenes de que se guarde silencio y en caso de reincidencia;

2. A ordenar el retiro de los perturbadores, utilizando para ellos si es necesario el apoyo de la Policia Nacional.

3. El Presidente también puede ordenar el desalojo de aquellas personas gue no estén vestidas en forma decorosa o que
su vestimenta atente contra la moral y buenas costumnbres. Las damas no podran utilizar minifaldas, blusas
transparentes, pantaloncitos cortos y ajustados, cabellos enrollados; y en cuanto a los caballeros, éstos no pueden
asistir al recinto de Sesiones en camisetas o suéteres sin mangas, sombreros o gorras, pantaloncitos cortos, si son
adultos, no pueden utilizar chancletas y nadie podra fumar dentro del Salén de Actos. Queda prohibido el uso de
celulares durante el transcurso de las Sesiones, por lo tanto no se podrén hacer ni recibir llamadas durante ¢l
desarrollo de la Sesion,

4. Se prohibe también la presencia de personas dentro del recinto en estado de embriaguez o con aliento alcoholico.

5. Cuando el quebrantamiento del orden sea motivado por expresiones ofensivas o indecorosas a cualquier miembro del
Concejo, a sus funcionarios auxiliares o a cualquier persona que s¢ encuentre dentro del recinto legislativo municipal
como invitado o como visitante, el Presidente llamara al orden a la persona que esté ¢cn uso de la palabra, por una
sola vez, y de reincidir en sus expresiones ofensivas podra y ordenark su expulsion del recinto, incluyendo el uso de
la Policia Nacional, de ser necesario,

6. Cuando la alteracidn del orden del recinto legislativo sea motivada por la intervencién de un miembro del Honorable
Concejo, el Presidente le advertira al orador su falta de la siguiente manera: "LA PRESIDENCIA LE RUEGA AL
HONORABLE CONCEJAL LIMITARSE AL PUNTO DEBATIDO Y NADA MAS".

7. Efectuada la advertencia por dos veces consecutivas y el orador insiste en la falta, el Presidente agitara la campanilla
con la cual dara por concluido el discurso del orador, negandole el uso de la palabra en el punto debatido. Contra esta
decision no habra recurso alguno.

ARTICULO 130: Mientras los perturbadores sean desalojados, el Presidente decretard un pequedo receso, pero
solicitandoles a los Honorables Concejales que no se retiren de sus asientos,

ARTICULO 131: Sobre la mesa directiva el Presidente deberé tener algin instrumento (timbre o campanilla) que le sirva
para dirigir las labores del Concejo.

CAPITULO SEPTIMO
DE LAS SANCIONES DISCIPLINARIAS A LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES

ARTICULO 132: Las sanciones disciplinarias que establece ¢l presente Reglamento, para las faltas en el ejercicio de sus
funciones de los funcionarios municipales son las que se establecen a contipuacion en el orden de preferencia:

a) Amonestacion verbal, para las faltas levisimas.

b) Amonestacion escrita, para las faltas leves y reincidencia en una misma faita.

c) Suspension del cargo sin derecho a sueldo por un término de tres (03) dias; aplicable después de reincidencia luego
de haber recibido amonestacion escrita o por faltas graves que no constitayan delito ni falta sancionable penalmente.

d) Destitucion, por reincidencia habitual o por haber incurrido en delito comun o contra la administracion.

ARTICULO 133: Los funcionarios Municipales, a saber; Secretario (a) General, Sub Secretario (a), Ingenicro Municipal,
Abogado Consultor, Relacionista Pablico y el Administrador de Obras Comunitarias, sélo podran ser destituidos de sus
cargos por el Concejo, en los siguientes casos:
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A. Incumplimiento de sus obligaciones y deberes como servidores plblicos

B. Condena por faltas cometidas en el ejercicio de sus funciones o por delito comin, fundado cn sentencia ejecutoriada
dictada por autoridades judiciales competentes.

C. Mala conducta y deslealtad para ¢l departamento para el cual sirve, consistente en divulgaciones de informaciones
internas no autorizadas por sus respectivos jefes,

D. Los despidos de los servidores municipales, se someteran a los procedimientos disciplinarios establecidos en este
Reglamento Interno, cuyos tramites y decisiones quedaran a cargo de la Comision Administrativa para tal efecto por
el Concejo, la cual debera rendir su informe dentro del término de quince (15) dias, contados a partir de la fecha en
que reciba, de parte del Presidente del Concejo, la orden de despido correspondiente, después de haberse cumplido
con los trimites respectivos del debido proceso.

E. De igual manera, antes de sancionar disciplinariamente a un funcionario municipal, la Comision debera constatar la
causal invocada para el despido, con la debida participacion del interesado. Salvo aquellos nombramientos
transitorios producidos a consecuencia de Contratos de Servicios Profesionales.

PARAGRAFO: Una vez recibido el informe de la Comisidn, el Concejo decidira por el voto secreto de las dos terceras
partes de sus miembros, si el despido es o no procedente.

CAPITULO OCTAVO
DE LAS FORMAS DE CORREGIR ESTE REGLAMENTO INTERNO

ARTICULO 134: Cuando este Reglamento se refiere a dias, se entenderd para todos los efectos legales, que se trata de
dias habiles.

ARTICULO 135: A este Reglamento podrén hacérseles adicionales, supresiones o reformas, mediante Acuerdo
aprobados por la mayoria absoluta de los miembros del Congejo.

ARTICULO 136: Una vez aprobado este Reglamento la Comisién de Mesa, ordenaré su publicacion en folletos para el
uso de los Honorables Concejales y para conocimiento de todos los servidores publicos Municipales y de los particulares
interesados.

ARTICULO 137: Este Reglamento subroga al anterior Reglamento y a cualquier otra disposicion reglamentaria existente
antes de su vigencia y copia de ¢l se conservara en dos gjemplares en la Secretaria del Concejo, con las firmas autdgrafas
del Presidente, Vicepresidente y Secretario (a) General del Consejo Municipal.

ARTICULO 138: Este Reglamento entraré a regir a partir de su aprobacién y promulgacion.

Dado en el Salén de Sesiones del Consejo Municipal del Distrito de Penonomé, a los dieciséis (16) dias del mes de agosto
de dos mil siete (2007).

H.C. FRANCO RUIZ MARTINEZ
Presidente del Consejo Municipal
Distrito de Penonomé.

H.C. SEBASTIAN ESPINOSA ROJAS
Vice-Presidente

YAICELINA ESCOBAR QUIROS

Secretaria General

REPUBLICA DE PANAMA. PROVINCIA DE COCLE. ALCALDIiA MUNICIPAL DEL DISTRITO DE
PENONOME.

Penonomé, cuatro de junio de dos mil ocho (2008).
SANCION N°.018-8.G.

VISTOS:

Apruébese en todas sus partes el Acuerdo N°.015 de dieciséis (16) de agosto de dos mil siete (2007), "POR MEDIO
DEL CUAL SE ADICIONA EL ACUERDO NUMERO 10 DE 12 DE JUNIO DE 1991, MEDIANTE EL CUAL SE
ESTABLECE EL REGLAMENTOQ INTERNO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE PENONOME".
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Remitase el presente Acuerdo, debidamente revisado y sancionado al Despacho de origen.

CUMPLASE

PROF. MANUEL S. CARDENAS M.
Alcalde de Penonomé

LIC. ANGIELUS DEVANDAS Q.

Secretaria General.

REPUBLICA DE PANAMA
MUNICIPIO DE BOQUETE
CONCEJO MUNICIPAL
PROVINCIA DE CHIRIQUI
ACUERDO N*°.28
(del 02 de Agosto de 2007)

POR MEDIO DE LA CUAL EL CONCEJO MUNICIPAL DE BOQUETE MANDATA AL DEPARTAMENTO
DE INGENIERIA MUNICIPAL, EXIGIR A TODOS LOS PROYECTOS RESIDENCIALES DE MAS DE UNA
CASA, UBICADAS EN EL DISTRITO DE BOQUETE, QUE PRODUZCAN AGUAS RESIDUALES CON
CARACTERISTICAS QUE SOBRE PASEN LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS PARA LAS AGUAS
RESIDUALES DOMESTICAS. LA INSTALACION DE SISTEMA DE TRATAMIENTO DE AGUAS
SERVIDAS ANTES QUE LAS MISMAS SEAN VERTIDAS A UN CUERPO DE AGUA RECEPTOR,
EXONERANDO DEL IMPUESTO DE CONSTRUCCION A LA INSTALACION DE DICHAS PLANTAS,

El Concejo Municipal del Distrito de Boguete, en uso de sus facuitades Legales que le confiere la Ley; y:
CONSIDERANDO:
Que el Distrito de Boquete esta teniendo un gran desarrollo Urbanistice, Residencial y Comercial.

Que en el Distrito de Boquete no cuenta en Ia actualidad con un sistema de alcantarillado para la recoleccién de
aguas servidas, situacion que atenta con la salud publica y el ambiente.

Que esta situacién agrava ain mas la contaminacién de los cuerpes receptores de aguas superficiales (rios,
quebradas y riachuelos).

Que el articulo 205 del cédigo Sanitario Ley 66 de Noviembre de 1947, de la Republica de¢ Panami seiiala,
"Prohibase descargar directa o indirectamente los desagiies de aguas usadas, sean de alcantarillas o de fabricas u
otros, en rios, lagos, acequias o cualquier curso de agua que sirva o pueda servir de abastecimiento, para uso
domestico, agricola, industriales o recreacién y balnearios 2 menos que sean previamente tratados por métodos que
las rindan inocuas a juicio de la Direcciéon de Salud Piablica.
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Que el Concejo Municipal de Boquete, viendo a necesidad ciudedana de tomar una accién encaminada a
solucionar un problema de la comunidad a través de la coordinaciém entre el ente rector de Salud Publica, para el
bienestar de los habitantes del Distrito de Boquete, con base a la Ley N*. 02 de 1997, Ley N°. 66 de 1947 y la Ley N°.
106 de 08 de octubre de 1973,

ACUERDA;

ARTICULO PRIMERO: Todas las Edificaciones destinadas s Hoteles, Hospitales, Edificios de Apartamentos,
Proyectos Residenciales de mas de una casa, comercial, Industriales, Inatituciones y otras ubicadas en el Distrito de
Boquete, que produzcan aguas residuales con caracteristicas que sobrepasen los parametros establecidos para las
aguas Residuales domésticas, estardn sujetos a lo establecido en este aeuwerdo.

ARTICULO SEGUNDO: A través de Ingenieria Municipal es coordinacion con el MINSA y la Junta de
Planificacién Municipal, determinaran los casos que requieren de plamtas de tratamiento de aguas residuales en
base al estudio de Impacto ambiental exigido por la Autoridad Naciemal del Ambiente, contenido en la Ley N°. 41
de 1998, previo a la aprobacién de planos correspondientes al MINSA, asi como aprobar proyectos y el disefo
Sanitario Hidrdulico para todas las edificaciones mencionadas en este Acuerdo, el cual deber4 ser elaborade por
un profesional idéneo reconocido por Junta Técnica de Ingenierfa y Arquitectura.

ARTICULO TERCERQ: En caso de vertimiento a un cuerpo de agua receptor el tratamiento no debe permitirse
sin depurar, directo o indirecto de aguas residuales de origen urbano a los cuerpos de aguas o causes fluviales sin
condiciones eficientes de filtracion. En cualquier caso el vertido no podra desmejorar la calidad y uso potencial que
tenga el cuerpo de agua, realizando los mismos en un radioc mayor a 500 metros de aguas debajo de los sitios de
abastecimiento de agua potable.

ARTICULO CUARTO: En el caso de explotaciones ganaderas, agricelas, zoocriaderos o explotaciones menores
deberdn implementar Ia instalacion adicional de sistemas depuradores, que garanticen la inocuidad del vertido con
respecto al medio acudtico.

ARTICULO QUINTO: Exonérese del impuesto Municipal de comstruccién Ia instalacion de plantas de tratamiento
de aguas residuales, por termino de un (1) afo para todas Ias edificaciomes con las caracteristicas mencionadas en
este acuerdo, ubicadas en el Distrito de Boquete,

ARTICULOQ SEXTQ: En caso de las edificaciones ya existentes con Ias caracteristicas definidas en este Acuerdo, se
le dard un plazo méximo de un (1) afio a partir de la sancién de este Acuerdo, a fin de implementar la instalacién,
operacién y mantenimiento de plantas de tratamiento para aguas residusles.

ARTICULQ SEPTIMO: Los costos de operacién y mantenimiento de Ins plantas de tratamiento para las aguas
residuales de las edificaciones ya existentes; y las futuras mencionadas en este Acuerdo, serdn responsabilidad del
propietario de la edificacién o finca correspondiente,

ARTICULO OCTAVO: Facultar a Ingenieria Municipal para ¢l cobro de las multas y sanciones correspondientes
en caso de violacién a las cliusulas del presente Acuerdo Municipal, que abarca de: B/ 5,000.00 a B/ 20,000.00 de
multa,

ARTICULO NOVENQ: Este Acuerdo comienza a regir a partir de su aprobacion y deroga cualquier dispesicién
que le sea contraria,

Dado en el Saléon de Sesion del Honorable Concejo Municipsi a los dos (82) dias del mes de Agosto del dos mil siete
(2007).

H. R. MARCIAL SUAREZ
PRESIDENTE DEL CONCEJO
LICDA. MARYURI GUERRA
SECRETARIA
ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTRITO DE BOQUETE
02 de Agosto de 2007
"APROBADO"

NOTIFIQUESE Y COMPLASE
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Alcalde Municipal
Distrito de Boquete

MAGDALENA DE MIRANDA

Secretaria
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