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COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en la cludad de Panamé, a los dos (2) dias del mes de junio de dos mil cuatro (2004).

MIREYA MOSCOSO JAIME MORENO DIAZ
Presidenta de la Repuiblica Ministro de Trabajo y Desarrollo Laboral
ARNULFO ESCALONA AVILA JOAQUIN JACOME DIEZ
Ministro de Gobierno y Justicia Ministro de Comercio e Industrias
HARMODIO ARIAS CERJACK MIGUEL A, CARDENAS
Ministro de Relaciones Exteriores Ministro de Vivienda
PUBLIO CORTES LYNETTE STANZIOLA APOLAYO
Ministro de Economia y Finanzas, encargado Ministra de Desarrolio Agropecuario
DORIS ROSAS DE MATA ROSABEL VERGARA
Ministra de Educacién Ministra de la Juventud, la Mujer,
EDUARDO ANTONIO QUIROS 12 Nifiez y la Familia
Ministro de Obras Publicas ‘ JERRY G. SALAZAR
FERNANDO GRACIA GARCIA Ministro para Asuntos del Canal

Ministro de Salud

MIRNA PITTI DE O'DONNELL
Ministra de la Presidencia y
Secretaria General del Consejo de Gabinete

MINISTERIO DE SALUD
DECRETQ EJECUTIVO N® 175
(Oe 2 de junio de 2004)

Que Aprucba ¢l Regiamento de los Concursos para Jei‘-.:-:r:nras, Snbjefamrasgy: todash; L

Categorias del Primer Nivel de Nutricienistas Y Dietistas

LA PRESIDENTA DE LA REP: 3LICA,
cn uso de sus facultades constitucion: fes y legales,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 12 de 11 de agosto dc 1983, Por 1a cual se esi:blece y reglamenta el Escalafén
para la carrera de Nutricionista y Dietista en Ia Repiblica de Panama, dispone, en su
articulo 13, lo siguiente: “El Ministerio de Salud, a través el Comité Técnico de Nutricion
y Dictctica, reglamentara los mecanismos administrativ:: y técnicos necesarios para la
cficaz cvaluacion de ios Nutricionistas y Dietistas que pu-icipen en los concursos para la
provision de cargos a jefaturas u otros”.

Quc_c§ fungic’m del Comité Técnico de Nutricidn y Dietética reglamentar los mecanismos
ad@wstralwos y téenicos de evaluacion de todos los nutricionistas y dietistas que
participen en cl concurso para una posicién.

Qpc por las razones anteriormente cxpresadas, el Pleno d<| Comité Técenico de Nutricién y
Pzetc.hca ha revisado y aprobado el reglamento de los concursos para posiciones de
jefaturas y otros cargos, establecidos en laLey 12 de 1983
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Articulo Primero:

DECRETA:

Se aprueba el reglamento que reg.ia los criterios de valoracion y

:,igie'cmon de los concursos para posiciones de jefaturas y otros cargos de nutricionistas y
ietistas, establecidos en 1a Ley 12 de 1983, cuyo tenor es .l siguiente:

chl:ll)m'ento d‘f los Concul:s?s para Jefaturas, Subjefatiiras y todas las Categorias del
rimer Nivel de Nutricionistas y Dietistas, estable::idas en la'Ley 12 de 1983

Articulo 1.

Articulo 2.

Articulo 3.

Capitulo 1
De las Disposiciones Gener:iles

Seccion 1
De los Objetivos y Competencia

El presente reglamento regula los c:iterios de valoracién y seleccion
de los aspirantes a posiciones de je'sturas y subjefaturas 'y todas las
categorias del primer nivel de nutri~ onistas y dietistas al servicic de
las entidades del Estado, auténom: = 0o semiauténomas, estabiecidas
enlaLey 12 de 1983,

El Comité Técnico de Nutricion v Dietética, en virtud de lo que
dispone el articulo 13 de la Lew 12 de 1983, es la autoridad
competente para cstablecer los necanismos administrativos Yy
técnicos para la cvaluaciéon de los nutricionistas y dietistas que
participen en los concursos para la pirovision de cargos.

Seccion 1
Del Procedimiento de los Coneursos

Los concursos para posiciones dv jefaturas, subjefaturas y otros
cargos de nutricionistas y dictistas . -ndran cobertura nacional y s€
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Articulo 4.

Articulo 5.

Articudo 6.

Articule 7.

Articulo 8.

realizaran en la region de salud u ! ridad ejecutora donde pertenezca
la posicion.

Los jefes de Nutricién de las enticié;ies donde se produzcan vacantes
o nuevas posiciones tendran la obm;acién de solicitar a la autoridad
competente que abra a concurso Hichas posiciones, € indique en la
convocatoria los requisitos especi_'*_’;cos establecidos en el presente
Reglamento, asi como ¢l area geo:rafica donde se requiere lienar la
posicion. :

La entidad en donde se produzii la vacante o nueva posicion
anunciara cl concurso, con veinte ias habiles de anticipacion a la
fecha en que sc declare abierto, on dos periodicos de circulacion
nacional, por un periodo de tres dids habiles, en el que se indique los
requisitos, posicion y cargo abiert» a concurso, asi como el lugar,
fecha y hora para recibir ¢l formular'o de inscripeion en el concurso y
para la entrcga de los documentos.

El concurso sc cerrard cn la feclin indicada en el anuncio de la
convocatoria. En caso de que e declare desierta la primera
convocatoria. s¢ llamard a una scgunda convocatoria, trascurridos
dicz dias habiles.

Sc declarard desierto un concurso cuo.ando:
1. No se presente ningun candidate

2. Los aspirantes no llenen los requnsitos para ocupar cf cargo.

Los criterios para decidir un empate son, on su orden, los siguientes:

1. Concursantc con mayor cantid. d de anos de experiencia, en ¢!

2. En la Categoria L. ¢l concursi. ‘te con ¢l indice académico mis

campo cuyo cargo cs sometido ;. concurso.

alto.
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Paragrafo. Si se logra el desempate con la uplicacion del numeral 1, no se
aplicara el siguiente criterio.

Articulo 9. Los interesados en participar en uh concurso deben presentar los
documentos solicitados, en original v copia, en el lugar que indique el
anuncio de la convocatoria, que podra ser en el departamento de
Nutricién de la entidad donde st produzca la vacante o en la
Direccién Médica de la institucién, para ser cotejados los originales
en presencia del aspirante. |
Las copias seran enumeradas y d:positadas en un sobre cerrado y
sellado, el cual debera tener la firma de quien recibe y del aspirante
en el sello, para abrirlo el dia de .'ia evaluacion del concurso. Se
anexarad ¢l formulario de inscripcién en el concurso en la parte
externa del sobre.

Articulo 10. Dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha en que se
realizé el concurso, el departamento de Desarrollo Integral de
Recursos Humanos o su homoélogt, notificara, por escrito, los
resultados del concurso a todos los concursantes, en representacion
_ de la autoridad nominadora.

Articulo 11. Cuando la persona que obtenga la “hayor puntuacién en el concurso
no tome posesion del cargo, dent*o del término de treinta dias,
contado a partir del llamamiento & ocupar la vacante, 0 presente su
renuncia al cargo antes de posesio.arse, se designara al que haya
obtenido el scgundo lugar ; en casc de renuncia de éste, se otorgara al
que tuvo cl tercer lugar. De no sci -posible, s¢ llamara a un i}uéVO, :

concurso.

Articulo 12. En caso de inconformidad, cl aspii: ite podra interponer los recursos
que procedan, por cscrito, ante la ¢..toridad nominadora quc convocd
al concurso, dentro de los cinti dias habiles siguientes a la
notificacién oficial de la decision.
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Articulo 13.

Articulo 14.

Articulo 15,

Articulo 16.

Articulo 17.

0 ]
El recurso de reconsideracion dilierd presentarse por escrito, por
medio de abogado, ante la autoriad nominadora que convocé al
concurso, sefialando las razones po- las cuales presenta el recurso.

La autoridad nominadora tendrad un término de treinta dias habiles
para resolver el recurso. Vencido este plazo, procederid a nombrar a
la persona que obtenga el mavor puntaje, por medio de una
resolucién motivada, segun los méritos ponderados y el orden de los
resultados obtenidos, y le dara pos=sién del cargo al ganador.

Seccion 111
Del Jurado Calificador del Cu‘ucurso

La autoridad nominadora, en coordinacién con el departamento de
Desarrollo Integral de Recursos Humanos o su homélogo,
convocara al jurado calificador de! voncurso, a través de los canales
regulares.

El jurado calificador estara integracc: por tres miembros, asi:

1. El nutricionista dietista de m:i: alto nivel en el Ministerio de
Salud o en la Caja del Scguro Social o en la entidad en que se
produjo la vacante, o su represet:iante.

2. Un representante de la entidad 1:minadora.

El Presidente dec la Asociaci¢: © Panamefia de Nutricionistas y

Dietistas, o su representante.

(%)

El jurado calificador estudiard ius documentos, conforme a lo
eslablecido por la Ley 12 de 11 de ¢;10sto de 1983 y cste Reglamento;
entrevistara y evaluara a los concursantes, asignindoles una

- puntuacidn, de acuerdo con el cuadrn de evaluacion establecido en el

presente reglamento.

De cada concurso se levantard un dcta el mismo dia del CONCurso,
que sera enviada al Departamzito de Desarrollo Integral de
Recursos Humanos o a su homolezo correspondiente; una copia se
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Articulo 8.

Articulo 19,

Paragrafo.

remitird a la jefatura nacional o r:gional de Nutricién y otra a la
autoridad nominadora, en la que nonste el resultado del concurso.
Estos documentos estaran disponibles para los concursantes
interesados. 5 :
El acta debe contener la fecha, hora y lugar donde se realizé el
concurso, nombre completo de los cuncursantes, puntuacién obtenida
para cada uno de los concursantes. asi como las observaciones y
nombre, firma y cédula de identidad personal de cada uno de los
miembros del jurado.

Capitulo 11

De los Requisitos para Participar en {os Concursos

Todos los nutricionistas y dietistas jue reinan los requisitos minimos
establecidos en el presente reglamento podran participar en los
concursos para jefaturas, subjefaluras y todas las categorias del
primer nivel de nutricionistas y diet#tas. ‘

Los requisitos y documentos que deben presentar Jos participantes en
¢l concurso son:

{2

e

h

0.

~1

El

Ser de nacionalidad panamefia, ::.ue se acreditara con fotocopia de
. . . . N 3
la cédula de identidad personal « certificado de nacimiento.? -

LA,
Gozar de buena salud fisica y merital, comprobada con certificado
médico expedido dentro de los t1 Anta dias anteriores al concurso.
Tener certificado de idoneidad p:::fesional.

Presentar certificacion de los uos de experiencia proiesional
minimos segun ¢! nivel al que e concursa, de acuerdo con el
escalafon de los nutricionistas y dietistas, contemdo en el
articulo 5 de la Ley 12 del 1983. Se tomara en cucnta la
expericncia profesional adquiila en cl extranjero, y en el
territorio nacional, con posteioridad al otorgamiento de la
idoneidad por el Conscjo Técnic: de Salud.

Lienar cl formulario de inscripcidn en ¢l concurso y presentarlo
oportunamente. '

Certificar, mediante dcclaracié- personal escrita, quc no lenc
impedimento para cjercer las fufciones inherentes al cargo sujeto
a concurso. ‘

Someterse a una chtrevista con ¢ furado calificador.

concursantc  podrd incluir  documentos adicionales, quc¢

contribuyan a la cvaluacion de algur !specto del concurso.
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Capitulo II1 _
Dc los Criterios de Evaluacion de los Aspirantes 2 Cargos del Primer Nivel

Articulo20.  De acuerdo con €l Comité Técnico ¢ Nutricion y Dietética, se

establecen los siguientes criterios para evaluar y seleccionaralos = .

aspirantes a cargos del primer nivel:

1. Preparacion académica
2. Experiencia profesional
3. Ejecutorias

4. Participacion gremial
5. Entrevista.

Articulo 21. La puntuacién asignada a cada criterio sera «.onforme al siguiente cuadro:

Cuadro de Evaluacion de los Aspirantes a C:i'gos de Primer Nivel

1. PREPARACION AF « Puntaje otorgado
ACADEMICA

Licenciatura en nutricién 30 -
Macstria , 30 10
Doctorado 25 I

| Posgrado no menor de 6 meses o 10 -5

| cquivalente a 440 horas

Cursos o diplomados con ur minimo 5 2,"
. 180 horas .
Congreso -0 jornada cientifica 1,5 1.”
_____nternacional de 3 a 5 dias*
Congreso o jornada cientifica nacional | 1,0 0.:
| __dc3a Sdias* §
Seminarios nacionales, * por cada dia 0,3 0.

dec seminario

*Dc los ultimos 3 afios antenores a la
fecha del concurse

2. EXPERIENCIA
PROFESIONAL

(Certificada por la entidad
nominadora)

Por cada 3 aios de servicios 5.0 [
adicionales a los minimos exigidos
para cl cargo.

"Por cada 3 afos de servicios en ¢l arca 5.0 --
del concurso
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3. EJECUTORIAS ( De los iltimos 5
anos anteriores la fecha del concurso)

Conferencias:

Eventos internacionales 3,0
Eventos nacionales:
- profesionales 2,0
- estudiantes 1,0
- pibiico en general 0,5
OTRAS EJECUTORIAS AF C
Ascsoria brindada, come minimo
durantc una semana:
-intcrnacional 5,0 1.0
-nacional 2,0 1.5
Investigaciones publicadas:
-rcevista cientifica 2,0
Otras publicaciones 0,5 |
Libros ( sin fecha de expiracion) 3.0 1,0
4. PARTICIPACION
GREMIAL
Miembro activo de la Asociacién 1,0
Panameiia de Nutricionistas y Dietistas
- Miembro de asociaciones cientificas 0,5
5. ENTREVISTA 20

TOTAL
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Paragrafo 1. Se entiende por drea afin (AF), los temas o materias inherentes al cargo
sujeto a concurso, y area complementariz (C), las que no tiene relacién
directa con el campo de desempefio para el :-argo sujeto a concurso.

Parigrafo 2. Para la evaluacién de la entrevista se tomar:i cn consideracion:

1. Presentacién general: Vestimenta, a: 20, seguridad, modales, control
emocional y postura.

2. Conocimiento: Respuesta, con bast: =n el conocimiento cientifico o
gremial, a las preguntas formuladas ::or €l jurado.

3. Ewvidencia de agilidad mental: Capar-dad de organizacion mental para
dar respucsta a las preguntas formul: das.

Capitulo IV

De los Criterios de Evaluacion de los Aspirantes a Carys de Jefaturas y Subjefaturas

Articulo 22.  De acuerdo con ¢l Comité Técnico de Nuiricién y Dietética, se establecen
los siguicntes critcrios para evaluar y scleccionar a los aspirantes a cargos de
jetaturas y subjefaturas:

o s 12—

0.

Preparacion Académica
Experiencia profesional
Evaluacion profesional
Otras Ejecutorias
Participacion Gremial
Entrevista.

Articulo 23.  La puntuacién asignada a cada criterio scrd ~onforme al siguiente cuadro:

Cuadro de Evaluacion de los Aspirantes a Cargos (e Jefaturas y Subjefaturas
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1. PREPARACION ACADEMICA AF C Puntaje
otorgado
Licenciatura en nutricion 30
Maestria 30 10
Doctorado 25 12
Posgrado no menor de 6 meses o equivalente a 440 | 10 5
horas
Concurso o diplomado con un_minimo 180 horas. |5 2,5
Congreso o jornada cientifica intemacionalde3a5 | 1,5 1,0
dias*
Congreso o jornada cientifica nacional de 3 a 5 dias * [ 1,0 0,5
Scminarios nacionales, * por cada dia de seminario 0,3 0,1
*De los tiltimos 5 afios anteriores a la fecha del
CONCUTsO.
2. EXPERIENCIA PROFESIONAL
{Certificada por la entidad nominadora) N
Por cada 3 afios de servicios adicionales a los 5,0 1,0
minimos exigidos por el cargo. N i
Por cada 3 aflos de servicios en el area del concurso. |5,0 —
3. EVALUACION PROFESIONAL ,
Solo se tomaré en cuenta la evaluacion profesional
I durante sus Gltimos 2 afios de experiencia.
{ Excelente 5
:_Buc_no 4
Regular 2
Malo 0
4. EJECUTORIAS {Dec los dltimos 5 afios
anteriores a la fecha del concurso)
Conferencias:**
Eventos intermacionales 3,0
Eventos nacionales:
-profesionales 2,0
-estudiantes 1,0 i
| -publico en general 0,5 f
**Dcbe presentar ¢l programa y certificacion de la
cjecutoria, la cual se puntuard por una sola vez. La
conferencia no debe ser menor de una hora. ‘
OTRAS EJECUTORIAS AF C
Ascsoria brindada, como minimo durante una
scmana: 5,0 1,0
-internacional 2,0 1,0
-nacional
Investigaciones publicadas:
- revista cientifica 2,0
Otras publicacioncs 0.5
Libros (sin fecha de expiracion} 3.0 1,0
Catedratico a nivel universitario
-profesor regular 3.0 1,5
-profesor cventual 1,5 0,5
Honores especiales o reconocimicnto por méritos
profcsionales. 1,00
5. PARTICIPACION GREMIAL ,
Micmbro activo de la Asociacion Panamchia dc|1,0
Nutricionistas y Dietistas _
Miembro de asociaciones cientificas 0,5
Presidente de la  Asociacion Panamena dej20 .
| Nutricionistas y Dietistas _ Cem g )
Representante ante ¢l Comit¢ Técnico de Nutricién | 0,5 N .
y Dietética 7 "
Representante ante el Consejo Técnico de Salud 1,0 |
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6. ENTREVISTA 20

TOTAL

Parigrafo.  Se entiende por area afin (AF), los tem:: o materias inherentes al cargo -
sujeto a concurso; y area complementaiin (C), la que no tiene relacion
directa con el campo de desempefio para el «::rgo sujeto a concurso.

Articulo segundo:  Este Decreto deroga la Resolucién 15 de 22 de septiembre de 1987 y
la Resolucién 2 del 23 de enero de 11136, y empezara a regir desde su
promulgacion.

FUNDAMENTOQ DE DERECHO: Decreto de Gabinete 352 de 26 de noviembre de 1969
yLey 12 de 11 de agr:to de 1983.

Dado en la ciudad de Panama, a los 2 dias del mes de junio del afio dos mil cuatro.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

MIREYA MOSCOSO FERNANDO GRACIA G.
Presidenta de la Republica Ministro de Salud

MINISTERIO DE EDUCACION
RESUELTO N2 634
{De 28 de abril de 2004)

LA MINISTRA DE EDUCACION
En uso de sus facultades legales

CONSIDERANDO:

Que ¢l licenciado Francis Eliécer Batista Batista, con oficinas en el
Residencial Jests de Praga, Via Panamericana, Casa B-13 ciudad de Santiago,
en su condicion de apoderado especial de la FUNDACION CENTRO
EDUCATIVO ECUATORIANO PANAMENO, debidamente registrada a la
Ficha 19166, Documento 432331 de la Seccion de Micropeliculas del Registro
Publico, representada legalmente por su presidente, el sefior DAVID
SELLHORN, varon, panamefio, mayor de edad, soltero, con cédula identidad



