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GACETA OFICIAL
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Ano CVI Panami, R. de Panama miércoles 24 de marzo de 2010

CONTENIDO

MINISTERIO DE EDUCACION
Decreto Ejecutivo N° 168
{De martes 23 de marzo de 2010)

“POR LI CUAL ST MODIFICA EL DECRETQ EJECUTIVO 203 DE 27 DE SEPTIEMBRE DE 1996, Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES"™,

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
Decreto Bjecutivo N* 120
(De martes 23 de marzo de 2010)

"POR EL CUAL SE CREA LA COMISION NACIONAL PARA LA ELABORACION DEL INFORME PERIODICO
UNIVERSAL DE DERECHOS HUMANQS".

Republica de Panami

MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO EJECUTIVO N" 168

de 23 de murzo de 2010

Par el cual s¢ modifica el Decreto Ejecutivo 203 de 27 de septiembre de 1996, y se dictan otras disposiciones
EL PRESIDENTE DFE LA REPUBLIC A

cn uso de sus facultades constitucionales v legales. y

CONSIDERANDO:

QOue el Decrero Ejecutivo 203 del 27 de septiembre de 1996, establece ¢l procedimicnto para la seleeeidon y nombramicnto
de los educadores que se requicren para tienar los cargos docentes. dircctivos y de supervision en el Ministerio de
Educacion;

Que el Capitulo IT del Titulo [T del mencionado Decreto Ejecutivo. establece los requisitos generales y especiales que los
aspirantes deben reunir para ocupar los cargos de dircecion y subdircccion de centros educativos del pnimer y segundo
nivel de ensefianza, asi como a los cargos de supervision y direceion nacional;

Que clinciso 8 del Artienlo 29 del Decrcto Ejecutivo 203 de 1996, establece, como requisito general, que los aspirantes
deben tener ocho (8) afos de expertencia en el Minsterio de Educacion; exigencia que le conficre ¢l cardeter de elegible a
fos aspirantes al servicio de esta institucion det Bstado y excluye a aguetlos candidatos que hayan acumulado el tiempo
cstipulado de servicio en centros educativos particulares;

Que al igual que el Articulo 29, otros Articulos subsiguientes del Decreto Ejecutive 203 de 1996, excluyen a los
participantes de los centros educativos particulares, dado que establecen como requisito especial para ocupar cargos de
Director y Subdirector de centros educativos del primer y segundo nivel de ensefianza, que los aspirantes scan cducadores
permanentes en el Mimsterio de Fducacion;
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Que la Corte Suprema de Justicia, mediante Fallo proferido el 29 de diciembre de 2004, declard inconstitucional la parte
final del nwmeral 8 del Articulo 29 del Decreto Ejecutive 203 del 27 de septiembre de 1996, dado que considero que la
exclusion producida por la frase en el Ministerio de Tidueacion | en ¢l wenor explicado, es contraria al principio de
igualdad que protege la Constitucion, debido a que es incongruente con la oposicion de méritos y competencias y con el
cardcter publico del proceso, que supone la participacion libre de todos, sicmpre que retinan los requisitos profesionales
del cargo al que aspiran;

Que ¢! Ministerio de Educacidn considera justo climinar esta frase excluyente de los requisitos especiales contenidos en
los Articulos que seran modificados mediante este Decreto [jeecutivo, a fin de coneiliar el perfil de estos cargos con ¢l
principio de igualdad consagrado en nuestra Constitucion, que fue protegido por la Corte Suprema de Justicia al resolver
la Demanda de Inconstitucionalidad promovida, en ese momento, contra ¢l Articulo 29 del citado Decreto Ejecutive 203
de 1996;

Que ademads de lo anterior, es necesario modificar el Decreto Ejccutivo 203 de 1996, 4 fin de adecuar la denominacion de
los cargos de supervision a lo establecido en la Ley;

DECRETA:
Articulo 1. Tl Articulo 29 del Decreto Tjecutivo 203 de 27 de septiembre de 1996, queda asi:

ARTICULO 29: Para aspirar a un pucsto dircctive y de supervision, sometido a concurso publico de antecedentes
académicos y profesionales, ¢l interesado deberd reunir los siguientes requisitos generales:

1. Ser crudadano panarnefio;

[xe]

. No haber sido sancionado con destitucion:

[S5]

. Gozar de salud fisica y mental para cjercer ¢l cargo;
4. Lstar cn condiciones adecuadas que le permitan desecmpefiar, de manera eficiente, las funciones inherentes al cargo,
5. Tener evaluacion satistactoria;

6. Tener registrados, en el Ministerio de Educacion, los documentos que compruchen su idoneidad académica y
profestonal y presentar, al momento de entregar el formulario, el original y copia de los titulos académicos;

7. Haber concursado para la posicion permanentc que ocupa; y

8. Estar nombrado en condicion de educador permanente y contar con minimo, de ocho (8) afios de ejercicio docente en
centros educativos oficiales o particulares.

Articulo 2, Tl Articulo 29-A del Decreto Ejecutivo 203 de 27 de septicmbre de 1996, queda asi:

ARTICULO 29-A: Los requisitos especiales para aspirar al cargo de Director (a) o Subdirector (a) de Centros de
Educacion Preescolar son los siguientes:

1. Titulo de Profesor en Educacion Preescolar o Licenciatura en Educacion o maestro a nivel superior;

[ 2]

. Poscer, como minimo, scis (6) créditos ¢n dirceeion y supervision cscolar;

3. Tener como minimo, ocho (8) afios de experiencia docente, en Educacidn Preescolar;

4. Ser edueador o educadora en condicién permanente, en centros educativos oficiales o particulares.
Articulo 3. El Articulo 29-B del Decreto Ejecutivo 203 de 27 de septiembre de 1996, queda asi:

ARTICULQ 29-B: Los requisitos cspeciales para aspirar al cargo de Director (a) de Escuela Primaria, de categoria
espeeial, son los siguicntes:

|. Titulo de maestro de primera enseflanza, maestro a nivel superior o profesor de educacién primaria en orden de
prelacion.

2. Titulo umversitario en una de las siguientes especiahdades: Profesor de educacion de primera ensefianza, Profesor de
Educucion Basica General del ciclo final, Profesor de educacion preescolar, Profesor de sepunda cnscfianza o pedagogia o
Licenciado en cducacion,

3. Poseer, por lo menos, seis (6) créditos en direecidn y supervision escolar.
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4, Tener, como minumo, ocho (8) anos de experiencia docente en educacidn primaria, con evaluacion satisfactoria.
5. Ser educador o educadora con cardcter permanente, en centros educativos oficiales o particularcs,

Articulo 4, 1 Articulo 29-C del Decreto Fjecutivo 203 de 27 de sepuiembre de 1996, queda asi:

ARTICULO 29-C: Los requisitos especiales para aspirar al cargo de Director (a) de Escuela Primaria, de primera
categoria, son los siguientes:

I. Titulo de maestro de primera ¢nscitanza, maestro a nivel superior o protesor de educacion primaria, en orden de
prelacion,

2. Titulo en una de fas siguientes especialidades: Profesor de Educacion de primera ensefianza, Profesor de Bducacion
Basica General del ciclo tinal, Profesor de educacion preescolar. Profesor de segunda ensehanza o pedagogia o
Licenciado en educacion

3. Poseer, por lo menos seis (6) eréditos en direccion y supervision escolar.

4. Tener, como minnmo, ocho (8) atos de expenencia docente en educacion primana, con evaluacion satistactoria;

5. Ser educador o educadora con cardcter permanente. en centros educativos oficiales o particulares,

Articulo 5. Tl Articulo 29-I) del Decreto Fjecutivo 203 de 27 de sepuiembre de 1990, queda asi:

ARTICULO 29-D: Los requisitos especiales para aspirar al cargo de Dirgetor (a) de Escucla Primaria, de segunda
categoria. son los siguientes.

I. Titulo de maestro de primera ensenanza ¢ educacion primaria, de maestro a nivel superior o de profesor de cducacion
primaria, ¢n orden de prelacion,

2. Titulo en una de las sigwmentes especiabidades: protesor de educacion de primera ensefianza, profesor de educacion
basica general del ciclo final, profesor de educacion preescolar, protesor a nivel de primer ciclo, profesor de segunda
ensefanza o pedagogia o licenciado en educacion
3 Tener. como minmmo, sets (6) créditos en direccion v supervision escolar.
4 Tener, como minnmo. ocho (8) anos de expenienaia docente en educacion prmarne con evaluacion satisfactona;
5. 5er educador o educadora con caracter permanente. en centros educativos oficiales o particulares.

a7

Articule 6. I Artculo 29-10 del Decreto Ijecutiveo 203 de 27 de sepuembre de 1996, queda asi:

ARTICULO 29-E: Los requisitos espeviales para aspirar al cargo de Director (a) de Bscuela Primarna, de tercera
categoria. son los signientes

1. Titulo de macstro de priuncra enscefianza, de macstro a nivel supenior o de profesor de educacion primaria, en orden de
prelacion,

2. Poseer, como minuno, seis (6) eréditos en dircecion v supervision escolar.

3. Tencer, como minime, 60 créditos a nivel universitario en educacion

4. Tener, como minimo., ocho (8) anos de expentencia docente en educacton primaria, con evaluacion satistactoria.
5. Ser educador o educadora con cardcter permanente, en centros educativos oficiales o particulares.

Articulo 7. L1 Articulo 30 del Decreto Ejecutivo 203 de 27 de septiembre de 1996, queda asi:

ARTICULO 30: Los requisitos especiales para ocupar ¢l cargo de Director (a) de Escuela Primaria, de cuarta categoria,
serdn los s1igwientes:

1. Tirlo de maestro de primera ensefianza o de maestro a nivel superior.

(3]

- Tener, como minimo, ocho (8) afos de experiencia docente, con evaluacion satisfuctona, en educacion primaria.

3. Ser maestro permanente en centros educativos oficiales o particulares.
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Articulo 8. Tl Articulo 31 del Decreto Ejecutivo 203 de 27 de septiembre de 1996, queda asf:

ARTICULO 31: Los requisitos especiales para aspirar al cargo de subdireccion de escucla primaria dec categoria especial
de primera y de scgunda categoria, scrdn los mismos exigidos para la correspondiente Dircccion.

»

Articulo 9. El Articulo 32 del Decreto Ejecutivo 203 de 27 de septiembre de 1996, queda asi:

ARTICULO 32: Los requisitos especiales para aspirar al cargo de Director (a) o Subdirector (a) Téenico Docente de un
Centro de Iiducacion Basica Genceral son los siguientes;

I. Titulo de Profesor de Segunda Ensefianza o de Pedagopia o Iicenciado en Fducacion o Profesor de Basica General de
Ciclo Final o Profesor de Educacion Primaria o de Precscolar o Maestro a Nivel Superior o Maestro de Primera
Ensefianza, en orden de prelacion;

2. Tener como minimo, seis (6) créditos en direccion y supervision escolar:

3. Tener como minimo, ocho (8) afios de experiencia docente, en educacién preescolar, primaria o premedia.

4. Ser educador o educadora con cardcter permanente, en centros educativos oficiales o particulares,

Articulo 10, E] Articulo 33 del Deereto Ejecutivo 203 de 27 de septiembre de 1996, queda asi:

ARTICULO 33: Los requisitos especiales para aspirar al cargo de Subdirector (a) Administrativo (a) de un Centro de
Educacion Basica General, son los siguicntes:

1. Titulo de Profesor de Segunda Enserianza o de Pedagogia o Licenciado en Educacion o Profesor de Basica General del
Ciclo Final o Profesor de Educacion Primaria o de Preescolar o Maestro a Nivel Superior o Macstro de Primera
Enseflanza, cn orden de prelacion;

2. Tener como minimo, seis (6) créditos en direccion y supervision escolar;

3. Licenciatura en Administracién Pablica, Administracion de Empresas, Contabilidad, Economia o Administracion
Escolar;

4. Tener como minimo, ocho (8) afios de cxperiencia docente, en educacion preescolar, primaria y premedia;
5. Ser educador o cducadora con cardcter permanente, en centros educativos oficiales o particulares,
Articulo 11. El Articulo 34 del Decreto Ejecutivo 203 de 27 de septiembre de 1996, queda asi:

ARTICULO 34 Los requisitos especiales para aspirar al cargo de Subdirector {(a) Administrativo en un Centro de
Educacion Premedia son los siguientes:

1. Titulo de¢ profesor de segunda ensefianza cn cualquiera especialidad del drea académica;

2. Licenciatura en Administracion Piblica, Administracion de Empresas, Contabilidad, Economia ¢ Administracion
Escolar;

3. Poscer, por lo menos, seis (6) créditos en direccidn y supervision cscolar;

4. Tener, como minimo, ocho (8) afios de experiencia docente, en catedra regular en premedia;

5. Ser educador o educadora en condicién permanente, en centros cducativos oficiales o particulares.
Articulo 12, El Articulo 35 del Decreto Tijecutivo 203 de 27 de septiembre de 1996, queda asi:

ARTICULO 33: Los requisitos espeeiales para aspirar al cargo de Subdirector (a) Técnico Docente de un Centro de
Educacion Premedia y/o Media Académica son los siguientes:

1. Titulo de profesor de segunda enseflanza en cualquier especialidad del drea académica.
2. Poseer, por lo menos, seis (6) créditos en direccion y supervision escolar.

3. Tener, como minimo, ocho (8) afios de experiencia docente ¢n catedra regular en premedia y media, con evaluacion
satisfactoria.

4. Ser cducador o educadora en condicién permancnte, en centros educativos oficiales o particulares.
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Articulo 13. Tl Articulo 36 del Decreto Ejecutive 203 de 27 de septiembre de 1996, queda asi:

ARTICULQ 36: Los requisitos especiales para aspivar al cargo de Director (a) de un Centro de Educacion Premedia y/o
Media Académica son los siguientes:

I Titulo de profesor de segunda cnschanza en cualguicra especialidad del drea academica,
2. Poseer, por lo menos, seis (0) créditos en direccion y supervision escolar.

3. Tener, como minimo, ocho (8) afios de experiencia docente en catedra regular en premedia o media, con evaluacion

satisfuctoria
4. Ser educador o educadora en condicion permanente, en centros educativos oficiales o particulares.
Articulo 14, B! Articulo 37 del Decreto Frecurivo 203 de 27 de septiembre de 1990, gueda asi:

ARTICULO 37 Los requisitos especiales para aspirar al cargo de Subdirector (a) Adimmistrativo (a) de un Centro de
Fducacion Media Académica o de Profesional v Téenica son fos siguientes:

1. Titulo universitario de protesor de segunda ensenanza en una de las especialidades del centro educativo.

2. Licenciatura ¢n Administracion Publica. Administracion de Empresas, Contabilidad. Economia o Admimistracion

Escolar.

3. Poseer, por lo menos, seis (6) eréditos en dircocion y supervision escolar,

4. Tener, como mimmo, ocho (8) aftos de expenencia docente en catedra regular en educacion media,
3. Ser educador o educadora en condicion permancente, en centros educatvos oficrates o particulares.

Articulo 15, El Articulo 3% del Decrero Ejecutive 203 de 27 de septiembre de 1996, queda asi:

ARTICULO 38: Los requisitos especiales para aspirar al cargo de Director (a) de un Centro de Tducacion Media
Profesional v Técenica son los sigutentes

b Titalo umversitano de profesor de segunda ensefanza en una de las especiahidades téemeas del plantel 0 su equivalente
consistente en prolesor vocacional de primera categoria.

2. Poseer, por lo menos, seis (6) créditos en direccion y supervision escolar,

3. Tener. como mimmo, ocho (&) aios de experiencia docente satistactoria en catedra regular, correspondiente a una de
las especialidades téenicas del colegio cuva direccidn esté sometida a concurso.

4. Ser educador o educadora con cardcter permanente, ¢h centros educativos oficiales o particulares,

Articulo 16. El Articulo 40 del Decreto Ejecutivo 203 de 27 de septiembre de 1996, queda asi:

ARTICULO 40: Lo requisitos minimos para aspirar a un cargo de subdireccion téenica agropecuaria, son 10s siguientes:
|. Titulo universitario en cualquicra de las siguientes cspecialidades:

a. Profesor de segunda enscianza cn educacidn agropecuarta:

h. Profesor de Bducacion Basica General del Ciclo Final, con especializacion en educacion agropecuaria;

¢. Téenico o profesional a nivel supenor en agronomia o en algunas de las cspecialidades de las ciencias agronémicas;

d. Licenciado en agronomia o de ingeniero en alguna especialidad de las ciencias agronomicas;

¢. Profesor de segunda ensefianza en cualquicr cspecialidad con titulo de perito agricola o bachiller agropecuario
corresponchente al nivel medio,

2. Haber scumulado cinco (5) anos de labor docente satisfactoria en educacion secundaria en catedra regular
correspondiente a las ciencias agrondmicus 0 agropecuarias.

3. Poseer seis (6) créditos en direceion v supervision escolar.
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4. Ser educador o educadora con caricter permanente, en centros educativos oficiales o particulares.

Articulo 17. El Articulo 4] del Decreto Ejecutivo 203 de 27 de septiembre de 1996, queda asi:

ARTICULQ 41: Los requisitos minimos para aspirar al cargo de subdireccién técnica industrial son los siguientes:
1. Titulo en cualquiera de las siguientes especialidades:

a. Profesor de segunda ensefianza en una de las especialidades del drea industrial;

b. Profesor de educacion basica general del ciclo final, con una especialidad del &rca industrial;

¢. Técnico de ingenicria o de nivel superior en una especialidad industrial;

d. Licenciado en ingenicria con una especialidad del drea industrial;

e. Profesor de segunda ensefianza en cualquier especialidad, con titulo de perito o bachiller industrial corrcspondiente al
nivel medio.

2. Haber acumulado cinco (5) afios de labor docente satisfactoria en educacion secundarnia, en catedra regular
correspondiente a su especialidad téenica.

3. Poscer scis (6) créditos en direccion y supervision escolar.

4. Ser educador o educadora con cardcter permanente, en centros educativos oficiales o particulares.

Articulo 18. El Articulo 42 del Decreto Ejecutivo 203 de 27 de septiembre de 1996, queda asi:

ARTICULQ 42: Los requisitos minimos para aspirar al cargo de subdircctor técnico comercial son los siguientes:
1. Poseer titulo en cualquiera de las siguientes especialidades:

a. Profesor de segunda cnsefianza en una de las especialidades del drca comercial;

b. Licenciado en una de las especialidades del drea comercial;

¢. Profesor de segunda ensefianza en cualquier especialidad, con titulo de perito o bachiller comercial, correspondiente al
nivel medio.

2. Haber acumulado cinco (5) afios de labor docente satisfactoria en educacion secundania en catedras regulares
correspondicntes a la especlalidad;

3. Poseer seis (0) créditos en direceion y supervision escolar.
4. Ser educador o educadora con cardcler permanente, en centros educativos oficiales o particulares.
Articulo 19. El Articulo 45 del Decreto Ejecutivo 203 de 27 de septiembre de 1996, queda asi:

ARTICULO 45; Los requisitos minunos para aspirar al cargo de Supervisor (a) Provineial o Regional de Fducacion
Inicial, son los siguientes:

I. Titulo en una de las signientes especialidades:

a. Profesor de Educacion Precscolar;

b. Licenciatura en Educacion.

2. Poseer seis (0) créditos de direccion y supervision escolar;
3. Poscer seis (6) créditos de administracion escolar;

4. Haber acumulado ocho (8) afios de labor docente satisfactoria. de los cuales por los menos cinco (5) deben
corrcsponder a Iducacion Inicial;

5. Haber participado en capacitacion o Curso de Educacion Comunitaria no formal.

6. Scr educador o cducadora con cardcter permanente, en centros educativos oficiales o particulares,
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Articulo 20. 1 Articulo 46 del Deereto Ljccutivo 203 de 27 de septiembre de 1996, queda asi:

ARTICULC 46: Los requisitos minimos para aspirar al cargo de Supervisor (a) Provineial o Regional de Educacion
Primaria son los siguientes:

I. Titulo en una de las siguientes espectalidades:
a. Profesor de educacion primaria;
b. Profesor de educacton basica general del ciclo tinal;

. Profesor de segunda ensefanza o pedagogia; |

©r

d. Licenciado en educacion.
2. Poseer se1s (6) créditos en direcaion y supervision escolar;

3. Poscer scis (6) créditos en administracion escolar;

4. Haber acumulado ocho (8) anos de labor docenre satisfactoria. de los cuales por 1o menos cinco (5) deben corresponder
4 cducacion primaria,

5. Ser educador o educadora con caracter permanente, en centros educativos oficiales o particulares,
Articulo 21, Il Articulo 47 del Decreto Bjecutivo 203 de 27 de septiembre de 1996, queda asi:

ARTICULO 47: Los requisitos minimos para aspirar al cargo de Supervisor () Provincial o Regional de Educacion de
Jovenes y Adultos son los siguientes:

I Poseer titulo de profesor de segunda ensenanzu;

2. Tener estudios especializados en educacion de adultos;

3. Poseer seis (6) créditos en direccion v supervision cscolar:
4, Poseer se1s (0) créditos en administracion escolar;

5. Haber acumulado ocho (8) afios de Tabor docente satisfactoria en catedras regulares, de los cuales por lo menos cineo
(5) deben corresponder a educacion de adultos.

0. Ser educador o educadora con caracter permanente, en centros educativos oficiates o particulares.
Articulo 22. (TRANSITORIO) Como ¢l presente Decreto Fecutivo modifica el Decreto Fjecutivo 203 de 27 de
sepuiembre de 1990, se dispone la elaboracion de una ordenacion sistemdtica de sus disposiciones mediante Resuelto, en

torma de texto unico, con numeracion cornda y posterior publicacion en la Gaceta Oficial.

Articulo 23. Il presente Decrcto Ljccutivo subroga los Articulos 29, 29-A, 29-B, 29-C7, 29-D, 29-F_ 30, 31, 32, 33, 34,
35,36,37. 38,40, 41,42, 45 40, v 47 del Deereto Ejecativo 203 de 27 de septiembre de 1996 v comenzard a regir a partir
de su promulgacion.

Dado en la ciudad de Panama, a los veintiteés (23) dias del mes de marzo de dos mil dicz (2010).

COMUNIQUESE Y CUMPILASE
RICARDO MARTINELLI B.
Presidente de la Republica

LUCY MOLINAR

Ministra de Educacion

T ?
¢ b ™
X\\\ \ ;

AW , ’ !
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REPURLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

DECRETO EJECUTIVO N° 3.0
Lt OB e e rf.b,.f.f.&,,m/o
SPOR EL CUAL SE CREA LA COMISION NACIONAL PARA LA KLABORACION DEL
INFORME PERIODICO UNIVERSAL
DE DERECHOS HUMANOS”

F1. PRESIDENTE DF. LA REPUBLICA
[n aso de sus facultades consiitucianales y legales,

CONSIDERANDCY:

Qae |a Repiblica de Panamd es Estade migmbre de los copvenins internazionaies en maleria de
dereechox humanos de o Orpanizaciaon de s Naciones Unidas;

(Que la Asamblea General de |a Qrganizacion de las Naciones Umidas mediante Resolucion 60/25)
de 13 de marzo de 2000, decidie establocer of Consejo de Derechos Humanes como drgano
subsidiana do fa Asambles General;

Que el Consejo de Derechos Humanos (CDH), serd ol respansable de promover ¢ raspeto aniversi)
per la protecctén de todos {os derechas humanos y libertades [undamentales de todas las personas,
sin distineion de ninghin B0 ¥ de Gna muner jusia y oguilitiva;

e la Asambica General de ja Crrgunizaciin ae las Nacipnes Urnadas decidid entre ctras cosas, que
el Consepo dg Dersehios Humanos realice un Fxamen Periddice Universal (FPU), basado en
infermacséin objetiva ¥ verwg, sabre <f cumplymicnta por pane de cada Estado cn cuanto u sus
obligaciones v compromisos en maleda de derechos humanos, de manera guc parantive la
universulidad del Dxamen v la igualdad du rraw enire wdos los Fstados micmbros;

Oue 2l reterdo Dxamen serd un mgCanismo cooperative, besude en an didloge inwmelive, con la
participacidn plena de cada pals v wriende 2n consideracida sus neccsidades de fomente y
capacidad. No abgante el relvrido mecanismo complementart y no duplicard |x labor de Jos Grgunos
«reados, en viemud de les Convenies Inturnacionales o matena de derechos hurganos,

(Jne el Consejo de Dereshos Humanos determinard las medalidades de mecarusmo del Examen
Penddica Universal v el icenpo que se asignars antes de que haya transcurcido un efo desde lo
ceigbracion de su prima: porinde de sestones, y

Gue = Gohierna de Ja Repiblica de Fanamé, en vietnd de sus obligacionss v compramisas con la
plonn aplicacion de los derechos humanos y lag libersdes fundamentales, deberd entregar el
[nfurme para ¢ Gxamen Periddico Universal en mayo de 2010, ante ¢ Consejo de Derechos
Humanos para su sustentacion el 23 de noviembre de ese mismo ade,

DECRETA:

ARTICULO 1: Se vrea g Comzidn Nociowal paca la elaborasion del Informe
Feriddico Universal, en adelante, LA COMISION, que serd
presentedo  ante el Consefo de Derechos Ilumanos de la
Organmizacios de las Naciones Unidas

ARTICULO 2 LA COMISION estard irccgrada per un (1) mismbre vy s
respectivo suplanle, on representosion de cila una the Jas siguientes
instituneiones.

Mimisierio de Relackonss Exteriores, quien ia prosidica
Minislerio de la Presidencia

Ministerio de Goblerne ¥ Jegivia

Mintsterio de Educacion

Ministerio de Salud

Ministerio de LDesarralio Social

Ministerio de Trabajo y Desarrolle Laboral
Ministerio de Vivienda

4, Minsterio de Eeonomnda y Finanzas
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ARTICULO ¥

ARTICULO 4:

ARTICULO 8¢
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10 Cantralerta General de 1a Repablica

1 Asambles Nacnal de Panarng

12 Orpang Judicial

13, Ministenn Publico

14. Deiznsoria dul Pucblo

15, Cxga del Scguro Social de Panama

16, Autonidad Nacivnal del Medio Ambiecate
17, Institulo Nuciomal de Cultura

18. Umversidad de Panami

Bl Ministeno de Relaciones Exleriores como institucion gue
proside LA COMISION wendia las tunciones siguieates.

1. Convogar las reuniones de 1z Comisian.

7 Planificar i calendana de reuniones de conlormidad con fus
fechas lmites para la preseuatacidn del Informe Perddizo
Lin:versal anic ol Consejo de Demchos llumanes de la
Gryanizacion de Jas Naciones Unidas

3. Compilay Jos apories de la Camisian det Informe Umversal

piry Lo censulidecion del documenta final

Presentar el lnforme Periddico Umiversal ante oo Consejo de

Derechos Humanos de lag Naciones Unidas

5. dataptizar gue o Comision cumpia y eecme =i presente
Devtelo

LA COMISION deberd curante la elaboracion del Inferse
Periodico  Universal, 2 fin de gue los  representantes  de
organizaciones no gubermamentales y personas de Lo sociedad civil,
vinouladas @ la temidtica de dercchos humanos, puedarn realizan
apuries y auservaciones al precitado [atorme.

El presenie Decreto Ejooutivo empezard u regir @ parir de su
puhlicacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

diez

JUAN CARLUS VARELAR

o200

Vicepresidente ¥

mes de {’?ﬁ’_;/':‘_ de dos mi

/ .ﬁ

Presidente de la Rupiblic

Munistro de Relaciones bBxleriones
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