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i

1 MINISTERIO DE ECONOMIAY FINANZAS
DECRETO EJECUTIVO N 107
(De & de agosto de 2001)

"Por el cual se maodifica el articulo 123 del Decreto Ejecutivo No. 170 de 27 de octubre de
1983 para la determinacion del impuesto sobre la renta en el caso de
construcciones y de los trabajadores de la construccion”.

LA PRESIDENTA DE LA REPUBLICA,
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que la actividad de la industria de la construccién como parte del sector secundario de la
economia nacional, tiene un tratamiento especial en cuanto a la determinacion del
Impuesto Sobre la Renta de conformidad con las disposiciones fiscales vigentes.

Que debido a la fluctuacién econémica y a la alta rotacion de la prestacién laboral de los

- servicios en el sector de la construccidn, la determinacion del impuesto Scbre la Renta de
los trabajadores de dicho sector, ocasiona una distorsion en las retenciones mensuales
que se practican, lo cual causa una afectacidon economica que se hace necesario
equilibrar bajo condiciones de equidad y justicia tributaria.

Que como consecuencia de lo anterior, la prestacidén de los servicios en periodos
inferiores a doce meses conlleva mayores pagos de Impuesto Sobre la Renta, que son
retenidos a través de los empleadores.

Por lo tanto, se hace necesario establecer un procedimiento de determinacion del
Impuesto Sobre la Renta especial para los. traba;adores de este sector sensitivo de Ia
economia nacional.

DECRETA:

-—

/ARTICULO PRIMEROQ: Se modifica el artlculo 123 del Decreto Ejecutivo No. 170 de 27
de octubre de 1993, asi:

Articulo 123.- Determinacién del impuesto en la construccion de abras.
1. De las empresas de construccion:

En el caso de empresas de construccion o de empresas que realicen trabajos sobre
inmuebles y cuyas operaciones generadoras de renta afecten a mas de un ano fiscal, el
contribuyente podra, a su opcion, aplicar cualguiera de los siguientes métodos:

a) Asignar a cada afo fiscal la renta gravable que resulte de aplicar sobre los importes
efectivamente recibidos en dicho afio, el porcentaje de ganancia neta calculado para
toda la obra. Este porcentaje podra ser modificado por la parte correspondiente a los

~anos fiscales siguientes, en caso de evidente modificacion-del calculo efectuado.

b) Asignar al valor de la obra ejecutada en cada afio fiscal, el porcentaje de ganancia
calculado sobre el valor total de la obra y de ese resultado deducir ios costos y gastos

" efectivamente incurridos en el respectivo afio fiscal.

¢) Asignar al afo fiscal en que se termine la obra la totalidad de las rentas brutas y los

gastos y costos respectivos. :
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En los casos de los literales a) y b), 1a diferencia que se obtenga en efinitiva aly
la ganancia neta al final de la obra con la establecida mediant: cual‘"

correSponda a la totalidad de la obra

2. De los trabajadores de la construccic’m:-

REGISTRADO
Para los efectos del codmputo de la retencidn del Impuesto Sobre la R :nta en ef caso de

trabajadores de la construccién, se define un “Periodo Provisiona! de Calcuto (PPC)” de 8
meses, que debera ser ajustado conforme a lo establecido en el procecimiento descrito a
continuacién:

Cuando el sujeto pasivo trabaje menos de 8 meses, al efectuar la liguidacion final, el
empleador debera recalcular el impuesto que efectivamente se causé y compararlo con el
retenido. Si el impuesto retenido es mayor al causado, el empleador debera expedir un
“Certificado de Retencion y Crédito Fiscal’, en el cual se discriminaran los montos de
impuesto causados, los retenidos y la diferencia a favor del trabajador o crédito fiscal.
Este certificado sera presentado por el trabajador a su siguiente empleador, para que el
crédito fiscal asi reconocido, sea tomado como pago a cuenta de las siguientes
retenciones que deban practicarle, para el mismo periodo fiscal.

Los empleadores deberan lievar un registro de los certificados expedidos.

Cuando el sujeto pasivo trabaje mas de 8 meses, al efectuar la liquidacion final, el
empleador debera recalcular el impuesto que efectivamente se causd y compararlo con el
retenido. Si el impuesto retenido es menor al impuesto causado, el empleador debera
efectuar la retencion por la diferencia.

. Las deducciones del trabajador se aplicaran por afic completo, por una sola vez dentro
del mismo ejercicio fiscal. Cada vez que inicie una relacion laboral, el trabajador debera
declarar al respectivo empleador, si durante el mismo afo ya le han sido aplicadas las
deducciones anuales. Esta prohibido utilizar mas de una deduccién anual cuando el
trabajador tenga mas de una relacién laboral durante el afio.

. PROCEDIMIENTO GENERAL PARA LA APLICACION DEL PERIODO PROVI‘IONAL
" DE CALCULO (PPC)

- En todos los casos el empleador debera obtener una confirmacion escrita del trat ajador
respecto al uso de las deducciones anuales. Si ya han sido utilizadas, no deberan t¢ ngrse
en cuenta en los calculos que se describen a continuacion.

Periodo Provisional de Calculo (PPC) De 8 Meses:

Al iniciar la relacidn laboral, con el fin de determinar el monto de retencidn mensual que
practicara a cada trabajador, el empleador realizara el siguiente procedimiento:

1) Toma el sueldo bruto y 1o multiplica por 8.

2} Calcula una o dos partes del décimo tercer mes a devengar, dependiendo de la fecha
de inicio de la prestacion laboral.

3) Obtiene ia Renta Bruta, sumando los dos factores anteriores.
4);Ca!cula las deducciones anuales si estas no han sido utilizadas previamente por el

trabajador. (Deduccion basica y demas deducciones segun corresponda a la situacion
del trabajador)
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‘5) Obtiene la Renta Neta Resuitante, que cotresponde a la diferencia entre la Renta Bruta -
y las Deducciones anuales:

6) Calcula el Monto del Impuesto aplicando a la Renta Neta Resultante, lo indicado en el
articulo 700 dei Codigo Fiscal. -

7) El Monto del Impuesto lo divide entre el niimero de meses dei periodo provisional de
calculo. El resultado corresponde ali Monto de Retencion Mensual (MRM) que el
empleador aplicara al trabajador.

Periodo Provisional de Calculo {PPC) menor a 8 meses:

Este procedimiento se aplicara Unicamente cuanc 1 el contrato de trabajo se realice a
pariir del mes séptimo del periodo fiscal del er.pleador. En esios casos el Periodo
Provisional de Calculo {(PPC) correspondera al nurriero de meses que falten para terminar
el respectivo periodo fiscal.

Al iniciar la relacion laboral, con el fin de determinar el monto de retencidén mensual que
practicara a cada trabajador, el empleador realizara el siguiente procedimiento:

1) Toma el sueldo bruto y lo multiplica por el nimero de meses del Periodo Provisional de
Calculo.

2) Calcula una o dos partes del décimo tercer mes a devengar, dependiendo de la fecha
de inicio de a prestacion laboral.

3) Obtiene la Renta Bruta, sumando los dos factores anteriores.

4) Calcula las deducciones anuales, si estas no han sido utilizadas previamente por el

trabajador. (Deduccidn basica y demas deducciones segun corresponda a la situacién
del trabajador).

5) Obtiene la Renta Neta Resuitante, gue corresponde a la diferencia entre la Renta Bruta
y las Deducciones. -

5]} Calcula el Monto del impuesto aplicando a ia Renta Neta Resulténte. lo indicado en el
articulo 700 del CF. -

73 El Monto del Impuesto lo divide entre el nimero de meses de! Periodo Provisional de
Calculo. El resultade corresponde al Monto de Retencion Mensual (MRM) que el
empleador aplicara al trabajador.

AJUSTES EN LA LIQUIDACION Y RETENCION DEL IMPUESTO .

Cuando se presente un aumento de sueldo bruto mensual, el empleador debera recalcular

el Monto del impuesto y determinar un nuevo Monto de Retencion Mensual (MRM) que se

aplicaré a partir del mes o periodo desde el cual tiene vigencia el aumento de sueldo bruto
mensual.

Cuando el contrato de trabajo se termine antes del Periodo Provisional de Catcuto (PPC)
lanIaImente establemdo se procedera de la siguiente forma:

1) Toma el sueldo bruto ylo muluphca por el nimero de meses efectivos de trabajo.
. 2) Calcula las parte_s del décimo tercer mes a devengar que correspor-an.

3) Obtiene la Renta Bruta, sumando los dos faciores anteriores.
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4) Calcula las deduccrones anuales que correspondan (Deduccién bésica y demas
deducmones segun corresponda a la situacion del trabajador).

5) Obtiene la Renta Neta Resultante correspondiente al periodo efectivamente trabajado.
Esta es la diferencia entre la Renta Bruta y las Deducciones.

6) Calcula el Monto def impuesto aplicando a ia Renta Neta Resuitante, o indicado ‘en. el
articulo 700 del Codigo Fiscal.

7) Efectia una sumatoria de las retenciones practacadas al traba;ador durante el periodo
efectivamente trabajado.

8) Realiza una comparacion entre la sumatoria de las retenciones practicadas y el Monto
del Impuesto para el periodo efectivamente trabajado.

'Si la suma de las retenciones practicadas es superior al monto del impuesto, genera el
“Certificado de Retencion y Crédito Fiscal”, en el cual se dfscnmman los montos
causados, las retenidos y el exceso.

Si la suma de las retenciones practicadas es inferior al monto del impuesto, efectia la
retencién por fa diferencia.

Cuando el contrato de trabajo o la prestacion laboral se realiza para un periodo mayor al
Periodo Provisiona! de Calculo (PPC) inicialmente establecido, se procedera de la
siguiente forma:

1) Toma el sueldo bruto y la multiplica por el nimero de meses efectivos de trabajo.

2) Calcula las partes del décimo tercer mes a devengar que correspondan.

3) Obtiene la Renta Bruta, sumando los dos factores anteriores.

4) Calcula las deducciones anuales que correspondan. (Deduccion basica y demas
deducciones segUn correspanda a la situacion del trabajador).

5) Obtiene la Renta Neta Resultante carrespondiente al periodo efectivamente trabajado.
Esta es la diferencia entre la Renta Bruta y las Deducciones.

| 7 Calcula el Monto del Impuesto aplicando a la Renta Neta Resultante, lo indicado en &l

articulo 700 det CF.

7) Efectla una sumatoria de las retenciones practicadas al trabajador durante el periodo
efectivamente trabajado.

8) Realiza una comparacién entre (a sumatoria de 1as retenciones practicadas y el Monto
del Impuesto para el periodo efectivamente trabajado.

Si fa suma de {as retenciones practicadas es inferior al monto del lmpuesto efectua la
retencion por la diferencia.

RETENCIONES DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA SOBRE PAGOS RECIBIDOS
CON MOTIVO DE LA TERMINACION DE LA RELACION DE TRABAJC.

Para las retenciones del Impuesioc Sabre la Renta en los casos de pagos con motivo de la
terminacion de la relacion de trabajo, se aplicara el procedimiento establecido en el literal
i) del. articulo 701 del Codigo Fiscal reglamentado por el articulo 119 de este De%m—
Eiecutivo. \
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ARTICULO SEGUNDO: La Direccion General de ingresos 'expediré los modﬁdm
certificaciones necesarios para el control del presente sistema de retencion.

ARTICULO TERCERO Este Decreto EjeCUtIVO empezara a regir a partir de su
promulgacidn en la Gaceta Oficial. ‘ .

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-

Dado en la ciudad de Panam4, a los 6 dias dei mes de agosto de dos mil uno (2001).

MIREYA MOSCOSO ~ - NORBERTO R. DELGADQ DURAN
Presidenta de la Republica , - Ministro de Economia y Finanzas

RESOLUCION Ne 201-1457
(De 22 de mayo de 2001)
El Director General de Ingresos -
en uso de sus facultades legales, '

CONSIDERANDO:

Que es deber includible de 1a Direccién General de Ingresos, del Ministerio de Economia y Finanzas
mantener Ja actualizacion y modemizacion de los procedimientos, controles e instrumentos que
garanticen una fiscalizacion eficaz de los tributos quc administra.

Que el articulo 30 de la Ley No. 45 de 14 de noviembre de 1995, establece €l uso de dispositivos o
~ distintivos, comprobantes u ofros que considere necesarics, los cuales deben adherirse a los licores

- nacionales ¢ importados como comprobante que indique que los productos pagaron ¢l Impucsto Selectivo
al Consumo dé Bebidas Alcolidlicas. |

“Que ¢f articulo 15 del Decreto Ejecutivo No. 7 de 12 de enero de 1996 en su paragrafo, establece: “a
partir de-Ja-vigencia de este Decreto y, hasta tanto la Direccion General de Ingresos resuelva de otra
~ forma, las. cstanmlllas ¥ las timbres-calcomanias que sc adhieran a los licores riacionales ¢ importados
respectivaniente, constituiran el distintivo que indica que los- productos pagaron el impuesto
~correspondiente”.

Que mediante la Resolucion No. 201-2082 de 13 de diciembre de 1996, esta Dirercion resolvid mantcncr
‘el U0 del Umbrc caloomfmia como distintivo para los ticores importados.

Que ¢n la actualidad existe cierta confusion en la wtilizacion de los referidos distintivos y ¢n el uso del
término timbre-calcomania, para los productos tmportados tales como: vinos, vinos espumosos y licores
- con graduacion alcoholica menor de 20 grados.

Que Ia Ley No. 45 de 14 dc noviembre de 1995 no establece ¢l uso de los distintivos en comento pars las
bebidas alcohbticas clasificadas como vinos y vinos espumosos.

Por las razones expuestas,



