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DECRETO DE GABINETE No. 22
(De § de febrero do 1990)

Por o cudl 3o establece la oscala solonal
para altos funclonarios plblicos.”

EL CONSEJO DE GABINETE
CONSIDERANDO:

Que existe una diversidod y desproporciona-
Idod de salarios de los servidores publicos;
Que 63 de impericia necesidad establecer
unQ escala salarial uniforme en atencién a la
importancia y papel preponderante que jue-
ga la irstitucion ¢ la cual se presta servicio
putiico;

Que en atencidn G ia grave crisis econdmica
Que aun se mantiene en el pais, s IMmprescin-
dible conciatar un cjusto salarial en i Cogo
ade los senvidores pUicos.

DECRETA:

CARDCWO 19, Para los finos del establect-
MINTO 6 K B5COIC STITNG!l o s5octor publio se
clasifica en cuatro (4) graaos osi:

A lnstihuciones Grada A. Coja de Seguro
Soclal, Instifuto de Recursos Hidrdulicos y Elec -
irficacion, Banco Nacional de Panamd, Insti-
uto Naclona! de Telecomunicaciones, Uni-
versidad Noclonal de Panamd. Contraloria
Goneral de e Republica, 8l Organo Ejecitivo,
a3 Administrocion de Justicka, i Asambiea
logislotivo, Autoridad Portuaria Nacional y ta
toterle Naclonal de Beneficencia.

s Instituto de Acue-
ductos y Alcentearilades Nacionaies, Casinos
Nacionaies, Banco de Desarrollo Agrope-
cuario, Bonco Hipotecorio Naclonal, Corpo-
racion  Azucarera La Victoria, Direcaion da
Aeronduikca Tivil, Universidod Tocnoldgrea,
2 Caja de Ahoros y ka Zona Liore de Colén

; Direccidn Metro-
SNIONG de Aso. Instituto parg ko Formacidn

y Aprovechamiento de Recursos Humanos,
Cemento Bayono, Instituto Ponomeno de Ha-
bilitacion  Especial, Hpbdromo Presidente
Remd&n, Instituto de Mercadeo Agropecuario
e Instituto Panameno Jde Turlsmo.

D. } 21Qd0 R Instituto Nocional
da Deporte, instituto Naclonal de Cultura, Ci-
tricos de Chiriqui, Instituto Nacional de Forma-
cion  Profesional, Ferrocarrit Naclonal de
Panomd, Corporacion Financlera Nacional,
Instituto de Seguro Agropecuario, Corpora-
¢idn de Desarrolio Bananoro, Bingos Naciona-
los. Instituto de Investigaciones Agropecua-
1as. Instituto Nacional de Recursos Naturales
Renovables, Instituto Panameno Cooperati-
vo, Consojo Nacional det Banano, Radio Na-
cional y Corporacion del Bayano.

ARNCULO 2.; La escalo salariat para el Presi-
dente de la Repiblica s la siguiente;
A. En concepto de salarios, ta suma maen-
sual de B/. 4,000.00.
“B. En concepto de gostos do reprasonta-
cidbn. la suma mensuai de B/, 3.000.00.

ARICULO 30 ; Lo escalo salarial para Ios titula-
tes ol Grupo Grado A, o5 la que so precisa g
continuacion:
A. Ministros, Legisladoros Magistrados o
. [c}le]
Cclyr; Suproma de Justicia, Ei Tribunal Elocto-
rai. Frocuradores General y de la Adrinistio
cion, Contralor General, Directoras y Goren-
:)es Genorales y Rector de 2 Universidad do
anoemG, devengo AN mensuaimente la
sug;o gggé' 3.000 00. on concepto de solarios
éibn‘ 00000. como gastos da representa-

- g Los Vicernini
og;xcsﬂgo?m!?s o 'Sgt?geremes y Ios Vicerrecto-

S S Univenidad de Panama, doven-
9aron mansuaiments I sumg de 8/.2.000 00.

en concepto de solori :
Q33t0s de lﬂﬂlﬁmnéor.g.?s y B/150000. en

stros, Subcontralor Gongral,

s
.
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R s Gacels Oilvial, vicines 10 de felrero de 1990

ARTICULO 40 La escalo solarial para los titu-
lares del Grupo Grado B, es la siguiente:

A. Los Directores o Gerentes y of Roctor do
la Universidad Tocnolbgica  devengaran
mensuaimente la suma de 8/.2.000.00, on
conceopto de salarios y B/, 2.000.00, como
Qostos do roprosontacion.

B. Los Subdirectores o Subgerentes y los Vi-
cerrectores de la Universidad Tecnoldgica
devengardn mensualmente la suma de B/
200000, en concepto de salarios y B/
1.500.00, como gastos de representacion

ARTICULO 5. Lo escala salarial para 1os titu-
lares del Grupo Grado C, es la siguiente:

A. Los Gerentes o Directores devengardn
mensuaiments fa suma de B/.1,500.00. en
concepto de salarios y 8/.1,500.00, como
Qastos de representacion.

B. Los Subgerentes o Subdireciures -Jeven-
garén mensualmente la suma de B/.1.,500.00,
€n conepto de salarios y B/.1,000.00, como
gastos de representacion.

ARTICULO 60.; La escala sl rial para 10s tituia-
res del Grupo Grado D, ¢ 1.3 siguiente:

A. Los Gerentes o Directores devengardn
mensualmente la suma de B/. 1.500.00. en
concepto de salarios y B/.1,00000, como
gastos de representacion.

B. Los Subgerentes o Subdirectores deven-
garan mensualmente i suma de B/.1.500.00.
en concepto de salarios y B/ 500.00. como
Qgastos de representocion.

ARTICULO 70.; Los funcionarios distintos de los
mencionados en los articulos que antece-
den, Cuyas respectivas posiciones tengan
asignodas actuaimente una partida de gas-
105 de representacién tendran derecho a re-
cibir dicha partida mientras no se apruebe la
Ley Generol de Sueldos de que trata el inciso
2 del articulo 153 de la Constitucién Nacional.

ARIICULO Bo.; Los funcionarios nombrados a
partir del dia 26 de diciembre de 1989 y qQue,
efectivamente, hayan prestodo servicics en
sUs respectivas posiciones. tendrdn derecho
de recibir su rermuneracidn completa desde
el dia de su toma de posesién, aunque hayan
reempiazado o funcionarios que. al hacerse
el nuevo nombramiento, estuviesen hacien-
do uso del derecho de vacaciones.

ARTICULO 9.: El presente Decreto de Gabine-
te comenzard a regir a portir de su promuiga-
cidn.

COMUNIQUESE ¥ PUBLIQUESE

Dado en la ciudad de Panamd, a ks ¢inco
dics del mes de febrero de mil novacientos
noventa (1990).
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