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¢ parcial del presente, y a menos que el nuevo
convenio contenga disposiciones en contrario:

a) la ratificacién, por un Miembro, del nueve
Convenio revisor implicars, ipso jure, la
denuncia inmediata de este Convenio, no

-obstante las disposiciones contenidas en
el articulo 22, siempre el nuevo convenie
: revisor haya entrado en vigor;

b) a partir de la fecha en que entre en vigor
el nuevo convenio revisor, el presente
Convenio cesari de estar abierto a la ra-

- tificacién por los Miembros,

2. Este Convenio continuari en vigor en todo
caso, en su forma vy contenido actuales, para los
Miembros que io hayan ratificado v no ratifi-
quen el convenio revisor.

ARTICULO 27

" .Las versiones inglesa y francesa del texto de
este Convenio sor igualmente auténticas.
. Comuniquese y publiquese,
Dado en la ciudad de Panami, a los cuatro
dias del mes de junio de mil novecientos setenta.

Presidente de la Junta
Provisional de Gobierno,
Ing. DEMETRIO B. LAKAS

Miembro de 1a Junta’
Provisional de Gobiernc,
. Ledo. ARTURQ SUCRE P

El Ministro de Gobierno
v Justicia.
ALEJANDRO J. FERRER S.

Ei ‘Ministro de Relaciones Exteriores,
JUAN ANTONIO TACK.

El Ministro de Hacienda y Tesoro.
: ) JOSE A. DE LA OssaA.
El Ministro de Educacién,
. JOSE GUHLLERMC AIzZPU
El Ministro de Obras Piblicas,
. MANUEL A. ALVARADO

El Ministro de Agricultura y Ganaderia "
Carros E. Lanpau

Ministro de Comercic e Industriag,

; R FERNANDO MANFREDN
El Ministro de Trabajo y Bienestar
Social. Encarygado, :

T - JOSE DE LA Rosa CaSTILLO
E! Ministro de Salud,
) . JogE RENAN ESQUIVEL.
Fl Ministro de la Presidencia.

Encargado,
o JuLio ENRIQUE HARRIS.

DECRETO DE GABINETE NUMERO 189
'{DE 4 DE JUNIG DE 1970)
Por medio del cual se aprueba el Convenio No.
122 de 1a OIT relativo a la. Politica de Empleo.

La Junte Provisional de Gobiernc
DECRETA:
Articolo Unico: - Apruébase en todas sus par-
tes ¢l Convenio No. 122 -de la Organizacién In-

ternacional del Trabajo (OIT), Relativo a la Po-
litica de Empleo, aprobado durante ia 48a. Reu-
nién de la Conferencia General de la Orgamiza-
cién Internacional del Trabajo, que tuvo lugar
en Ginebra, Suiza. en el mes de junic de 1948,
que dice asi: .

“CONVENIO 122
Convenio Relativo a lo Politica de Empleo

La Conferencia General de la Ovrganizacién
Internacinal del Trabajo:

Convocada en Ginebra por el Consejo de Ad-
wministracién de la Oficina Internacional de! Tra-

. bajo, v congregada en dicha cindad el 17 de ju-

nio de 1964 en su cuadragésima octava reunion;

Considerando que la declaracién de. Filadelfia
reconoce la obligacién solemne de’la- Organiza-
cidén Internacional del Trabajo de fomentar. en-
tre todas las naciones del mundo, programas
que permitan lograr el plenp emples ¥ la ele-
vacion del nivel de vida, y gue en el preimbtlo
de la Constitucién de la Organizacién Interna-

cional del Trabajo se dispone la lucha contra el -

desempleo v la garuntia de un salario vital ade-
cuado;

Considerando, ademds, que de acuerdo con la
Declaracién de Filadelfia incumbe a la Organi-
zacién Internacional del Trabajo examinar y
considerar los efectos de las politicas econémicas
¥ financiera sobre la politica del empleo, te:
niendo en cuenta el objetive fundamental de que
“todos los seres humanos, sin distincién de raza,
credc o sexo, tienen derecho a perseguir su bie-
nestar material y su desarrofio espiritualen con-
diciones de liberiad y dignidad, de seguridad
econdmica y en igunaldad de oportunidades”;

Considerande cue la Declaracién Universal de
Derechos Humanos disponé gue “toda persona
tiene derecho al trabajo, a la libre eleccion de
su frabajo, a condiciones equitativas y satisfacs

torias de trabajo y a la proteceién contra el de- ]

sempleo”;

Teniendo en cuenta las disposiciones de los
cenvenios ¥ recomendaciones internacionales del
trabajo en vigor relacionados directamente con
1a politica del empley, especizimente el Convenio
¥ la Recomendacitn sobre el servicio del empleo,
1948; la Recomendacién scbre la orientacién
profesional, 1949; la Recomendacién .sobre la
formacién profesional, 1962, asi come el Con-
verio v la Recomendacién sobre la descrimina-
cién {emplec y ocupacién), 1958;

Teniendo en cuenta que estos instrumentos
deben ser considerados comeo parte integrante de
un programa internacional m#s amplio de- ex-
pausién econémica basado en. el plenc empleo,
productivo ¥ libremente elegido; .

Habiende decidido la adppeidn de diversas
propuestas relativas a la politicz del empleo que
se hallan incluidas en el octavo punto del orden
del dia de la reunién, y

Habiendo determinado que estas propuestas
revistan la forma de un convenio internacional,
adoptz, con fecha 9 de julio ‘de mil" noveéientos
sesente. y cuatro, el siguiente Convenio, que
podré ser citado como el Convenio zobre la po- -
litica del empleo, 1964; .
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ARTICULG 1

J. Con el objeto de estimular el crecimiento
y el ‘desarrollo econémico de elevar el nivel de
vida, de satisfacer las necesidades de mano de
obra y de resolver el problema del desempleo,
y del subempleo todo Miembro deberia formular
v Hevar a cabo, como un objetivo de mayor im-
portancia, una politica "activa destinada a fo-
mentar el pleno empleo, productivo y libremente

elegido.. :
2. La politica indicada debera tender a ga-
rantizar; .
a)~ que habra trabajo para todas las personas
disponibles y que busquen trabajo;

‘b) que dicho trabajo serd tan productivo
.como sea posible;

- ¢} - -que habri libertad para escoger empleo y
; ane cada trabajador tendrd todas las po-
sibilidadee de adquirir la formacién necesaria
‘para ocupar el empleo que le convenga y de uti-
lizar en este empleo esta formacién y las facul-
tades que poses, sin que se tengan en cuenta
su raza, :olor, sexo, religién, opinién politica,
procedencia nacional u origen social

- 3. ' La indicada politica debers tener en cuenta
el nivel 3 la etapa de desarrcllc econémico, asi
como las relaciones existentes entre los objetivos
del empleo v los demas objetivos econdmicos y
sociales, y sera aplicada por métodos apropiados
a-las condicicnes-y practicas nacionales.

ARTICULO 2

" "Por los msétodos indicados ¥ en la medida en
que lo permitan. las condiciones del pais, todo
Miembro deberd:

a) -determinar v revisar regularmente las
medidas que habri de adoptar, como parte inte-
grante de una politica econémica ¥ social coor-
dinada; para lograr los objetivos previstos en
el articulo 1; -

b} tomar las disposiciones que pueds reqiie-
rir la aplicacién de tales medidas, incluyends,
si fuere necesario, la elaboracién de programas.

ARTICULO 3

En ‘la aplicacién del presente Convenio se con-
sultard a los representantes de las personas in-
teresadas en las medidas que se hayan de adop-
iar, y, en relacion con la politica del empleo, se
consultara ‘sobre todo a los representantes de
:los. empleadores v de los trabsjadores con el ob-
~jeto de tener plenamente en cuenta sus expe-
riencias ¥y cpiniones v, ademds, de lograr su
plena cooperacién en la labor de formular la
“eitada pelitica y de obtener el apovo necesario

para . su-ejecucion.
ARTICULO 4

Las ratificaciones fornwmles del presente Con-
~venio ' serdn comunicadas, para su registro, al

~Director General de la Oficina Internacional del

“Trabajo.

ARTICULG &

1. Este Convenio obligard dnicamente a aque-
lios Miembros de Ja Organizacién Internacionsl
del Trabajo cuyas ratificaciones haya registrado
el Director General.

2. Entrari en vigor doce meses dESpug’es de la
fecha en gque las ratificaciones de dos Miembros
hayan sido registradas por ¢l Director General.

a

3. Desde dicho momente, este Convenio en-
trard en vigor, para cada Miembro, doce meses
después de la fecha en que haya sido registrada
su ratificacidn.

ARTICULO 6

1. Todo Miembro que haya ratifieado este
Convenio pedrd denunciarlo a la expiracién de
un periodo de diez afics, a partir de la fecha en
que se haya puesto inicialmente en: vigor, me-
Cinnte. un acta comunicadsa, para su registro, al
Director General de 1a Oficina Interniéional del
Trabajo. La denuncia no surtird efecto hasta

un afio después de la fecha en que se haya re-

gistrado.

2. Todo Miembro gue haya ratificado este
Convenio ¥ que, en el plazo de un afio después de
1a expiracién del periodo de diez afios mencio-
nade en el parrafo precedente, no haga uso del
derecho de denuncia previsto en este articulo
querda~i obligado durante un nuevo periodo de
dizz ufios, y en lo sucesivo podra denunciar este
Convenio a la expiracidn de cada periodo de diez
afios, en las condiciones previstas en este ar-
ticulo.

ARTICULG 7

1. El Director General de ls Oficina Inter-
nacional del Trabajo notificars a teodos los Miem-
bros de la Organizacién Internacional del Tra-
bajo el registro de cuantas ratificaciones, decla-
racicnes y denuncias le eomuniquen los Miem-
broes de la Organizacién.

2. Al notificar a los Miembros de la Organi-
zacién el registro de la segunda ratificacién que
le haya sido cvomunicada, el Director General lla-
mard la atencién de los Miembros de 1a Organi-
zacién sobre la fecha en yue entrara en vigor o
presente Convenio.

ARTICULO 8

El Director General de la Oficina Internacio-
nal del Trabajo comunicars al Secretario Gene-
ral de las Naciones Unidas, a los efectos del re-
gisiro y de conformidad con el articulo 102 de
lg’Carta Jde las Naciones Unidas, una informa-
cidn completa sobre todas las ratifieaciones, de-
claraciones y actas de denuncia gue haya regis-
trade de acuerdo con los arficulos precedentes.

ARTICULD g

Cada vez gue lo estime neresario, el Consejo
de Administrzcién de la Oficina Internacional
del Trabajo presentari a la Conferencia una me-
moria sobre la aplicacién del Convenio, v consi-
derari la conveniéncia de incluir o o] ciden del

;

/

i
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dia de la Conferencia la cuestién de su revision

total o parciai
: ARTICULO 10

1. En caso de que la Conferencia adopte un
nuevo convenic que implique una revisién total
o parcial del presente, y a menos que el nuevo
convemo contenga disposiciones en contrario;

a) la ratificacidén, por un Miembro, del aue-

vo convenic revisor implicard, ipso jure,
Ia denunecia inmediata de este Convenio, no obs-
tante las disposiciones contenidas en el artieunlo
6, siempre que el nuevo convenio revisor haya
entrado en vigor: ’

b) a partir de la fecha en que entre en vigor

el nuevo convenio revisor, el presente
Convenio cesard de estar abierto a la ratifica-
cién por los Miembros.

2. Este Convenio continvari en vigor en todo

- easo, en su forma y contenido actuales, para los

Miembros que lo hayan ratificado y no ratifiquen
el convenio revisor.

ARTICULO 11

Las versiones inglesa y francesa del texto de

este Convenic son igualmente auténticas™.
 Comuniquese ¥ publiquese.
Dado en la ciudad de Panami, a los cuatro dias
del mes de junis de mil novecientos setenta.

" Presidente de la Jusnta
Provisiona! de Gobierna. -
: Ing. DEMETRIO B. LAKAS

El Miembro de la Junta
Provigicrna! de Gobierno.
Lic. ARTURO SUCRE P.
E}- Ministro de Gobierno
v Justicia,
i ‘ ATEJANDRO J. FERRER S.
__E Ministro de Relaciones
Extericres,
JuAN ANTONIO TACE
¥l Ministro de Hacienda y Tesoro,
JOSE A, DE La OssA
Bl Ministro de Educacidn,
' JOSE GUILLERMO AIZPU
El Ministro de Obras Pablicas,
A MANTGEL A. ALVARADO

.11 Ministre de Agricultura
¥.Ganaderia, )
: Ing. CaArLOS E. LaNpau

ROl Mlmstrvo de Comercio
e Industrias.
o Lic. FERNANDO MANFREDO JR
E} Ministro. de Salud,
. JosE BENAN ESQUIVEL

El Ministro de Trzbajo ¥ Bienestar
~Bocial, Encargado,

- JosE DE LA Rosa CASTILLO.
El Ministro. de In Presidencia.

Eneargado.
Jurie E. Hareis

Ministerio de Gobierno y Justicia
CONCEDESE UN PERMISO

RESOLUCION NUMERO 56

Panam4, Republica de Panama.— Ministerio de
Gobierno y Justicia.— Resolucién Niimex
56.— Panamai, 24 de febrero de 1970, '

La Junta Provisional de Gobierno,
en uso de sus facultades legales
CONSIDERANDO :
Que la nacicnalidad panamefia una vez ardqui-

rida sélo se pierde por renuncia expresa o tacita;.

Que la Constitucién Nacional sefiala como. for-
ma ticita de renuncia de la nacionalidad pana-
mena, el aceptar empleo de otro Gobierno sin
permiso del Organo Ejecutivo;

Que la sefiorita Marta Zerelda de la Rosa
Perigault, panamefia, soltera, ha solicitade per-
mizo al Organo Ejecutivo con ] fin de que se
le zutorice para desempefiar el cargo de Asis-
tente Administrativo de la Agencia Norteame-
ricana para el Desarrollo Internacional, depen-
cia del Departamento de Estado de los Estados
Unidos en su oficina de Rie de Janeiro, Repd-
blica de Brasil;

Que el Organo Ejecutivo no tiene motivos para
pegar tal solicitud,

RESUELVE:

Conceder permiso a la sefiorita Marta Zerelda

de la Rosa Perigault, panamefia, solters, para

desempefiar el cargo de Asistente Administra- -

tiva de la Agencia Norteamericana para el De-
sarrollo Internacional, dependencia del Departa-
mento de Estado de los Estados Unidos, en su
oficina de Ric de Janeiro, Brasil.

Comuniquese y publiquese.

Presidente de la Junta
Provisional de Gobierno,
Ing. DEMETRIO B. LAKAS
Miembroe de la Junta
Provisional de Gobilerno,
Lic. ARTURO SUCRE P.
El Ministro de Gobierne
v Justicia,
ALEJANDRO J. FERRER: S

Ministerio de Hacienda y Tesoro

CONCEDESE UNA AUTORIZACION:
RESOLUCION NUMERO 231

Repiiblica de Panaméi.— Orgaro Ejecutiyvo Na-
cienal.— Ministerio de Hacienda y Tesoro.—

Direccién Administrativa.— Resolucién No-
mero 281.— Panami, 5 de diciembre de 1969.
CONSIDERANDG

Que Juan Bautists Ardines Rollizo, varén ms-
yor de edad, panamefio, casado, con Cédula de
Identidad Personal No. 3-38-98, ¢n memorial di-
rigido al sefior Ministro de Hacienda v Tesoro,
de fecha 18 de noviembre de 1969, ha sclicitado

.




