
ASAMBLEA LEGISLATIVA
REPÚBLICA DE PANAMÁ 

LEGISPAN

POR EL CUAL LA COMISION NACIONAL DE VALORES ADOPTA EL REGLAMENTO MEDIANTE
EL CUAL SE ESTABLECE EL ROL Y LAS FUNCIONES DE LOS OFICIALES DE
CUMPLIMIENTO DE ACUERDO A LAS DISPOSICIONES DEL DECRETO LEY No. 1 DE 1999.

Número:

Año:

Tipo de Norma:

Referencia:

ACUERDO

9 09-01

2001
Titulo:

Dictada por: COMISION NACIONAL DE VALORES

Fecha(dd-mm-aaaa):06-08-2001

Gaceta Oficial: 24432 Publicada el:15-11-2001

DER. ADMINISTRATIVO

Funcionarios públicos, Organizacion Gubernamental

Rollo: Posición:302 452

Páginas: 6 Tamaño en Mb: 0.487

Rama del Derecho:

Palabras Claves:

LEGISPAN AL
FE DE ERRATA:  Este Acuerdo fue publicado anteriormente en la Gaceta Oficial Nº 24,389 de 17 de septiembre de 2001.



N” 24,432 Gaceta oficial,’ j&es is de n&iembF de 2001 65 

FE DE ERRATA I, 

En la Gaceta Oficial No.24,389 de 17~de~septiembre de ~2001 

se publicó El Acuerdo No. 09-01 de ~6 de agosto de 2001 por 

el cual la Cotiision Nacional be Valores~,adopta el Reglamento 

el cual ke envió inc~ompleta, ~por lo que procedemos a 

publ,icar nuevamenie El Acuerdo No.~~ 09-01 ,de 6 de agosto~de 

2001 Integramente por'solicitud de la Corr!ïsión Nacional de 

Va~lores. 

COMISION NACIONAL DE VALORES #~ 
ACUERDO W 06-01 

(De~6 de agosto de 2001) 

“Por el cual la Comision Nacional de Valores adopta el Reglamento mediante eicual 
se establece el rol y las~funciones de Ios~Oficiales de Cumplimiento de 

,1: 

- 2: 

3. 

~4. 

5. 

6, 

acuerdo a las~disposiciones del Decreto Ley No. 1 DDE’ 1999.” 

La Comisión Nacional de Valor& 
en’uso de sus facultades legales, y 

Que el Decreto Ley No. 1 de 8 de julio de ~1999 atribuye a la Comisión Nacional 
de Valores el, fomentar y fortalecer las condiciones~propicias para el desarrollo 
lel mercado de, valores len la República de Panamá, asi como el adoptar,~ 
reformar y revocar acuerdos, 

Que los articulos~ uno. 44, 46, 68 y 115 de la citada exerta legal facultan a la 
Comision-Nacional de ~Valore~s a requerir a las Casas de Valores, Asesores de 
Inversiones, Organizaciones Autorreguladas y Administradores de inversiones 
el nombrar un Oficial de Cumplimiento con la responsabilioad de ‘velar porque 
las citadas personas jurídicas. asi como susdirectores dignatarios y demás 
empleados cumplan con sus obligaciones según el Decreto Ley No. 1 de 1999, 
y su,s reglamentos. 

Que, conforme a los articulos No. 44 y 46 del Decreto Ley No. 1, el Acuerdo No. 
Tde 19~de mayo de 2000 enumera, de manera ilu~strativa mas no limitativa, las 
funciones de los oficiales de cumplimiento de, las casas de-valores y asesores 
de inversiones. 

Que conforme al Decreto Ley No.~ 1 el Oficial’de Cumplimiento es un Ejecutivo 
Clave dentro de las estructuras jerárquicas de las casas de valores, asesores 
de inversiones, administradores de inversiones y organizaciones 
autorreguladas. 

Que la Ley No. 42 de 2 de octubre de.2090 establece las personas jurjdicas 
declarantes ante la Unidad de Análisis Financiero y la Comision Nacional, de 
Valores de las transacciones efectuadas por éstas, como una medida de 
control y’prevenci6n a actividades de delito de blanqueo de capitales, 

Que en sesiones de trabajo de ,esta Comisibn se ha puesto de manifiesto la 
necesidad~ de reglamentar lo dis@esto ‘an el Decreto Ley No. 1 .de 1999 y 



., 
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rlo aplicable a todos los oficiales de cumplimiento’de las casas de va&, 
administradores de inversiones y organ,izaciones 

autorreguladas. 

7. Que este Acuerdo ha sido sometido,al ~Pioc&o de Consulta,Pública a que hace 
referencia ,el Título XV del Decreto ,Ley Nti; 1 de 8 dB julio de 1999: “Del 

‘~ Procedimiento Administrativo para la Adopci6n de Acuàrdos” según consta en 
el expediente de acceso público qu,e reposa en las oficinas de la Comisibn 
Nacional de Valores. 

8. Que en la etapa de’ consulta pública, ose recibieron, principalmente, los 
siguientes comentarios:, 

1 .~ Ir . ..El “oficial de ,cumplimientiY si ~&$JII¡ ejecutivo principal. El, tratar 
de crear un puesto llamado, ‘Qfioial de Cumplimiento” separado, sin 
ninguna otra ,responsabilidad que supervisar el cumplimiento con~la 
Ley y sus regulaciones, esta imponiendo cargas y costos en las 
casas de valores y otras ,instit&ciones que la Ley no les impone. ” 
(...) “Tiene mucho sentido requerir que el Oficial de Cumplimiento’no 
pueda llevar a cabo una o .más de las funciones, :que él esta 
supuesto a fiscalizar. También tiene mucho sentido que dicha 
persona no le reporte a un superior al cual él est+~ supuesto a 
fiscalizar. Pero de eso,‘a decir que el Oficial de Cumplimiento no 
puede ser un Ejecutivo Principal hay ,una gran diferencia. La propia 
Ley reconoce que ej ‘oficial de cumplimi&to es un ejecutivo 
principal.” 

2: “...Tomando en consideracibn que todas las operaciones de Casa de 
Valores son, necesariamente, operaciones del Banco, podria este 
,Oficial ser al mismo tiempo ‘Oficial de Cumplimiento de la Casa de 
Valores?.” 

3. “,_. Sin embargo; consid&amos que ~seria ‘apropiado, cualificar la 
restrikidn contenida en ‘el achpite 5 del Articulo 4 del nuevo 
acuerdo, de manera que, ~~cuapdo haya méritos para ello, la 
ComisiOn pueda eximir de la misma a aquellas entidades cuya 
situaci6n es contraria a la descrita en el párrafo anterior, es decir en 
las cuales los negocios de compra y venta de valores, de asesoría 
de inversiones y/o administración de inversiones son las actividades 
predominantes y las operaciones bancarias cumplen un rol muy 
secundario.” 

9.~ Que una vez realizada la audiencia pública, esta Comisión ha analizado las 
sugerencias y comentarios de los participantes en la consulta pública realizada, 
y por lo tanto 

ACUERDA: 

ARTICULO PRIMERO: ADOPTAR el “Realamento mediante el cual se establece el rol 
y las funciones de los Oficiales de Cumolimiento de acuerdo’a las disposiciones del 
Decreto Lev No. ‘1 de 1999”, el cual e$tara cotipiresto de los siguientes artículos: 

ARTICULO 1 (Ambito de Aplicación): El presente Reglamento es aplicable a las 
Casas de Valores, Asesores de Inversiones, Administradokes de Inve$ones y 
Organizaciones Autorreg$das autorizadas por la ComisiOn Nacional de Valores para 
el ejercicio de las actividades propias de la licencia que detenten. 
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Ai%T¡CULO 2 (Conceptos): Para (os propósitos de este Reglamento, los siguientes 
~t&min& tendrán las siguientes acepciones en concordancia cono l? establecido en el 
Decreto Ley No. 1 de 1999: 

,Cuasi Efectivo son los cheques de gerencia, cheques de viajero u otros, asi ~como 
órde,nes de pago libradas a! ~portador, con endoso kn blanco y expedidos, recibidos o 
depcisitados en una, misma fecha o en fechas~cercanas~en la miima~semana laboral 
y/o por un mismo librador o, libradores de lay mis~ma~ plaza.- ’ 

Decreto Ley se refiere. al Decreto Ley No. 1 de 8 de julid~ de ,1999, Por el cuäl se crea 
la Comisión Nacional de Valores y se regula gel mercado de valores en la República de 
Panamá. 

I~~omoatibilidades’+~~ellas situaciones o supuestos contempladas en el artículo 4 del 
presente ~Reglamento y que de concretarse en una~~persona la inhabilitan parao ser 
designada como ~Oficial de Cumplimiknto de una cesar de ~valc~res. asesor de 
inversi&& administrador de inversiones y organización autorregulada. 

,Oficial de Cumolimiento es aquel Ejecutivo Clave de uha~ casa de valores, asesor de 
inversiones,, administrabor de inversiones y orgafiiza&ri autorregulada el cual~ tendrá 
la responsabilidad de velar porque la casa de valores, asesor de inversiones, 
administrador de inversiones o organización autorregulada, a~si como sus directores, 
dignatarios, y demás personas que en ellas laboren cutiplan con sus obligaciones 
segú~n gel Decreto Ley No. 1 de 1999~ y sus reglamentos, así como las leyes aplicables 
a é~st% en la República de Panamá. 

‘Prosrama de Ctimolimient6~ son las políticas y~los procedimientos elaborados por el 
Oficial de Cumplimiento de una casa~de valores, astisor de inversiones, adm~inistrador 
de inversiones u organización autorregulada que sitia DDE orientación a los empleados 
de la casa de valores, asesor de inversiones, administrador de inversiones u 
organización~autorregulada en el acatamiento de ltis~dispo~siciones legales y políticas 
internas vigentes. 

Transkiones Sospechosas es aquellas tranSacCiÓi en efeCh 0 cuasi efectivo que 
superen Ios DIEZ MIL BALBOAS (B/.lO,OOO.OO) en un día laborable, o aquel conjunto 
de transacciones que U¡J plazo no mayor de cin-co (5) dias laborables superen dicha 
suma. 

ARTICULO 3 (REQUISITOS DEL OFICIAL~~DE CUMPLIMIENTO): Toda persona a ser 
designada como Oficial de Cumplimiento de,~ una ‘casa de valores, aseso? de 
iniersiohes, administrador de inversiones ti organización ‘auiorregulada deberás cumplir 
con los ;siguientes requisitos: 

~1, Poseer Licencia de Ejecutivo Principal expedida por la Comisión Nacional de 
Valores. conforme a lo que al respecto establece el Acuerdo No. 7 de 19 de 
mayo de 2000.’ como fuera modificado por:ej Acuerdo No. 17 de 2 de octubre 

~’ de2000: 

2. Experiencia laboral comprobada dentro del mercado de valores minima de dos 
(2) años, o en áreas relacionadas al mismo como el sector bancaiiq o 
financiero. 

‘3. Cotiocimientos básicos en el área de análisis de riesgos, gestión de sistemas 
de información, formulación y cumplimiento de políticas de prevención dey 
~delitos de blanqueo de capitales. ~~~ 

ARTICULO 4~ (I,NCOMP~TIBlLlDADES): Nomo podrán, ‘ser designados “Oficia! de 
Cumplimiento” de una casa DDE valores, asesor de’ itiversiones. administrador[ dei 
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inversiones ni organizaci6n autorregulada aquellas personas~en~ las cuales concurran 
una de las siguientes situaciones o~caracterlsticas en relaci6n con la casa de valores, 
asesor de inversiones, ,administrador de inversiones u organizaci6n autorregulada que 
lo designa o sociedades afiliadas a ésta: 

Sea un Ejecutivo Principal que tenga~poderes de decisión y mando sobre las 
transacciones u ~operaciones realizadas por la casa de valores, asesór de 
inversiones, administrador de inversiones u,organización autorregulada para la 
cual labore. 

1; 

2. 

3 

4 

5. 

Ejerza funciones propias de asesor de inversiones, anallsta, corredor de 
valores, auditor interno o administrador de inversiones de una casa de valores,,~ 
asesor de inversiones, administrador de inversiones uy ~organización 
autorregulada. 
El auditor externo, custodio, agente de pago o registro de una casa de valores, 
asesor de inversiones administrador de inversiones u organizaci6n 
autorregulada. 
Ser propietario de mas del cinco por~ciento (5%) de las acciones de la casa de 
valores, asesor de inversiones, administrador de inversiones u organización 
autorregulada. 
La persona natural que seas Oficial de Cumplimiento de una entidad bancaria 
de la ‘cual,~ la casa dey valores. asesor de inversiones, administrador .de 
in~~ersioñes u organización autorregulada sea afiliada, controlada por ésta o 

controladora de ésta, o sean la misma persona jurídica. 

ARTICULO 5 (Ptazo y Procedimiento de Designaci6n):Toda&sa de valores, asesor de 
inversiones,,-administrador de ‘inversiones .y organizaci6n .autorregulada esta obligada a 
designar formalmente ante la Comisi6n ,Racional de Valores a la persona que ejercera ,el 
cargo de Oficial de Cumplimiento~dentro de dicha organización. 

La designación se reallzará en papel simple y deberá indicar~ta instancia superior de 
reporte dentro de la~,empresa que ,lo esta desSignando, asi combo ta periodic’k!ad en que 
presentará los mismos y se le adjuntara la hoja de vida dey la persona destgnada. La / 
hoja, de ‘vida deberá contener tnforma@n que cubra un periodo ~mínimo de hinco (5) 
años anteriores a ,“la fechad de designaMn y ,podr& a opción del, designante. ser 
representadamediankla utilización de la Forma DMl-002. 

J.. ,~ 
Esta ãeaignati6n sera refrendada por,,et~,Gerente General,, o ‘funcionario ,que ejerza ,,, ,, 
funciones ,similares, dey la casa de valores;~ ~asesor de inversiones, administrador de 
inve~rsiones~ u’ organtzaci6n autorregulada qw realice lay designación. La persona 
desipnada,d&erb cumplir con todos 10s~ requisitos contemplados len el artículo 3 que : .:: :’ ir :, 
antecede. 

Las personas~juridicas sujetas al presente Acuerdo deberan realizar la designaci6n 
referida en el parrafo’ primero de este articulo en ‘un, plazo no mayor~ de~.treinta ,(30) ,dlas 
calendarlo contados a partir de la entrada en Yigencia DDE este Reglamento. ~: 

PARÁGRAFO: Aquellas’personas que ~co’n’anterioridad a la entrada en vigencia de 
este Reglamento, y en virtud’de lo dispuesto.en el Acuerdo No. 7 de 19 de mayo de 
2000, se te haya,otorgado plazo de designación,del oficial de cumplimiento seguiran ‘, 
regidos por el ‘plazt previamente concedido. .’ -’ :, 

ARTICULO 6 (CONTRATISTAS): Es ‘permitida la oktratacilin de oficiales de 
cumplimiento. Sin ëmbargo, aquella persona que se contrate para ejercer las 

funciones propias de un oficial de tiumplimiento ~debera cumplir a cabalidad con JOS 

requisitos de idoneidad al, cargo de oficial ,de ?$nplimiento esta~~e$tos en .el arbcu)o 
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No. 3 del presente Reglamento y no podran concurrir en él alguna de las 
incompatibilidades establecidas en el artículo No. 4 que precede. 

La contratación de un ~Oficial de Cumplimiento deberá eer documentada por un 
Contrato’~~entre las partes, i en el cual se determine el libre acceso del oficial de 
cumplimiento contratado a aquellos documentos e infonaci6t-r de la sociedad 
necesarios para el fiel cumplimiento de las funciones inherentes a tal cargo, así como 
se le conceda al Oficial contratado jerarquía de Ejebutivo Clave dentro de la 
organizaci6n para la cual preste sús servicios. El contrato en mención debera ser 
notificado a la Comisi6n Nacional de Valores. 

Cabe responsabilidad de tipo personal por el in~umpfiiento de los requisitos legales 
aplicables, asi como de las clausulas del referido contrato. 

ART/CULD 7 (FUNCIONES DEL ~OFICIAL DE CUMPLIMENTO): Toda persona’ 
designada como Oficial de Cumplimiento de upa casa de valores, asesor de 
inversiones., administrador de inversiones u organizaci6n autorregulada estarán 
sometidas al cumplimiento de las siouientes funciones: 

,l. 

2. 

3. 

4. 

Velar porque todos ;los fÜncionar¡os de la casa de., valores, asesor de 
inversiones, administrador de inversiones uy organizaci6r-r autorregulada en la 
cual preste~sus servicios posean, de ser así requerido, la licencia debidamente 
expedida por. la Comisi6n Nacional de Valores para el ejercicio de sus 
funciones. 
Velar por el estricto cumplimiento de todas las personas que laboran en la 
organizaci6n de las ,disposiciones legales conténidas en el Decreto Ley No. 1 
de 8 de julio de 1999 y todos los acuerdos reglamentarios que adopte la 
Comisi6n Nacional de Valores, asl como~ el estricto ‘~umplimlento de las 
disposiciones legales aplicables de la República de Panama, entre otras: la 
presentaci6n oportuna de aquellos informes financiaros;~ estadísticos o de 
naturaleza prudencial que requie~rala Comiaibn Nacional de Valores, presentar 
a la Unidad~.ck,.Aa&sis Financiero (UAF) la informa.ci6n~que ésta requiera en 
relaci6n a la prevención de delitos de Manqueo de’capitales, 
Elaborar, desarrollar y velar por el cumplimiento Delta poJit@a ‘Conozca a su 
Cliente”. Esta política deberá contener, al~menos;,los sigüientes parámetros:: 

a. Requerir de cada nuevo cliente las debidas~ referencias o 
,~ recomendaciones, así .como las certificaciones~,correspondientes que 
: evidencien la incorporaci6n y vigencia de personas jurídicas; 
b. Identificación. de directores, : dignatarios, apoderados legales uy 

representantes legales~de dichas personas juridicas; 
c. Ubicaci6n’fisica de cada nuevo cliente; 
d. Información laboral de cada nuevo cliente; en caso’ de ser personas 

jurídicas, áreas,de negocios en las cuales se desarrolla; 
e. En caso de personas naturales, estado civil, ,edad,~ profesión, años de 

servicio en el lugar que laboré;fuentes de ingreso. 
Elaborar políticas o ~programas para la detección, prevenci6n y reporte de 
actividades ,propias de delitos de blanqueo de capitales. En este sentido. el 
programa o politica ,a crear deberá contener los siguientes parámetros:~, 

a. Mecanismos de detecci6n de ~transacciones, sospechosas, haciendo 
énfasis en el registro de la información de la operación, tales como: 
datos del cliente, cuentas que originan la operación, fechas y horas de 
las operaciones,~montos y tipos de operación.~, 
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b. Mecanismos de examen de cualquier operación, con independencia de 
sti cuantía, que ~pueda estar vinculada al blanqueo de capitales 
provenientes de actividades ilícitas descritas en las leyes. 

‘c. Procedimientos de control interno y comunicación conducente a 
prevenir la realización de operaciones vinculadas al delito de blanqueo 
de capitales. 

5., Elaborar el Programar dey Cumplimiento para los funcionarios de la casa de, 
valores, asesor de inversiones, administrador de inversiones u organización 
autorregulada para la cual presta sus servicios, haciendo énfasis en la 
capacitación sobre el conocimiento de las exigencias ,derivadas del Decreto 
Ley No. 1 de 1999, sus acuerdos reglamentarios y cualesquiera otra norma 
iegal aplicable a éstas personas j’urldicas, confiden’cialidad de,la información de 
,clientes. reserva de los documentos oque acrediten adecuadamente la 
realizsción de las operaciones y la identidad de las partes involucradas en 
éstas, y consecuencias~por incumplimiento de estas obligaciones. 

6. Elaborar los informes relacionados con la prevención de delitos de blanqueo de 
capitales que sea,n requeridos por la Unidad de Análisis Financiero (UAF), asi 
como coordinar su oportuna presentación4 la autoridad referida. 

7. Servir de enlace de la casa de valores; asesor de invers[ones, administrador de 
inve.rsiones u organización autorregulada para la cual preste sus servicios con 
la Comision Nacional de Valores’y la Unidad de Análisis~Financiero (UAF). 

8,.‘,‘Reportar, en la mayor brevedad posible, a la Gerencia General,; o organismo 
:on funciones similares; de’ la casa de valores, asesor de inversiones, 
administrador de inversiones u’ organi,zación autorregulada cualesquiera 
actividades irregulares que te~ngan lugar endicha empresa. 

‘,‘ARTICULD 8 (Informes al Ofjci.al de Cumplimierito): Todo funcionario de fa casa de 
valores, asesoro de inversiönes, administrador de inversiones U,~‘ OrganiZaCión 

autorre’gúlada debe informar aI. Oficial de Cumplimiento sobre irregularidades en el 
&mplimiento~de las disposiciones legales aplicables a la empresa’en la cual labora. 
Tal información no requerirá formalidad alguna en la presentación~ 
El Oficial de Cumplimiento al cualt se 4e reporten posibles ‘irreg~ulartdades deberá 
cerciorarse de la existencia o no ,de estas, y levantar un informe escrito sobre la 
información reportada. Este informe deberá remitirse a, lay ~Gffenc~ia General ~~0 
instancia,,coriespondiente en la mayor brevedad posible y, de ser asi necesario, a la 
autoridad correspondiente. 

.,’ ARTICULO 9 (REVISION): La Comisión Nacional de Valores someterá a revisión los 
articulos que componen el presente Acuerdo cada seis (6) meses, siendo sometido a 
revisión por vez primera a los seis (6) meses contados~ a partir de la fecha de entrada 
en vigencia del presente Acuerdo. ~~ ~~, 

Si~a juicio de la Comisión Nacional de Valores las condiciones del meicado de valores 
de Ia República de Panamá ameritan que el presente Acuerdo sea modificado, 

reform,ado~ o derogado, la Comisión mediante Acuerdo adoptará las medidas que 
_~ estim,e necesarias para cumplir con su ob)etwo de fomentar y fortalecer el desarrollo 

del m.ercado~de valores de la República de, Panamá. 

ARTICULO SEGUNDC (ENTRADA EN VIGENCIA): fuel presente ‘Acuerdo entrará a 
regir a partir del, mome,nfo de su promulgación en la Gacetas Ofifiaal de ta Republica de 
Panamá. 

pado en ~Is’Citiöad de Panamá, República de,Panam& a tos seis (6) dia% del mes de agosto de 2001. 

‘PUBLIOUESEY CUMPLASE 

CARLOS A. BARSALLO P. 
Comisipnado Presidente 

ELV& &NO P. 
ComisIonado Vicepresidente 

ROBERTO&?RENESR 
Comisionado 

, 


