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REPUBLICA DE PANAMA
INSTITUTO PARA LA FORMACION Y APROVECHAMIENTD
DE RECURSOS HUMANOS
Resolucion No._114 Panama, 24 de marzo de 2010

EL CONSEJQ NACIONAL DEL IFARHL
en uso de sus facultades legales,
CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de la RepUblica de Panama, en su Anticulo 102, dispone que
el Estado establecera sistemas que proporcianen los recursos adecuados para otorgar
becas, auxilios y otras prestaciones econdmicas a los estudiantes que Yo merezcan o Io
necesitan.

Que conforme al literal g) del Articulo 2 de la Ley 1 de 1965 modificado por las Leyes 45
de 1978, 23 de 2006 y 55 de 2007, el Instituto para la Formacion y Apravechamiento de
Recursos Humanos, debe proporcionar un servicic de préstamos a* estudiantes y
profesionales panamefios para cursar ¢studios universitarios o de nivel medio en el pals
que constituyan la culminacion de una:carrera o para cursar estudios universitarios o de
especializacion tdcnica en el exterior, cuanda fuere necesario, asegurandoles la
posibilidad de hacer estudios de tiempo completo v fa debida terminacién de los mismos

Que el Consejo Nacional.del IFARMU, mediante la Resolucién No. 28 de 12 de
diciembre de 2008, aprobtd el Reglamento de Crédito Educativo del IFARHU el cuat
fuese modificado medianteias Resoluciones 002 C.Ex. y 30 He 2007.

Que s& ha hecho un andlisis de las disposiciones mglamen!aiias del crédito educativo a
nivel superior, requlriéngosa {a maodificacion ‘e incorporacion de articulado los cuales han
sido discutido por el Consejo Naciona! del IFARHU en |a sesidn ordinaria del dia de hoy.

Por lo anterior, gl Consejo Nacional del IFARHU,
RESUELVE:

ARTICULO 1: E! articulo 4 del Reglamento de. Crédito Educativo del Instituto para la
Formacién y Aprovechamiento de Recursos Humanos, quedard asi:
“Articulo 4; Todo interesado que solicite un-crédite educativo debera presentar
las garantias que aseguren el cumplimiento de las obfigaciones econdmicas
contraldas, que padrén ser
1. Garantias Personales:
Seran garantes del crédito educative el deudor. €| o los codeudores solidarios
con la capacidad de descuento sobre el salario que permite (a ley para
amortizar el crédito durante el plazo pactado en el contrato o con disponibilidad
de pago para iniciar la amortizacion de forma inmediata
Podran aceplarse como codeudores a las siguientes personas:
a. Los dedicados a actividades econdmicas independientes, los cuales
deberan presentar las Gltimas tres (3) declaraciones de impuasios sobre la
renta con sus respectivos comprobantes de pago.

b. Jubilados de la Caja de Seguro Social o de la Contraloria General de la
Replblica hasta |la edad de 65 aios.
c. Empleados de la Autoridad del Canal de Panama

En los tres (3) casos deberd aporiarse una garantia personal adicional que
podran ser colaboradores del Gobierno Central, Instituciones Descentralizadas,
Empresa Pdblicas e Intermediarios Financieros. También se aceptaran de
empresas privadas, las cuales deben tener estabilidad econdmica y solidez
financiera.

Esta garantia deberd cubrir el 80% de a letra,

Paragrafo: No podran ser codeudores personas que laboran gn organismos
internacionaies.

2. Garantias Econémicas:

Son las emitidas por entidades bancarias reconocidas por |8 Supeibnttindeoin
de Bancos o por entidades caoperativas reconocidas por ¢l Ingtititn Fesvarisis

28




Digitalizado por la Asamblea Nacional

No 26505

ARTICULO 2; El articule 5 del Reglamento de Crédito Educaliva del  Instituto para I

Gaceta Oficial Digital, martes 06 de abril de 2010

Auténomo Cooperativo (IPACCORPR), ias que deberan estar vigente por todo el
tiempo del contrato hasta la amortizacion total dei crédito,

Una vez aprobado el crédito, los interesades podrdn solicitar sl reemplazo de
una garantia por otra gue cumpla también con los requerimientos astablacidos.”

Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos, quedars asi:

ARTICULO 3: Ei articulo 8 del Regiamento de Crédito Educativo del Instituto para la

Articulo 5: El Director (a) General ¢el IFARHU aprobara los créditos con o sin
codeudores cuando presenten garantias  suficientes, conforme a las
condiclonas siguientes:

1. Craditos sin codeudor, cuando ei prestatario tenga esiabilidad Laboral
y opte por la amortizacion inmediata.

2. Créditos con un {1) sblo codeudor cuando éste tenga la capacidad de
descuento del cien por ciento {100%)

4. Créditos con hasta tres codeudores, cuando entre tedos cubran e
descuanto del 100%.

Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos, quedard asi:

ARTICULO 4: El articulo 8 del Reglamento de Crédito Educativo de! Instituto para ja

Articulo 6: El Instituto podra crear todas las madalidades de crédito educativo
de acuerdo a las diversas ofertas v necesidades de formacion superior tales
coma:
1. Créditos ordinarios para estudios de nivel  superior en Panamad y ol
axterior hasta B/.24,000.00.
E! pago se iniciard una vez finalizado e contrato y tendrén hasta diez (10)
afios para su cancelacion tomando en congideracidn &l monto total del
cradito, :
2. Créditos de amortizacidn inmediata para sstudios superiores dentro del
pais y en el exterior, desde 8/,24 001.00-en adelante, que tendran un plazo
hasta quince {15) aflos para, su cancelacién tomando en consideracion el
monto lotal det crédito.
3, Craditos de amortizacién inmediata para asistir a diplomados. cursos,
seminarios, congresos Yy pasantias, tendrdn hasta 8 afios para su
cancelacidn, dependiendo det monto dei crédito.
4, Créditos de amortizacidn inmediata para cancelar compromisos
ocondmicos con univarsidades y ceriros de educativos superiores, gue
tendran un plazo hasta de 5 afos para su cancelacion, depondiendo del
monto del crédito.
5. Cradite de amortizacion inmediata para compra de equipo e insumos
hasta por el monto de 8/.5,000.0C, dependiendo de los estudios a realizar,
tendran haste cinco (5) afios para su cancelacion.
Paragrafo: £) término de diracién de i amortizacion del crédito educativo
serd conforme al monto total solicRado que se establecera mediante una
tabia,

Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos, quedara ask:

Articulo 8: Podré concederse adicion sn iermpo vo dinero, durante ia etapa
de seguimionto académico, siempre que el interesado presente la solicitud
ascrita basada en alguna de las siguientes causas:

1, Aumento del! costo de los estudios.

2. Extensitn de la duracidn regular de jos estudios, de acuerdo al cambio
del plan de estudios, aprobado oficiaimente.

3. Cierre del centro de estudics.

4. Aumento del costo de vida.

5. Problemas econdmicos familiares.

6. Fluctuacion o varkacion en la moneda.

E! monto solicitade de la adicion no sobrepasarad el maximo autorizado por
aste Reglamento y el tempo adicional dal nuevo contrato no excedera a os
dos (2) aflos, previa certificacion del centro de estudics.

El Comité de Crédito verificars ias solicitudes de adicion en tiempo y dinero
cuando sl prestatario cumpla con los requisitos siguientas:

1. Presentar la solicitud de adicion con tres (3) meses de anticipacitn a Ja
fecha de vencimiento del contrato, o sea anies de la gestidn de cotny.
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2. Demostrar que cursa estudios en forma regular y satisfactoria,

3. Actualizar y verificar los documentos académicos y legales.

4. Actualizar y verificar los documentos financieros y domicilio de los
codeudores.

Paragrafo: Si el nuevo monta excede los B/.24,000.00, el crédito educative
ordinaric se convierte en amortizacion inmediata, a una tasa de interds dal
4.0% y tendra un plazo hasta de 15 afios para pagar.

La adicién en tiempo s6lo podra solicitarse una sola ver.

El Director{a) General aprobara o no |a solicitud en referencia,

ARTICULO &: El articulo 9 del Reglamento de Crédito Educativo del Instituto para la
Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos, quedara asi:
Articulo 9 Aguelios prestatarios que mantengan un crédito en etapa de
recuperacién podran solicitar adicion en dinero siempre que cumpian con
los siguiontes requisitos:
1. Haber culminado satisfactoriamente los estudios
2. Estar cumpliendo en forma regular y satisfactoria con la amartizacion de
su cradito. En estos casos se debe continuar con la amortizacién del
crédito anterior,
3. Asegurar que la consolidacion del crédito- anterior con el nuevo, no
exceda el monto maximo establecido en este reglamento.
4. No haber tenido un proceso legal como prestatario en la Institucion,
5. Que la letra a pagar para Ia adicién del crédito no sea menor a 13 letra
actual del crédito-anterior.

ARTICULO 6: El articulo 11 del Reglamento de Crédito Educativo del Instituto para Ia
Formacién y Apmvech#miento de Recursos Humanos, quedarh asi;
Articulo 11:'Resuelta favorablemente la solicitud. el Instituto preparara el
contrato de crédito y notificara la aprobacien af interesado,
Una vez notificada la aprobacion del crédito, el solicitante Yy Sus
codeudores cuando los hubiere, tendran un plazo maximo de diez (10)
dias hébiles para que formalicen al contrato y firmen los documentos que
conlieva el trdmite, de lo contrario el mismo se anulard automaticamenta.

ARTICULO 7: El articulo 12 del Reglamento de Crédito Educativo del Instituta para Ia
Formacién y Aprovechamiento de Recursos Humanos, quedars asi:
Articulo 12: En caso de que se compruebe una declaracion falsa en la
solicitud o en los documentos aportados de pante del deudor o sus
codeudores, serd motivo para que el Instituto rechace Ia solicitud, o si
fuera descubierta posteriormente proceda a la cancelacion, sin perjuicio
de cualquier responsabilidad civil o penal,

ARTICULO 8: Bl anticulo 14 del Reglamento de Crédito Educativo del Instituto para la
Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos, quedars asi:
Articulo 14; EI Director(a) General podra crear los Comités de Crédito que
estime conveniente, los cuales tienen como  funcion  evaluar a
documentacion presentada Y recomendar la aprobacion o no de sstos
credites a la Direccion General.
El comité aestara conformado por un principal y un suplente,
El mismo se reunira por Io menos dos (2) veces por semana y rendird un
informe por sesidn.

ARTICULO 9: Ei articulo 15 del Reglamento de Crédito Educativo del instituto para la
Formacidn y Aprovechamiento de Recursos Humanos, quedara asi:
Articulo 15: El Instituto pagara el monto de} crédite concedido, distribuido en
partidas trimestrales, cuatrimestrales, semestrales y anuales por cantidad y
tiempa estiputado &n el contrato.
En los casos de cursos cortos. seminarios, congresos y pasantias en
Panamé o el exterior, el desembolso podra ser en un solo pago,
solo pagara de manera directa a los centros de estudios en lgg siguientes
casos:
a.  Cuando lo solicite el estudiante
b. Cuando el centro de estudio mantenga convenio con el [FARKE)
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El IFARHU considerard pagar al estudiante cuando asi lo amerite, los
costos de alimentacién, hospedaje, pasaje, compra de equipc ¢
implementos,

E} estudiante que dentro del pariodo de pago establecido en el calendario
no retire @l importe correspondiente a la parlida, io perdera, salvo que exista
causa justificada. Este monto no se cargaré a la cantidad adeudada

Farmacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos, quedara ash;

ARTICULO 11: El articulo 17 del Reglamento de Crédito Educativo del |nstituto para la

Articulo 16: Los créditos que se concedan para financiar los estudios de
educaciébn superior podran ser hasta por CINCUENTA MIL BALBOAS
(B/.50,000.00), dependiendo del costo de la carrera.

Los créditos educativos cuyos montos sean superiores a8 VEINTICUATRO MIL
BALBOAS (B/.24,000.00) serdn por amortizacion inmediata y descuento
directo, a excepcion de aquellos que se otorgan con garantia bancaria.

Farmacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos, quedard asi;

ARTICULO 12: El articulo 19 del Reglamento de Crédito Educativo de! Instituto para la

Articulo 17; Los créditos educativos devengardn un interés anual sobre los
saldos adeudados de acuerdo a las siguientes condiciones:

1. A los créditos ordinarios se les cargara el cinco por clento (5%) de
imerés anual a partir del término del vencimiento del contrato hasta el pago
total de la deuda,

2. A todos los que oplen por la amortizacion inmediata se cargard el
cuatro por ciento (4%) de interés anual a partir del primer desembolso hasta el
pago total de la deuda.

3 A los prestatarios cuyos ingresos familiares sean menores de dos (2)
salarios minimos debidamente comprobados madiante nota certificada de una
autoridad competenta en los casos de trabajo informal ¢ 105 talonarios de los
ingresos en la familia, s6lo se les cobrard el tres por ciento (3%) de interés
anual a partir dal vencimiento del contrato hasta el pago total de |a deuda.

Los créditos ordinarios que se cancelen por las causales establecidas por el
Articulo 24 de este Reglamento, generaran un interés anual de 5% o 3%,
segin sea el cgso, sobre el total del dinero recibido, desde la fecha de
cancelacion del crédito.

Aguelios prestatarios que decidan iniciar la amortizacion mientras el crédito
esté en el periodo de desembolso, se les cobrarad el cuatro por ciento (4%)
anual de interés sabre los dineros desembolsados.

Formacifn y Aprovechamiento de Recursos Humanos, quedars asi:

Articulo 19: A cada crédito concedido se cargara mensualmente |a cantidad de
treinta centésimos de balboas (B/.0.30) por cada mil balboas o fraccion de mil
{(B/.1,000.00) para el Fondo de Reserva Colactivo, para que de ¢l sea pagado
el saldo de su crédito cuando se den algunas de las circunsiancias sefaladas
on ol articulo 18

E! pago de este fondo se harad desde el primer desembolso hasta finalizar la
amortizacion del crédito,

El gasto de manejo y Fondo de Reserva Colectivo podrad cancelarse en ¢aja y
no cargarse al monto del préstamo cuando &l cliente necesita y solicita el
monto maximo permitido ¢ cuando los pagos sean directos al centro de
estudios.

£l deudor ylo codeudores estdn obligados a pagar el gasto de manejo si
presenta renuncia una vez haya sido aprobado y firmado el contrato.
Corraspondara a la Direccion General del IFARHU resolver la extincion de la
obligacion patrimonial de algan prestatario, previa solicitud de parie o de oficio,
cuando cocwiran casos de muerte o incapacidad total y permanente, con cargo
al Fondo de Reserva Colectivo.

El Consejo Nacional del IFARMU resolvera la extincidn de la obligacion
patrimonial de algun prestataric, cuando a éste ie ocurra aigiar Weahn que le
provoque una incapacidad parcial v permanente, que hagan, exiramadamente.
dificil el cumplimiento de fa obligacién de acuerdo a la evaluacitn del tasq,
confarme al Articulo 20.
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ARTICULO 13: El articulo 21 del Reglamento de Cradito Educativo del instituto para la
Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos, quedara asl;

Articulo 21: El prestatario o centro educativo seglin sea el caso, esta obligado a
entregar al IFARHU cuando inicie cada periodo académico la constancia de la
matricuia como alumno regular y un (1) original de las calificaciones obtenidas,
a mas tardar sesenta (60) dias despusds de la terminacién de cada periodo
académico.

El incumplimiento de esta obligacion darg derecho en primera instancia, a
suspender el pago correspondiente de la partida siguiente.

Cuando se trate de estudios en el extranjero, el Instituto exigira al estudiante
que los certificados de calificaciones sean autenticados por el Consulado o la
representacion diplomética de Panaméa mas cercana al lugar de 10s estudios o
por una autoridad universitaria, cuya firma esté reconocida por el IFARHU.

ARTICULO 14: El articulo 22 del Regiamento de Crédito Educativo del Instituto para la
Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos, quedard asi:

Artfculo 22: El Instituto podra suspender el crédito hasta por el término de un
{1) aflo, cuando el prestatario presente un Indice académico menor de uno
{1.00) o su equivalente durante un periodo académico o cuando et astudiante
presente atrase en sus estudios por fracaso en materias bésicas o de pre-
requisito,

Esta suspension gonﬂeva la extension del tiempo del contrato, por el término
gue se le suspende y una redistribucion del monto por utilizar entre e periodo
que [e hace falta para culminar.

Para levantar la suspension del crédilo, ¢l prestatario debe presentar los
créditos académicos que comprueben que se niveld en los estudios y
certificacion del centro educativo con la nueva fecha de terminacion de la
carrera, '

El prestatario debe firmar una addenda al contrato original.

Paragrafo: Durante -al tiempo-de. suspension del crédito el prestatario debe
financiar con sus propios medio el costo de la carrera.

ARTICULO 15: E! articulo 23 de! Reglamento de Crédito Educativo del Instituto para la
Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos, quedara asi:

Articulo 23: El nstituto reservara el crédito hasta por el término del un (1) afio a
las prestatarios, por las siguientes causas:

1. Enfermedad debidamente comprobada mediante certificacian médica.

2. Suspension de los estudios en razén de graves calamidades en el hogar o
en la institucion educativa que impida la continuacion de 1a carrera.

3. Cierre del centro de estudios donde se encuentre matriculado,

4. Cierre de la carrera por falta de matricula.

5. Haber obtenido un heneficio para superacion profesional.

6. Cualquier otra causa que el IFARHU considere justificada.

Para hacer uso de la reserva, el interesado deberd presentar su peticion por
escrito y con los documentos que comprueben la causa en que se fundamenta,
al momento que ocurra el hecho o acontecimiento que motiva |a reserva.

Fara levantar la reserva del crédito, ef prestatario debe presentar recibo de
matricula y certificacion del centro de estudio donde sefiale ta nueva fecha de
inicio y terminacion de la carrera.

La reserva conileva la extension de tiempo del contrato original, considerando
el perlodo ausente y para ello ¢l prestatario debe firma una addenda.

ARTICULO 16: El articulo 24 del Reglamento de Crédito Educativo del Instituto para la
Formacian y Aprovechamiento de Recursos Humanos. quedara asi:

Articulo 24: Seran causales de cancelacion del crédito las siguientes:

1. Haber obtenido fracaso o indice académico menor a uno (1.00)
después de haber sido suspendido o reservado el crédito educativo,
2. No presentar los documentos académicos que comprueben su

asistencia 0 reintegro al centro de estudivs, después de una reserva o
suspension del cradito

3 Retiro voluntario del centro de estudios, sin causa justifcads.

4. Renuncia a su ¢rédito educativa,
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8. Presentacion de documentos falsificados o alteracion de documentos
relacionados con la solicitud de crédito educativo o durante el perfodo de
astudios,
6. No estar asistiendo al centro de estudios sin notificarto al IFARHU
7. Expulsién del centro de estudios.
8. Transferirse de centro de estudios o cambiarse de carrera sin previa
autorizacion del IFARHU.
8, Incumplimiento del acuérdo de pago en los casos de créditos de

amortizacidn inmadiata,

Paragrafo. El prestatario tendra derecho & presentar recurso de
reconsideracion contra la Resolucidn de Cancelacion ante ta Direccidn Genera!
del IFARHLU, dentro de los cinco (5) dias habiles que siguen a fa notificacion de
la misma.

ARTICULO 17: Bl articulo 25 dol Reglamento de Crédito Educativo del Instituto para la
Formacidn y Aprovechamiento de Recursos Humanos, quedars asé:
Articulo 23: El prestatario que durante el periodo de estudios fallece o contrae
alguna enfermedad o defecto fisico que lo incapacite permanentemente para
culminar su carrera se daré por terminado el contrato,
En estos casos se solicitara al IFARMHU la extincion de la dewda con cargo al
Fondo de Reserva Colectivo con los documentos que comprueben esta
extinclon.
De igual manera se podra solicitar ia extincién para aquellos créditos que se
sncuentran an etapa de amodizacion

ARTICULO 18: &l articulo 26 del Reglamento de Crédito Educativo del Instituta para la
Formacion y Aprovechamiento de Recursos Hurmanos, quedars asi:
Articulo 26: El prestatario podra solicitar al IFARHU transferencia de centro o
cambio de carrera dentro de los tres (3) primeros aifos de la carrera, excepto
por causas que no puedan impyterse al prestatario, siempre que esté paz y
salvo con el centro educativo actual y el tiempo def nuevo plan de estudios no
exceda mas de un aio adicional.
Para el irdmite debe presentar:

1, Nota de solicitud del cambio o la transferencia dirigida a la Direecion
de Credito.

2. Carta de aceptacion o matricufa del nuevo centro de estudios,

3. Plan de estudios

4, Costo de la carrera

5. Convalidacién

6, Certificacion del centro de estudios con la facha de terminacion do la
carrera.

7. Paz y salvo del centro donde realiza sus estudios.

En caso de que las carreras no supersen los dos afios, la transferencia o cambio
de carrera podra solicitarta en el primer afio solamente.

ARTICULO 18: Adicionese el articulo 26-A al Reglamento de Créditc Educativo del

Instituto para la Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos, el que seré:
Articulo 26-A: E| prestatario que durante el periodo de estudios se gradie antes
de la fecha de vencimisnto del contrato, el mismo se dara por terminado. En estos
casos debera presentar la certificacion del centro con la focha de terminacion
para efecto de realizar los ajustes corrgspondientes.

ARTICULO 20: Adiciénese el articulo 26-B al Reglamento de Crédito Educativo del
Instituto para la Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos, el que sera:
Articulo 26-B: €1 estudiante podra solicitar la redistribucion del monto por
desembolsar ante las siguientes siluaciones:
1. Por atraso en sus estudios, siempre que méntenga un indice de 1.00 y
presente matricula complata,
2. Por cambio de carvera, cuando sl plan de estudios varia.

ARTICULO 21: Adicidnese el articulo 26-C al Reglamento de Crédito Educativo del
Instituto para la Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos, el fue sorg.
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Articulo 26-C: El IFARHU podré conceder cambios en los pagos durante e
periodo de estudios previa solicitud justificada del estudiante o representante
legal.

ARTICULO 22: Adicidnese el articulo 26-D al Reglamento de Crédito Educativo de)

Instituto para la Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos, el que serd:
Articulo 26-D: El IFARHU  autorizara el altimo desemboiso siempre que el
estudiante presente la documentacion académica que confimme gue finalizé 1a
carrera, ademas de la financiera.

ARTICULO 23: Adiciénese el articulo 26-E al Reglamento de Crédito Educativo del
Instituto para la Formacidn y Aprovechamiento de Recursos Humanos, el que sera:
Articulo 26-E: Las adiciones en tiempo no se contemplan al inicio del
otorgamiente. Las rmismas pueden ser solicitadas durante el periodo del
seguimientc académico, con tres (3) meses de anticipacién al vencimiento
del contrato.

ARTICULO 24: Adlcibnese el articulo 26-F a! Reglamento de Crédito Educativo del

Instituto para la Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos, el que seréa:
Articulo 26.-F; ‘Sélo se perite-.ser codeudor hasta de dos (2) créditos,
siempre que tenga la capacidad paracubrir.ambas letras.

ARTICULO 25: Adicidnese al articulo 26-G al Reglamento de Crédito Educativa del

Instiuto para la Formacion y Apravechamiento de Recursos Humanos, el que seré:
Articulo 26-G; El deudor no podra ser codeudor de un crédito educativo hasta
que no cancele la deyda con la Institucion

ARTICLILO 26: El articulo 27 del Reglamento de Crédito Educativo del Instituto para la
Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos, quedars asi:
Articulo 27: Los créditos educativos tendran las formas de pago siguientes:
1. Descuento Directo:. La amortizacidon de todo crédito educativo debe
tramitarse por descuento directo del salario que posea el deudor o sus
codeudoras, indistintamente que sean créditos de vencimianto reciente o
moroso.
Cuando el deudor no tenga capacidad total o parcial del descuento los
codendores asumirdn la responsabilidad del pago.
Dado el caso que los codeudores no tengan Ia capacidad salarial para el
descyento de la mensualidad establecida, el deudor podrd presentar a otra
persana con ¢apacidad de descuento para que se haga responsable de la
obligacién de pagar y se adicionara como codeudor,
Los descuentos directos no podran suspenderse para ser reemplazados por el .
pago por ventandla, ni por otro descuafito cuyo cliente esté por contrato
definido o por servicios profesionales, 8dlo se suspendera el descuento directo
cuando se dé alguna de las circunstancias siguientes:
a. Cuando see reemplazado por otro descuento directo ya sea al deudor,
codeudor u otra persona que se adicione como codeudor,
b. Cuardio el deudor haya fallecido y se encuentre pagando un codeudor.
c. Porreactivacidn de un descuento anterior que conlleve a doble descuento.
d. Por haberse condonado la deuda par excelencia académica.
2. Pago Personal: Sélo se permnitird los pagos personales para amortizar los
creditos educativos en los casos siguientes:
a. Cuando el deudor y los cadeudores no cuenten con capacidad de descuentn
directo en sus salarios y no puedan adicionar a otro codeudor para que asuma
esta responsabilidad.
b. Cuando el deudor y/o codeudores se presenten voluntariamerte a efectuar
arreglo de pago, en razén que dejaron de laborar. Ei incumplimiento de este
arreglo conllevara a tramitar del descuento directo at deudor o codeudores.

ARTICULO 27: El articulo 20 del Reglamento de Crédito Educativo del Instituto para la
Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos, quedara asi:
Anrticulo 29; Las prorrogas para el inicio o continuacién de la amostizacitn dab

crédito educativo y las rebajas de letras no son permitidas boin minguna
circunstancia
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ARTICULO 28: El articulo 31 dol Reglamento de Crédito Educstivo del Instituto para la
Formacitn y Aprovechamiento de Recursas Humanas, quedara asl
Articulo 31: Se enviara al Juzgado Ejecutor del IFARRU, todo crédito educativo
que presente tres (3) cuolas consecutivas de atraso sin csusa justificada, gue
mantenga pagos irregulares, que presente letras bajas que no cubra capital y
que por la via administrativa se haya agotado la gestidn de cobro.

ARTICULO 29: El articulo 38 del Reglamento de Crédito Educativo del Instituto para 1a
Formiacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos, quedara as/
Articulo 38: La Direccidn de Planificacion de Recursos Humanos debera
solicitar a las universidades y centros de estudios superiores la informacidn
necesaria sobre egresados con crédios educativos del IFARHU, a fin de
incorporarios a la base de datos de profesionales de |a institucién.

ARTICULQ 30: Eliminese ios numerales 27, 28, 36 y 44 del articulo 39 del Reglamento
de Cradilo Educativo del Instituto para la Formacion y Aprovechamiento de Recursos
Humanos.

ARTICULO 31: Adicidnese los numerales 51, 52 y 53 al articuio 38 del Reglamento de
Crédito Educativo del Instituto para la Formacién y Aprovechamiento de Recursos
Mumanas, los que seran.
51, Adicion en tiempo y dinero: Qpeion que tienen los prestatarios de un crédito
vigente, durante el periodo de estudios o en etapa de recuperacion para que
s¢ le conceda un tiempo y / o capital adicional, al préstamo otorgado, a
efectos de cuiminar los estudios que realiza o iniciar otra carrera.
52. Redistribucion: Accidn en la cual se divide el monto por desemboisar entre
los periodos de pago que realiza el Instituto, a fin de que el estudiante pueda
recibir ias nuevas sumas durantg el paricdo-que le hace falta para culminar sus
estudios. ‘
33. Transferencia; Acto mediante el cual el prestatario se cambia de un centro
educativo a otro durane los tres primeros afos de estudios, excepto por
causas que no se le puede imputar,

ARTICULO 32; La presente resolucion comenzara a regir a partir de su promulgacion.

REGISTRESE, PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE.
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QUINTERD

Secretaria General del Ministerio de Educacion
Presidente del Consejo
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YANIBEL ABREG® DE GARCIA EDMARA GONZALEZ
Representafte de ia Represantante del Ministerio de
Asambiea Nacional Economia y Finanzas
L o
EUSEBIA MORAN

Secretaria del Consejo
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