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ORGANO DEL ESTADOD

ANO LXXX PANAMA, R. DEP., M!ERCOL’ES 2 DE NOVIEMBRE DE 1983 N° 19,930

CONTEMIDG

CONSEID NACIOMAL DE LEGISLL.CION

Loy N° 24 de 21 de ectubre de 1983, por la cual se establece yreglomer ta el Escalatén para la Carrera
de Farmacéutico of servicio del Estado en el Terriforic Nocional. ‘

RESOLUCION DI GABINETE

de lmportacién.

Resolucion N° 170 de 1° de novie

AVISOS Y ELICTOS

mbre de 1983 por mad o de la cual se rv odifican Numerales of Aroncel

Resolucién N° 171 de 1° de noviembre de 1983 por medio de la cual se modifican ¥ adicionan
Numerales al Arancel de Importacién.

CONSEJO NACIONAL DE LEGISL ACION

DANSE UNAS AUTC:RIZACIONES

LEY 24
(Ds 21 de cotubre de 1983)
Por la cual se establece y reglamenta
&l Escalatbn para l1a Carrera de Fare
matfutlco 22 serviclo del Estado en el
territoric nacional,

EL CONSEJO NACIONAL DE LEGIS.
LACION

DECRETA,

CAPITULD 1
DEL ESCALAFON

ARTICULO 1.- Créase el escalatén,
para los farmacbutiecs 2l servicia det
Estade, que se denominar “Escaiathn
de Farmacuticos al servivip de) Es-
tado", el cual Hene Como objetivo prine
cipad lograr,

2, Estabilidad en el cargo

by Majoramiento profesional Y Sl

rial de esta grupode servidores ph.
blicos de acuerds a sus crdditos,
afios de serviejes ¥ elcumplimiens
o eficients de las tareas FECAPOTh
sabilidades 5 elios encomendadiv,

& Yelar porque se ob cumplimiento

2 1as leyes que rigenel ejerciciods
i3 protesifn,
ARTICULO 3« £} sscalathn detarminge

7 los requisttas, categurias, yfuncio-
nes de las clases de purstos que inte~
gran 12 serfe de tarmac'uticos,

CAPITULO It
DE LA PROFESIO;!

ARTICULO 3,~ Dentr: del presente
escalatln se contemplan las sigufentes
categorfas;

FarmacButico 1

Fagmacbutico 11
Farmacfutico 1y
Parmaclutico Iv
Farmacfutico v
FarmacButico Vi

ARTICULD 4.- Los fa machuticos a
quienes se les aplica erie escaiatbn y
que hagan estudios de 1o8t=grade en
Yarmacle, serfn ubicedus on In catom
goris que les corssponds par sus croe
ditos ¥ Hiulos sdquirider

ARTICULQ §,~ Los farr: acbuticos que
vesen en sus funcione: de Jefatura,
covtimartn en 1z cateor. cfa en que ps.
A wbicados por dice de serviclos
rerdiende s8lo Ia asignz ufn adictanal
por jefatura,

CAPITULG W
FUNCIONES GENER2ZLES

ARTICULG 6.« Las funciones de los
farmackuticos sin Sefatesis, indepen-

dlentemente de su categorfa adquirida
por afios de servicio, serfn primere
dialmente las slguientes;

TAREAS TIPICAS; Ejecutar labores
Frofesionales de farpiacia, realizar a«
ofilisis de recetasy drogas, almacenaje
y munipulacibn de medicamentos, la
dispensidn y preparacibn de thrmacos
¥ supervisar las indicaciones prescri-
tas al paciente, Inspeccionar tarmacias
del pals y comprobar el cumplimiento
de las normas legales que rigenel mam
nejo de drogas y de otros productos
farmactuticos, Ademds, orientar 4 ja
comunidad s0ore ¢l Uso correcto ¥ ra.
zonable del medi to, Debe contrie
bulr con los otros miembras del aqul~
$0 de salud para levar adelante todos
los programas relacionados ¢on 12 sae
lud de la comunidad,

RESPONSABILIDADES; Actuar como
farmacutico en Polelfnicas, Hosplta~
les y Centros de Salud, comop Inspector

Farmacias 0coma ASesor de Faripae
clz en cualquier entidad uei kstado
que o amerite bajo 12 supervistdn det
farmacbutico con asignacifin ¥ tuncios
tes de jefaturs,

CAPITULO TV
REQUISITOS

ARTICULD 7,~Pars ingresar al Es-
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<alathn se requiere;
1= Tener la nacionalidad panamefia
2- Poseer Hhulo de Licdo, en Farma-
cia
3.~ Poseer certificado de idonetdad
otorgado por el Consejo Téenico
de Salud,

Luego de ingresar al Escalathn todo
farmacbutico tendrf derecho a ascen-
der 2 la categorfa superior cada res
(3} afios,

El Consejo Téenico de Satud queda
mmﬂl‘MG bara establecer regulaciones

generales Gae reconozcan un derecho
2 Ascenso en un dempo menor al sew
halado en el parrafo anterior, por ra-
Hn de estudios de Postegrado,

ARTICULO 8,- Los requisitos parao-
cupar las diferentes jefaturas son los
sigulentesy

A~ JEFATURA 1

Ser Farmacbutico I como mfnimo,

B, JEFATURA I

1~ Ser FarmacButico I como minimo

[¢]
2- Haber desempefiado por un (1) afio
las tunciones de Jefatura i
C. JEFATURA I
1= Ser Farmacéutico I como minimo

o

2,~ Haber desempefiado por res (3)

aflos las funclones de Jefatura JL
CH, JEFATURA IV

1~ Ser Farmacdutico IV como minimo

0
2~ fiober desempefiado por tres {(Da-
aios las funciones de Jefatura L,

D~ JEFATURA V
1~ Ser Farmaclutico ¥ como mfnimo

o
2« Haber desempefiado por ires {3)a-
fios 1as funciones de Jefatura v,
ARTICULO §,- Los ascensos de cate
gorfa serfin antombticos v efectivos wa
na ver cumplidos los tres (3) afios de
servicios o 1a certificacidnde las equine
valencias por estudios de post-grado de
confarmidad con ef artfeulo 4,
ARTICULO 10.- Todo Farmacfutico,
Que labore toras extraordinarias en s
desempefio de sus Emelones, tendrf de-
recho a vemuneracibo o a dempo com-
pensatorio por el Hempo adictonal la-

CAPITULG W
DE LA REMUNERACION

ARTICULO 11- Todo miesbro del

Escalaf6n percibird el salario corves-
pondiente a su categorfa.

ARTICULO 13, Indistintamente del
salarto que perciben segln su catego-
rfa, los farmacéuticos Que desempenen
las finclones de jefatura, tendrén una
asignaci6n adicfonal,

ARTICULO 13, Para percibir 1a a-
slgnacién adicional de que habls el ar-
ticulo anteriar, los beneficiarios de-
berfn cumplir 1as siguientes funciones
;a}i;cimales, de acuerdo con su catego-

A~ JEFATURA ¥

Actuar como Regente FarmacSutico
de una farmaciade Policlthica, Centrp
de Salud con despacho hastade quinien-
tas (500) recetas diarias o de un Hos-
pital de hasta cien (106) camas, super-
visar [a distribucifn de drogas, pro-
ductos {armacuticos y otras férmulas;
mantener existencia adecuada de me-
dicamentos; trabajar con {rddependen-
cia profesional en la supervisién de
personal no profesional,
B.~ JEFATURA O

Actuar como Regente FarmacButico
de una farmacia mediana de una i
clinica con despacho de 501 22,500 re-
vetas diarias o como Regente Farma-
céutico de un Hospital coq 101 o mis
camas o como Jefe Tenico del Alma-
cén Central; supervisag la distribucibn
de drogas, prod far Euticos y
otras férmulas; supervisar el frabajo
de los farmacéuticas, asistentes ¥ au-
xiliares de farmacia subordinados,
C.- JEFATURA 1Y

Actuar como Regente Farmaefutico
de w: Almacén Regional de Medfeanen-
tos o como Cogrdinador Provincial de
Farmacias de los Sistemas Integrados
de Salid o Supervisor del Departamen-
to de Farmaciay Drogas; dirigir, coor-
dinar ¥ supervisar el funcionamiento
de los servicios farmacluticos en fos
aspectos thenicos y administratives
en la unidad a su cargo; revisar infor-
mes presentados por los farmacSuticas
subordinados v elevarips a nivel sype-
rior peribdicamente: asesorar e asun
tos de la profesién farmackution o o
tras profesiones, on diferentes unida -~
des de trabajo de ia instituetdn; orga-
nlzar, dirigir v controlar depbsitos de
eonsiderable  volumen que Contengan
produttos farmacéuticos ¥ mediting~

les; prestar asesorfa toxcolfgica en
las_respectivas unidades de  salud,
CHZ JEFATURA TV

Attuar como Regente Farmacéutico
en_un Hospital Nacional o de una Poli-
clfnica de 2,501 0 més recetas diarias,
O como Regente Farmacutico o asis-
tente del Regente Farmac8utico del Al-
macén Central, o Regents Farmacsuti-
co del Laboratorio de Producei6n de la
Caja de Seguro Social.

D.- JEFATURA V

Actuar como Jefe del Departamento de
Farmacias y Drogas del Ministerio de
Salud; dirlgir, coordinar y supervisar
el fimeienamiento de los seyvicios far~
macButicos a nivel nacional; revisar
informes presentadas por los farma-
cbuticos subordinados v etevarlos pe-
riédicamente a nivel superior; contro-
lar el cumplimiento de lus normas y
procedimientos establecidos y crear
los mecanismos de efectividad necesa-
rios; supervisar el efercicio profesio-
nal de 1a farmacta nacional,

CAPITULO W1
ASCENSOS Y TRASLADOS

ARTICULO 14.- Con excepeitn del De-
P to de Farmacfas y Drogas
del Ministerio de Sajud y de la Direc-
clén de Medicamentos ¥ Abastos de Ia
Caja de Seguro Social, las posiciones
de farmacéuticos con fmciones de Je-
fatura deberfn ser lienadas medlante
CORCUrse que serd convosado por la
Institucifn donde exista In vacante, fn
dicka coneurso potran particlpar todos
los farmacéuticos que reunan l9s re-
Quisitos que se sstablezcan,

ARTICLLO 13,- Los CONCUrSOs para
las posiciones ge farmacduticos con
funciones de jefaturs deherdn Ser anun-
clados en fos medios de Informacifn a
objeto de que puedan participar todos
105 farmacéuticos interesados,

AHTIC}."L(? 1.~ Los farmacbuticos
al servicin del Estado ng podrin  sep
removidos de suy cargos, gin que havy
heeho la debidy tomprobactin de sy
i:g:umiirrﬁenm, incapacidad o falta de
Btita. Para estos efecios se instrui-
0 las correspondientes sumarias
5¢ permitirg a1 investigado vivreer lox
medios de defenss adecuados,

Wai
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CAPITULOS VI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULC 17.- En los seis (6) me-
ses siguientes a la promulgaci® de es-
ta Ley, el Ministerio de Salud y 1a Ca-
Ja de Seguro Social procedersn a ubi-
car alos farmacbuticos al servicio,
funciones que Jesempenen y decisio-
nes del Consejo Téenico de Salud so-
bre ios eréditos de post-grado gue po-
saan,

ARTICULO 18.- Las Wstituciones del
Estado promoverfn y patrocinarén, en
1a modida de sus posihitldades, 1a asis-
tencia de los farmacéuticos a eventos
académicos, téenicos y cientficos lo-
cales e finternacionales relacionades
con la profesifn a fin de elevar s
ulvel de conocimdientos. La asistencia
a cursos y seminarios no interyumpi-~
ré e} tiempo de servicio de los parti-
cipantes para efectos de camdios de
categorfa, ya sea por Heencia cono sin
sueldo.

ARTICULO 1.~ El Gobierno Nacional
Inclulrd cada afio en los respectivos

presupuestos fas partidas necesariss,
para hacer efectivos los cambios de
categorfas y sobresueldos comtempla-
das en esta Ley.

ARTICULO 20.- Existirf una Comi-
sifn de Docencia, cuya misibu es la de
analizar los erfditos por estudie de
post-grado que adguieran los farma-
céuticos, con el fin de hacer Ins reco-
mendaciones que juzgue pertinentes al
Consejo Téenico de Salud, lacualesta-

integrada pors
a.- El Director de la Escuela de Far-
nngcia de la Universidad de Pana-

b.- Ei Presidente del Colegio Natio-
nal de Farmacfuticos o su repre-

sentante;

¢~ El Presldente Nacienal de la Aso~
soctacifn  de Farmacéuticos at
servicio del Estado (AFASE) o su
representante;

ch Un representante del M nisterio
de Salud;

d. Un representante de la Caja de Se-

Social

guro
ARTICULO 21- Esta Ley empezard a

regir a partir de su prom.igaciin en
1a Gaceta Oficial.

COMUNRUESE Y PUBLRUESE

Dada en la cludad de Panami & los 21
dfas del mes de octubre de mil nove-
cientos ochenta y tres.

HR. Prof. Lorenzo S Alfonso
Presidenie del Consejo Nacional de
Legislacién

CARLOS CALZADILLA GONZALEZ
Secretarto General del Consejo Nacio-
nal de Legistacibn ~

ORGANO EJECUTIVO NACIONAL
Presidencia de 1a Reptiblica

Panami, Repfblica de Panamd, cctu-
bre 21 de 1583 .
RICARDO DE LA ESPRIELLA T.
Presidente de 1a Repiiblica

GASPAR GARCIA DE PAREDES
Ministro de Satud

RESOLUCION No. /7O
(De lo. de noviembre de 1883)

"Por medio del cual se modifican numerales al Arancel de Impor
tacién”. -

EL CONSEJO DE GABINETE

RESUELVE

ARTICULGC PRIMERO: Modifiquese varios numerales al Arancel de

Importacibn, los cuales guedar&n asft:

Cordones flexibles de cobre,

| NUMERAL DESCRIPCION TARIFA
431~-62-01 Bacalac salado, seco o ahumado, 74% A, V. &
| sin preparar. B/. 1.25 XK. B.
E 7231-13-01 Alambre y cables de cobre, para
edificaciones, distribucién Ve 60% A. V., &
| acometida, s0lidos, mGltiples, B/.3.40 K. B,
trenzados, etc. de todo calibre.
|
i 721-13-10
|
s
b
I
l

L
i
I
|
i
|
%
| RESOLUCION DE GABINETE
: — ADICIONANSE NUMFRALES AL ARANCEL DF IMPORTACION.
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Ley 24
(De 21 de octubre de 1983)

Por la cual se establece y reglamenta el Escalafon para la Carrera de
Farmaceéutico al servicio del Estado en el territorio nacional.

EL CONSEJO NACIONAL DE LEGISLACION
DECRETA:
CAPITULO |
DEL ESCALAFON

Articulo 1. Créase el escalafon para los farmacéuticos al servicio del Estado,
gue se denominara "Escalafén de Farmacéuticos al servicio del Estado”, el cual
tiene como obijetivo principal lograr:

a. Estabilidad en el cargo.

b. Mejoramiento profesional y salarial de este grupo de servidores
publicos de acuerdo a sus créditos, afios de servicios y el
cumplimiento eficiente de las tareas y responsabilidades a ellos
encomendadas.

C. Velar por que se dé cumplimiento a las Leyes que rigen el ejercicio

de la profesion.

Articulo 2. El escalafén determinara los requisitos, categorias, y funciones de

las clases de puestos que integran la serie de farmacéuticos.

CAPITULO Il

DE LA PROFESION

Articulo 3. Dentro del presente escalafébn se contemplan las siguientes
categorias:

Farmacéutico |

Farmacéutico Il
Farmacéutico Il
Farmacéutico IV
Farmacéutico V

Farmacéutico VI

Articulo 4. Los farmacéuticos a quienes se les aplica este escalafén y que

hagan estudios de post-grado en Farmacia, seran ubicados en la categoria que les
corresponde por sus créditos y titulos adquiridos.

ASAMBLEA NACIONAL, REPUBLICA DE PANAMA
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Articulo 5. Los farmacéuticos que cesen en sus funciones de Jefatura,
continuardn en la categoria en que estan ubicados por afios de servicios

perdiendo solo la asignacion adicional por jefatura.

CAPITULO 11l
FUNCIONES GENERALES
Articulo 6. Las  funciones de los  farmacéuticos sin  jefaturas,
independientemente de su categoria adquirida por afios de servicio, seran

primordialmente las siguientes:

TAREAS TIPICAS: Ejecutar labores profesionales de farmacia, realizar
analisis de recetas y drogas, almacenaje y manipulacion de medicamentos, la
dispensiony preparacion de farmacos y supervisar las indicaciones prescritas al
paciente. Inspeccionar farmacias del pais y comprobar el cumplimiento de las
normas legales que rigen el manejo de drogas y de otros productos farmacéuticos.
Ademas, orientar a la comunidad sobre el uso correcto y razonable del
medicamento. Debe contribuir con los otros miembros del equipo de salud para

llevar adelante todos los programas relacionados con la salud de la comunidad.

RESPONSABILIDADES: Actuar como farmacéutico en Policlinicas,
Hospitales y Centros de Salud, como Inspector de Farmacias o como Asesor de
Farmacia en cualquier entidad del Estado que lo amerite bajo la supervision del

farmacéutico con asignacion y funciones de jefatura.

CAPITULO IV
REQUISITOS
Articulo 7. Paraingresar al Escalafén se requiere:
1. Tener la nacionalidad panamena.
2. Poseer titulo de Licdo. en Farmacia.
3. Poseer certificado de idoneidad otorgado por el Consejo Técnico de
Salud.
Luego de ingresar al Escalafén todo farmacéutico tendra derecho a
ascender a la categoria superior cada tres (3) afios.
El Consejo Técnico de Salud queda facultado para establecer regulaciones
generales que reconozcan un derecho a ascenso en un tiempo menor al sefalado

en el parrafo anterior, por razén de estudios de post-grado.
Articulo 8. Los requisitos para ocupar las diferentes jefaturas son los siguientes:

A. JEFATURA |

Ser Farmacéutico | como minimo.

ASAMBLEA NACIONAL, REPUBLICA DE PANAMA
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B. JEFATURA I
1. Ser Farmacéutico Il como minimo o

2. Haber desempefiado por un (1) afio las funciones de Jefatura I.

C. JEFATURA 1l
Ser Farmacéutico Ill como minimo o

2. Haber desempefiado por tres (3) afios las funciones de Jefatura Il.

CH. JEFATURA IV
1. Ser Farmacéutico IV como minimo o

2. Haber desempefiado por tres (3) afios las funciones de Jefatura lll.

D. JEFATURAYV
1. Ser Farmacéutico V como minimo o

2. Haber desempefiado por tres (3) afos las funciones de Jefatura IV.

Articulo 9. Los ascensos de categoria seran automaticos y efectivos una vez

cumplidos los tres (3) afios de servicios o la certificacion de las equivalencias por

estudios de post-grado de conformidad con el articulo 4.

Articulo 10. Todo Farmacéutico que labore horas extraordinarias en el
desempefio de sus funciones, tendrd derecho a remuneracion o a tiempo

compensatorio por el tiempo adicional laborado.

CAPITULO V
DE LA REMUNERACION
Articulo 11. Todo miembro del Escalafén percibira el salario correspondiente a

Su categoria.

Articulo 12. Indistintamente del salario que perciben segun su categoria, los
farmacéuticos que desemperien las funciones de jefatura, tendran una asignacién

adicional.

Articulo 13. Para percibir la asignacion adicional de que habla el articulo anterior,

los beneficiarios deberan cumplir las siguientes funciones adicionales, de acuerdo

con su categoria.

A. JEFATURA |

Actuar como Regente Farmacéutico de una farmacia de Policlinica, Centro de
Salud con despacho hasta de quinientas (500) recetas diarias o de un Hospital de
hasta cien (100) camas, supervisar la distribucion de drogas, productos

farmacéuticos y otras formulas; mantener existencia adecuada de medicamentos;

ASAMBLEA NACIONAL, REPUBLICA DE PANAMA
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trabajar con independencia profesional en la supervision de personal no

profesional.

B. JEFATURA I

Actuar como Regente Farmaceéutico de una farmacia mediana de una Policlinica
con despacho de 501 a 2,500 recetas diarias 0 como Regente Farmacéutico de un
Hospital con 101 o mas camas o como Jefe Técnico del Almacén Central;
supervisar la distribucion de dogas, productos farmacéuticos yotras férmulas;
supervisar el trabajo de los farmacéuticos, asistentes y auxiliares de farmacia

subordinados.

C. JEFATURAIII

Actuar como Regente Farmaceéutico de un Almacén Regional de Medicamentos o
como Coordinador Provincial de Farmacias de los Sistemas Integrados de Salud o
Supervisor del Departamento de Farmacia y Drogas; dirigir, coordinar y supervisar
el funcionamiento de los servicios farmacéuticos en los aspectos técnicos y
administrativos en la unidad a su cargo; revisar informes presentados por los
farmacéuticos subordinados y elevarlos a nivel superior periédicamente; asesorar
en asuntos de la profesion farmacéutica a otras profesiones, en diferentes
unidades de trabajo de la institucion; organizar, dirigir y controlar depdsitos de
considerable volumen que contengan productos farmacéuticos y medicinales;

prestar asesoria toxicoldgica en las respectivas unidades de salud.

CH. JEFATURA IV

Actuar como Regente Farmacéutico en un Hospital Nacional o de una Policlinica
de 2,501 o mas recetas diarias, 0 como Regente Farmacéutico o asistente del Re-
gente Farmacéutico del Almacén Central, o Regente Farmacéutico del Laboratorio

de Produccion de la Caja de Seguro Social.

D. JEFATURAYV

Actuar como Jefe del Departamento de Farmacias y Drogas del Ministerio de
Salud, dirigir, coordinar y supervisar el funcionamiento de los servicios
farmacéuticos a nivel nacional, revisar informes presentados por los farmacéuticos
subordinados y elevarlos periddicamente a nivel superior, controlar el
cumplimiento de las normas y procedimientos establecidos y crear los
mecanismos de efectividad necesarios; supervisar el ejercicio profesional de la

farmacia nacional.

ASAMBLEA NACIONAL, REPUBLICA DE PANAMA
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CAPITULO VI
ASCENSOS Y TRASLADOS

Articulo 14. Con excepcion del Departamento de Farmacias y Drogas del
Ministerio de Salud y de la Direccién de Medicamentos y Abastos de la Caja de
Seguro Social, las posiciones de farmacéuticos con funciones de Jefatura deberan
ser llenadas mediante concurso que sera convocado por la institucion donde
exista la vacante. En dicho concurso podran participar todos los farmacéuticos que

rednan los requisitos que se establezcan.

Articulo 15. Los concursos para las posiciones de farmacéuticos con funciones
de jefatura deberan ser anunciados en los medios de informacion, a objeto de que

puedan participar todos los farmacéuticos interesados.

Articulo 16. Los farmacéuticos al servicio del Estado no podran ser removidos de
sus cargos, sin que se haya hecho la debida comprobacion de su incumplimiento,
incapacidad o falta de ética. Para estos efectos se instruiran las correspondientes

sumarias y se permitird al investigado ejercer los medios de defensa adecuados.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 17. En los seis (6) meses siguientes a la promulgacién de esta Ley, el
Ministerio de Salud y la Caja de Seguro Social procederan a ubicar a los
farmacéuticos al servicio, funciones que desempefien y decisiones del Consejo

Técnico de Salud sobre los créditos de post-grado que posean.

Articulo 18. Las Instituciones del Estado promoveran y patrocinaran, en la
medida de sus posibilidades, la asistencia de los farmacéuticos a eventos
académicos, técnicos y cientificos locales e internacionales relacionados con la
profesion a fin de elevar su nivel de conocimientos. La asistencia a cursos y
seminarios no interrumpira el tiempo de servicio de los participantes para efectos

de cambios de categoria, ya sea por licencia con o sin sueldo.

Articulo 19. EI Gobierno Nacional incluira cada afio en los respectivos

presupuestos las partidas necesarias, para hacer efectivos los cambios de
categorias y sobresueldos contemplados en esta Ley.

Articulo 20. Existirhd una Comisién de Docencia, cuya misién es la de analizar los
créditos por estudio de post-grado que adquieran los farmacéuticos, con el fin de
hacer las recomendaciones que juzgue pertinentes al Consejo Técnico de Salud,
la cual estara integrada por:

a. El Director de la Escuela de Farmacia de la Universidad de Panama,
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b. El Presidente del Colegio Nacional de Farmacéuticos o su representante;

c. El Presidente Nacional de la Asociacion de Farmacéuticos al servicio del
Estado (AFASE) o su representante,

ch. Un representante del Ministerio de Salud;

d. Un representante de la Caja de Seguro Social

Articulo 21. Esta Ley empezard a regir a partir de su promulgacién en la Gaceta
Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Dada en la ciudad de Panaméa a los 21 dias del mes de octubre de mil
novecientos ochentay tres.

H.R. Prof. Lorenzo S. Alfonso
Presidente del Consejo Nacional de Legislacion.

CARLOS CALZADILLA GONZALEZ
Secretario General del Consejo Nacional de Legislacion.

ORGANO EJECUTIVO NACIONAL
Presidencia de la Republica

Panama, Republica de Panama4, octubre 21 de 1983.

RICARDO DE LA ESPRIELLAT.
Presidente de la Republica

GASPAR GARCIA DE PAREDES
Ministro de Salud
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