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LEY 14
De 23 de enero de 2009

Que crea la Secretarfa Nacional de Nifiex, Adolescencia y Familia

LA ASAMBLEA NACIONAL
DECRETA:

Capitulo 1

Conceptos Fundamentales y Directrices Generales

Articule 1. Objelo v ambito de aplicacién. La presente ley tiene por objeto ¢l

fortalecimiento institucional para la proteccion y promocién de los derechos de la nifiez v
adolescencia. a través de la consolidacion de las bases y los principios rectores para ¢l
funcionamiento del Sistema de Proteccion Integral de la Nifiez y la Adolescencia de la

Repablica de Panama.

Articulo 2. Glosario. Para los efectos de la presente Ley, los siguientes términos se

entenderan asi:

l. Corresponsabilidad.  Es la concurrencia de actores y acciones orientadas a
garantizar el gjercicio de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

2. Medidas de Proteccion Integral para la Nifez y la Adolescencia. Son las que
adopta la autoridad segin su competencia, cuando exista una amenaza o violacion
de los derechos o las garantias de los nifios, nifias y adolescentes con el objeto de
preservarlos, restituirlos o repararlos.

3 Nifo, nifia y  adolescente. Se considera nifio o nifla a toda persona desde su
concepcion hasta antes de cumplir los catorce afos y adolescente, a toda persona
que, habiendo cumplido los catorce afios de edad, no ha cumplido los dieciocho
afios.

4. Proteccion integral.  Es ¢l conjunto de acciones dirigidas a la prevencion,
proteccion y promocion de los derechos por parte de la familia, la comunidad y las
diversas instancias organizadas de la sociedad y el Estado, con ¢l fin de asegurar el
pleno desarrollo biolégico, psiquico y social de los nifios, nifias y adolescentes en
condiciones de libertad, igualdad v dignidad.

5. Sistema de Proteccion Integral. El Sistema de Proteccion Integral de la Nifiez y la
Adolescencia consiste en ¢l conjunto de instituciones sociales, administrativas y
Judiciales que tienen la responsabilidad de promover, proteger v garantizar los
derechos de los nifios. nifias y adolescentes, conforme a competencias v
atribuciones establecidas en la Constitucién Politica y las leyes, por medio de
politicas publicas, planes, programas, proyectos, acciones y medidas de proteccion
de los derechos de forma integral ¢ interdependiente, ejecutadas con la participacion

y colaboracion de la ciudadania y la sociedad organizada.
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Articulo 3. Responsabitidad statal en materia _de proteccion integral de_la nifez v la

adolescencia. El Estado tigne la responsabilidad de garantizar la realizacion efectiva de los

derechos humanos de la nifez y la adolescencia. Para cumplir con esta obligacidn, debe

como minimo:

1. Asighar los recursos necesarios,

2. Formular politicas y asegurar la cjecucién de programas y acciones de apoyo a las
familias, para que cstas asuman adecuadamente sus responsabilidades y obligaciones
ante los ninos, niflas y adolescentes.

3. Regular las modalidades de participacion directa y activa de las organizaciones no
gubernamentales en la planificacion y ejecucion de las politicas plblicas de
proteccion integral de la nifez v la adolescencia.

Articulo 4. Cadena de responsabilidades cn materia de proteccion integral de |4 nifiez

adolescencia. En la cadena de responsabilidades en materia de la proteccion integral de la
nifiez y la adolescencia, la familia ¢s Ja primera ingtitucion responsable de asegurar a los
nifios, nifias v adolescentes el ejercicio y disfrute pleno de sus derechos humanos y la
exigencia de sus deberes. El padre y la madre tienen responsabilidades comunes e iguales
en lo que respecta al cuidado, desarrollo, educacién y proteccion integral de sus hijos. Estas
responsabilidades son extensivas solidariamente al resto de los familiares, cuando los
progenitores no cstén en capacidad de cumplirlas por sf solos.

La sociedad y sus organizaciones tienen ¢l derecho y el deber de participar
activamente en el logro del goce pleno y efectivo de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, con respeto de los derechos y del deber principal ¢ indispensable de los
padres y tutores para lograr ¢l reconocimiento de estos derechos.

El Estado como representante de la sociedad tiene la obligacion indeclinable de
tomar las medidas administrativas, legislativas, judiciales y de cualquier otra indole que
sean necesarias y apropiadas para garantizar que los nifios, nifias y adolescentes distruten
plena y efectivamente de sus derechos humanos y no podrd alegar limitaciones

presupuestarias para incumplir las obligaciones establecidas.

Articulo 8 Oblipacion ciudadana de denunciar, Todas las personas ticnen el deber y la

obligacién de comunicar, por cualquier medio, la amenaza o violacion de los derechos de
nifios, nifas o adolescentes, v de suministrar a las autoridades competentes datos que

permitan ubicarlos.

Articulo 6. Finalidad del Sistema de Proteccion Integral. El Sistema de Proteccién Integral
de la Nifez y la Adolescencia tiene como finalidad la proteccion de los derechos de la niner
y la adolescencia, y adopta como principal estrategia la primacia de las politicas publicas y
subsidiariamente las politicas de proteccion social, administrativa y judicial segln
competencia.

Para el logro de su objetivo, el Sistema de Proteccion Integral debe contar con los

siguientes medios:

(2]
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. Politicas, planes y programas de proteccién de derechos.

2. Organismos sociales de participacion de la comunidad.

3. Organizaciones gubernamentales y no gubernamentales y organismos judiciales.
4. Medidas de proteccion integral de derechos.

5. Recursos ccondmicos.

Articulo 7. Politicas. Las politicas publicas para la nifiez y la adolescencia se claboraran de
acuerdo con las siguientes directrices:
. El fortalecimiento de las familias, con el objeto de garantizar la cfectividad en el

cumplimiento de sus derechos.

2. La articulacion e intersectorialidad de los organismos de proteccion y atencion de la
nifiez. y la adolescencia.

3. La correspomsabilidad del gobierno y la sociedad en la gestion de la proteccion
integral de la nifiez y la adolescencia.

4. La promocion de organizaciones de proteccion y defensa de los derechos de la nifiev,
la adolescencia y la familia.

5. El reconocimiento efectivo de los derechos que consagran la Constitucion Politica, la

Convencion sobre los Derechos del Nifio y demas instrumentos juridicos
internacionales de proteccion, promocién y defensa de los derechos humanos
ratificados por la  Republica de Panama y demds normas legales nacionales
relacionadas con la materia.

6.  La separacion del medio familiar es una medida excepcional, limitada en ¢l tiempo y

de reserva jurisdiccional.

Articulo & Principios. La proteccion integral de los derechos de la nificz y la adolescencia
se funda cn los principios de universalidad, integralidad, participacion social articulacion e
intersectorialidad, desconcentracion de acciones, corresponsabilidad del Estado, la familia y

la sociedad y la solidaridad ciudadana.

Capitulo II
Secretaria Nacioml de Niflez, Adolescencia y Familia

Seccién 1*
Creacion

Articulo 9. Creacion Se crea la Secrctaria Nacional de Nifiez, Adolescencia y Familia, en
adelante la Secretaria, como una entidad publica descentralizada y especializada del Estado,
con personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, presupuestaria,
financigra, técnica y de gestion, responsable de coordinar, articular, ejecutar y dar
seguimiento al cumplimiento de las politicas de proteccion integral de los derechos de la

nifez y la adolescencia.
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Artfculo 10. Representacion ante ¢l Consejo de Gabinete. La Secretaria estara representada
ante el Conscjo de Gabinete por conducto del Ministerio de Desarrollo Social, y estard
sujeta a la fiscalizacion de la Contraloria General de la Republica, segun las disposiciones

constitucionales v legales respectivas.

Articulo 11, Lxencioncs. l.a Secretaria cstara libre del pago de impucstos. contribuciones

o gravamenes v gozara de las mismas garantias del Estado en las actuaciones judiciales.

Articulo 12. [unciones de la Secretaria. l.a Secretaria tendra las siguientes funciones:

1. Coordinar v articular la cjecucion de la politica social en materia de nifer y
adolescencia, y dar seguimicnto a los planes, programas, proycctos y acciones de
st

2. Crear mecanismos de coordinacion y articulacion interinstitucional ¢ intersectorial
para la gjecucion de la politica publica en materia de nifiez y adolcscencia.

3. lmpulsar la creacion de mecanismos descentralizados con entidades pablicas y
privadas para la gjecucion de programas y proyectos que garanticen ¢l ejercicio de los
derechos de la nifiez, la adolescencia y la familia,

4.  Coadyuvar al fortalecimiento de las capacidades de los gobiernos logales para la
proteccion integral de los derechos de la nifiez, la adolescencia y la familia.

5. Brindar asesoria técnica y capacitacion en materia de proteccion integral de la nifiez y
la adolescencia a los organismos del sistema de proteccion integral.

6.  Rcalizar acciones de promocion de los derechos de la nifiez, la adolescercia y la
familia.

7. impulsar la creacion y el desarrollo de servicios publicos y privados, dirigidos a la
proteccion y asistencia de la nifiez y la adolescencia que serin ejecutados por
entidades publicas y privadas.

8. Supervisar la calidad en la prestacion de servicios sociales dirigidos a la nifiezy la
adolescencia y su apego al respeto de los derechos humanos.

9. Disefiar y ejecutar programas, proyectos y servicios de prevencion, orientacion,
atencion v proteccion para la nifez y la adolescencia y fomentar su realizacién desde
entidades publicas y privadas.

10.  Participar ¢n los mecanismos y procesos de elegibilidad y asignacion de subsidios
cstatales 4 programas y proyectos de prevencion, orientacion, atencién y proteccion
para la nifiez y la adolescencia en coordinacion con la entidad competente.

11.  Evaluar periddica y sistematicamente los programas, los proyectos y las acciones para
la proteccién integral de la nifiez y la adolescencia y para el fortalecimiento de la
familia, cjecutados por entidades publicas y privadas.

12, Participar, ¢n coordinacion interinstitucional en el disefio de fuentes de informacion
y determinacion de indicadores estadisticos sobre la situacion de la nifier, la

adolescencia y las familias.
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Proponer lincamientos para la formulaciéon de la politica publica y los planes
nacionales v sectoriales en materia de niflez, adolescencia v familia ¢ impulsar su
transversalizacion y visualizacion en el Presupuesto General del Estado.

Brindar colaboracion técnica al Gabinete Social en el disefio v la evaluacion de las
politicas publicas de proteccion integral de la nifez y la adolescencia y ¢l
fortalccimicnto de las familias,

Participar en la facilitacion y el fortalecimiento de procesos v mecanismos para el
disedto, la implementacion. el seguimiento y el monitoreo de los planes, los
programas. los proyectlos vy las acciones de las politicas publicas relacionadas con la
nifez y la adolescencia a nivel nacional, provincial, municipal v local

Velar por el cumplimiento y la promocion de una cultura de respeto de los derechos
humanos y de cumplimiento de las leyes y demds normas legales vigentes en la
Republica de Panama en relacion con la nifiez, la adolescencia y las familias.
Impulsar ¢l fortalecimiento de capacidades para la especializacion de recursos
humanos en materia de nifiez, adolescencia y familia.

Ejercer las funciones de Autoridad Central en materia de adopciones nacionales ¢
internacionales, conforme a lo establecido en los instrumentos juridicos
internacionales ratificados por la Repiblica de Panama y normas nacionales que
regulen la materia.

Ejercer las funciones de Autoridad Central en los convenios internacionales en
materia de nifiez y adolescencia ratificados por la Republica de Panama, elaborar los
Informes de Estado derivados de estos instrumentos juridicos y participar en su
entrega, salvo en la aplicacion del Convenio sobre los Aspectos Civiles de la
Sustraccién Internacional de Menores, adoptado por la Conferencia de La Haya,
1980.

Promover y gestionar acuerdos de cooperacién y asistencia téenica y/o financiera con
organismos y entidades nacionales o internacionales, publicos o privados para cl
desarrollo y la ejecucion de programas y proyectos para ¢l logro del objeto y fa
finalidad de esta Ley.

Representar 4 la Repiblica de Panama ante los organismos nacionales e
internacionales en los asuntos relativos a su naturaleza.

Claborar y actualizar periddicamente el diagnéstico sobre la situacion de la ninez y la
adolescencia.

Administrar el Fondo Rotativo para la Proteccién Integral de la Nifiez y la
Adolescencia y ¢l Fortalecimiento Familiar,

Formular anteproyectos de [ey relativos a su competencia para su presentacion ante el
Consejo de Gabinete.

Presentar anualmente a la Asamblea Nacional un informe sobre la gestion
desarrollada.

Elaborar su reglamento interno,

Cualquiera otra que le establezea la ley y el reglamento.
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Articulo 13. Estructura. La Secrctaria tendra la siguiente estructura:

1. Una Junta Directiva.
2. Un Director o Directora General
3. Un Subdirector o Subdirectora General.

La Secretaria contard con widades operativas, conformadas por las direcciones, los
departamentos y las sccciones que se requieran para su funcionamicnto. Su organizacion y

conformacion seran desarrolladas mediante decreto gjecutivo.

Seccién 2*
Junta Directiva

Articulo 14. Junta Directiva. La Junta Directiva de la Secretaria estara integrada por:

El Ministro o la Ministra de Desarrollo Social, quien la presidira.
El Ministro o la Ministra de Economia y Finanzas.

El Ministro o la Ministra de Salud.

F! Ministro o la Ministra de Educacion

El Ministro o la Ministra de Trabajo y Desarrolio Laboral.

El Contralor o la Contralora General de la Republica.

e A o

Dos representantes de la Red Nacional de Apoyo a la Nifiez y Adolescencia en
Panama.
8. Dos representantes del Consejo Nacional de la Familia.

Cada miembro principal tendra un suplente que lo reemplazara en sus ausencias
temporales o permanentes.

Los Ministros o las Ministras seran reemplazados en sus ausencias por el respectivo
Viceministro o Viceministra, o por quien designe el Ministro o la Ministra. El Contralor o
Contralora General de la Repiblica participara con derecho a voz y serd reemplazado en
sus ausencias por ¢l Subcontralor o Subcontralora General o por quien designe el Contraior
o Contralora General.

Los representantes indicados en los numeraks 7 y 8 y sus suplentes seran escogidos
por las propias organizaciones de entre quienes las conforman. Su escogencia sera para un
periodo de dos afios y podran ser reelegidos una sola vez en el cargo.

El Director o la Directora General de la Secretaria ejercera las funciones de
secretario o secretaria de la Junta Directiva, con derecho a voz.

La Secretaria brindara la asistencia técnica para el funcionamiento de la Junta

Directiva.

Articulo 15, 1.os asuntos sometidos a la Junta Directiva de la Secretaria seran adoptados o

rechazados por la mayoria de sus miembros.

Articulo 16. Funciones de la Junta Directiva. La Junta Directiva de la Secretaria tendra las

siguientes funciones:
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l. Promover v garantizar la efectividad de las politicas publicas para la nifiez. la

adolescencia y las familias.

2. Coadyuvar con la Direccion General de la Secretaria cn la coordinacion,
transversalizacion y en la implementacion de las estrategias. los planes y los
programas de politicas publicas para la nifiez, la adolescencia y las familias,

3. Supervisar ¢l funcionamiento y la administracion de la institucion.

4, Aprobar ¢l anteproyecto de presupuesto anual de la Sccretaria, asi como las
solicitudes de presentacion de créditos extraordinarios.

5. Proponer los anteproyectos de ley relativos a su competencia para su presentacion
ante ¢l Consejo de Gabinete.

6. Aprobar cualquier accion que comprometa los bienes de la entidad.

7. Cualquier otra que le sefiale la ley y su reglamento.

Articulo 17. Reuniones de la Junta Directiva. La Junta Directiva se reunira cada cuatre

meses de manera ordinaria, y de manera extraordinaria por solicitud del Presidente de la
Junta Directiva, del Director o la Directora de la entidad, o por la convocatoria de la

mayoria de sus micmbros.

Seccién 3*
Director o Directora General y Subdirector o Subdirectora General

Articulo 8. Nombramiento. EIl Director o la Directora General de la Secretaria sera
nombrado por ¢l Organo Ejecutivo y ratificado por la Asamblea Nacional para un periodo
de cinco afos.

La Secretaria contard con un Subdirector o Subdirectora nombrado de la misma
forma y para cl mismo periodo que ¢l Director o la Directora.

Cuando se presente renuncia o su desvinculacién al cargo por cualquier causa, ¢l
Director o la Directora General o el Subdirector o Subdirectora General que se nombre para

reemplazarlo sera designado por ¢l tiempo restante del periodo.

Articulo 19. Requisitos. Para ser nombrado Director o Directora General o Subdirector o
Subdirectora General de la Sccretaria se requiere:

1. Ser de nacionalidad panamena.

2]

Hallarse en pleno uso de sus derechos civiles y politicos.

3. Ser mayor de veinticinco afios.

4. Poseer titulo universitario de licenciatura ¢n Ciencias Sociales, de la Salud, de la
Fducacion. en Derecho o carreras afines y preferiblemente estudios superiores de
especialidad en derechos humanos de la nifez y la adolescencia.

5. Contar con cxperiencia comprobable no menor de cinco afos en materia de

derechos humanos de nifiez y adolescencia a nivel publico o privado, asi como ¢n

actividades relacionadas con las materias objeto de esta Ley.
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6. Na haber sido condenado por delito ¢on pena privativa de la libertad mediante

sentencia ejecutoriada, proferida por un tribunal de justicia.

Articulo 20. Funciones del Director o Directora Gengral El Director o la Directora

General de la Secrctaria Nacional de Nifez, Adolescencia y Familia, tendra las siguicntes

funciones:
1. Ejercer la representacion legal de la Secretaria.
2. Elaborar ¢l presupuesto anual de la Secretaria y sustentarlo ante la Junta Directiva y

la Asamblea Nacional.

3. Presentar solicitudes para créditos extraordinarios, una vez scan aprobadas por la
Junta Directiva de la Sccretaria.

4. Representar a la Repiblica de Panamé ante las entidades y los organismos
nacionales e internacionales en lo relativo a su competencia.

5. Administrar los recursos de la entidad y planificar, organizar, coordinar, dirigir y
ejecutar las actividades técnicas y administrativas de la entidad para el desarrollo de
sus funciones.

6. Elaborar, desarrollar y e¢jecutar los planes, los programas, los proyectos y las
acciones a corto, mediano y largo plazo para el camplimiento de csta Ley.

7. Supervisar la prestacion de los servicios sociales en materia de nifiex y
adolescencia.

8. Prescntar a la Junta Directiva informes periédicos sobre la situacion nacional de los
nifios, nifas y adolescentes, asi como de la implementacién y seguimiento de la
politica publica en materia de nifiez y adolescencia.

9. Nombrar. promover, sancionar y destituir al recurso humano dc la institucion, de
acuerdo con la legislacion y el reglamento vigente.

10, Celebrar actos y contratos para la adquisicién y disposicion de bienes, de acuerdo

con la legislacidn vigente en materia de contrataciones publicas.

11 Convocar a la Junta Directiva a sesiones extraordinarias cuando lo corsidere
NECESAno.

12. Actuar como secretario o secretaria de la Junta Directiva.

13. Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias sobrc transparencia,

rendicion de cuentas y participacion ciudadana,

14. Ejercer las demas que le sefiale la ley y el reglamento.

Articulo 21. Subdirecior o Subdirgctora General El Subdirector o la Subdirectora General

colaborara con el Director o la Directora General, asumiendo las funciones que se le
encomienden o deleguen, y lo reemplazard en sus ausencias temporales. En caso de
ausencia permanente por renuncia, muerte o cualquier otra causa, ¢l Subdircctor o
Subdirectora ocupara dicho cargo hasta que el Organo Ejecutivo designe al Director o

Directora General.
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Articulo 22. Remocién Tl Director o la Directora General y ¢l Subdirector o la
Subdirectora General podran ser removidos de su cargo por ¢l Organo Ejecutive por el
incumplimiento comprobado de sus funciones o por la comisién comprobada de faltas

graves o delitos dolosos a solicitud de la Junta Directiva.

Articulo 23. Los cargos de Director o Directora General, Subdirccior o Subdireclora
General u otro cargo técnico y/o administrativo de la Secretaria son incompatibles con
cualquier cargo dentro de la Junta Directiva, con cargos de representante legal u otro cargo
gjecutivo o administrativo dentro de una entidad privada sin fines de lucro dedicada a la
promocion, proteccion y defensa de los derechos humanos de la nifiez y la adolescencia, de
la familia o cualquier otro aspecto que guarde relacién con el objetlo, la finalidad y las
funciones de esta Leoy.

Esta incompatibilidad se mantendra mientras la persona ocupe el cargo dentro de la

estructura administrativa de la Secretaria.

Seccién 4*
Patrimonio

Articulo 24. Patrimonio. El patrimonio de la Secretaria estard conformado por:

B Las partidas que se le asignen en el Presupuesto General del Estado.

2. Los bicnes muebles que, a la fecha de la promulgacion de la presente Ley, estén en
uso y administracion de la Direccion Nacional de la Nifex, Adolescencia y
Adopciones del Ministerio de Desarrollo Social,

3. Los bienes muebles o inmuebles que esta adquiera a titulo oneroso o gratuito.

4. Los legados, las herencias, las donaciones o las subvenciones que le sean
concedidos por personas naturales o juridicas y por organismos y entidades
nacionales, extranjeras o internacionales.

5. Las partidas asignadas al Fondo Rotativo para la Proteccion Integral de la Nifiez y la
Adolescencia y el Fortalecimiento Familiar.

6. Cualquier otro bien que adquicra de conformidad con la ley.

Articulo 25. Fondo Rotativo para la Proteccion Integral de la Nifiez v la Adolescencia v el

Fortalecimiento Familiar. Se crea ¢! Fondo Rotativo para la Proteccion Integral de la Nifiez.

y la Adolescencia y el Fortalecimiento Familiar, en adelante ¢l Fondo, destinado al
financiamiento total o parcial de programas, proyectos, estudios y actividades de
promocion y proteccion de los derechos de la niflez y la adolescencia y de fortalecimiento
de la familia, asi como para la adquisicién de bienes y servicios requeridos para la

gjecucion de estos programas y actividades.

Articulo 26. Constitucion del Fondo. El Fondo estara constituido por:

1. El aporte inicial del Gobierno Nacional para su funcionamiento.

2. Los recursos que anualmente le destine el Presupuesto General del Fstado.
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3. Los aportes que le sean concedidos por personas naturales o juridicas y entidades u
organismos nacionales o internacionales, piblicos o privados.

4. Cualquier otro aporte que la ley permita.

Articulo 27. Desernbolsos del Fondo. 1.os desembolsos del Fondo seran otorgados sobre la

base de criterios técnicos y economicos y mediante mecanismos de transparencia

determinados cn la reglamentacion de la presente Ley.

Articulo 28. Cooperacion financiera para programas de inversion  Los recursos

financieros asignados por organismos internacionales a la Secretaria, destinados a
programas dec inversion para la promocién, proteccién y defensa de la nifiez y la
adolescencia y el fortalecimiento familiar, se depositaran en un fondo o cuenta especial que
se habilitard para tales fines. Estos recursos seran administrados de conformidad con los

procedimientos establecidos ¢n la ley y su reglamento.

Capitulo III
Disposiciones Finales

Articulo B, Funcionamiento de la Secretaria. A partir de la entrada c¢n vigencia de la

presente Ley, la Secretaria asumira lodas las funciones de gestion de politicas, de
reglamentacion, de coordinacién interinstitucional, asi como de plancs operativos y
servicios que estén asignados a la Direccién Nacional de la Nifiez, Adolescencia y

Adopciones del Ministerio de Desarrollo Social.

Articulo 30. Compromisos de la Direccién Nacional de la Nifes, Adolescencia y

Adopciones. A partir de la entrada en vigencia de la presente Ley, la Secretaria asumira
todos los convenios y compromisos técnicos, administrativos y financieros que la Direceion
Nacional de la Niflez, Adolescencia y Adopciones del Ministerio de Desarrollo Social haya
adquirido con organismos gubernamentales y no gubernamentalcs, nacionales ¢

internacionalcs.

Articulo 31. lrasiados de partidas. El Organo Ejecutivo realizard los traslados de las

partidas presupuestarias de inversion y funcionamiento asignadas a la Direccion Nacional
de la Nifez, Adolescencia y Adopciones del Ministerio de Desarrollo Social, a fin de que
sean incluidas en el presupuesto de la Secretaria y procederd con Ja creacion y la
transferencia de las partidas necesarias para garantizar su funcionamiento y la consecucion

de sus objetivos,

Articulo 32. Servidores publicos. Las servidoras y los servidores piiblicos que, a la fecha

de promulgacion de la presente Ley. estén laborando, por nombramiento o por asighacion

de funciones, en la Direccion Nacional de la Nifiez, Adolescencia v Adopciones del

10
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Ministerio de Desarrollo Social seran reubiondos con los mismos derechos dentra de la
estructura presupusstaria y adrninistrativa de Ja nueva entidad.

Articule 3N Caners Administoativa Ia Sccretaria formad parts del Sistema de Canrer
Administrativa, conforme a lo esablecido en la Constihucidn Politica y las nommiss legales

que reguing la materia,

Articulo 34, Reglamentacion La presente Ley sera reglamentada dentro de treinta dias
posteriores a su sntrada en vigencia.

Articulo 35 Derogacién La prezente Loy deroga el punto V' del artfcule 8, Direccion
Nacional de (g Nifiez, Adolescencia ¥y Adopeiones, del Dedaroto Ejecutive 9 del 3 de marzo
de 2008

Articule 36. Engads en vigencig Esta Ley comenzard a vegir a los weinta dies de su
promulgacion.

COMUNIQUESE Y COUMPLASK.

Proyecte 449 de 2008 aprobadoe an, tercer debate en: ] Palacko Justo Arosernena, ciudad de
Panatod, & losTTd{as del mes de dicicinbre del afio dos mil ocho.

El' Presidente,

ALY

E] Secietanio

Carl

ORGANO EJECUTIVO NACIONAL. PRESIDENCIA DE LA REFUBLICA,
PANAMA, REPUBLICA DE PANAMA. DE &3 DE_avp”’ DE 2009,

o _____,..-F Fl -
MARYIN TORRUOS ESPING
Presidenis d¢ (a Repablica
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LEY 14
De 23 de enero de 2009

Que creala Secretaria Nacional de Nifiez, Adolescenciay Familia

LA ASAMBLEA NACIONAL
DECRETA:

Capitulo|

Conceptos Fundamentales y Directrices Generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion La presente Ley tiere por objeto el

fortalecimiento institucional para la proteccién y promocion de los derechos de la nifiez y

adolescencia, a través de la consolidacion de las bases y los principios rectores para €

funcionamiento del Sistema de Proteccion Integral de la Nifiez y la Adolescencia de la

Republica de Panamé&

Articulo 2. Glosario. Para los efectos de la presente Ley, los siguientes términos se

entenderan asi:

1.

Corresponsabilidad. Es la concurrencia de actores y acciones orientadas a
garantizar el gercicio de los derechos de los nifios, nifias y adol escentes.

Medidas de Proteccion Integral para la Nifiez y la Adolescencia. Son las que
adopta la autoridad segiin su competencia, cuando exista una amenaza o violacién
de los derechos o las garantias de los nifios, nifias y adolescentes con €l objeto de
preservarlos, restituirloso repararlos

Nifio, nifia y adolescente Se considera nifio 0 nifia a toda persona desde su
concepcidn hasta antes de cumplir los catorce afios y adolescente, a toda persona
gue, habiendo cumplido los catorce afios de edad, no ha cumplido los dieciocho
anos.

Proteccion integral. Es e conjunto de acciones dirigidas a la prevencion,
proteccion y promocion de los derechos por parte de la familia, la comunidad y las
diversas instancias organizadas de la sociedad y el Estado, con € fin de asegurar €l
pleno desarrollo biolégico, psiquico y socia de los nifios, nifias y adolescentes en
condiciones de libertad, igualdad y dignidad.

Sstema de Proteccion Integral.  El Sistema de Proteccion Integral de la Nifiez y la
Adolescencia consiste en e conjunto de instituciones sociales, administrativas y
judiciales que tienen la responsabilidad de promover, proteger y garantizar los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes, conforme a competencias y
atribuciones establecidas en la Constitucion Politica y las leyes, por medio de
politicas publicas, planes, programas, proyectos, acciones y medidas de proteccion
de losderechos de forma integral e interdependiente, gjecutadas con la participacion

y colaboracion de la ciudadania y la sociedad organizada.
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Articulo 3. Responsabilidad etatal en materia de proteccion integral de la nifiez v la

adolescencia. El Estado tiene la responsabilidad de garantizar larealizacion efectiva de los

derechos humanos de la nifiez y la adolescencia. Para cumplir con esta obligacion, debe

COMo minimo:

1.  Asignar los recursos necesarios.

2. Formular politicas y asegurar la gecucion de programas y acciones de apoyo a las
familias, para que estas asuman adecuadamente sus responsabilidades y obligaciones
ante los nifios, nifias y adolescentes.

3.  Regular las modalidades de participacion directa y activa de las organizaciones no
gubernamentales en la planificacion y eecucion de las politicas publicas de

proteccion integral de la nifiez y la adolescencia.

Articulo 4. Cadena de responsabilidades en materia de proteccion integral de la nifiezy la

adolescencia. En la cadena de responsabilidades en materia de la proteccién integral de la
nifiez y la adolescencia, la familia es la primera institucion responsable de asegurar a los
nifios, nifias y adolescentes el gercicio y disfrute pleno de sus derechos humanos y la
exigencia de sus deberes. El padre y la madre tienen responsabilidades comunes e iguales
en lo que respecta a cuidado, desarrollo, educacién y proteccion integral de sus hijos. Estas
responsabilidades son extensivas solidariamente a resto de los familiares, cuando los
progenitores no estén en capacidad de cumplirlas por si solos.

La sociedad y sus organizaciones tienen el derecho y € deber de participar
activamente en € logro del goce pleno y efectivo de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, con respeto de los derechos y del deber principal e indispensable de los
padresy tutores para lograr €l reconocimiento de estos derechos.

El Estado como representante de la sociedad tiene la obligacion indeclinable de
tomar las medidas administrativas, legidativas, judiciales y de cualquier otra indole que
Sean necesarias y apropiadas para garantizar que los nifios, nifias y adolescentes disfruten
plena y efectivamente de sus derechos humanos y no podra aegar limitaciones

presupuestarias para incumplir las obligaciones establ ecidas.

Articulo 5 Obligacién ciudadana de denunciar. Todas las personas tienen € deber y la

obligacion de comunicar, por cualquier medio, la amenaza o violacion de los derechos de
nifios, nifias 0 adolescentes, y de suministrar a las autoridades competentes datos que

permitan ubicarlos.

Articulo 6. Findidad del Sistema de Proteccion Integral. El Sistema de Proteccion Integral

de laNifiez y la Adolescencia tiene como finalidad la proteccion de los derechos de la nifiez
y la adolescencia, y adopta como principal estrategia la primacia de las politicas publicas y
subsidiariamente las politicas de proteccion socia, administrativa y judicia segun
competencia.

Para el logro de su objetivo, €l Sistema de Proteccién Integral debe contar con los

siguientes medios:

ASAMBLEA NACIONAL, REPUBLICA DE PANAMA



G.0. 26211

Politicas, planesy programas de proteccion de derechos.
Organismos sociales de participacion de la comunidad.
Organizaciones gubernamentales y no gubernamentales y organismos judiciales.

Medidas de proteccion integral de derechos

a 0 NP

Recursos econémicos.

Articulo 7. Politicas. Las politicas publicas paralanifiez y laadolescencia se elaboraran de

acuerdo con las siguiertes directrices:

1. H fortalecimiento de las familias, con el objeto de garantizar la efectividad en €
cumplimiento de sus derechos.

2. Laaticulacion e intersectoriaidad de los organismos de proteccion y atencion de la
nifiez y la adolescencia.

3. La corresporsabilidad del gobierno y la sociedad en la gestién de la proteccion
integral de la nifiez y la adolescencia

4.  Lapromocion de organizaciones de proteccion y defensa de los derechos de la nifiez,
la adolescenciay la familia

5. El reconocimiento efectivo de los derechos que consagran la Constitucion Politica, la
Convencion sobre los Derechos del Nifio y demas instrumentos juridicos
internacionales de proteccion, promocion y defensa de los derechos humanos
ratificados por la Republica de Panama y demés normas legdes nacionales
relacionadas con la materia.

6. Laseparacion dd medio familiar es una medida excepcional, limitada en € tiempo y

de reserva jurisdiccional.

Articulo 8. Principios. La proteccion integral de los derechos de la nifiez y la adolescencia
se funda en los principios de universalidad, integralidad, participacién social, articulacion e
intersectorialidad, desconcentracion de acciones, corresponsabilidad del Estado, la familiay

lasociedad y la solidaridad ciudadana.

Capitulo11
Secretaria Nacioral de Nifiez, Adolescenciay Familia

Seccion 12
Creacion

Articulo 9. Creacién Se crea la Secretaria Nacional de Nifiez, Adolescenciay Familia, en
adelante la Secretaria, como una entidad publica descentralizada y especializada del Estado,
con personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, presupuestaria,
financiera, técnica y de gestion, responsable de coordinar, articular, eecutar y dar
seguimiento al cumplimiento de las politicas de proteccion integral de los derechos de la

nifiez y la adolescencia.
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Articulo 10. Representacion ante €l Consejo de Gabinete. La Secretaria estara representada

ante el Consgjo de Gabinete por conducto del Ministerio de Desarrollo Social, y estara
sujeta a la fiscalizacion de la Contraloria General de la Republica, segun las disposiciones

constitucionales y legales respectivas.

Articulo 11. Exenciones La Secretaria estara libre del pago de impuestos, contribuciones

0 gravamenes y gozara de las mismas garantias del Estado en las actuaciones judiciaes.

Articulo 12. Funcionesde la Secretaria. La Secretaria tendra las siguientes funciones:

1. Coordinar y articular la gecucion de la politica social en materia de nifiez y
adolescencia, y dar seguimiento a los planes, programas, proyectos y acciones de
eda

2. Crear mecanismos de coordinacion y articulacion interingtitucional e intersectorial
para la gjecucion de la politica publica en materia de nifiez y adolescencia.

3.  Impulsar la creacién de mecanismos descentralizados con entidades publicas y
privadas para la gjecucion de programas y proyectos que garanticen €l gercicio de los
derechos de la nifiez, la adolescenciay la familia

4. Coadyuvar a fortalecimiento de las capacidades de los gobiernos locales para la
proteccion integral de los derechos de la nifiez, la adolescenciay la familia.

5. Brindar asesoriatécnicay capacitacion en materia de proteccion integral de lanifiez y
la adolescencia alos organismos del sistema de proteccion integral.

6. Redlizar acciones de promocion de los derechos de la nifiez, la adolescerciay la
familia

7.  Impulsar la creacion y el desarrollo de servicios publicos y privados, dirigidos a la
proteccion y asistencia de la nifiez y la adolescencia que serédn gecutados por
entidades publicas y privadas.

8. Supervisar la calidad en la prestacion de servicios sociaes dirigidos a la nifiezy la
adolescenciay su apego a respeto de los derechos humanos.

9. Diseflar y gecutar programas, proyectos y servicios de prevencién, orientacion,
atencion y proteccion para la nifiez y la adolescencia y fomentar su realizacion desde
entidades publicas y privadas.

10. Participar en los mecanismos y procesos de elegibilidad y asignacion de subsidios
estatales a programas y proyectos de prevencién, orientacion, atencion y proteccion
para la nifiez y la adolescencia en coordinacion con la entidad competente.

11. Evauar periodicay sisteméticamente los programas, |os proyectos y las acciones para
la proteccion integral de la nifiez y la adolescencia y para el fortalecimiento de la
familia, g ecutados por entidades publicasy privadas.

12. Participar, en coordinacion interinstitucional, en €l disefio de fuentes de informacion
y determinacion de indicadores estadisticos sobre la situacion de la nifiez, la

adolescenciay las familias.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.
27.

Proponer lineamientos para la formulacion de la politica publica y los planes
nacionales y sectoriales en materia de nifiez, adolescencia y familia e impulsar su
transversalizacion y visualizacion en el Presupuesto General del Estado.

Brindar colaboracion técnica a Gabinete Social en € disefio y la evaluacion de las
politicas publicas de proteccion integra de la nifiez y la adolescencia y €
fortalecimiento de las familias.

Participar en la facilitacion y el fortalecimiento de procesos y mecanismos para €l
disefio, la implementacidon, el seguimiento y el monitoreo de los planes, los
programas, los proyectos y las acciones de las politicas publicas relacionadas con la
nifiez y la adolescencia a nivel nacional, provincial, municipal y local.

Velar por & cumplimiento y la promocion de una cultura de respeto de los derechos
humanos y de cumplimiento de las leyes y demas normas legales vigentes en la
Republica de Panama en relacion con la nifiez, la adolescenciay las familias.

Impulsar € fortalecimiento de capacidades para la especializacion de recursos
humanos en materia de nifiez, adolescenciay familia

Ejercer las funciones de Autoridad Centra en materia de adopciones nacionaes e
internacionales, conforme a lo establecido en los instrumentos juridicos
internacionales ratificados por la Republica de Panam& y normas nacionaes que
regulen la materia.

Ejercer las funciones de Autoridad Central en los convenios internacionales en
materia de nifiez y adolescencia ratificados por la Republica de Panama, elaborar los
Informes de Estado derivados de estos instrumentos juridicos y participar en su
entrega, salvo en la aplicacion del Convenio sobre los Aspectos Civiles de la
Sustraccion Internacional de Menores adoptado por la Conferencia de La Haya,
1980.

Promover y gestionar acuerdos de cooperacion y asistencia técnica y/o financieracon
organismos y entidades nacionales o internacionales, publicos o privados para €l
desarrollo y la gecucién de programas y proyectos para € logro del objeto y la
finalidad de esta Ley.

Representar a la Republica de Panama ante los organismos nhacionales e
internacionales en |os asuntos relativos a su natural eza.

Elaborar y actualizar periddicamente el diagnostico sobre la situacionde lanifiez y la
adolescencia.

Administrar € Fondo Rotativo para la Proteccion Integral de la Nifiez y la
Adolescenciay € Fortaecimiento Familiar.

Formular anteproyectos de ley relativos a su competencia para su presentacion ante el
Consgjo de Gabinete.

Presentar anualmente a la Asamblea Naciona un informe sobre la gestion
desarrollada.

Elaborar su reglamento interro.

Cuaquieraotraque le establezca la ley y € reglamento.
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Articulo 13. Estructura. La Secretaria tendra la siguiente estructura:
1.  UnaJduntaDirectiva
2. Un Director o Directora General.
3. Un Subdirector o Subdirectora General.

La Secretaria contara con widades operativas, conformadas por las direcciones, los
departamentos y las secciones que se requieran para su funcionamiento. Su organizacion y
conformacién seran desarrolladas mediante decreto € ecutivo.

Seccion 22
Junta Directiva

Articulo 14. Junta Directiva. La Junta Directiva de la Secretaria estard integrada por:

El Ministro o laMinistra de Desarrollo Social, quien la presidira.
El Ministro o laMinistra de Economiay Finanzas.

El Ministro o laMinistra de Salud.

El Ministro o laMinistra de Educacion

El Ministro o laMinistrade Trabgjo y Desarrollo Laboral.

El Contralor o la Contralora General de la Republica.

N o g~ w DN P

Dos representantes de la Red Nacional de Apoyo a la Nifiez y Adolescencia en
Panama.
8. Dos representantes del Consejo Nacional de la Familia.

Cada miembro principa tendra un suplente que lo reemplazara en sus ausencias
temporales o permanentes.

Los Ministros o las Ministras seran reemplazados en sus ausencias por €l respectivo
Viceministro o Viceministra, o por quien designe e Ministro o la Ministra. El Contralor o
Contralora General de la Republica participara con derecho a voz y serd reemplazado en
sus ausencias por el Subcontralor o Subcontralora General o por quien designe el Contralor
o Contralora General.

L os representantes indicados en los numerales 7 y 8 y sus suplentes seran escogidos
por las propias organizaciones de entre quienes las conforman. Su escogencia seré para un
periodo de dos afios y podran ser reelegidos una solavez en € cargo.

El Director o la Directora Genera de la Secretaria gjercera las funciones de
secretario o secretaria de la Junta Directiva, con derecho a voz.

La Secretaria brindara la asistencia técnica para € funcionamiento de la Junta
Directiva.

Articulo 15. Los asuntos sometidos a la Junta Directiva de la Secretaria seran adoptados o

rechazados por la mayoria de sus miembros.

Articulo 16. Funciones de la Junta Directiva. La Junta Directiva de la Secretaria tendra las

siguientes funciones:
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1 Promover y garantizar la efectividad de las politicas publicas para la nifiez, la
adolescenciay las familias.

2. Coadyuvar con la Direccion Genera de la Secretaria en la coordinacion,
transversalizacion y en la implementacién de las estrategias, los planes y los
programas de politicas publicas paralanifiez, laadolescenciay las familias.

3. Supervisar € funcionamiento y laadministracion de la institucion.

Aprobar e anteproyecto de presupuesto anual de la Secretaria, asi como las
solicitudes de presentacion de créditos extraordinarios.

5. Proponer los anteproyectos de ley relativos a su competencia para su presentacion
ante el Consgjo de Gabinete.

6. Aprobar cualquier accion que comprometa los bienes de la entidad.

Cualquier otra que le sefide laley y su reglamento.

Articulo 17. Reuniones de la Junta Directiva. La Junta Directiva se reunira cada cuatro

meses de manera ordinaria, y de manera extraordinaria por solicitud del Presidente de la
Junta Directiva, del Director o la Directora de la entidad, o por la convocatoria de la

mayoria de sus miembros.

Seccion 32
Director o Directora Genera y Subdirector o Subdirectora General

Articulo 18. Nombramiento. El Director o la Directora General de la Secretaria sera

nombrado por € Organo Ejecutivo y ratificado por la Asamblea Nacional, para un periodo
decinco afios.

La Secretaria contara con un Subdirector o Subdirectora nombrado de la misma
formay para e mismo periodo que el Director o la Directora.

Cuando se presente renuncia o su desvinculacion a cargo por cualquier causa, €l
Director o laDirectora General 0 €l Subdirector o Subdirectora Genera que se nombre para

reemplazarlo sera designado por €l tiempo restante del periodo.

Articulo 19. Reguisitos. Para ser nombrado Director o Directora General o Subdirector o
Subdirectora Genera de la Secretaria se requiere:

Ser de nacionalidad panamefia.

Hallarse en pleno uso de sus derechos civiles y politicos.

Ser mayor de veinticinco anos.

A 0D P

Poseer titulo universitario de licenciatura en Ciencias Sociales, de la Salud, de la
Educacion, en Derecho o carreras afines y preferiblemente estudios superiores de
especialidad en derechos humanos de la nifiez y la adolescencia.

5. Contar con experiencia comprobable no menor de cinco afios en materia de
derechos humanos de nifiez y adolescencia a nivel publico o privado, asi como en

actividades relacionadas con las materias objeto de esta Ley.
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6. No haber sido condenado por delito con pena privativa de la libertad mediante

sentencia gjecutoriada, proferida por un tribunal de justicia.

Articulo 20. Funciones del Director o Directora General. El Director o la Directora

General de la Secretaria Nacional de Nifiez, Adolescencia'y Familia, tendra las siguientes

funciones:
1. Ejercer larepresentacion legal de la Secretaria.
2. Elaborar €l presupuesto anual de la Secretariay sustentarlo ante la Junta Directivay

laAsambleaNacional.

3. Presentar solicitudes para créditos extraordinarios, una vez sean aprobadas por la
Junta Directiva de la Secretaria.

4, Representar a la Republica de Panama ante las entidades y los organismos
nacionales e internacionales en lo relativo a su competencia.

5. Administrar los recursos de la entidad y planificar, organizar, coordinar, dirigir y
gjecutar las actividades técnicas y administrativas de la entidad para el desarrollo de
sus funciones.

6. Elaborar, desarrollar y ejecutar los planes, los programas, los proyectos y las

acciones a corto, mediano y largo plazo para el cumplimiento de esta Ley.

7. Supervisar la prestacion de los servicios sociadles en materia de nifiez y
adolescencia
8. Presentar a la Junta Directiva informes periédicos sobre la situacion naciona de los

nifios, nifias y adolescentes, asi como de la implementacion y seguimiento de la
politica publicaen materia de nifiez y adolescencia

9. Nombrar, promover, sancionar y destituir al recurso humano de la institucion, de
acuerdo con lalegislacion y el reglamento vigente.

10. Celebrar actos y contratos para la adquisicion y disposiciéon de bienes, de acuerdo
con lalegidacion vigente en materia de contrataciones publicas.

11.  Convocar a la Junta Directiva a sesiones extraordinarias cuando lo corsidere
necesario.

12.  Actuar como secretario 0 secretaria de la Junta Directiva

13. Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias sobre transparencia,
rendicion de cuentas y participacion ciudadana.

14, Ejercer las demés que le sefale la ley vy € reglamento.

Articulo 21. Subdirector o Subdirectora General. El Subdirector o la Subdirectora General
colaborara con e Director o la Directora Genera, asumiendo las funciones que se le

encomienden o deleguen, y lo reemplazara en sus ausencias temporales. En caso de
ausencia permanente por renuncia, muerte o cualquier otra causa, € Subdirector o
Subdirectora ocupara dicho cargo hasta que € Organo Ejecutivo designe a Director o

Directora General.
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Articulo 22. Remocién El Director o la Directora General y e Subdirector o la
Subdirectora General podrén ser removidos de su cargo por e Organo Ejecutivo por €
incumplimiento comprobado de sus funciones o por la comision comprobada de faltas

graves o delitos dolosos a solicitud de la Junta Directiva.

Articulo 23. Los cargos de Director o Directora General, Subdirector o Subdirectora
Genera u otro cargo técnico y/o administrativo de la Secretaria son incompatibles con
cualquier cargo dentro de la Junta Directiva, con cargos de representante legal u otro cargo
giecutivo o administrativo dentro de una entidad privada sin fines de lucro dedicada a la
promocion, proteccion y defensa de los derechos humanos de la nifiez y la adolescencia, de
la familia o cualquier otro aspecto que guarde relacion con € objeto, la findidad y las
funciones de esta Ley.

Esta incompatibilidad se mantendra mientras la persona ocupe € cargo dentro de la
estructura administrativa de la Secretaria.

Seccion 42
Patrimonio

Articulo 24. Patrimonio. El patrimonio de la Secretaria estara conformado por:

1 Las partidas que se le asignen en el Presupuesto General del Estado.

2. Los bienes muebles que, a la fecha de la promulgacion de la presente Ley, estén en
uso y administracién de la Direccion Nacional de la Nifiez, Adolescencia y
Adopciones del Ministerio de Desarrollo Socidl.

3. L os bienes muebles o inmuebles que esta adquiera a titulo oneroso o gratuito.

Los legados, las herencias, las donaciones o las subvenciones que le sean
concedidos por personas naturales o juridicas y por organismos y entidades
nacionales, extranjeras o internacionales.

5. L as partidas asignadas a Fondo Rotativo parala Proteccién Integral de la Nifiez y la
Adolescenciay €l Fortalecimiento Familiar.

6. Cualquier otro bien que adquiera de conformidad con la ley.

Articulo 25. Fondo Rotativo parala Proteccion Integral de la Nifez v la Adolescenciay €

Fortalecimiento Familiar. Se crea el Fondo Rotativo para la Proteccion Integral de la Nifiez

y la Adolescencia y e Fortalecimiento Familiar, en adelante el Fondo, destinado a
financiamiento total o parcial de programas, proyectos, estudios y actividades de
promocion y proteccién de los derechos de la nifiez y la adolescencia y de fortalecimiento
de la familia, asi como para la adquisicion de bienes y servicios requeridos para la
gjecucion de estos programas y actividades.

Articulo 26. Constitucion del Fondo. El Fondo estara constituido por:

1. El aporteinicial del Gobierno Nacional para su funcionamiento.

2. L os recursos que anualmente le destine e Presupuesto General del Estado.
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3. Los aportes que le sean concedidos por personas naturales o juridicas y entidades u
organismos nacionales o internacionales, publicos o privados.

4, Cualquier otro aporte que laley permita.

Articulo 27. Desembolsos del Fondo. Los desembolsos del Fondo serén otorgados sobre la

base de criterios técnicos y econdmicos y mediante mecanismos de transparencia

determinados en la reglamentacidn de la presente Ley.

Articulo 28. Cooperacion financiera para programas de inversion Los recursos

financieros asignados por organismos internacionales a la Secretaria, destinados a
programas de inversion para la promocién, proteccion y defensa de la nifiez y la
adolescenciay € fortalecimiento familiar, se depositaran en un fondo o cuenta especia que
se habilitara para tales fines. Estos recursos seran administrados de conformidad con los
procedimientos establecidos en laley y su reglamento.

Capitulo 111
Disposiciones Finales

Articulo 2. Funcionamiento de la Secretaria. A partir de la entrada en vigencia de la

presente Ley, la Secretaria asumira todas las funciones de gestion de politicas, de
reglamentacion, de coordinacion interinstitucional, asi como de planes operativos y
servicios que estén asignados a la Direccion Nacional de la Nifiez, Adolescencia y

Adopciones del Ministerio de Desarrollo Social.

Articulo 30. Compromisos de la Direccion Nacional de la Nifiez, Adolescencia vy

Adopciones. A partir de la entrada en vigencia de la presente Ley, la Secretaria asumira
todos los convenios y compromisos técnicos, administrativos y finarcieros que la Direccién
Nacional de la Nifiez, Adolescencia'y Adopciones del Ministerio de Desarrollo Socia haya
adquirido con organismos gubernamentales y no gubernamentales, nacionales e

internacionales.

Articulo 31. Traslados de partidas El Organo Ejecutivo redlizara los traslados de las

partidas presupuestarias de inversion y funcionamiento asignadas a la Direccion Nacional
de la Nifiez, Adolescenciay Adopciones del Ministerio de Desarrollo Social, afin de que
sean incluidas en € presupuesto de la Secretaria y procedera con la creacion vy la
transferencia de las partidas necesarias para garantizar su funcionamiento y la consecucion

de sus objetivos.

Articulo 32. Servidores publicos. Las servidoras y los servidores publicos que, a la fecha

de promulgacién de la presente Ley, estén laborando, por nombramiento o por asignacion

de funciones, en la Direccion Nacional de la Nifiez, Adolescencia y Adopciones del
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Ministerio de Desarrollo Social seran reubicados con los mismos derechos dentro de la

estructura presupuestaria y administrativa de la nueva entidad.

Articulo 3. Carrera Administrativa. La Secretaria formara parte del Sistema de Carrera

Administrativa, conforme a lo establecido en la Constitucion Politica y las normas legales

gue regulan la materia.

Articulo 34. Reglamentacion La presente Ley sera reglamentada dentro de treinta dias

posteriores a su entrada en vigencia.
Articulo 3. Derogacion La presente Ley deroga € punto V del articulo 6, Direccion
Naciona de laNifiez, Adolescenciay Adopciones del Decreto Ejecutivo 9 del 3 de marzo

de 2008.

Articulo 3. Entrada en vigencia. Esta Ley comenzara a regir a los treinta dias de su

promulgacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Proyecto 449 de 2008 aprobado en tercer debate en el Palacio Justo Arosemena, ciudad de
Panama, alos veintinueve dias del mes de diciembre del afio dos mil ocho.

El Presidente,
Rall E. Rodriguez Aralz

El Secretario General,
Carlos José Smith S.

ORGANQ EJECUTIVO NACIONAL. PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA,
PANAMA, REPUBLICA DE PANAMA, 23 DE ENERO DE 2009.

MARTIN TORRIJOS ESPINO
Presidente de la Republica

MARIA ROQUEBERT LEON
Ministro de Desarrollo Social

ASAMBLEA NACIONAL, REPUBLICA DE PANAMA



ASAMBLEA NACIONAL

LEY: 014 DE 2009
PROYECTO DE LEY: 2008_P_449.PDF

NOMENCLATURA: ANO_MES_DIA_LETRA_ORIGEN
| ACTAS DEL MISMO DIA: A, B, C, D

— ACTAS DE VARIOS DIAS: V

ACTAS DEL PLENO

2008 12 23 A PLENO_PDF

2008 12 29 A PLENO_PDF


HTTP://WWW.ASAMBLEA.GOB.PA/LEGISPAN/PDF_ACTAS/2000_ACTAS/2008_ACTAS/2008_ACTAS_PLENO/2008_12_23_A_PLENO.PDF
HTTP://WWW.ASAMBLEA.GOB.PA/LEGISPAN/PDF_ACTAS/2000_ACTAS/2008_ACTAS/2008_ACTAS_PLENO/2008_12_29_A_PLENO.PDF

	TARJETA BASE
	GACETA OFICIAL
	TEXTO PARA COPIAR Y PEGAR
	ACTAS DE PLENO

	v4: 


