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LEY N2 11

(De 22 de abril de 2005)

Que prohibe la discriminacion laboral y adopta otras medidas

i LA ASAMBLEA NACIONAL
DECRETA:

Articulo 1. Se prohibe la discriminacién laboral, por razones de raza, nacimiento,

discapacidad, clase social, sexo, religion o ideas politicas.

Articulo 2. Se prohibe la publicacion, difusién o transmisién, por cualquier medio, de
ofertas de empleos remunerados que exijan una determinada edad a la persona que se va a

contratar.

Articulo 3. Los infractores de la presente Ley seran sancionados con multas que oscilan

entre quinientos balboas (B/. 500.00) y mil balboas (B/.1,000.00). - .

Articulo 4. El Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral ser4 la entidad responsable de
conocer las violaciones a esta Ley, y de aplicar las sanciones correspondientes,

Este Ministerio podr4 actuar de oficio 0 mediante denuncia.
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Articulo 5. Esta Ley comenzara a regir desde su promulgacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Aprobada en tercer debate en el Palacio Justo Arosemena, ciudad de Panama, a los 8 dias del meé de
marzo del aino dos mil cinco.

& .
El Presidente Encargado, - o El Secretario General,

RAUL E. RODRIGUEZ ARAUZ _ CARLOS JOSE SMITH S.

ORGANO EJECUTIVO NACIONAL. PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA. PANAMA, REPUBLICA DE PANAMA, 22
DE ABRIL DE 2005.

MARTIN TORRIJOS ESPINO REYNALDO RIVERA
Presidente de la Reptiblica © Ministro de Trabajo y Desarrolio Laboral

LEY N2 12
(De 22 de abril de 2005)

Que declara el 7 de marzo como dia de la fundacién
de la Comarca Ngiobe-Buglé y dicta otras disposiciones

LA ASAMBLEA NACIONAL
DECRETA:

Artfctilo 1. Se declara el 7 de marzo como dia de la fundacién de la Comarca Ngobe-
Buglé.

Articulo 2. Se establece el 7 de marzo como dia feriado para el sector piblico y privado en
la Comarca Ngobe-Buglé, con excepcién de las oficinas que, por la naturaleza del servicio

que prestan, deban permanecer funcionando.
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LEY No. 11
De 22 de abril de 2005

Que prohibela discriminacion laboral y adopta otras medidas

LA ASAMBLEA NACIONAL
DECRETA:

Articulo 1. Se prohibe la discriminacion laboral, por razones de raza, nacimiento,

discapacidad, clase social, sexo, religion o ideas politicas.
Articulo 2. Se prohibe la publicacién, difusién o transmision, por cualquier medio, de
ofertas de empleos remunerados que exijan una determinada edad a la persona que se va a

contratar.

Articulo 3. Los infractores de la presente Ley seran sancionados con multas que oscilan
entre quinientos balboas (B/. 500.00) y mil balboas (B/.1,000.00).

Articulo 4. El Ministerio de Trabgjo y Desarrollo Laboral sera la entidad responsable de
conocer las violaciones a esta Ley, y de aplicar |as sanciones correspondientes.
Este Ministerio podra actuar de oficio o mediante denuncia.

Articulo 5. Estaley comenzardaregir desde su promulgacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Aprobada en tercer debate en e Palacio Justo Arosemena, ciudad de Panama a
los 8 dias del mes de marzo del afio dos mil cinco.

El Presidente Encargado,

Rall E. Rodriguez Araliz

El Secretario General,

Carlos José Smith S.

ASAMBLEA NACIONAL, REPUBLICA DE PANAMA
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